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1. Formulario de Encaminhamento



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticdo com os seguintes dados:

AssunTo: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2019

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
Gestor atual: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

Gestor das Contas: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Dados (1 - INCISO I)

- Relatdrio da Administracao (2 - INCISO II)

- Balanco Patrimonial (3 - INCISO llI)

- Demonstrativo dos Resultados - DRE (4 - INCISO 1V)

- Demonstrativo do Fluxo de Caixa - DFC (5 - INCISO V)

- Dem. das Mutagbes do Patr. Liquido - DMPL (6 - INCISO VI)
- Notas Explicativas (7 - INCISO VIII)

- Relatdrio do Controle Interno (8 - INCISO [X)

- Parecer do Controle Interno (9 - INCISO X)

- Relatdrio da Controladoria Geral do Estado (10 - INCISO XI)

- Publicacdao de Demonstragdes Contabeis (11 - INCISO XIlI)

- Parecer do Conselho (12 - INCISO XIV)

- Balancete sem encerramento (13 - INCISO XV)

- Declaragéo de Bens (14 - INCISO XVI)

- Plano Anual de Acéo Estratégica (15 - PARAGRAFO UNICO)
- Relatério de Execucgao (15 - PARAGRAFO UNICO)

- Relatério de Avaliagao (15 - PARAGRAFO UNICO)

PETICIONARIO: SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO, CNPJ 02.392.034/0001-02, através do(a)
Representante Legal CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, CPF 350.348.589-91
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2. Extrato de Autuacgao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUAGAO N°: 263210/20

Recebemos, mediante acesso ao servigo de peticionamento eletronico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 263210/20
AssunTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAQ()ES COMPLEMENTARES
Ano de exercicio: 2019

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
Gestor atual: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

Gestor das Contas: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Formulario de Dados (1 - INCISO 1)

- Relatorio da Administragao (2 - INCISO II)

- Balango Patrimonial (3 - INCISO III)

- Demonstrativo dos Resultados - DRE (4 - INCISO 1V)

- Demonstrativo do Fluxo de Caixa - DFC (5 - INCISO V)

- Dem. das Mutagbes do Patr. Liquido - DMPL (6 - INCISO VI)
- Notas Explicativas (7 - INCISO VIII)

- Relatorio do Controle Interno (8 - INCISO IX)

- Parecer do Controle Interno (9 - INCISO X)

- Relatorio da Controladoria Geral do Estado (10 - INCISO Xl)

- Publicacao de Demonstra¢des Contébeis (11 - INCISO XIlI)

- Parecer do Conselho (12 - INCISO XIV)

- Balancete sem encerramento (13 - INCISO XV)

- Declaragéo de Bens (14 - INCISO XVI)

- Plano Anual de Acéo Estratégica (15 - PARAGRAFO UNICO)
- Relatorio de Execucgéo (15 - PARAGRAFO UNICO)

- Relatério de Avaliagdo (15 - PARAGRAFO UNICO)
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3. Formulario de Dados (1 - INCISO )



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

/))) CNPJ: 02.392.034/0001-02

i Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
s N Telefone: (41) 3250-8387
PARANA Curitiba - Parand
EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 153/2020 —
TCE-PR

ART. 11

INCISO |

FORMULARIO DE DADOS



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO |
FORMULARIO DE DADOS DE PRESTAGAO DE CONTAS ESTADUAL

ASSUNTO

PRESTACAO DE CONTAS ESTADUAL - EXERCICIO DE 2019

ENTIDADE

2. | Nome: Servigo Social Auténomo PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001/02

GESTOR DAS CONTAS
Periodo: 02/06/2018 a 29/01/2019

3 |Ato de Nomeacéo: Decreto n° 9817/2018
Cargo: Superintendente

Nome: Nilso Paulo da Silva

CPF: 445.016.769-49

GESTOR DAS CONTAS
Inicio: 30/01/2019

Ato de Nomeagao: Decreto n° 0375/2019
Cargo: Superintendente

Nome: Claudio Aparecido Alves Palozi
CPF: 350.348.589-91

GESTOR ATUAL

Ato de Nomeagdo: Decreto n° 0375/2019
Cargo: Superintendente

Nome: Claudio Aparecido Alves Palozi
CPF: 350.348.589-91

CONTROLADOR INTERNO

Ato de Nomeacao: Portaria N° 087-2018
6. Cargo: Agente de Controle Interno
Nome: Marcos Aurélio Figel
CPF: 541.691.869-15

2




} TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

DECLARACAO

Declaro, para os fins legais, que as informagdes constantes deste formulrio s3o
verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer documento exigido na
Instrugdo Normativa n° 153/2020 podera ocasionar a irregularidade e demais

responsabilidades previstas em lei e nos atos normativos do Tribunal de Contas
do Estado do Parana.

Curitiba, 24 de abril

- \ > L/ ¥ 4
Claudio Aparecido Aves 'Palozi




4. Relatorio da Administragdo (2 - INCISO II)



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

/))) CNPJ: 02.392.034/0001-02

i Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
s N Telefone: (41) 3250-8387
PARANA Curitiba - Parand
EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 153/2020 —
TCE-PR

ART. 11

INCISO Il

RELATORIO DA ADMINISTRACAO



SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

dfzj CNPJ: 02.392.034/0001-02
wt Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
‘ Telefone: (41) 3250-8356

PARAN/_S- Curitiba - Paran3
EDUCACAO

RELATORIO DA ADMINISTRAGCAO - EXERCICIO DE 2019

Ao

Conselho de Administracdo do

Servico Social Autbnomo PARANAEDUCACAO
N/CAPITAL

Senhores Conselheiros,

A Diretoria-Executiva do SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, em
cumprimento a legislagdo pertinente e as disposi¢des estatutdrias tem a satisfacdo de
submeter a apreciacdo e consideracdo desse Colegiado, o presente Relatdrio,
acompanhado do Balanco Geral, Demonstracdes Financeiras, Notas Explicativas e
demais documentos determinados pela Instrugdo Normativa n2 153/2020 do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado do Parana, referentes ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2019.

O presente Relatério, Senhores Conselheiros, estd composto pelos seguintes capitulos:

Capitulo | — DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE A ENTIDADE;

Capitulo Il — DA ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA;

Capitulo 11l — DO PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2019;
Capitulo IV — DO PLANO ANUAL DE ACAO ESTRATEGICA PARA 2019;

Capitulo V — DO RELATORIO ANALITICO DA EXECUCAO DO PLANO DE ACAO
ESTRATEGICA NO EXERCICIO DE 2019;

Capitulo VI — BALANCO GERAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, NOTAS EXPLICATIVAS
E DEMAIS DOCUMENTOS DETERMINADOS PELA INSTRUCAO NORMATIVA N2 153/2020
DO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA;

Capitulo VIl — RELATORIO E PARECER DO CONTROLE INTERNO PARA O EXERCICIO DE
2019;

Capitulo VIIl — DAS CONSIDERACOES FINAIS.
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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
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CAPITULO |
DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE A ENTIDADE

1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

1.1 RAZAO SOCIAL:
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO — CNPJ 02.392.034/0001-02;

1.2 ENDERECO:
Rua dos Funcionarios, 1323 — Bairro Cabral

Curitiba-Parana — CEP 80.035-050
3250-8380

1.3 NATUREZA:
Pessoa Juridica De Direito Privado, sob a modalidade de servico social autbnomo, sem

fins lucrativos e de interesse coletivo;

1.4 LEI DE INSTITUICAO:
11.970, de 19 de dezembro de 1997, ajustada pela ADIN 1.864-9 do Supremo Tribunal

Federal;

1.5 ESTATUTO SOCIAL:
Registrado no Registro de Documentos do 42 OFICIO DE CURITIBA, sob o nimero 2.619

do Livro “A-1" de Pessoas Juridicas, sob o nUmero 546.602;

1.6 FINALIDADE (MISSAO):
Auxiliar, por cooperacdo, na gestdo do Sistema Estadual de Educacdo, através da

assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa e de infraestrutura da
aplicacdo de recursos orcamentarios destinados pelo Governo do Estado e de recursos
provenientes de receitas de prestacao de servicos prestados ao Governo do Estado do
Parang;

1.7 VINCULACAO:
O PARANAEDUCACAO se vincula, POR COOPERACAO, a Secretaria de Estado da Educac3o

e do Esporte e ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR
que se incumbirdo de supervisionar a sua gestdo e administragdo, observadas as
orientacdes normativas que emitir e em conformidade com o Contrato de Gestao que
com o Estado subscrever, nos termos previstos pela Lei.

2. DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR DO PARANAEDUCACAO

2.1 - CONSELHO DE ADMINISTRACAO, de natureza deliberativa, consultiva, de controle e
normativa, composto por cinco membros natos e sete membros efetivos;

2.2 - DIRETORIA EXECUTIVA, composta por 1 Superintendente, 1 Diretor Técnico e 1
Diretor Administrativo-Financeiro.
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3. DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO ASSESSORAMENTO SUPERIOR

3.1 - DA DIRETORIA EXECUTIVA
3.1.1 - SUPERINTENDENTE
Nilso Paulo da Silva de 28 de maio de 2018 a 30 de janeiro de 2019 e Claudio Aparecido
Alves Palozi a partir de 30 de janeiro de 2019.
3.1.2 - DIRETOR TECNICO (Na auséncia e impedimento, substitui o Superintendente):
Marcelo Rodrigo Molinari de 01 de junho de 2018 a 30 de janeiro de 2019, Michele
Milano da Cunha de 11 de fevereiro de 2019 a 11 de novembro de 2019 e Diego
Henrique Vaneti a partir de 11 de novembro de 2019.
3.1.3 - DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:
Naterci de Souza Schiavinato de 16 de maio de 2018 a 30 de janeiro de 2019 e José Carlos
Bolsanello a partir de 20 de fevereiro de 2019.
3.2 - DO ASSESSORAMENTO SUPERIOR
3.2.1 - PROCURADOR JURIDICO:
Fernanda Bernardinis de 16 de dezembro de 2015 a 22 de fevereiro de 2019 e Paula Elisa
Avelar Flor a partir de 22 de fevereiro de 2019.
3.2.2 - AUDITORIA INTERNA
Vera Lucia Lelis de O. Calil a partir de 20 de junho de 2018.

4. DO CONTRATO DE GESTAO

4.1 CONTRATANTES:
O ESTADO DO PARANA e o SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO.

4.2 OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:
Auxiliar na Gestdo do Sistema Estadual de Educacdo, através da assisténcia institucional,

técnico-cientifica, administrativa e de infraestrutura da aplicagdo de recursos
orcamentarios destinados pelo Governo do Estado para ressarcimento das despesas com
auxiliares de servicos gerais disponibilizados a SEED e de recursos provenientes de
receitas de prestacdo de servicos prestados ao Governo do Estado do Parana/ e outras
entidades publico/privadas.
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4.3 FINALIDADES DO CONTRATO DE GESTAO:

Disciplinar as relagdes de cooperagdo entre os contratantes, na execug¢ao das acdes
previstas em planos, programas, projetos e atividades direcionadas para o auxilio na
Gestdo do Sistema Estadual de Educacao.

4.4 VIGENCIAS DO CONTRATO DE GESTAO:

O Contrato de Gestdo vigorara pelo prazo de 20 (vinte) anos, a contar da data de sua
assinatura, que ocorreu em 25 de margo de 1998. E por mais cinco anos a partir de 25 de
margo de 2018, conforme 22 aditivo autorizado pelo Governador do Estado, em 22 de
dezembro de 2017.

CAPITULO II
DA ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA

O Servico Social Auténomo PARANAEDUCACAO foi instituido pela Lei
11.970/97, como uma entidade de pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, de interesse coletivo, com a finalidade de auxiliar na Gestdo do Sistema
Estadual de Educagdo, através da assisténcia institucional, técnico-cientifica,
administrativa, de infraestrutura em educagdo, pedagodgica, da aplicagdo de recursos
orcamentarios destinados pelo Governo do Estado bem como da captacdo e
gerenciamento de recursos de entes publicos e particulares, nacionais e internacionais
(Redacdo dada pela Lei 18.540/2015).

Até o final de 2010, o PARANAEDUCACAO executava para a Secretaria de
Estado da Educacdo apenas a func¢do de gestora da folha de pagamento do quadro em
extincdo de auxiliares de servicos gerais, contratados a partir de 25 de Janeiro de 1999
para suprir as necessidades da rede estadual de ensino.

Com o novo periodo governamental (2011/2019) instalado a partir de janeiro
de 2011, o Governo do Estado (Secretaria de Estado da Educacdo) decidiu revitalizar o
Servico Social Auténomo PARANAEDUCACAO, atribuindo-lhe, conforme estabelece a
sua Lei de instituicdao, a prestacdo de auxilio, por cooperagao, na gestdo do Sistema
Estadual de Educagdo, por meio da assisténcia institucional, técnico-cientifica,
administrativa e de infraestrutura em educacao, devidamente acordado pelas partes
no Contrato de Gestdo, assinado com o Governo do Estado, e compostas, em cada
periodo anual de execucdo, no respectivo Plano Anual de Ac¢do Estratégica, com as
demandas programadas pela Secretaria de Estado da Educacado e Instituto Paranaense
de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR que serdo realizados pelo
PARANAEDUCACAO, como um natural prestador de servicos.

Referida decisdo de reativar esta ferramenta institucional as agdes de apoio e
auxilio logistico a Secretaria de Estado da Educacdo, na figura de um servico social
autonomo, reconhecido pelo Supremo Tribunal Federal como um aparelho moderno
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de administracdo a disposicdo do Estado, segundo manifestacdo do STF na ADIN 1.864-
9, foi acelerada pela vigéncia da Lei 16.841/2011 que extinguiu a entdo Secretaria de
Obras Publicas, realocando as atividades de obras de servicos de engenharia para o
ambito de cada Secretaria de Estado interessada.

Assim, o PARANAEDUCACAO deixou de ser um mero controlador e gestor de
folha de pagamento de um quadro em extingdo de auxiliares de servigos gerais a
disposicao da Secretaria de Estado da Educagdo, para tornar-se, por for¢a de Contrato
de Gestdo, o executor de tarefas em auxilio e apoio, principalmente, mas, nao
exclusivamente, dos servicos de engenharia e arquitetura demandados pela Secretaria,
face aos novos encargos da Secretaria de Estado da Educagao, atribuidos pela citada
Lei 16.841/2011.

No entanto, a prestacdo de servicos requerida pela Secretaria de Estado da
Educacdo SEED e Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR
(contratante) ao PARANAEDUACACAO (contratado) s3o executados pelos seus
empregados, muitas vezes no proprio ambiente do contratante (SEED/FUNDEPAR) o
que gera uma interpreta¢do equivocada de que o PARANAEDUCACAO é um simples
locador de mado de obra. No caso dos servicos de engenharia e arquitetura, o
PARANAEDUCACAO é formalmente registrado no CREA/CAU e seus empregados, para
cada servico ou grupo de servigos executados, emitem as respectivas ART ou RRT.
Esses servicos sdo objeto de apropriacdo e faturamento mensal (devidamente
“atestado” pelos tomadores de servicos), respaldado por Notas Ficais de Prestacdo de
Servicos e, em funcdo destes documentos, sdo efetuados os pagamentos pelos
contratantes, a Secretaria de Estado da Educacdo e o Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional. Nao existe uma desconcentracdao do Orcamento da
Secretaria para ser executado pelo SSA PARANAEDUCACAO que, por ébvio, ndo é uma
unidade orcamentdria, em face de sua natureza juridica.

O desempenho do PARANAEDUCACAO, em 2019, resultante do Plano Anual de
Acdo Estratégica para o Exercicio de 2019, estd demonstrado no Capitulo V deste
Relatério, ora apresentado ao Conselho de Administracdo do PARANAEDUCACAO, com
o titulo: DO RELATORIO ANALITICO DE EXECUCAO DO PLANO DE AC/T\O ESTRATEGICA
NO EXERCICIO DE 2019.

Em face das novas atribuicdes do PARANAEDUCACAO, dentro de suas
finalidades expressas em Lei para atender as demandas da Secretaria de Estado da
Educacdo e do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional, na execucao de
Contrato de Gest3o, foi o PARANAEDUCACAO, reestruturado para atender aos novos
compromissos contratuais, conforme o modelo organizacional e demais medidas
administrativas, demostradas a seguir:
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1 - ESTRUTURA BASICA:

NiVEIS DE ATUACAO ORGAOS/UNIDADES

ADMINISTRACAO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SUPERIOR
SUPERINTENDENCIA
DIRETORIA EXECUTIVA DIRETORIA TECNICA
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
ASSESSORAMENTO PROCURADORIA JURIDICA
SUPERIOR

AUDITORIA

AGENTE DE CONTROLE INTERNO

EXPEDIENTE

AREA ADMINISTRATIVA
APOIO ADMINISTRATIVO

AREA DE PESSOAL

AREA CONTABIL E FINANCEIRA

AREA ADVOCACIA (LIGADA AO PROCURADOR JURIDICO)

GRUPO DE ENGENHARIA

AREA TECNICA DE AGAO CONTADOR - PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR
SUBSTANTIVA

ARQUIVISTA - PROGRAMA DE PRESERVACAO DE ESCOLAS DE INTERESSE
HISTORICO
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2 - DO QUADRO FUNCIONAL DO PARANAEDUCAGAO E SUA EVOLUGAO 2018/2019

CARGOS SALDO EM | ENTRADA SAIDA SALDO EM
31.12.2018 31.12.2019
1 - DIRETORIA EXECUTIVA 3 4 4 3
2 - ASSESSORAMENTO SUPERIOR 2 1 1 2
3 - AREA ADMINISTRATIVA:
Contador 1 1- - 2
Transferéncia
SEED para sede
PREDUC
Advogado 0 - - 0
Supervisor Administrativo 0 - 0 0
Técnico Administrativo 1 - - 1
Analista Administrativo 2 - - 2
Total Cargos Area Administrativa 4 1 0 5
4 - AREA SUBSTANTIVA:
Contador (Transporte Escolar) 1 - 1 0
Contador SEED 1 - 1- 0
Transferéncia
SEED para
sede PREDUC
Advogado (junto Auditoria Interna) 1 - - 1
Engenheiro Civil 52 - 2 50
Engenheiro Cartografo 0 - - 0
Engenheiro Eletricista 1 - - 1
Topdgrafo 1 - - 1
Arquiteto 4 1 1 4
Arquivista 0 - - 0
Total Cargos Area Substantiva 61 1 5 57
5 - EM EXTINGAO:
Auxiliar de Servicos Gerais 765 7 — Retorno 66 706
Aposentadoria
por Invalidez
Professor 1 - - 1
Pedagogo 0 - - 0
Total Cargos em Extingao 766 7 66 707
Total Geral 836 14 76 774
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3 — DOS PROCESSOS DE TREINAMENTO E APRFEICOAMENTO DE PESSOAL

Durante o exercicio de 2019 o PARANAEDUCACAO promoveu e incentivou a
participacdo de seus funcionarios em cursos de treinamentos e capacitacdo com
conteldos programaticos consentdneos com as atribuicGes finalisticas desta
Instituicdo e que sao citados a seguir:

- Cursos para o Contador:
e Pos Graduagdo em Gestdo Tributaria PUC PR - Inicio em 10/2017 conclusdo em

09/2019;

- Palestras/Cursos para Administrativo:

e E-Protocolo — Capacitacdo para Processos Digitais — Marco de 2019;

e Formacao para Ouvidores do Estado do Parana — Novembro de 2019;

e Introdugdo a Gestdo de Processos — Novembro de 2019;

e SICONV para Convenentes 4 — Execu¢dao — Novembro de 2019;

e SICONV para Convenentes 5 — Prestagao de Contas — Novembro 2019;

e Fundamentos de Convénios com Utilizacdo do SICONV — Novembro 2019;
- Palestras/Cursos Controle Interno:

e |l Simpdsio Paranaense de Combate a Corrupg¢do, CGE — Dezembro 2019.
- Palestras/Cursos/Reunides Técnicas para Engenheiros:

e Reunido Técnica entre o Departamento de Engenharia do Fundepar e

Engenheiros do PARANAEDUCACAO no més de abril de 2019;

e Curso SINAPI Avancado Novas Atualizagdes 2019 — Junho de 2019.

4 - ADOCAO E MANUTENGCAO DE AGOES DE NATUREZAS ADMINISTRATIVAS,
NORMATIVAS E REGULAMENTARES NO PARANAEDUCACAO.

a) Atualizacdo e acompanhamento da sistematica de medicina e seguranca do
trabalhador no PARANAEDUCACAO, visando ajustar os procedimentos da Instituicdo as
determinacbes das normas de seguranca do trabalho, emanadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, pela contratacdo, via licitacdo, de empresa de medicina do
trabalho, para o desenvolvimento de um manual de procedimentos operacionais,
visando a seguranca do trabalho.

b) Manutencdo das rotinas de licitacdo para as compras, contratacdes e alienagdes no
ambito do PARANAEDUCACAO.

¢) Manutencdo do Regulamento de Plano de Cargos e Saldrios do PARANAEDUCACAO,
imperativo constante na sua Lei de criagdo e de ressalvas de Inspetorias de Controle
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Externo do Tribunal de Contas do Estado do Parand, aprovado por esse Conselho em
janeiro de 2013 e autorizado pelo Excelentissimo Senhor Governador em marg¢o de
2013, com as devidas atualizagdes e manutengdes realizadas em 2014.

d) Manutenc3o do Setor Contabil do PARANAEDUCACAO para cumprir as exigéncias do
Tribunal de Contas do Estado do Parana na alimentacdo das informacdes requeridas
pelo Sistema Estadual de Informagdes — SEI — IN 113/2015 e suas alteragdes.

e) Manutengdo e atualizacdo das atividades de Controle Interno no
PARANAEDUCACAO.

f) Instituicdo do sistema de controle de viagens no PARANAEDUCACAO, em
similaridade ao utilizado na Administracao Direta.

5 — MOVIMENTAGOES DAS AGOES JUDICIAIS

Movimentacao das AgGes Judiciais

Movimentagao
Existentes em 31.12.2018 Entradas Baixas Saldo em 31.12.2019
41 3 18 26
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CAPITULO I

DO PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2019

Os recursos a serem aplicados pelo PARANAEDUCACAO, em 2019, para atender as
acdes voltadas para o desenvolvimento do objeto do Contrato de Gestdo e seu
primeiro Termo Aditivo, assinado em 18 de margo de 2013, estdo consubstanciados no
Plano de Acdo Estratégica para o Exercicio de 2019 e tém as seguintes fontes e

destinacOes:

Em R$ 1,00

6.1 RECEITAS

66.709.369,02

6.1.1 RECEITAS DE RESSARCIMENTO DE CUSTO DE PESSOAL

24.000.000,00

a) Produto de receitas referente a disponibilizacdo de Auxiliares de Servicos Gerais do
PARANAEDUCACAO & SEED, a conta da Dotagdo Orgamentéria, Exercicio de 2019,
4103.12.368.03.4469, Fonte 100. (Lei n° 11.970/1997, Art. 17, Inciso )

24.000.000,00

6.1.2 RECEITAS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS (a + b + ¢ + d)

14.408.892,60

a) Receitas de prestagao de servigos dentro do objeto do Contrato de Gestéo e deste Plano de
Acoes Estratégicas para o Exercicio de 2019, Dotacdo Orcamentaria n® 4133.12.368.06.4452.

12.848.118,00

b) Rendimentos de Aplicagdes Financeiras (Lei n° 11.910/1997, Art.17, inciso V). 140.000,00
c) Receita Operacional referente a Administracdo Folha dos Auxiliares de Servigos Gerais- 1.170.774,60
Dotagao Orcamentaria n° 4103.12.368.03.4469
d) Produto de receitas referentes a disponibilizacdo de técnicos, objeto do Contrato de Gestéo - 250.000,00
Dotacado Orgamentaria 4103.12.368.03.4469. Fonte 100.
6.1.3 ACORDOS COM OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS 28.300.476,42
a) Projetos em andamento no Ministério da Cultura para financiamento de obras de restauro de 28.300.476,42
Escolas Publicas da Rede Estadual de Educacado, tombadas em fungdo do valor histérico e
cultural, com recursos oriundos da Lei ROUANET. (Lei n° 11.970/1997, Art. 17, Inciso VI)

Em R$ 1,00

6.2 DESPESAS (6.2.1 +6.2.2 + 6.2.3)

66.709.369,02

6.2.1 DESPESAS DE PESSOAL DISPONIBILIZADO A SEED

24.250.000,00

a) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Aux. Servigos Gerais.

24.000.000,00

b) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Apoio Técnico

250.000,00

6.2.2 DESPESAS OPERACIONAIS E INVESTIMENTOS

14.158.892,60

a) Pessoal e Encargos

12.079.692,11

b) Despesas de Viagem 150.000,00
c) Outras Despesas Correntes 1.829.200,49
d) Equipamentos e Materiais Permanentes 100.000,00
6.2.3 PROJETOS DE RESTAUROS DE BENS IMOVEIS TOMBADOS 28.300.476,42
a) Projetos arquitetdnicos e complementares, e despesas operacionais de restauro de Escolas 28.300.476,42

Publicas da Rede Estadual de Educagéo.

Pagina 10 de 48

Inserido ao protocolo 16.535.339-0 por: Jose Carlos Bolsanello em: 15/04/2020 15:44. As assinaturas deste documento constam as fls. 49a. A autenticidade deste
documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo: dc920e2a3812ba626bf8363fc8586eb7.




! SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCA(;AO
df); CNPJ: 02.392.034/0001-02
wt Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
‘ Telefone: (41) 3250-8356

PARAN/_S- Curitiba - Paran3
EDUCACAO

CAPITULO IV

DO PLANO ANUAL DE AGAO ESTRATEGICA PARA 2019

ANEXO |

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Disponibilizagdo dos empregados do PARANAEDUCACAO, Auxiliares de Servicos Gerais, para

prestacao de servigos gerais nas unidades escolares do Sistema Estadual de Educacéo.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Prestacédo de servicos gerais a SEED, através da disponibilizagdo de 769 auxiliares de servigos
gerais (posicao de novembro de 2018), em atividades de limpeza e conservagao, elaboracéo de

merendas, zeladoria e outras fungdes similares, na Rede Estadual de Ensino e Escolas Rurais.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

A prestagdo de servigos tem como meta exercer estas atividades, compartilhadamente com o
pessoal do quadro da SEED, em 566 estabelecimentos escolares, distribuidos em 217 municipios

paranaenses.

4. CRONOGRAMA

A execugao desta agdo ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.

5. CUSTO DOS SERVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGAO

O custo anual para a realizagdo do objeto desta prestagao de servigos sera de R$ 24.000.000,00
que sera faturado mensalmente pelo PARANAEDUCACAO contra a SEED, Rubrica
Orgamentaria 3390.34.00 - Outras Despesas de Pessoal, decorrentes do Contrato de Gestéo,
fonte 100, fixada no Orgamento do Estado para 2019, Dotagdo Orgamentaria n°
4103.12368034.469. No referido custo esta incluido um custo anual de R$ 1.170.774,60
(5,5963% sobre o custo estimado da folha), divididos em 12 parcelas de R$ 97.564,55, referente
ao compartilhamento dos custos do PARANAEDUCACAO para a execugéo deste objeto.
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ANEXO Il

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Programa de Gestao do Transporte Escolar.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Estudos de viabilidade das frotas de transporte escolar, analise de métodos de apropriagéo de
custos, e elaboragao de projetos do uso do transporte escolar, para subsidiar a politica de

transporte escolar do Estado.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Implantacdo e treinamento da nova versdo do software Sistema de Gestdo do Transporte
Escolar - SIGET, nos 399 Municipios Paranaenses, objetivando a otimizagao das rotas escolares,
otimizagdo de custos, e verificagdo da qualidade e seguranga dos servigos de transporte escolar

ofertados aos alunos usuarios.

4. CRONOGRAMA

A execugao desta agdo ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.

5. REMUNERAGAO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGAO

Pelos servigos prestados, o PARANAEDUCACAO tera a seguinte remuneragédo anual estimada:

R$ 100.917,92.

Pagina 12 de 48

Inserido ao protocolo 16.535.339-0 por: Jose Carlos Bolsanello em: 15/04/2020 15:44. As assinaturas deste documento constam as fls. 49a. A autenticidade deste
documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo: dc920e2a3812ba626bf8363fc8586eb7.




SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

a/./‘j CNPJ: 02.392.034/0001-02
- Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Vg Telefone: (41) 3250-8356

PAéANé Curitiba - Paran3
EDUCACAO

ANEXO 1lI

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Projeto Maos Amigas.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Programa decorrente de convénio entre FUNDEPAR e SESP que visa a execugao de servigos de
pequenos reparos em unidades escolares, por apenados do Sistema Prisional do Estado, sendo
que o PARANAEDUCACAO prestara apoio técnico, material e operacional para a execucdo das
atividades inerentes ao programa.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

As metas programadas para o exercicio de 2019 serdo as de pequenos reparos, pinturas,
ajardinamento, limpeza e similares em 933 unidades escolares do Sistema Estadual de Educagao
em Curitiba, Regido Metropolitana, Maringa, Londrina, Ponta Grossa, Francisco Beltrao e
Guarapuava, conforme a conveniéncia e a oportunidade manifestada.

4. CRONOGRAMA

A execugéao desta agao ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.

5. REMUNERAGAO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO

Pelos servigos prestados, o PARANAEDUCACAO terd a seguinte remuneracdo estimada: R$
599.977,73.
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ANEXO IV

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Estudos e projetos de novas construgdes, ampliagdes, reformas, adequagdes e regularizagdes.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Elaboracdo de estudos e projetos para Unidades Novas, Ampliagbes, Adequagdes e
Regularizagbes programados para serem licitadas nos proximos anos, contemplando:
Preparagdes de documentagao técnica, expedicdo de ARTs e RRT’s, levantamentos em campo,
aprovagao e tramitagdo de projetos nos érgdos competentes, com as respectivas corregdes e
demais elementos técnicos instrutores. Elaboragdo de Termos de Referéncia e Analise de
Viabilidade necessaria, para procedimento licitatorio para contratagdo de projetos elaborados por

terceiros e posterior supervisdo do andamento destes contratos.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Estudos/andlise/preparacao de projetos de engenharia e arquitetura em 189 estabelecimentos,

sendo considerados média de 04 (quatro) projetos por estabelecimento de ensino atendido.

4. CRONOGRAMA

A execugdo desta agao ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.

5. REMUNERAGAO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO

Pelos servigos prestados, o PARANAEDUCAGCAO tera a seguinte remuneragéo estimada:

189 - Estabelecimentos sendo atendidos com Estudos/analise/preparagdo de projetos de

engenharia para novas construgdes, ampliacdes e reformas, adequagodes e regularizagdes.

Sendo considerado média de 04 (quatro) projetos para cada estabelecimento a ser atendido, a
uma base de calculo média de R$ 2.585,00 o projeto elaborado, totalizando R$ 2.585,00 * 4 = R$
10.340,00 por estabelecimento. Total da remuneragdo anual prevista nesta atividade R$
10.340,00 * 189 = R$ 1.954.260,00.
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ANEXO V

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Elaboragéo de planilhas orgamentarias de unidades novas, ampliagdes, reformas, adequagdes,

regularizagdes, reparos e aditivos.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Elaboracao de planilhas orgamentarias para Unidades Novas, Ampliagcées, Reformas, Adequacdes,
Regularizagbes, Aditivos e Reparos programadas para serem licitadas/executadas nos proximos
anos, contemplando: Folha de Dados, Resumo do Orgamento, Folha de Fechamento, Cronograma
Fisico-Financeiro, Planilha Sintética, Curva ABC, Calculo BDI, Elaboragido de Composi¢cdes de
custos analiticos, Cotacdo de insumos/servicos, emissdao de ARTSs, levantamento em campo
quando necessario, analise de projetos e demais elementos técnicos correlatos, elaboragdo de
planilha e cronograma para adequagao de servigos e prazos em obras em andamento, elaboragao
de Croquis, elaboragdo de Relatério de Visita Técnica e demais elementos técnicos instrutores

correlatos.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

485 - Estudos/analise/elaboracéo de Planilhas Orgamentarias.

4. CRONOGRAMA

A execugao desta acéo ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.

5. REMUNERAGAO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGAO

Pelos servigos prestados, o PARANA EDUCACAO tera a seguinte remuneragao estimada:

646 - Elaboragdo de planilhas orgamentarias para Unidades Novas, Ampliagdes, Reformas,

Adequagdes, Regularizagoes, Aditivos e Reparos, a uma base de célculo média de R$ 2.067,00 a
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planilha orgcamentaria.

Total da remuneragdo anual prevista nesta atividade R$ 2.067,00 * 646 = R$ 1.335.282,00.

ANEXO VI

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Acompanhamento e assisténcia na fiscalizacdo de obras.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Acompanhamento e assisténcia na fiscalizagdo de obras e servigos de engenharia em execugao

no Estado, no ambito do Sistema Estadual de Educagao, sendo considerados:

Deslocamentos ao estabelecimento em obra e/ou para eventuais reunides em 6rgaos publicos
para tratar assuntos pertinentes a obra; reunides com contratado na unidade escolar e/ou na sede
FUNDEPAR; elaboragdo de medigbes; elaboragéo de relatérios de vistoria, controle da qualidade
dos materiais e dos servigos executados, montagem de fatura, adequagbes de planilhas e
cronogramas, elaboragdo de parecer técnico, elaborar notificagdes, realizar recebimento com

elaboracédo de Termos de Recebimento e demais atividades relacionadas.

O exercicio desta fungédo através de nossos engenheiros/arquitetos se dara exclusivamente pelo
que determina o Art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Acompanhamento e assisténcia na fiscalizagdo de obras em 323 estabelecimentos.

4. CRONOGRAMA

A execugao desta acdo ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.
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5. REMUNERAGAO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO

Pelos servigos prestados, o PARANA EDUCACAO tera a seguinte remuneragao estimada:

- 323 estabelecimentos para atendimento, a uma base de calculo média de R$ 13.285,45 a

fiscalizacao.

Total da remuneragdo anual prevista nesta atividade R$ 4.291.200,35.

ANEXO VI

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Disponibilizagéo de horas técnicas nos nucleos regionais de educacao e no FUNDEPAR.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Nos termos da Clausula Terceira do Primeiro Termos Aditivo ao Contrato de Gestédo celebrado
entre o Estado do Parana e o PARANA EDUCACAO, em 18 de margo de 2013, manter, sediado
e em regime de assisténcia técnica local, em NREs e FUNDEPAR, engenheiro civil e/ou arquiteto
para a execugao e descentralizagéo das atribuicdes do PARANA EDUCACAO, nas atividades de
apoio técnico as demandas diarias de engenharia do FUNDEPAR, Tribunal de Contas, Ministério
Publico, Prefeituras, Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, etc.

As horas técnicas se subdividem em quatro macro itens: Consultoria em reuniées e no
atendimento ao publico externo e interno; Analise, Elaboracao de
Relatorio/Parecer/Informagao/Despacho e Encaminhamento de Protocolos; Alimentagdo de
Sistemas Especificos; Gestdo das Coordenacoes.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

No exercicio de 2019 esta prevista a disponibilizagdo de 38.054,00 horas técnicas, face ao
objeto descrito no item 2.

4. CRONOGRAMA

A execugdo desta agao ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.
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5. REMUNERAGAO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO

Pelos servicos prestados, o PARANA EDUCACAO tera a seguinte remuneragao anual estimada:

38.054 horas técnicas prestadas, a uma base de calculo média de R$ 120,00 a hora técnica.

Total da remuneragao anual prevista nesta atividade R$ 120,00 * 38.054 = R$ 4.566.480,00.

ANEXO VI

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Participagao no Apoio Técnico do Contrato de Gestéo.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Apoio técnico do PARANAEDUCACAO na Elaboragéo e Acompanhamento de Projetos; Auditoria
Contabil, Operacional e de Gestado; Desenvolvimento de Programas de Integridade e Compliance
para a Secretaria de Estado da Educacdao — Administracao Direta, Técnicos Especializados, nos

termos das finalidades previstas na Lei n°® 18.540/2015 e no Contrato de Gestéo.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Participacao na estruturagdo das unidades administrativas da SEED, incluindo os 32 Nucleos
Regionais da Educagédo das rotinas, procedimentos, métodos e normas de controles dos
processos, em andamento, de contratagdes de obras e servigos, acompanhamento de processos
de execugdo de convénios, bem como de outros compromissos da Secretaria que impliquem em
aplicacdes de recursos, nas atividades componentes da descricdo do objeto desta acéo

estratégica.

4. CRONOGRAMA

A implantagao desta agao ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2019.
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5. REMUNERAGAO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO

A remuneracéo da participagdo do PARANAEDUCACAO, para o desenvolvimento do objeto
deste Projeto em 2019, sera de R$ 250.000,00.

ANEXO IX

1. IDENTIFICAGAO DA AGAO ESTRATEGICA

Programa de Preservacao das Escolas de Interesse Historico e Cultural.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Prestar apoio logistico a SEED, no auxilio das atividades meio, necessarias para a realizagdo do
Programa de Preservagcdao das Escolas de Interesse Histérico e Cultural, instituido pelo
Decreto n°® 4.801/2012, tendo por objeto a protegdo, a valorizagdo, a preservagdo e a
restauragdo das escolas tombadas da Rede Publica Estadual, representados pelas
edificagdes, restauros, memoria oral, mobiliario e acervos dos estabelecimentos classificados na

categoria de patriménio histdrico e cultural.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Realizacdo da ETAPA 1, correspondente ao processo de restauro do Colégio Estadual do
Parana, sendo o PARANAEDUCACAO o agente intermediario na execugéo dos procedimentos
administrativos, financeiros e operacionais na captacao e aplicagao dos recursos da Lei Federal
n° 8.313/1993 (Lei Rouanet).

4. CRONOGRAMA

Janeiro a Dezembro de 2019

5. REMUNERAGAO DOS SEVICOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO
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5.1 Para realizagéo das atividades descritas no Campo 3, o PARANAEDUCACAO prestara o
auxilio a FUNDEPAR, por meio de processo administrativo licitatorio, das obras previstas nos

Projetos de Restauracgoes:
- Colégio Estadual Dom Pedro II;
- Instituto de Educagao do Parana Professor Erasmo Pilotto; e
- Colégio Estadual Regente Feijo.

Vale ressaltar que as referidas agdes, contemplam o valor estimado, por meio dos incentivos

proporcionados pela Lei Rouanet. Total previsto neste projeto em 2019 - R$ 28.300.476,42.

5.2 Outros projetos aprovados pelo Ministério da Cultura, aptos a captar recursos novos, fora do

orgamento do Estado, onde dentre outros destacam-se:
- Colégio Estadual Tiradentes - R$ 2.775.858,67;
- Colégio Estadual Rocha Pombo - R$ 4.441.550,12, e

- Colégio Estadual Moyses Lupion - R$ 10.594.526,33;

Observagao: Os valores captados néo ingressardo no Tesouro do Estado, mas estardo sob

Coordenacao e Controle do Ministério da Cultura e do Tribunal de Contas da Uniao.
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CAPITULO V

DO RELATORIO ANALITICO DA EXECUCAO DO PLANO DE AGAO ESTRATEGICA NO
EXERCICIO DE 2019

NOTA IMPORTANTE: O conteudo deste capitulo, por ser de mesmo teor, esta
transcrito no Capitulo VIl — Do Relatério e Parecer do Controle Interno deste Relatério
da Diretoria, entre as paginas 38 a 46.

CAPITULO VI

BALANGO GERAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, NOTAS EXPLICATIVAS E DEMAIS
DOCUMENTOS DETERMINADOS PELA INSTRUCAO NORMATIVA 153/2020 DO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA.

Balango patrimonial
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Ativo 2019 2018
Circulante Nota  4.188.249,15 6.366.352,98
Caixa e equivalentes de caixa 3 4.156.075,21 4.506.593,18
Adiantamentos para viagens - - 405,00
Adiantamentos para fornecedores - 213,00

Adiantamentos para cobrir despesas - 1,01

Valores a receber 4 - 1.692.102,46
Despesas a apropriar 5 31.959,93 167.252,34
Nao Circulante 395.148,74 412.522,52
Depositos judiciais 6 230.398,50 213.548,44
Imobilizado 7 160.759,83 192.617,88
Intangivel 8 3.990,41 6.356,20
Total do Ativo 4.583.397,89 6.778.875,50

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragcdes contabeis
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Balango patrimonial
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Passivo 2019 2018
Circulante Nota  1.170.968,08 4.074.490,71
Contas a pagar 9 2.695,38 164.099,21
Obrigagdes trabalhistas 10 1.150.977,56 2.918.146,76
Encargos sociais 1" 1.387,74 764.150,19
Obrigagdes tributarias 12 102,33 207.852,03
Outras obrigacoes 13 15.805,07 20.242,52
Nao Circulante 1.873.948,75 2.074.997,43
Provisdes trabalhistas 14 1.873.948,75 2.074.997,43
Total do passivo 3.044.916,83 6.149.488,14
Patriménio liquido 15 1.538.481,06 629.387,36
Patriménio social 15.a 629.387,36 1.028.615,86
Superavit (déficit) do periodo 15.a 909.093,70 (399.228,50)
Total do passivo e patriménio liquido 4.583.397,89 6.778.875,50

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragcdes contabeis
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Demonstrativo do superavit ou déficit
Exercicios findos 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Nota 2019 2018

Receitas Operacionais 32.946.554,42 32.925.877,35
Receita liquida 16 32.946.554,42 32.925.877,35
Custos dos servigos prestados (29.023.797,07)  (29.317.978,48)
Méo de obra 17 (28.261.958,14)  (28.521.773,54)
Outros 18 (761.838,93) (796.204,94)
Resultado bruto 3.922.757,35 3.607.898,87
(Despesas) receitas operacionais (3.150.074,81) (4.098.237,62)
Depesas administrativas - (3.152.089,03) (3.573.440,43)
Despesas com locomogéo e viagens - (16.988,14) (29.049,14)
Despesas de custeio - (134.103,98) (480.278,09)
Depreciagao amortizagao - (35.933,75) (35.952,99)
Despesas tributarias - (133,15) (118,98)
Outras receitas operacionais - 189.173,24 20.602,01

Resultado antes do resultado financeiro liquido 772.682,54 (490.338,75)
Resultado financeiro 136.411,16 92.299,31

Despesas financeiras 19.a (33.279,71) (84.777,02)
Receitas financeiras 19.b 169.690,87 177.076,33

Receitas e despesas nao operacionais - (1.189,06)
Perda na baixa bens do imobilizado - (1.189,06)
Superavit (déficit) do periodo 909.093,70 (399.228,50)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis
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Demonstragoes das Mutagdes do Patriménio Liquido
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Patriménio Superavit / Déficit

Eventos Social acumulado Total
Saldo em 31 de dezembro de 2017 (440.731,71) 1.469.347,57 1.028.615,86
Incorporagé&o ao patrimonio social 1.469.347,57 (1.469.347,57) -
Superavit (déficit) do exercicio (399.228,50) (399.228,50)
Ajuste de exercicios anteriores - - -
Saldo em 31 de dezembro de 2018 1.028.615,86 (399.228,50) 629.387,36
Incorporag&o ao patriménio social (399.228,50) 399.228,50 -
Superavit (déficit) do exercicio - 909.093,70 909.093,70
Saldo em 31 de dezembro de 2019 629.387,36 909.093,70 1.538.481,06

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis
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Demonstragdes dos fluxos de caixa
31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Superavit (déficit) do periodo
Ajustes por:
Depreciagdes/amortizagao
Perda de capital
Proviséo para contingéncia
Ajustes exercicios anteriores
Superavit (déficit) ajustado

(Aumento) reducao de ativos
Adiantamentos

Valores a receber

Despesas a apropriar

Depdsitos judiciais

Aumento (reduc¢ao) de passivos
Contas a pagar

Obrigacdes trabalhistas e encargos
Obrigacdes tributarias a recolher
Outras obrigagdes

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais

Fluxos de caixa das atividades de investimentos
Aumento de ativo imobilizado/Intangivel

Caixa liquido usado nas atividades de investimentos

Fluxos de caixa das atividades de financiamentos
Empréstimo e financiamentos

Caixa liquido usado nas atividades de financiamentos

(Redugédo) aumento no caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo

(Redugdo) aumento no caixa e equivalentes de caixa

2019 2018
909.093,70 (399.228,50)

35.933,75 35.952,99
(201 .048:68) 191.431 ,-58

743.978,77 (171.843,93)

(214,01) -
1.692.507,46 2.266.093,35
135.292,41 (114.029,62)
(16.850,06) 6.592,15
1.810.735,80 2.158.655,88
(161.403,83) 29.283,75
(2.529.931,65)  (2.178.339,77)
(207.749,70) 11.213,08
(4.437,45) (16.242,21)

)

(2.903.522,63

(348.808,06)

(2.154.085,15)

(167.273,20)

(1.709,91)

(1.709,91)

(43.233,94)

(43.233,94)

(350.517,97)

(210.507,14)

4.506.593,18
4.156.075,21

4.717.100,32
4.506.593,18

(350.517,97)

(210.507,14)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis
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Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

1 Contexto operacional

O Servigo Social Autonomo Paranaeducacao foi criado em 19 de dezembro
de 1997 pela lei estadual n° 11.970, sob a forma de pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com o objetivo principal de constituir-se em
instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema Estadual de Educagcdo, em
especial as unidades escolares.

Tem por finalidade auxiliar na gestao do Sistema Estadual de Educagéao, através
da assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa e pedagdgica, da
aplicacao de recursos orcamentarios destinados pelo Governo do Estado, e
também da captacdo e gerenciamento de outros recursos de entes publicos e
particulares nacionais e internacionais.

S&o objetivos do Paranaeducagao:

a) Suprir, quando solicitado, o Sistema Estadual de Educagdo de pessoal
qualificado, em tempo habil para atender as demandas da Secretaria do Estado
da Educacgao — SEED, inclusive, aquelas voltadas a infraestrutura em educacéo;

b) Promover agdes destinadas ao desenvolvimento do Sistema Estadual de
Educagdo, em consonancia com as diretrizes programaticas do Governo do
Estado;

c) Constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema Estadual
de Educagédo, em especial as unidades escolares;

d) Contribuir para a eficiente aplicagéo dos recursos publicos, tanto federal como
estaduais e municipais, na area da educagdo, promovendo, para tanto, o
aperfeicoamento dos recursos humanos, técnicos, administrativos e financeiros
das unidades escolares;

e) Incentivar as escolas a participarem da formulagéo de politicas e projetos que
propiciem transformar cada uma delas em um referencial de exceléncia,
atendendo as reivindicagbes de cada comunidade e respeitando as suas
caracteristicas socio-econémicas.

f) O Paranaeducagdo, no cumprimento de sua missdo, institucional,
compromisso, diretrizes e objetivos firmou Contrato de Gestdo com o Poder
Publico, nos termos do artigo 15 da Lei Estadual n? 11.970, de 19 de dezembro
de 1997.

A emissédo das demonstragdes contabeis foi autorizada pela administragdo em
18 de marc¢o de 2020.
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2 Principais praticas contabeis

Sao as seguintes as praticas adotadas para elaboragdo destas demonstragdes
Contabeis:

21 Apresentacdo das demonstragoes financeiras
As demonstragbes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em
conformidade com a Resolugao CFC n° 1409/2012, que aprovou a ITG 2002 -
“Entidades sem finalidade de lucros”. Estdo sendo divulgadas de forma
comparativa as do exercicio anterior. Os relatérios ora publicados estédo
adequados a Lei 11.638/07 e Lei 11.941/09.

2.2 Instrumentos financeiros
Os instrumentos financeiros da Entidade, restringe-se a caixa e equivalentes de
caixa, contas a receber e contas a pagar, em condigdes normais de mercado.
Estes instrumentos s&o administrados por meio de estratégias operacionais,
visando a liquidez, a rentabilidade e a minimizagdo de riscos. A Entidade nédo
efetuou aplicagbes de carater especulativo, em derivativos ou quaisquer outros
ativos de riscos.

2.3 Apuracao do resultado - receitas e despesas
As receitas e despesas séo escrituradas pelo regime de competéncia.

2.4 Caixa e equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, os depdsitos bancarios e
aplicacbes financeiras de curto prazo de alta liquidez, que sdo prontamente
conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a um
insignificante risco de mudanca de valor.

2.5 Adiantamentos

Nesta conta estdo registrados os adiantamentos para viagens, fornecedores e
pequenas despesas.

2.6 Valores areceber

Os valores a receber representam o repasse dos valores de férias e terco de
férias dos funcionarios nos colégios estaduais do Parana.

2.7 Depésitos judiciais

A Entidade, no curso normal de suas operagdes, esta envolvida em acoes
judiciais sobre questdes trabalhistas.
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2.8 Imobilizado

O imobilizado é mensurado pelo seu custo histérico, menos depreciagcao
acumulada e perda por redugao ao valor recuperavel acumulado.

A depreciacao dos ativos € calculada usando o método linear considerando seus
custos e seus valores residuais durante a vida util estimada, como segue:

A seguir seguem as vidas Uteis aplicadas pela entidade em 2019:

Anos
Maquinas e equipamentos 10
Méveis e utensilios 10
Computadores e periféricos 5

Os valores residuais e a vida util dos ativos sao revisados e ajustados
anualmente, se apropriado.

O valor contabil de um ativo é imediatamente baixado ao seu valor recuperavel
quando o valor contabil do ativo € maior do que seu valor recuperavel estimado.

2.9 Intangivel
Demonstrado ao custo de aquisi¢gdo, deduzido de amortizagdo acumulada e
apurada de forma linear com base em sua vida util definida, reduzido ao valor
recuperavel se necessario.

2.10 Contas a pagar
S&o contas a pagar de curto prazo por bens ou servigos que foram adquiridos de
terceiros no curso normal dos negdcios, sendo classificadas como passivos
circulantes.

2.11 Provisao para férias e encargos

Foram constituidas provisdes para férias para cobertura prevista das obrigacdes
relativas a férias vencidas e proporcionais com os respectivos encargos.

2.12 Provisoes para contingéncias Judiciais:
Constituidas pelo montante considerado suficiente para cobrir as eventuais

perdas, sendo revisada periodicamente com base na opinido de nosso
Departamento Juridico.
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2.13 Demais ativos e passivos

Apresentados ao valor de custo ou de realizagao, incluindo, quando aplicavel, as
variagdes monetarias ou cambiais. Os ativos e passivos séo classificados como
circulantes quando sua realizagdo ou liquidagdo €& provavel que ocorra nos
proximos doze meses. Caso contrario, sao demonstrados como néo circulantes.

3. Caixa e equivalentes de caixa

2019 2018
Bancos contas movimento 6.168,16 5.900,57
Aplicagdes financeiras 4.149.907,05 4.500.692,61

4.156.075,21 4.506.593,18

4 Valores a receber

2019 2018
Repasse referente contrato gestao - 1.692.102,46
- 1.692.102,46

5 Despesas a apropriar
2019 2018
Vale alimentac&o a apropriar - 122.131,75
Assinaturas a apropriar 1.870,45 2.959,47
Medicina ocupacional a apropriar - 25.195,72
Software de arquitetura a apropriar 30.089,48 16.965,40
31.959,93 167.252,34

6 Depésitos judiciais

Os depositos judiciais sédo relacionados aos processos de reclamacoes
trabalhistas.

2019 2018
Saldo inicial 213.548,44 220.140,59
Adigbes 46.998,69 70.132,30
Baixas 30.148,63 76.724,45
Saldo final 230.398,50 213.548,44

Pagina 29 de 48

Inserido ao protocolo 16.535.339-0 por: Jose Carlos Bolsanello em: 15/04/2020 15:44. As assinaturas deste documento constam as fls. 49a. A autenticidade deste
documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo: dc920e2a3812ba626bf8363fc8586eb7.




2]

i
i1

PARANA

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356

Curitiba - Parana
EDUCACAO
7 Imobilizado
Custo Depreciagao. 2019 2018
31/dez./18  Aquisi¢des Baixas Acumulada Liquido Liquido
Maquinas e equipamentos 152.480,41 - - (58.632,64) 93.847,77 108.756,81
Moveis e Utensilios 73.496,42 - - (24.856,01) 48.640,41 55.911,33
Computadores periféricos 132.550,54 1.709,91 - (115.988,80) 18.271,65 27.949,74
358.527,37 1.709,91 - (199.477,45) 160.759,83 192.617,88
8 Intangivel
Custo Depreciagao 2019 2018
31/dez./18  Aquisigbes Baixas Acumulada Liquido Liquido
Licenca de uso softwares  41.540,46 - - (37.550,05)  3.990,41 6.356,20
Software cartdo ponto 515,00 - - (515,00) - -
Software contabil EBS 497,00 - - (497,00) - -
Software patrimonial 297,00 - - (297,00) - -
42.849,46 - - (38.859,05) 3.990,41 6.356,20
9 Contas a pagar
2019 2018
Outras contas a pagar - 9.098,52
Vale alimentacéo a pagar - 122.131,75
Assinaturas a pagar 1.870,45 1.763,47
Software contabil a pagar 824,93 755,16
Medicina ocupacional a pagar - 29.962,31
Publicagdes oficiais a pagar - 388,00
2.695,38 164.099,21
10 Obrigagoes trabalhistas
2019 2018
Salarios a pagar 1.308,65 2.927,25
Indenizagdes trabalhistas a pagar - 97.461,27
Provisao 1/3 férias 287.349,71 702.104,94
Provisdo de férias 862.049,09 2.106.314,81
Estagio a pagar - 9.338,49
Pensdes judiciais 270,11 -
1.150.977,56 2.918.146,76
11 Encargos sociais
2019 2018
INSS a recolher - 576.321,36
FGTS a recolher - 186.441,09
Contribuicao sindical 1.387,74 1.387,74
1.387,74 764.150,19
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12 Obrigagoes tributarias

2019 2018

ISS a recolher - -
PIS s/folha a recolher - 30.945,36
IRRF a recolher pessoa juridica - 153,07
IRRF a recolher salarios - 176.239,63
P1S/Cofins/CSLL - 513,97
INSS retido a recolher 102,33 -
102,33 207.852,03

13 Outras obrigagoes

2019 2018

BV Financeira — empréstimos funcionarios - 41,35
Credores diversos 25,83 25,83
Caixa Econémica — empréstimos funcionarios 15.779,24 20.175,34
15.805,07 20.242,52

14 Provisoes trabalhistas

A entidade possui varias agbes trabalhistas tramitando em juizo. O montante
provisionado foi constituido com base nos valores envolvidos nas respectivas
acdes e em pareceres da assessoria juridica, para os casos em que a perda é
considerada provavel, ao valor julgado necesséario para cobertura de acgdes
conhecidas e em tramitagéo.

2019 2018

Provisao para contingéncias trabalhistas 1.873.948,75 2.074.997,43

15 Patrimoénio liquido
a) Patriménio Social

O Patrimbnio social da entidade é constituido pela dotacao inicial acrescido dos
déficits e superavits acumulados desde a fundagao da entidade.

2019 2018

Patriménio social 629.387,36 1.028.615,86
Superavit (déficit) do periodo 909.093,70 (399.228,50)
1.538.481,06 629.387,36
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16  Receita liquida
2019 2018
Repasses a receber ref. servigos gerais - 1.692.102,46
Repasses contrato de gestao Fundepar 5.394.247,80 -
Assisténcia técnica de engenharia 3.240.000,00 3.695.646,00
Acompanhamento e fiscalizagdo de Obras 3.055.653,50 3.456.000,00
Preparacao de documentacéo técnica - 210.800,00
Analise preparacao projetos ampliagéo unid. 23.265,00 1.493.880,00
Analise preparagao projetos novas unidades 139.590,00 -
Projeto m&os amigas 415.865,24 667.335,17
Analises de custo transporte escolar 16.096,46 101.601,46
Projetos e estudos elétricos - 1.734.500,00
Servigos gerais 19.890.233,10 18.707.361,64
Preparacao doc. técnica peq. melhorias - 929.200,00
Apoio técnico em projeto de controle 358.203,32 157.910,62
Elaboragao termos referenciais de projetos - 79.540,00
Elaboragao de planilhas orcamentarias 413.400,00 -
32.946.554,42 32.925.877,35
17 Custos- méo de obra
a) Auxiliar servigcos gerais
2019 2018
Salarios, adicionais, férias 13° salario 13.333.275,89 13.670.241,61
Vale transporte e vale refeicéo 1.666.151,48 1.585.544,28
Encargos sociais 3.737.337,04 3.869.549,15
18.736.764,41 19.125.335,04
b) Técnicos
2019 2018
Salarios, adicionais, férias 13° salario 7.237.051,15 7.077.505,40
Encargos sociais 2.247.776,39 2.246.821,53
Taxas — CAU E CREA 40.366,19 72.111,57
9.525.193,73 9.396.438,50
Total custos mao de obra 28.261.958,14 28.521.773,54
18 Outros custos
2019 2018
M&os amigas 706.424,75 674.536,29
Custos com visitas e trabalhos técnicos 55.414,18 87.695,37
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Servigos de terceiros - 27.558,78
Projetos SEED 70 anos - 6.414,50
761.838,93 796.204,94

19 Resultado financeiro

a) Despesas financeiras

2019 2018
IOF 10.305,95 3.582,40
Tarifas bancarias 5.710,86 4.180,66
Multas Juros 17.262,90 77.013,96
33.279,71 84.777,02

b) Receitas financeiras
2019 2018
Rendimentos de aplicagdes 169.053,66 157.324,91
Juros recebidos 637,17 356,47
Descontos obtidos 0,04 19.394,95
169.690,87 177.076,33
Resultado financeiro liquido 136.411,16 92.299,31

20 Isengées Tributarias
O SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, na condicdo de
entidade sem fins lucrativos, nos termos da legislagdo vigente, goza do beneficio
de iseng¢ado do pagamento dos tributos e contribuicoes federais.

21 Remuneragao dos diretores executivos

Demonstramos a seguir os valores pagos a titulo de remuneracéo aos diretores
executivos da entidade no exercicio de 2018 e 2017:

2019 2018

Remuneracao liquida 541.819,26 617.490,70
INSS sobre salarios 185.435,59 205.405,30
FGTS sobre salarios 70.299,57 97.053,65
797.554,42 919.949,65
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22 Seguros
A administracdo da entidade optou por ndo contratar cobertura de seguros para
os bens integrantes do ativo imobilizado, devido a inexisténcia de historico de
sinistros, além de nao possuir bens imoveis.

23 Conselho de administragao

A Entidade ndo remunera os membros componentes do Conselho de
Administragéo, e nao distribui ou concede vantagens sob nenhuma outra forma.

Diretores Executivos

Claudio Aparecido Alves Palozi - Superintendente
Jose Carlos Bolsanello — Diretor Adm. Financeiro
Diego Henrique Vaneti — Diretor Técnico

Contador: Diego Augusto Chaves Buttencourte — CRC-PR 063146/0-6
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CAPITULO VII

RELATORIO E PARECER DO CONTROLE INTERNO PARA O EXERCICIO DE 2019.

1 - INTRODUGAO

O Agente de Controle Interno, designado pela Portaria n® 87/2018 de 29/10/2018,
publicada no Digrio Oficial edigao n° 10.306 de 31/10/2018, pagina 49, apresenta neste
Relatério os resultados decorrentes da Avaliagdo do Controle Interno do Servigo Social
Auténomo PARANAEDUCACAQ, conforme a Instrugo Normativa n® 003/2020 - CGE e a
Instrugdo Normativa n°® 153/2020- TCE/PR, publicada no Diario Eletrdnico do Tribunal de
Contas do Estado do Parana n° 2240, de 13 de fevereiro de 2020, em relagao as areas de

atuag@o gue foram objeto de monitoramento no exercicio financeiro de 2019.
2 - METODOLOGIA

A realizagdo deste trabalho, considerando o escopo de atuagao, baseou-se nos
procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos, a
observacdo fisica de bens, comparativos entre previsao e execucdo, entrevistas com
funcionarios, ordenadores de despesas e analise de ambiente, com vistas a formar opinativo

sobre a suficiéncia ou inadequagao dos controles existentes.
3 - AREAS AVALIADAS
As areas e agdes avaliadas no exercicio financeiro de 2019 compreenderam:

« Gestao Orgamentaria;

+ Gestao Financeira;

« Gestao Patrimonial;

« Cumprimento de Metas do Plano de Agao Estratégica 2019;
» Demais avaliagdes pertinentes ao PARANAEDUCAGAO.

3.1 EXECUGAO ORGAMENTARIA

a)o PARANAEDUCAGAQ néo realiza execugdo orgamentaria uma vez que, as transferéncias
financeiras do Tesouro do Estado, objeto do Contrato de Gestéo sdo originarias das despesas
fixadas nos Projetos-Atividades da SEED (Administragao Direta e Administragao Indireta —
FUNDEPAR).

Outrossim informamos que as receitas do PARANAEDUCAGCAQ séo previstas no Art. 17 da
Lei n® 11.970/1997, conforme segue:
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Art. 17. Constituem receitas do PARANAEDUCAGCAD:

| - dotagdes orgamentarias que Ihe destinar o Poder Publico Estadual ou outras
meodalidades governamentais, na forma do Contrato de Gestéo;

Il - empréstimos, doacdes, legados, auxilios, contribuiges e outras subvengdes de
enticades publicas ou particulares e de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais,
estrangeiras ou intemacionais:

Il - recursos provenientes da venda de seus produtos e da prestacdo de servigos;
IV - recursos provenientes de fundos especiais:

V - rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragio;

VI - recursos provenientes ce acordos, convénios, ajustes ou contratos, celebrados com
entidades publicas ou privadas;

Vil - receitas provenientes de alienagao de bens moveis e imoveis: e
VIl - outros recursos que Ihe venham ser destinados.
Na segéo 3.1.1 estao descritos os comandos normativos DO SERVICO SOCIAL
AUTONOMO PARANAEDUCACAQ

3.1.1 DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

O Servico Social Auténomo PARANAEDUCACAQ foi instituido por meio da Lei n®
11.970, de 19/12/1997, ajustada pela ADIN 1.864-9 do Supremo Tribunal Federal e alterada
pelas Lei n. ° 18.540 de 01/08/2015, Lei n® 19.115 de 05 de setembro de 2017 e n° 19.230 de
21 de novembro de 2017.

Vincula-se, POR_COOPERAGCAOQ, a Secretaria de Estado da Educagdo-SEED -
Administragdo Direta ¢ ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
FUNDEPAR - Autarquia Estadual — Administragdo Indireta SEED, que se incumbird de

supervisionar a sua gestdo e administragdo, observadas as orientagdes normativas que emitir e
em conformidade com o Contrato de Gestdo que com o Estado subscrever, nos termos

previstos pela Lei.

O acompanhamento das agdes e metas fisico-financeiras do PARANAEDUCAGAO é
realizado, tendo como alicerce o PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS que é elaborado

anualmente.

A referida Lei n° 11.970 de 11/12/1997 e suas alteragbes que instituiu o
PARANAEDUCAGAO, dispde e no art. 16

Art. 16. As contas co PARANAEDUCAGCAO serdo julgadas pela Assembleia
Legislativa, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 1°. O PARANAEDUCAGAQ, encaminhara, anualmeme para a Assembleia

Legisiativa, até 31 de mar
ublicos aplica incl a que se

refere o art. 15,
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§ 2° A Assembleia Legislativa solicitara parecer prévio ao Tribunal de
Contas do Estado, que devera ser elaborado em sessenta dias a contar do
seu recebimento, observando as leis, contratos e regulamentos especificos da
entidace.

§ 3°. A auditoria e fiscalizagao dos recursos objeto de financiamentos exierncs sera
realizada no ambito do Tribunal de Contas, atraves do 6rgdo constituido
exclusivamente para esse fim. (Grifo nosso)

O CONTRATO DE GESTAO mencionado no pardgrafo 1° do art. 16 da Lei n°

11.970/1997 e seus Aditivos podem ser visualizados no Quadro n° 1.

QUADRO 01 - CONTRATO DE GESTAO E ADITIVOS

DOCUMENTO DATA
CONTRATO DE GESTAO 25/03/1998
I T ————— - ,n - —‘_‘f— - —— . T T——
PRIMEIRO TERMO ADITIVO \ 18/03/2013 I

| SEGUNDO TERMO ADITIVO

02/01/2018

Com relagdo & vigéncia do Contrato de Gestéo, na 21° reuniao do Conselho de
Administragao do PARANAEDUCAGAO realizada no dia 18/07/201 7. foi aprovado que o prazo
do Contrato de Gestdao do PARANAEDUCAGCAO em sua clausula sétima a prorrogagao do
referido Contrato de Gestao por um prazo de 5 (cinco) anos.

Em 02/01/2018 foi assinado o SEGUNDO TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE
GESTAO, que na clausula sétima, parigrafo 1° destaca:

... A vigéncia do CONTRATO DE GESTAO firmado em 25 de margo de
1998 fica prorrogada por 5 (cinco) anos, a contar de seu vencimento (25
de margo de 2018). " (Grifo nosso)
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4. AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO E DA EXECUGAO DAS METAS PREVISTAS NO
PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019.

- ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE ACOES ESTRATEGICAS PARA O EXERCICIO 2019

Apresentamos Demonstrativo do Desempenho das Atividades Desenvolvidas pelo Servigo
Social Auténomo PARANAEDUCACAQ durante o ano de 2019.

ANEXO | - DISPONIBILIZAGAO DOS EMPREGADOS DO PARANAEDUCAGAO, QUADRO
EM EXTINCAO DE AUXILIARES DE SERVIGOS GERAIS, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EM UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE EDUCAGAO.

Receita gerada nesta atividade em 2019 foi de R$ 21.582.335,56 (Vinte e um milhdes,
quinhentos e oitenta e dois mil trezentos e trinta e cinco reais e cinquenta e seis centavos),
variagao negativa de 14,26% em relagao ao valor orgado para este exercicio, que foi fixado em
R$ 25.170.774,60 (Vinte e cinco milhdes, cento e setenta mil setecentos e setenta e quatro

reais e sessenta centavos).

ANEXO Il - PROGRAMA DE GESTAO DO TRANSPORTE ESCOLAR.

Receita gerada pelo PARANAEDUCACAO em 2019 R$ 16.096,46 (dezesseis mil,
noventa e seis reais e quarenia e seis centavos), apresentou variagao negativa de 526,96%
sobre o valor orgado para 2019 de R$ 100.917,92 (cem mil, novecentos e dezessete reais e
noventa e dois centavos). Esle projeto teve a participagao do Paranaeducagao apenas nos
meses de |aneiro a fevereiro/2020, o que ocasionou a varia¢do negativa, j@ que a meta era

para o ano todo

ANEXO Ill - PROJETO MAOS AMIGAS.

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGAO em 2019 R$ 706.424,75 (setecentos e seis
mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e setenta e cinco centavos) variagao positiva de 17,74%
sobre o orgamento previsto para 2019 de RS 599.977,73 (quinhentos e noventa e nove mil,

novecentos e setenta e sete reais e setenta e trés centavos).

ANEXO IV - ESTUDOS E PROJETOS DE NOVAS CONSTRUCOES, AMPLIACOES E
PROJETOS COMPLEMENTARES.

ANEXO V - ACOMPANHAMENTO E ASSISTENCIA NA FISCALIZACAO DE OBRAS.
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ANEXO VI - LEVANTAMENTO E PLANILHAMENTO DE REPAROS.

ANEXO VIl - DISPONIBILIZACAO DE HORAS TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS DE
EDUCACAO

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGAO com os Anexos IV, V, VI E VIl em 2019 foi de
RS 11.975.596,79 (onze milhdes, novecentos e setenta e cinco mil, quinhentos e noventa e
seis reais e setenta e nove centavos) variagao negativa de 1,41% sobre o orgamento previsto
para 2019 de RS 12.147.222,35 (doze milhdes cento e quarenta e sete mil duzentos e vinte €

dois reais e trinta e cinco centavos).

ANEXO Viil - PARTICIPAGAO NO APOIO TECNICO DO CONTRATO DE GESTAO..

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGAO com o Anexo VIl em 2019 foi de RS
358.203,32 (trezentos e cinquenta e oito mil, duzentos e trés reais e trinta e dois centavos)
variagado positiva de 43,28% sobre o orgamento previsto para 2019 de R$ 250.000,00

(duzentos e cinquenta mil reais).

ANEXO IX - PROGRAMA DE PRESERVAGAO DAS ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO
E CULTURAL.

Esse programa ainda ndo gerou Receila ao PARANAEDUCACAQ, tinha um valor orgado
para 2019 de R$ 28.300476,42 (Vinte e oito milhdes, trezentos mil quatrocentos e setenta e

seis reais e quarenta e dois centavos).
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Quadro 02

Previsto Realizado %

I g

ANEXO | - DISPONIBILIZACAO DOS EMPREGADOS ‘
DO PARANAEDUCACAO, QUADRO EM EXTINGAO ‘
DE AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, PARA |

| 25170.774,60 | 21.582.335,56 (14,26) |
PRESTAGAC DE SERVIGDS EM UNIDADES | ' 1
ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE 1
EDUCACAQ.
Quadro 03
’ Previsto Realizado %
ANEXO I PROGRAMA DE GESTAO DO

100.917,92 16.096,46 (526,96)
TRANSPORTE ESCOLAR. ™ JI

** O PARANAEDUCACAO participou do Programa apenas em Janeiro e Fevereiro/2019.

Quadro 04

Previsto Realizado ‘ %

I
|
! ANEXO Ill - PROJETO MAOS AMIGAS

599.977,73 706.424,75 17,74
Quadro 05
—— T
Previsto | Realizado %
ANEXO IV - ESTUDOS E PROJETOS DE NOVAS
CONSTRUCOES, AMPLIAGOES E PROJETOCS *
COMPLEMENTARES. |
| ANEXO V - ACOMPANHAMENTO E ASSISTENCIA ;
NA FISCALIZACAO DE OBRAS i
12.147.222,35 11.975.596,79 | (1,41)
ANEXO VI - LEVANTAMENTO E PLANILHAMENTO l ‘ :
DE REPAROS. } |
\
ANEXO VIl - DISPONIBILIZAGAO DE HORAS ‘ g
TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS DE \ "
EDUCAGAO ‘ |
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Quadro 06
<| Previsto Realizado i %
i R e | | SE—
=4 !
ANEXO VIl - PARTICIPAGAO NO APOIO TECNICO 250.000,00 358.203,32 43.28
DO CONTRATO DE GESTAOQ
Quadro 07
Previsto Realizado % ‘
ANEXO IX - PROGRAMA DE PRESERVAGAO DAS
ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO E | 28.300.476,42 0,00 (100)
| CULTURAL

5. AVALIAGAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICACIA E A EFICIENCIA DA GESTAO
ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL.

5.1 Gestao Orgamentaria

Preliminarmente se faz necessario destacar que o PARANAEDUCACAQO por nao
pertencer a Administracao Publica, nao elabora os instrumentos de planejamento previstos no
art. 165 da CRFB/1988.

Outrossim informamos que em funcdo do Contrato de Gestio firmado com a SEED
(Administragac Direta e Indireta), existe previsdo orgamentaria para atender o objeto do
Contrato de Gestao e por consequinte, realiza as agoes previstas no Plano de Agbes
Estratégicas no érgdo detentor do or¢amento — SEED nas respectivas Unidades Orgamentarias
da Administragao Direta e Indireta — FUNDEPAR respectivos Projetos/Atividades, conforme as
Normas de Direito Financeiro aplicadas a Administragao Publica.

Mais uma vez destacamos que o PARANAEDUCAGAO, contabiliza pela Lei n° 6.404/1976
e nao pela Lei n® 4.320/1964 que nos artigos. 58,63 e 65 descrevem as fases da despesa,
Empenho, Liquidagao e Pagamento respectivamente.

5.1.1. Eficacia de Gestao Orgamentaria

Para determinar a Eficacia da Gestdo Orgamentéria, foi utilizada a metodologia
apresentada na Instrug@o Normativa n® 03/2020 pela Controladoria Geral do Estado do Parana.
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Sua mensuragao se faz a partir da relagdo entre os resultados obtidos e 0s previstos para
as acles pertinentes a cada Anexo, constante no Plano de Acoes Estratégicas para o exercicio
2019

Coeficiente de Eficacia Global - COG, por meio da seguinte formula:
Coeficiente de Eficacia Global (COG) = $COI das acées de cada Anexo
Quantidade de agées

A classificagdo do Coeficiente de Eficacia Global obedecera aos seguintes critérios, conforme
Instrugao Normativa n° 03/2020 da CGE:

a) Gestao Orgamentaria Eficaz (E), para indices superiores a 0,9
b) Gestao Or¢gamentaria Parcialmente Eficaz (PE), para indices entre 0,5 ¢ 0,9

¢) Gestao Orgamentaria Ineficaz (1), para indices inferiores a 0,5

Quadro 08

ANEXOS ‘ coG EFICACIA

ANEXO | - DISPONIBILIZACAO DOS EMPREGCADOS DO
PARANAEDUCAGAO, QUADRO EM EXTINGAC DE AUXILIARES DE |

SERVICOS GERAIS, PARA PRESTACAD DE SERVICOS EM
UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE EDUCACAO

0,86 PE

ANEXO Il - PROGRAMA DE GESTAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 0,16 |

ANEXO Ill - PROJETO MAOS AMIGAS 1,18 E

ANEXO IV - ESTUDOS E PROJETOS DE NOVAS CONSTRUCOES, ]
AMPLIACOES E PROJETOS COMPLEMENTARES. |

ANEXO V — ACOMPANHAMENTO E ASSISTENCIA NA FISCALIZAGAO 0.99 E
DE OBRAS ‘

ANEXOQ VI - LEVANTAMENTO E PLANILHAMENTO DE REPAROS.

ANEXO VII - DISPONIBILIZACAO DE HORAS TECNICAS NOS
NUCLEOS REGIONAIS DE EDUCACAO

ANEXO Vil - PARTICIPACAO NO APOIO TECNICO DO CONTRATO 1.43 E
DE GESTAO

| ——

ANEXO IX - PROGRAMA DE PRESERVACAO DAS ESCOLAS DE
INTERESSE HISTORICO E CULTURAL. [

0,00 |
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COMENTARIOS SOBRE OS COEFICIENTES DE EFICACIA:

Como observamos no quadro n°08, os coeficientes de eficacia apresentados, tiveram
classificagao ineficaz para os seguintes Anexos:

Anexo Il — Programa de Gestdo do Transporte Escolar - O PARANAEDUCAGCAOQ participou
apenas nos meses de Janeiro e Fevereiro de 2019 deste Programa, como o orgamento previa
valores para todos os meses de 2019, o impacto na arrecadagao foi substancial.

Anexo IX - Programa de Preservagdo das Escolas de Interesse Histérico e Cultural — Este
Programa embora os esforgos desta administragdo no sentido de alavanca-lo, ainda nao
obteve o efeito desejado. Permaneceu sem movimentagdo de Receitas e Despesas.

5.2 GESTAO FINANCEIRA

Conforme ja informado anteriormente, os recursos havidos pelo 6rgdo sdo pagamentos
efetuados pela SEED (Administragao Direta e Indireta - FUNDEPAR), por meio da emissao de
Notas Fiscais de Prestagdo de Servigos, para ressarcimento dos gastos com pessoal da
Categoria de Servigos Gerais, disponibilizados para prestarem servigos em unidades escolares
do Sistema Estadual de Educagao, e os originarios do faturamento de servicos de Apoio
Técnico e Administrativo prestados & SEED, por conta do Contrato de Gestdo, e, em Notas
Fiscais emitidas pelos Servigos Prestados de Engenharia e Arquitetura para atender o Plano

de Agdes Estratégicas para o Exercicio de 2019 conforme o art. 17 da Lei n® 11.970/1997.

Assim, 0s recursos previstos para serem executados em 2019, para atender o Plano de Agdes
Estratégicas para o exercicio de 2019, sdo oriundos das Dotagdes Orgamentarias da
Secretaria de Estado da Educagao - SEED (Administracao Direta e Indireta — FUNDEPAR).

5.2.1 Eficacia e eficiéncia da Gestao Financeira

A eficacia na Gestdo Financeira tem como pressupostos que os Gestores estejam
alinhados com os deveres de diligéncia, de lealdade, nao intervir quando for detectado possivel
conflito de interesses.

Além dos referidos institutos, temos o dever de informar as (obrigagdes acessdrias).
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5.2.2 Multas e Juros

O pagamento de multas e juros no periodo totalizou o valor de R$ 17.262,90 (dezessete mil
duzentos e sessenta e dois reais e noventa centavos).

a) Valor de RS 7,08 (sete reais e oito centavos) refere-se a juros por atraso de
pagamento a fornecedor

b) Valor de RS 5,33 (cinco reais e trinta e trés centavos), pagamento através de
débito em c/c dos encargos de atraso sobre o empréstimo consignado dos
funcionarios de competéncia més 12/2018.

c) Valor de RS 17.250,49 (dezessete mil, duzentos e cinquenta reais e quarenta
€ nove centavos) referente a multa devida ao atraso da entrega da GFIP de
2014, conforme Auto de Infragdo n° 0910100.2019.1645787.

Vale salientar que a multa citada no item c é referente ao exercicio de 2014, devido a atraso na
entrega de GFIP

5.2.3 Do Plano de Aplicagdo de Recursos para o Exercicio de 2019

Conforme mencionado, as Receitas do PARANAEDUCAGAO estéo previstas no art. 17 da Lei
n° 11.870 de 11/12/1997.

No entanto, neste exercicio financeiro as Receitas foram origindrias:

a) Por meio do Contrato de Gestao (SEED).

QUADRO N° 09 - RECEITAS E DESPESAS Em RS 1,00
PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2019
e —— ey
VALOR ‘ VALOR %
PREVISTO REALIZADO | REALIZADO
1. RECEITA TOTAL 66.709.369,02 | 34.791.560,58 52,15%
e ——— = - ——— + —
11 RECEITA RESSARCIMENTO DE CUSTO DE |
24.000.000,00 ' 20.411.560,96 85,05%
PESSOAL
a) Produto de Receita Referente & disponibilizacic de |
24.000.000,00 | 20.411.560,96 85,05%
Auxiliares de Servigos Gerais do Parana Educacado 4 SEED. \
| 1.2 RECEITAS DE PRESTAGAO DE SERVICOS 1‘ 14.408.892,60 b 14.379.999,62 99,80%
a) Receitas de prestagfio de servios dentro do cbjeto do ‘ 12.848.118,00 ; 12.698.118,00 98,83% |
|
| o . I
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 Contrato de Gestdo e deste Plano de Acées Estratégicas |
para o exercicio financeiro de 2018, Dotagao Orgamentana®
4103.12368034 462,

b) Rendimentos de Aplicagdes Financeiras.

c) Receita Operacional referente & Administragio da Folha
dos Auxiliares de Servigos Gerais, Dotagao Orgamentaria:
4103.12368034.469

| €) Receita operacional referente aos Servigos Técnicos do |
Contrato de Gestdo. |

1.3 ACORDO COM OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS OU
PRIVADAS {

a) Acorde em andamenio no Ministérioc da Cultura para
financiamento de cbras de restauro, de Escolas Publicas da
Rede Estadual de Educagéo, tombadas em fungdo do valor

histéricc e cultural, com recursos orundos da LEI DE
INCENTIVO A CULTURA

|
| 2.2 DESPESAS

| 2.1 DESPESA DE PESSOAL DISPONIBILIZADO A SEED

a) Pesscal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Aux.
Servigos Cerais,

b) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Apoio
Técnico..

2.2 DESPESAS OPERACIONAIS E INVESTIMENTOS

a) Pessoal e Encargos Sociais

b) Despesas de Viagens ‘

c) Outras Despesas Correntes.

d) Equipamentos @ Materiais Permanentes

2.3 PROJETOS DE RESTAURO DE BENS IMOVEIS
TOMBADOS

a) Projetos arquitetdnicos e complementares e despesas

| operacionais de restauro do Colégio Estadual do Parana

140.000,00 f 152.903,70 109,22%
?
1.170.774,60 | 1.170.774,60 100% I

250.000.00 | . 358.20332 143,28%
28.300.476,42 . 0%

28 300.476,42 " 0%
66.709.369,02 | 34.317.070,47 51,44%
24.250.000,00 | 21.962.721,88 90,57%
24.000.000,00 | 21.582.335,56 | 89,03%
260.000,00 | 380.386,32 162,15%
14.158.892 60 12.354.348,59 87,26%
12.079.692,11 | 11.393.170.69 94 32%,
150.000.00 72.402,32 48.27%

— e ——— i ——

1 1.829 200,49 887.065,67 48, 49%
100.000,00 1.709,91 1,71%
28.300.476,42 . 0%
28.300.476.42 J ; 0%

Outrossim informamos que no referido exercicio financeiro as Receitas sio aquelas

previstas no art. 17 da Lei n® 11.970/1997.
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5.3 GESTAO PATRIMONIAL

5.3.1 Eficacia da Gestao Patrimonial

O Controle Interno, em observagdo constante, informa que os bens patrimoniais s&o

identificados pela placa patrimonial e estao em perfeitas condicoes de uso.

Durante o ano de 2019 foi adquirido apenas um bem patrimonial para uso da Procuradoria
Juridica do PARANAEDUCAGAO. Informamos gue todos os bens estdo sendo utilizados de
forma otimizada e eficaz.

5.3.2 Eficiéncia da Gestado Patrimonial

O PARANAEDUCAGAO possui controle de todos os bens patrimoniais, por meio de placas de
identificagao, inventario fisico e termos de responsabilidades, termos esses que detalham o
bem patrimonial, com assinatura do responsavel pela guarda e uso do bem, atuando de forma

eficiente na gestao patrimonial

5.3.3 - EVOLUGCAO DO IMOBILIZADO - BENS TANGIVEIS

QUADRO N° 10 - COMPARATIVO 2018 X 2019 EM RS 1,00
31/12/2018 31/12/2019 Variagdo (%) | Variagdo (R$)
358.527 87 360.237.28 0.48 1.709,91
QUADRO N° 11 - DEMONSTRATIVO DE AQUISIGOES - ANO 2019 em R$1,00
Moveis e Utensilios Data de Aquisigao Valor }
01 Tablet Galaxy TAB 10.5 23/02/2019 1.709,91
TOTAL 1.709,91
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6. AGOES PONTUAIS DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO
6.1 Agente do Controle Interno do PARANAEDUCAGAOQ

Marcos Aurélio Figel -~ Nomeado por meio da PORTARIA n® 87/2018 — de 29/10/2018 e
publicado no Didrio Oficial do Estado em 31/10/2018 Edicdo n° 10306.

No exercicio de 2019, todos os formularios encaminhados pela CGE/CCI por meio do Sistema

Integrado de Avaliagéo de Controle — SIAC foram respondidos conforme abaixo:

e P N—— e e — - T I
, FORMULARIO PRAZO DE ENTREGA ENTREGUE EM | DESTINATARIO '
I o ) 7 1 Gestor |
231052019 23/05/2019
FORM 01 2018 "
: - 27/08/2019 21/08/2019 - ]
FORM 02 2018 : | H———
e — 4 — 4

’ ' : Gestor
FORM 03 2018 Gvane L | Paranaeducaggo
s o . IR r—— — = - =

6.2 Acompanhamento da Regularidade Fiscal do PARANAEDUCAGCAO

O Agente de Controle Interno tem como responsabilidade acompanhar a regularidade fiscal do
o6rgao para atender o Capitulo Il secao Il, art. 6° do Decreto 36/2015, dos itens aplicaveis ao
Servigo Social Auténomo Parana Educagéo.

Informamos que todas as certiddes estdo em dia e dentro do prazo de validade de cada Orgao
do Governo, devidamente arquivadas e publicadas no site do Parand Educa¢ao no campo

Transparéncia.

7. RELATORIO DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO PARANA
Coordenadoria do Controle Interno:

Apos o levantamento efetuado através do preenchimento dos formulérios enviados pelo
Sistema Integrado de Avaliagio e Controle — SIAC da CGE, nao foram encontrados achados

no Paranaeducagao

Curitiba, 25 gle Margo de 2020.
s |
o W p
Mirc s Aurélio Rigél
Agente de Controle Interno
Portaria n® 87-2018
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CAPITULO ViII

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Diante do exposto e relatado nos Capitulos anteriores deste relatério, nas nossas
consideragdes finais, queremos externar aos Senhores Conselheiros o nosso
agradecimento pelo apoio qualificado e sabias orientacbes dispensadas a Direcdo do
Servico Social Auténomo PARANAEDUCACAO, durante o exercicio de 2019, ao tempo
em que permanecemos a disposicdo de Vossas Exceléncias para esclarecer ou
ponderar sobre outras questdes que possam ser suscitadas.

Curitiba, 08 de abril de 2020.

Claudio Aparecido Alves Palozi
Superintendente

Diego Henrique Vaneti José Carlos Bolsanello
Diretor Técnico Diretor Administrativo e Financeiro
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5. Balango Patrimonial (3 - INCISO IlI)
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i Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
s N Telefone: (41) 3250-8387
PARANA Curitiba - Parand
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 153/2020 —
TCE-PR

ART. 11

INCISO Il

BALANCO PATRIMONIAL



Servigo Social Autbnomo Paranaeducagao

Balango patrimonial
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Ativo
Circulante

Caixa e equivalentes de caixa
Adiantamentos para viagens
Adiantamentos para fornecedores
Adiantamentos para cobrir despesas
Valores a receber

Despesas a apropriar

Nao Circulante
Depositos judiciais
Imobilizado
Intangivel

Total do Ativo

~

2019 2018
4.188.249,15 6.366.352,98
4.156.075,21 4.506.593,18

- 405,00

213,00

1,01
- 1.692.102,46
31.959,93 167.252,34
395.148,74 412.522,52
230.398,50 213.548,44
160.759,83 192.617,88
3.990,41 6.356,20
4.583.397,89 6.778.875,50

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis




Servigo Social Autbnomo Paranaeducagao

Balango patrimonial
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Passivo

Circulante Nota
Contas a pagar 9
Obrigacgdes trabalhistas 10
Encargos sociais 11
Obrigagdes tributarias 12
Outras obrigagdes 13

N3ao Circulante
Provisdes trabalhistas 14

Total do passivo

Patrimoénio liquido 15
Patrimdnio social 15.a
Superavit (déficit) do periodo 15.a

Total do passivo e patriménio liquido

2019 2018

1.170.968,08 4.074.490,71
2.695,38 164.099,21
1.150.977,56 2.918.146,76
1.387,74 764.150,19
102,33 207.852,03
15.805,07 20.242,52
1.873.948,75 2.074.997,43
1.873.948,75 2.074.997,43
3.044.916,83 6.149.488,14
1.538.481,06 629.387,36
629.387,36 1.028.615,86
909.093,70 (399.228,50)
4.583.397,89 6.778.875,50

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis




6. Demonstrativo dos Resultados - DRE (4 - INCISO 1V)
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Servigo Social Autbnomo Paranaeducagao

Demonstrativo do superavit ou déficit
Exercicios findos 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Receitas Operacionais
Receita liquida

Custos dos servigos prestados

Méao de obra
Outros

Resultado bruto

(Despesas) receitas operacionais

Depesas administrativas

Despesas com locomogao e viagens
Despesas de custeio

Depreciagao amortizagcao

Despesas tributarias

Outras receitas operacionais

Resultado antes do resultado financeiro liquido

Resultado financeiro

Despesas financeiras
Receitas financeiras

Receitas e despesas nao operacionais
Perda na baixa bens do imobilizado

Superavit (déficit) do periodo

Nota

16

17
18

19.a
19.b

2019 2018
32.946.554,42 32.925.877,35
32.946.554,42 32.925.877,35

(29.023.797,07)  (29.317.978,48)
(28.261.958,14)  (28.521.773,54)

(761.838,93) (796.204,94)
3.922.757,35 3.607.898,87
(3.150.074,81)  (4.098.237,62)
(3.152.089,03)  (3.573.440,43)

(16.988,14) (29.049,14)
(134.103,98) (480.278,09)
(35.933,75) (35.952,99)

(133,15) (118,98)
189.173,24 20.602,01
772.682,54 (490.338,75)
136.411,16 92.299,31
(33.279,71) (84.777,02)
169.690,87 177.076,33
; (1.189,06)
- (1.189,06)
909.093,70 (399.228,50)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstra¢des contabeis




7. Demonstrativo do Fluxo de Caixa - DFC (5 - INCISO V)
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Servigo Social Autbnomo Paranaeducagao

Demonstracdes dos fluxos de caixa
31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Superavit (déficit) do periodo
Ajustes por:
Depreciagbes/amortizagéao
Perda de capital
Provisao para contingéncia
Ajustes exercicios anteriores
Superavit (déficit) ajustado

(Aumento) redugao de ativos
Adiantamentos

Valores a receber

Despesas a apropriar

Depdsitos judiciais

Aumento (redugao) de passivos
Contas a pagar

Obrigacdes trabalhistas e encargos
Obrigagdes tributarias a recolher
Outras obrigacdes

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais

Fluxos de caixa das atividades de investimentos
Aumento de ativo imobilizado/Intangivel

Caixa liquido usado nas atividades de investimentos

Fluxos de caixa das atividades de financiamentos
Empréstimo e financiamentos

Caixa liquido usado nas atividades de financiamentos

(Redugado) aumento no caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo

(Redugido) aumento no caixa e equivalentes de caixa

2019 2018
909.093,70 (399.228,50)
35.933,75 35.952,99
(201 .048,_68) 191.431 ,-58

743.978,77 (171.843,93)
(214,01) -
1.692.507,46 2.266.093,35
135.292,41 (114.029,62)
(16.850,06) 6.592,15
1.810.735,80 2.158.655,88
(161.403,83) 29.283,75
(2.529.931,65)  (2.178.339,77)
(207.749,70) 11.213,08
(4.437,45) (16.242,21)
)

(2.903.522,63

(348.808,06)

(2.154.085,15)

(167.273,20)

(1.709,91)

(1.709,91)

(43.233,94)

(43.233,94)

(350.517,97)

(210.507,14)

4.506.593,18
4.156.075,21

4.717.100,32
4.506.593,18

(350.517,97)

(210.507,14)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis
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Servigo Social Autbnomo Paranaeducagao

Demonstragoes das Mutagdes do Patriménio Liquido

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)

Eventos Patrlm_onlo Superavit / Déficit Total
Social acumulado
Saldo em 31 de dezembro de 2017 (440.731,71) 1.469.347,57 1.028.615,86
Incorporagao ao patriménio social 1.469.347,57 (1.469.347,57) -
Superavit (déficit) do exercicio (399.228,50) (399.228,50)
Ajuste de exercicios anteriores - - -
Saldo em 31 de dezembro de 2018 1.028.615,86 (399.228,50) 629.387,36
Incorporagao ao patriménio social (399.228,50) 399.228,50 -
Superavit (déficit) do exercicio - 909.093,70 909.093,70
Saldo em 31 de dezembro de 2019 629.387,36 909.093,70 1.538.481,06

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis




9. Notas Explicativas (7 - INCISO VIII)
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Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

1 Contexto operacional

O Servigo Social Autonomo Paranaeducacgao foi criado em 19 de dezembro
de 1997 pela lei n° 11.970, sob a forma de pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, com o objetivo principal de constituir-se em instrumento de
efetivo apoio a gestdo do Sistema Estadual de Educagdo, em especial as
unidades escolares.

Tem por finalidade auxiliar na gestdo do Sistema Estadual de Educacgao, através
da assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa e pedagdgica, da
aplicagdo de recursos or¢camentarios destinados pelo Governo do Estado, e
também da captagdo e gerenciamento de outros recursos de entes publicos e
particulares nacionais e internacionais.

Sao objetivos do Paranaeducacao:

a) Suprir, quando solicitado, o Sistema Estadual de Educacido de pessoal
qualificado, em tempo habil para atender as demandas da Secretaria do Estado
da Educacéo — SEED, inclusive, aquelas voltadas a infraestrutura em educacao;

b) Promover agdes destinadas ao desenvolvimento do Sistema Estadual de
Educagdo, em consonancia com as diretrizes programaticas do Governo do
Estado;

c) Constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema Estadual
de Educacédo, em especial as unidades escolares;

d) Contribuir para a eficiente aplicagao dos recursos publicos, tanto federal como
estaduais e municipais, na area da educacdo, promovendo, para tanto, o
aperfeicoamento dos recursos humanos, técnicos, administrativos e financeiros
das unidades escolares;

e) Incentivar as escolas a participarem da formulagéo de politicas e projetos que
propiciem transformar cada uma delas em um referencial de exceléncia,
atendendo as reivindicacbes de cada comunidade e respeitando as suas
caracteristicas sécio-econémicas.

f) O Paranaeducagcao, no cumprimento de sua missdo, institucional,
compromisso, diretrizes e objetivos firmou Contrato de Gestdo com o Poder
Publico, nos termos do artigo 15 da Lei Estadual n? 11.970, de 19 de dezembro
de 1997.

A emissdo das demonstragdes contabeis foi autorizada pela administracdo em
18 de margo de 2020.
2 Principais praticas contabeis

Sao as seguintes as praticas adotadas para elaboracao destas demonstragdes
Contabeis:



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Apresentacao das demonstragoes financeiras

As demonstracdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em
conformidade com a Resolu¢gdo CFC n°® 1409/2012, que aprovou a ITG 2002 -
“‘Entidades sem finalidade de lucros”. Estdo sendo divulgadas de forma
comparativa as do exercicio anterior. Os relatérios ora publicados estao
adequados a Lei 11.638/07 e Lei 11.941/09.

Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros da Entidade, restringe-se a caixa e equivalentes de
caixa, contas a receber e contas a pagar, em condicdées normais de mercado.
Estes instrumentos sdo administrados por meio de estratégias operacionais,
visando a liquidez, a rentabilidade e a minimizacado de riscos. A Entidade nao
efetuou aplicacdes de carater especulativo, em derivativos ou quaisquer outros
ativos de riscos.

Apuracao do resultado — receitas e despesas

As receitas e despesas sao escrituradas pelo regime de competéncia.

Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, os depdsitos bancarios e
aplicagbes financeiras de curto prazo de alta liquidez, que sdo prontamente
conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a um
insignificante risco de mudanca de valor.

Adiantamentos

Nesta conta estao registrados os adiantamentos para viagens, fornecedores e
pequenas despesas.

Valores a receber

Os valores a receber representam o repasse dos valores de férias e terco de
férias dos funcionarios nos colégios estaduais do Parana.

Depésitos judiciais

A Entidade, no curso normal de suas operagdes, esta envolvida em agdes
judiciais sobre questdes trabalhistas.

Imobilizado

O imobilizado é mensurado pelo seu custo histérico, menos depreciagdo
acumulada e perda por redugao ao valor recuperavel acumulado.



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

2.9

2.10

2.1

212

213

A depreciagao dos ativos é calculada usando o meétodo linear considerando seus
custos e seus valores residuais durante a vida util estimada, como segue:

A seguir seguem as vidas Uteis aplicadas pela entidade em 2019:

Anos
Maquinas e equipamentos 10
Méveis e utensilios 10
Computadores e periféricos 5

Os valores residuais e a vida util dos ativos sdo revisados e ajustados
anualmente, se apropriado.

O valor contabil de um ativo é imediatamente baixado ao seu valor recuperavel
quando o valor contabil do ativo € maior do que seu valor recuperavel estimado.

Intangivel

Demonstrado ao custo de aquisigdo, deduzido de amortizagcdo acumulada e
apurada de forma linear com base em sua vida util definida, reduzido ao valor
recuperavel se necessario.

Contas a pagar

Sao contas a pagar de curto prazo por bens ou servigos que foram adquiridos de
terceiros no curso normal dos negécios, sendo classificadas como passivos
circulantes.

Provisao para férias e encargos

Foram constituidas provisdes para férias para cobertura prevista das obrigacoes
relativas a férias vencidas e proporcionais com os respectivos encargos.

Provisdes para contingéncias Judiciais:

Constituidas pelo montante considerado suficiente para cobrir as eventuais
perdas, sendo revisada periodicamente com base na opinido de nosso
Departamento Juridico.

Demais ativos e passivos

Apresentados ao valor de custo ou de realizagao, incluindo, quando aplicavel, as
variagbes monetarias ou cambiais. Os ativos e passivos sao classificados como
circulantes quando sua realizagdo ou liquidacdo é provavel que ocorra nos
préximos doze meses. Caso contrario, sdo demonstrados como nao circulantes.



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

3.

Caixa e equivalentes de caixa

Bancos contas movimento
Aplicacbes financeiras

Valores a receber

Repasse referente contrato gestéao

Despesas a apropriar

Vale alimentagao a apropriar
Assinaturas a apropriar

Medicina ocupacional a apropriar
Software de arquitetura a apropriar

Depésitos judiciais

2019 2018

6.168,16 5.900,57
4.149.907,05 4.500.692,61

4.156.075,21 4.506.593,18

2019 2018

- 1.692.102,46

- 1.692.102,46

2019 2018

- 122.131,75
1.870,45 2.959,47
- 25.195,72
30.089,48 16.965,40
31.959,93 167.252,34

Os depdsitos judiciais sado relacionados aos processos de reclamagdes

trabalhistas.

Saldo inicial
Adicoes
Baixas

Saldo final

Imobilizado
Custo

31/dez./18  Aquisi¢des

Baixas

2019 2018
213.548,44 220.140,59
46.998,69 70.132,30
30.148,63 76.724,45
230.398,50 213.548,44
Depreciacao. 2019 2018

Acumulada Liquido Liquido

Maquinas e equipamentos 152.480,41

Moveis e Utensilios 73.496,42
Computadores periféricos 132.550,54

1.709,91

(58.632,64) 93.847,77 108.756,81
(24.856,01) 48.640,41 55.911,33
(115.988,80) 18.271,65 27.949,74

358.527,37 1.709,91

(199.477,45) 160.759,83 192.617,88



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

8 Intangivel
Custo Depreciacéo 2019 2018
31/dez./18  Aquisi¢des Baixas Acumulada Liquido Liquido
Licenga de uso softwares  41.540,46 (37.550,05) 3.990,41 6.356,20
Software cartdo ponto 515,00 (515,00) - -
Software contabil EBS 497,00 (497,00) - -
Software patrimonial 297,00 (297,00) - -
42.849,46 (38.859,05) 3.990,41  6.356,20
9 Contas a pagar
2019 2018
Outras contas a pagar - 9.098,52
Vale alimentacao a pagar - 122.131,75
Assinaturas a pagar 1.870,45 1.763,47
Software contabil a pagar 824,93 755,16
Medicina ocupacional a pagar - 29.962,31
Publicacbes oficiais a pagar - 388,00
2.695,38 164.099,21
10 Obrigagodes trabalhistas
2019 2018
Salarios a pagar 1.308,65 2.927,25
Indenizagbes trabalhistas a pagar - 97.461,27
Provisédo 1/3 férias 287.349,71 702.104,94
Proviséo de férias 862.049,09 2.106.314,81
Estagio a pagar - 9.338,49
Pensbes judiciais 270,11 -
1.150.977,56 2.918.146,76
11 Encargos sociais
2019 2018
INSS a recolher - 576.321,36
FGTS a recolher - 186.441,09
Contribuicao sindical 1.387,74 1.387,74
1.387,74 764.150,19
12 Obrigagoes tributarias
2019 2018
ISS a recolher - -
PIS s/folha a recolher - 30.945,36
IRRF a recolher pessoa juridica - 153,07
IRRF a recolher salarios - 176.239,63

10



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis

31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

PI1S/Cofins/CSLL - 513,97

INSS retido a recolher 102,33 -
102,33 207.852,03

13 Outras obrigagoes

2019 2018

BV Financeira — empréstimos funcionarios - 41,35
Credores diversos 25,83 25,83
Caixa Econdbmica — empréstimos funcionarios 15.779,24 20.175,34
15.805,07 20.242,52

14 Provisoes trabalhistas

A entidade possui varias agdes trabalhistas tramitando em juizo. O montante
provisionado foi constituido com base nos valores envolvidos nas respectivas
acbes e em pareceres da assessoria juridica, para os casos em que a perda €
considerada provavel, ao valor julgado necessario para cobertura de acdes

conhecidas e em tramitagéo.

Provisdo para contingéncias trabalhistas

15 Patriménio liquido

a) Patrimoénio Social

2019

2018

1.873.948,75

2.074.997,43

O Patrimonio social da entidade é constituido pela dotagao inicial acrescido dos
déficits e superavits acumulados desde a fundagao da entidade.

2019 2018

Patrimdnio social 629.387,36 1.028.615,86
Superavit (déficit) do periodo 909.093,70 (399.228,50)
1.538.481,06 629.387,36

16  Receita liquida

2019 2018

Repasses a receber ref. servigos gerais - 1.692.102,46
Repasses contrato de gestdo Fundepar 5.394.247,80 -
Assisténcia técnica de engenharia 3.240.000,00 3.695.646,00
Acompanhamento e fiscalizagdo de Obras 3.055.653,50 3.456.000,00
Preparacédo de documentagao técnica - 210.800,00

11



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis

31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

17

b)

18

Analise preparacao projetos ampliagao unid.
Analise preparacgao projetos novas unidades

Projeto maos amigas

Andlises de custo transporte escolar
Projetos e estudos elétricos

Servigos gerais

Preparacgao doc. técnica peq. melhorias
Apoio técnico em projeto de controle

Elaboracao termos referenciais de projetos

Elaboracao de planilhas orcamentarias

Custos- mao de obra
Auxiliar servigos gerais
Salarios, adicionais, férias 13° salario

Vale transporte e vale refeicao
Encargos sociais

Técnicos

Salarios, adicionais, férias 13° salario
Encargos sociais
Taxas — CAU E CREA

Total custos mao de obra

Outros custos

Maos amigas

Custos com visitas e trabalhos técnicos
Servicos de terceiros

Projetos SEED 70 anos

23.265,00
139.590,00
415.865,24

16.096,46

19.890.233,10
358.203,32

413.400,00

1.493.880,00

667.335,17
101.601,46
1.734.500,00
18.707.361,64
929.200,00
157.910,62
79.540,00

32.946.554,42

2019

32.925.877,35

2018

13.333.275,89
1.666.151,48
3.737.337,04

13.670.241,61
1.585.544,28
3.869.549,15

18.736.764,41

19.125.335,04

2019 2018
7.237.051,15 7.077.505,40
2.247.776,39 2.246.821,53

40.366,19 72.111,57
9.525.193,73 9.396.438,50

28.261.958,14

28.521.773,54

2019 2018
706.424,75 674.536,29
55.414,18 87.695,37
- 27.558,78

- 6.414,50
761.838,93 796.204,94

12



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

19

a)

b)

20

21

22

Resultado financeiro

Despesas financeiras

2019 2018
IOF 10.305,95 3.582,40
Tarifas bancarias 5.710,86 4.180,66
Multas Juros 17.262,90 77.013,96
33.279,71 84.777,02

Receitas financeiras
2019 2018
Rendimentos de aplicagdes 169.053,66 157.324,91
Juros recebidos 637,17 356,47
Descontos obtidos 0,04 19.394,95
169.690,87 177.076,33
Resultado financeiro liquido 136.411,16 92.299,31

Isencdes Tributarias

O SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, na condicdo de
entidade sem fins lucrativos, nos termos da legislacao vigente, goza do beneficio
de isencao do pagamento dos tributos e contribui¢cdes federais.

Remuneragao dos diretores executivos

Demonstramos a seguir os valores pagos a titulo de remuneragao aos diretores
executivos da entidade no exercicio de 2019 e 2018:

2019 2018

Remuneragao liquida 541.819,26 617.490,70
INSS sobre salarios 185.435,59 205.405,30
FGTS sobre salarios 70.299,57 97.053,65
797.554,42 919.949,65

Seguros
A administragdo da entidade optou por ndo contratar cobertura de seguros para

os bens integrantes do ativo imobilizado, devido a inexisténcia de historico de
sinistros, além de nao possuir bens iméveis.

13



Servigo Social Autdbnomo Paranaeducagao

Notas explicativas as demonstragdes contabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

23 Conselho de administracao

A Entidade ndo remunera os membros componentes do Conselho de
Administracao, e nao distribui ou concede vantagens sob nenhuma outra forma.

Diretores Executivos

Claudio Aparecido Alves Palozi - Superintendente
Jose Carlos Bolsanello — Diretor Adm. Financeiro
Diego Henrique Vaneti — Diretor Técnico

Contador: Diego Augusto Chaves Buttencourte — CRC-PR 063146/0-6
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RELATORIO E PARECER DO CONTROLE INTERNO PARA O EXERCICIO DE 2019.

1 -INTRODUGAO

O Agente de Controle Interno, designado pela Portaria n® 87/2018 de 29/10/2018,
publicada no Diario Oficial edigdo n° 10.306 de 31/10/2018, pagina 49, apresenta neste
Relatorio os resultados decorrentes da Avaliagdo do Controle Interno do Servico Social
Autdnomo PARANAEDUCACAO, conforme a Instrugdo Normativa n® 003/2020 — CGE e a
Instrugdo Normativa n® 153/2020— TCE/PR, publicada no Diario Eletrénico do Tribunal de
Contas do Estado do Parana n® 2240, de 13 de fevereiro de 2020, em relacdo as areas de

atuagdo que foram objeto de monitoramento no exercicio financeiro de 2019.
2 - METODOLOGIA

A realizacdo deste trabalho, considerando o escopo de atuagdo, baseou-se nos
procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos, a
observagéo fisica de bens, comparativos entre previsdo e execugdo, entrevistas com
funcionarios, ordenadores de despesas e analise de ambiente, com vistas a formar opinativo

sobre a suficiéncia ou inadequagéo dos controles existentes.
3 - AREAS AVALIADAS
As areas e agbes avaliadas no exercicio financeiro de 2019 compreenderam:

» Gestdo Orgamentaria;

+« (Gestado Financeira;

» Gestdo Patrimonial;

« Cumprimento de Metas do Plano de A¢éo Estratégica 2019;
« Demais avaliagbes pertinentes ao PARANAEDUCACAO.

3.1 EXECUGCAO ORGAMENTARIA

a) O PARANAEDUCACAO nao realiza execugdo orgamentaria uma vez que, as transferéncias
financeiras do Tesouro do Estado, objeio do Contrato de Gestdo sdo originarias das despesas
fixadas nos Projetos-Atividades da SEED (Administragao Direta e Administragao Indireta —
FUNDEPAR).

Outrossim informamos que as receitas do PARANAEDUCACAO sio previstas no Art. 17 da
Lei n® 11.970/1997, conforme segue:
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Art. 17. Constituem receitas do PARANAEDUCACAO:

| - dotagdes orgcamentarias que lhe destinar o Poder Publice Estadual ou outras
modalidades governamentais, na forma do Contrato de Gestao;

Il - empréstimos, doagdes, legados, auxilios, contribuicdes e outras subvengoes de
entidades publicas ou particulares e de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

1l - recursos provenientes da venda de seus produtos e da prestagao de servigos,
IV - recursos provenientes de fundos especiais;

V - rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragao;

VI - recursos provenientes de acordos, convénios, ajustes ou contratos, celebrados com
entidades publicas ou privadas;

VIl - receitas provenientes de alienagao de bens moveis e imoveis; e

VIl - outros recursos que Ihe venham ser destinados.

Na seg@o 3.1.1 estdo descritos os comandos normativos DO SERVICO SOCIAL
AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO

3.1.1 DO SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

O Servigo Social Auténomo PARANAEDUCACAOQ foi instituido por meio da Lei n°
11.970, de 19/12/1997, ajustada pela ADIN 1.864-9 do Supremo Tribunal Federal e alterada
pelas Lei n. °® 18.540 de 01/09/2015, Lei n® 19.115 de 05 de setembro de 2017 e n°® 19.230 de
21 de novembro de 2017.

Vincula-se, POR_COOPERACAO, & Secretaria de Estado da Educagao-SEED -
Administragao Direta e ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional -
FUNDEPAR - Autarquia Estadual — Administragdo Indireta SEED, que se incumbira de
supervisionar a sua gestdo e administragdo, observadas as orientagbes normativas que emitir e
em conformidade com o Contrato de Gestdao que com o Estado subscrever, nos termos

previstos pela Lei.

O acompanhamento das agdes e metas fisico-financeiras do PARANAEDUCAGAO &
realizado, tendo como alicerce o PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS que é elaborado

anualmente.

A referida Lei n°® 11.970 de 11/12/1997 e suas alteragbes que instituiu o
PARANAEDUCACAO, dispde e no art. 16:

Art. 16. As contas do PARANAEDUCACAO serdo julgadas pela Assembleia
Legislativa, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 1° O PARANAEDUCACAO, encaminhard, anualmente, para a Assembleia
Legislativa, até 31 de margo de cada ano. a prestacado de contas dos recursos
plblicos aplicados, inclusive os repassados pelo contrato de gestdo a que se

refere o art. 15.
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§ 2° A Assembleia Legislativa solicitara parecer prévio ao Tribunal de
Contas do Estado, que devera ser elaborado em sessenta dias a contar do
seu recebimento, cbservando as leis, contratos e regulamentos especificos da
entidade.

§ 3°. A auditoria e fiscalizagdo dos recursos objeto de financiamentos externos sera
realizada no A&mbito do Tribunal de Contas, através do 6rgdo constituido
exclusivamente para esse fim. (Grifo nosso)

O CONTRATO DE GESTAO mencionado no paragrafo 1° do art. 16 da Lei n®
11.970/1997 e seus Aditivos podem ser visualizados no Quadro n° 1.

QUADRO 01 - CONTRATO DE GESTAO E ADITIVOS

DOCUMENTO_- ) DATA
C_ONTRATO DE IéE_S'TAO 25/03/1998
PRrME_IRD T_éRMO ADITIVO o 18/03/2013
SEGUNDO TERMO ADI:l'tVO 02/01/2018

Com relagéo a vigéncia do Contrato de Gestdo, na 21° reunido do Conselho de
Administragdo do PARANAEDUCACAO realizada no dia 18/07/2017, foi aprovado que o prazo
do Contrato de Gestdo do PARANAEDUCAGCAO em sua cldusula sétima a prorrogagdo do

referido Contrato de Gestdo por um prazo de 5 (cinco) anos.

Em 02/01/2018 foi assinado o SEGUNDO TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO, que na clausula sétima, paragrafo 1° destaca:

“... A vigéncia do CONTRATO DE GESTAO firmado em 25 de margo de
1998 fica prorrogada por 5 (cinco) anos, a contar de seu vencimento (25
de margo de 2018). " (Grifo nosso)
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4. AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO E DA EXECUCAO DAS METAS PREVISTAS NO
PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019.

- ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS PARA O EXERCICIO 2019

Apresentamos Demonstrativo do Desempenho das Atividades Desenvolvidas pelo Servigo
Social Autonomo PARANAEDUCAGAO durante o ano de 2019.

ANEXO | - DISPONIBILIZACAO DOS EMPREGADOS DO PARANAEDUCACAO, QUADRO
EM EXTINCAO DE AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EM UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE EDUCACAO.,

Receita gerada nesta atividade em 2019 foi de R$ 21.582.335,56 (Vinte e um milhoes,
quinhentos e oitenta e dois mil trezentos e trinta e cinco reais e cinquenta e seis centavos),
variagao negativa de 14,26% em relagéo ao valor orgado para este exercicio, que foi fixado em
R$ 25.170.774,60 (Vinte e cinco milhdes, cento e setenta mil setecentos e setenta e quatro

reais e sessenta centavos).

ANEXO Il - PROGRAMA DE GESTAO DO TRANSPORTE ESCOLAR.

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGCAO em 2019 R$ 16.096,46 (dezesseis mil,
noventa e seis reais e quarenta e seis centavos), apresentou variagdo negativa de 526,96%
sobre o valor orgado para 2019 de R$ 100.917,92 (cem mil, novecentos e dezessete reais e
noventa e dois centavos). Este projeto teve a participagdo do Paranaeducagdo apenas nos
meses de janeiro a fevereiro/2020, o que ocasionou a variagdo negativa, ja que a meta era

para o ano todo.

ANEXO Il - PROJETO MAOS AMIGAS.

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGAO em 2019 R$ 706.424,75 (setecentos e seis
mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e setenta e cinco centavos) variagao positiva de 17,74%
sobre o orgamento previsto para 2019 de R$ 599.977,73 (quinhentos e noventa e nove mil,

novecentos e setenta e sete reais e setenta e trés centavos).

ANEXO IV - ESTUDOS E PROJETOS DE NOVAS CONSTRUCOES, AMPLIACOES E
PROJETOS COMPLEMENTARES.

ANEXO V - ACOMPANHAMENTO E ASSISTENCIA NA FISCALIZACAO DE OBRAS.
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ANEXO VI - LEVANTAMENTO E PLANILHAMENTO DE REPAROS.

ANEXO VII - DISPONIBILIZACAO DE HORAS TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS DE
EDUCACAO.

Receita gerada pelo PARANAEDUCACAO com os Anexos IV, V, VI E VIl em 2019 foi de
R$ 11.975.596,79 (onze milhdes, novecentos e setenta e cinco mil, quinhentos e noventa e
seis reais e setenta e nove centavos) variagdo negativa de 1,41% sobre o orgamento previsto
para 2019 de R$ 12.147.222,35 (doze milhdes cento e quarenta e sete mil duzentos e vinte e

dois reais e trinta e cinco centavos).

ANEXO VIil - PARTICIPAGAO NO APOIO TECNICO DO CONTRATO DE GESTAO..

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGAQO com o Anexo VIII em 2019 foi de R$
358.203,32 (trezentos e cinquenta e oito mil, duzentos e trés reais e trinta e dois centavos)
variagao positiva de 43,28% sobre o orgamento previsto para 2019 de R$ 250.000,00

(duzentos e cinguenta mil reais).

ANEXO IX - PROGRAMA DE PRESERVACAO DAS ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO
E CULTURAL.

Esse programa ainda nao gerou Receita ao PARANAEDUCACAO, tinha um valor orgado
para 2019 de RS 28.300.476,42 (Vinte e oito milhdes, trezentos mil quatrocentos e setenta e

seis reais e quarenta e dois centavos).

5
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Quadro 02

— — S

Previsto

Realizado

%o

ANEXO | — DISPONIBILIZAGAQ DOS EMPREGADOS
- DO PARANAEDUCAGAO, QUADRO EM EXTINCAO
DE AUXILIARES DE SERVIGOS GERAIS, PARA

25.170.774,60 | 21.582.335,56 (14,26)

PRESTACAQO DE SERVICOS EM UNIDADES

ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE

EDUCAGAO.

Quadro 03
’ Previsto Realizado %
‘ ANEXO Il - PROGRAMA DE GCESTAO DO 100.917,92 16.096,46 (526,96
TRANSPORTE ESCOLAR, **

™ O PARANAEDUCAGAO participou do Programa apenas em Janeiro e Fevereiro/2019,
Quadro 04
‘» Previsto Realizado %
ANEXO Ill - PROJETO MAOS AMIGAS, 599.977,73 706.424,75 17,74
Quadro 05

[ — ] =
' Previsto Realizado %
ANEXO IV - ESTUDOS E PROJETOS DE NOVAS

CONSTRUCOES, AMPLIAGCOES E PROJETOS

COMPLEMENTARES.
| ANEXO V - ACOMPANHAMENTO E ASSISTENCIA

NA FISCALIZACAO DE OBRAS

12.147.222,35 | 11.975.596,79 (1,41)

| ANEXO VI - LEVANTAMENTO E PLANILHAMENTO

DE REPAROS.

ANEXO VIl - DISPONIBILIZACAO DE HORAS

TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS DE

EDUCAGAQ
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Quadro 06
Previsto Realizado %
ANEXO VIl = P P 0I0 TE
o ARTIGIPACHD HQ APOIG TERNIGD 250.000,00 358.203,32 43.28
DO CONTRATO DE GESTAO.
Quadro 07
Previsto | Realizado %
ANEXO IX - PROGRAMA DE PRESERVACAO DAS
| ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO E | 28.300.476,42 0,00 (100)
I CULTURAL. [

5. AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICACIA E A EFICIENCIA DA GESTAO
ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL.

5.1 Gestdo Orgamentaria

Preliminarmente se faz necessario destacar que o PARANAEDUCAGCAQ por ndo
pertencer a Administragao Publica, ndo elabora os instrumentos de planejamento previstos no
art. 165 da CRFB/1988.

Outrossim informamos que em fung@o do Contrato de Gestdo firmado com a SEED
(Administracao Direta e Indireta), existe previsdo orcamentaria para atender o objeto do
Contrato de Gestdo e por conseguinte, realiza as acgdes previstas no Plano de Agodes
Estratégicas no 6rgéo detentor do orgamento -~ SEED nas respectivas Unidades Orgamentarias
da Administragdo Direta e Indireta — FUNDEPAR respectivos Projetos/Atividades, conforme as

Normas de Direito Financeiro aplicadas a Administracao Publica.

Mais uma vez destacamos que o PARANAEDUCACAOQ, contabiliza pela Lei n® 6.404/1976
e nao pela Lei n® 4.320/1964 que nos artigos. 58,63 e 65 descrevem as fases da despesa,

Empenho, Liquidag@o e Pagamento respectivamente.
5.1.1. Eficacia de Gestdo Orgamentaria

Para determinar a Eficacia da Gestdo Orgamentaria, foi utilizada a metodologia
apresentada na Instrugao Normativa n°® 03/2020 pela Controladoria Geral do Estado do Parana.
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Sua mensuragao se faz a partir da relacao entre os resultados obtidos e os previstos para
as acgOes pertinentes a cada Anexo, constante no Plano de Agbes Estratégicas para o exercicio
2019

Coeficiente de Eficacia Global — COG, por meio da seguinte férmula:

Coeficiente de Eficacia Global (COG) = 5 COI das acdes de cada Anexo

Quantidade de agées

A classificagao do Coeficiente de Eficacia Global obedecera aos seguintes critérios, conforme
Instrug@o Normativa n° 03/2020 da CGE:

a) Gestao Orgamentaria Eficaz (E), para indices superiores a 0,9
b) Gestdo Orgamentéria Parcialmente Eficaz (PE), para indices entre 0,5 e 0,9

¢) Gestao Orgamentaria Ineficaz (1), para indices inferiores a 0,5

Quadro 08

ANEXOS COG EFICACIA

ANEXO | - DISPONIBILIZAGAO DOS EMPREGADOS DO
PARANAEDUCACAO, QUADRO EM EXTINGAO DE AUXILIARES DE

SERVICOS GERAIS, PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM
UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE EDUCACAOD.

0,86 PE

ANEXO Il - PROGRAMA DE GESTAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 0,16 |

ANEXO Ill - PROJETO MAOS AMIGAS. 1,18 E

ANEXO IV - ESTUDOS E PROJETOS DE NOVAS CONSTRUCOES,
‘ AMPLIACOES E PROJETOS COMPLEMENTARES.

| ANEXO V - ACOMPANHAMENTO E ASSISTENCIA NA FISCALIZACAO 0.99 E
DE OBRAS

‘ ANEXO VI - LEVANTAMENTO E PLANILHAMENTO DE REPAROS,

iArgExo Vil - DISPONIBILIZACAQ DE HORAS TECNICAS NOS
| NUCLEOS REGIONAIS DE EDUCAGAO.

| ANEXO VIl - PARTICIPACAO NO APOIO TECNICO DO CONTRATO 1.43 E
‘ DE GESTAO.

‘ ANEXO IX - PROGRAMA DE PRESERVACAO DAS ESCOLAS DE
INTERESSE HISTORICO E CULTURAL,

0,00 I

i
N
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COMENTARIOS SOBRE 0S COEFICIENTES DE EFICACIA:

Como observamos no quadro n°08, os coeficientes de eficacia apresentados, tiveram
classificago ineficaz para os seguintes Anexos:

Anexo Il - Programa de Gestdo do Transporte Escolar - O PARANAEDUCACAO participou
apenas nos meses de Janeiro e Fevereiro de 2019 deste Programa, como o orcamento previa

valores para todos os meses de 2019, o impacto na arrecadacao foi substancial.

Anexo IX - Programa de Preservagéo das Escolas de Interesse Histérico e Cultural — Este
Programa embora os esforgos desta administragdo no sentido de alavanca-lo, ainda nio

obteve o efeito desejado. Permaneceu sem movimentacdo de Receitas e Despesas.

5.2 GESTAO FINANCEIRA

Conforme ja informado anteriormente, os recursos havidos pelo 6rgdo sdo pagamentos
efetuados pela SEED (Administragdo Direta e Indireta — FUNDEPAR), por meio da emissao de
Notas Fiscais de Prestacdo de Servigos, para ressarcimento dos gastos com pessoal da
Categoria de Servigos Gerais, disponibilizados para prestarem servigos em unidades escolares
do Sistema Estadual de Educagio, e os originarios do faturamento de servigcos de Apoio

Técnico e Administrativo prestados a SEED, por conta do Contrato de Gestao, e, em Notas
Fiscais emitidas pelos Servigos Prestados de Engenharia e Arquitetura para atender o Plano

de Agdes Estratégicas para o Exercicio de 2019 conforme o art, 17 da Lei n® 11.970/1997.

Assim, os recursos previstos para serem executados em 2019, para atender o Plano de Acdes
Estratégicas para o exercicio de 2019, sdo oriundos das Dotagbes Orgamentarias da
Secretaria de Estado da Educagao — SEED (Administraco Direta e Indireta — FUNDEPAR).

5.2.1 Eficacia e eficiéncia da Gestio Financeira

A eficacia na Gestao Financeira tem como pressupostos que os Gestores estejam
alinhados com os deveres de diligéncia, de lealdade, ndo intervir quando for detectado possivel

conflito de interesses.

Além dos referidos institutos, temos o dever de informar as (obrigagdes acessorias).
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5.2.2 Multas e Juros

O pagamento de multas e juros no periodo totalizou o valor de R$ 17.262,90 (dezessete mil

duzentos e sessenta e dois reais e noventa centavos).

a) Valor de RS 7,08 (sete reais e oito centavos) refere-se a juros por atraso de

pagamento a fornecedor.

b) Valor de R$ 5,33 (cinco reais e trinta e trés centavos), pagamento através de
debito em c/c dos encargos de atraso sobre o empréstimo consignado dos
funcionarios de competéncia més 12/2018.

c) Valor de R$ 17.250,49 (dezessete mil, duzentos e cinguenta reais e quarenta
€ nove centavos) referente a multa devida ao atraso da entrega da GFIP de
2014, conforme Auto de Infragdo n® 0910100.2019.1645787.

Vale salientar que a multa citada no item c & referente ao exercicio de 2014, devido a atraso na
entrega de GFIP.

5.2.3 Do Plano de Aplicagio de Recursos para o Exercicio de 2019

Conforme mencionado, as Receitas do PARANAEDUCACAO estao previstas no art. 17 da Lei
n°®11.970 de 11/12/1997.

No entanto, neste exercicio financeiro as Receitas foram originarias:

a) Por meio do Contrato de Gestao (SEED).

QUADRO N° 09 — RECEITAS E DESPESAS Em R$ 1,00
A s N T : : - ,
PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2019
VALOR VALOR %
PREVISTO REALIZADO | REALIZADO
' 1. RECEITA TOTAL 66.709.369,02 | 34.791.560,58 52,15%
1.1 RECEITA RESSARCIMENTO DE CUSTO DE
24.000.000,00 20.411.560,96 85,05%
| PESSOAL
‘ a) Produto de Receita Referente a disponibilizagédo de
24.000.000,00 | 20.411.560,96 85,05%
Auxiliares de Servigos Gerais do Parana Educagao a SEED.
‘ 1.2 RECEITAS DE PRESTAGAO DE SERVICOS 14.408.892,60 | 14.379.999,62 99,80%
a) Receitas de prestagdo de servigos dentro do objeto do 12.848.118,00 | 12.698.118,00 98,83%
e — 2 — I

10
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Contrato de Gestao e deste Plano de Agoes Estratégicas
para o exercicio financeiro de 2018, Dotagao Orgamentaria®
4103.12368034.462,

b) Rendimentos de Aplicagdes Financeiras. 140.000,00 152.903,70 109,22%

¢) Receita Operacional referente a Administracdo da Folha
dos Auxiliares de Servigos Gerais, Dotagao Orgamentaria: 1.170.774,60 1.170.774,60 100%
4103.12368034.469.

d) Receita operacional referente aos Servigos Técnicos do 250.000.00 . 358.203.32 143.28%
Contrato de Gestéo.

| 1.3 ACORDO COM OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS ou
PRIVADAS 28.300.476,42 - 0%

a) Acordo em andamento no Ministério da Cultura para
financiamento de obras de restauro, de Escolas Publicas da
Rede Estadual de Educacéo, tombadas em fungéo do valor 28.300.476,42 . 0%
histérico e cultural, com recursos oriundos da LE! DE
INCENTIVO A CULTURA.

2.2 DESPESAS 66.709.369,02 | 34.317.070,47 51,44%
2.1 DESPESA DE PESSOAL DISPONIBILIZADO A SEED 24.250.000,00 | 21.962.721,88 90,57%
a) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Aux.
3 24.000.000,00 | 21.582.335,56 89,93%
Servigos Gerais.
b) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Apoio
¢ 250.000,00 380.386,32 152,15%
Técnico..
2.2 DESPESAS OPERACIONAIS E INVESTIMENTOS 14.158.892,60 | 12.354.348,59 87,26%
a) Pessoal e Encargos Sociais. 12.079.692,11 | 11.393.170,69 94,32%
b) Despesas de Viagens. 150.000,00 72.402,32 48,27%
c) Outras Despesas Correntes. 1.829.200,49 887.065,67 48,49%
d) Equipamentos e Materiais Permanentes 100.000,00 1.709,91 1,71%
2.3 PROJETOS DE RESTAURO DE BENS IMOVEIS
28.300.476,42 - 0%
TOMBADOS
a) Projetos arquitetbnicos e complementares e despesas
) j q " v 28.300.476,42 - 0%
operacionais de restauro do Colégio Estadual do Parana. J

Outrossim informamos que no referido exercicio financeiro as Receitas sdo aquelas
previstas no art. 17 da Lei n® 11.970/1997.
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. SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCACAO
[ ]

__,",,:_' CNPJ: 02.392.034/0001-02
e Rua dos Funciondrios, 1323 CEP: 80.035-050.
Telefone: (41) 3250-8356

Curitiba - Parana

PARANA
EDUCACAO

5.3 GESTAO PATRIMONIAL

5.3.1 Eficacia da Gestao Patrimonial

O Controle Interno, em observacdo constante, informa que os bens patrimoniais sdo

identificados pela placa patrimonial e estao em perfeitas condigdes de uso.

Durante o ano de 2019 foi adquirido apenas um bem patrimonial para uso da Procuradoria
Juridica do PARANAEDUCACAO. Informamos que todos os bens estao sendo utilizados de
forma otimizada e eficaz.

5.3.2 Eficiéncia da Gestao Patrimonial

O PARANAEDUCAGAO possui controle de todos os bens patrimoniais, por meio de placas de
identificacdo, inventario fisico e termos de responsabilidades, termos esses que detalham o
bem patrimonial, com assinatura do responsavel pela guarda e uso do bem, atuando de forma

eficiente na gestdo patrimonial.

5.3.3 - EVOLUGAO DO IMOBILIZADO - BENS TANGIVEIS

QUADRO N° 10 - COMPARATIVO 2018 X 2019 EM RS 1,00
| 31/12/2018 31/12/2019 ] Variagao (%) Variagdo (R$)
| 358.527,87 l 360.237,28 / 0,48 1.709,91
QUADRO N° 11 - DEMONSTRATIVO DE AQUISICOES — ANO 2019 em R$1,00
| Méveis e Utensilios Data de Aquisigao Valor
[ 01 Tablet Galaxy TAB 10.5" 23/02/2019 1.709,91
| TOTAL 1.709,91
12
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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCACAO

’ CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050.

A Telefone: (41) 3250-8356
PARANA Curitiba - Parana
EDUCACAO

¥

6. ACOES PONTUAIS DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO
6.1 Agente do Controle Interno do PARANAEDUCAGAO

Marcos Aurélio Figel -~ Nomeado por meio da PORTARIA n° 87/2018 — de 29/10/2018 e
publicado no Diario Oficial do Estado em 31/10/2018 Edigao n° 10306.

No exercicio de 2019, todos os formularios encaminhados pela CGE/CCI por meio do Sistema

Integrado de Avaliagdo de Controle — SIAC foram respondidos conforme abaixo:

FORMULARIO PRAZO DE ENTREGA ENTREGUE EM DESTINATARIO

= e S i o Gestor
FORM 01 2018 Ry | - Paranaeducagao

[ o i ' Gestor
FORM_02 2018 el 211082019 Paranaeducagao

L —— ———t - i Gestor
FORM_03 2018 b TR Paranaeducacéo

6.2 Acompanhamento da Regularidade Fiscal do PARANAEDUCAGAO

O Agente de Controle Interno tem como responsabilidade acompanhar a regularidade fiscal do
orgao para atender o Capitulo Ill, segao |1, art. 6° do Decreto 36/2015, dos itens aplicaveis ao
Servigo Social Autdnomo Parana Educacgao.

Informamos que todas as certiddes estao em dia e dentro do prazo de validade de cada Orgao
do Governo, devidamente arquivadas e publicadas no site do Parana Educagdo no campo

Transparéncia.

7. RELATORIO DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO PARANA
Coordenadoria do Controle Interno:

Apos o levantamento efetuado através do preenchimento dos formularios enviados pelo
Sistema Integrado de Avaliagao e Controle — SIAC da CGE, nado foram encontrados achados

no Paranaeducacao.

Curitiba, 25 de Margo de 2020

s Auré {o] |g I
Agente e Controle Interno
Portaria n® 87-2018
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11. Parecer do Controle Interno (9 - INCISO X)



. 5 SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
//)/I CNPJ: 02.392.034/0001-02
iz Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
5 Telefone: (41) 3250-8387
PARANA Curitiba - Parand
EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 153/2020 —
TCE-PR

ART. 11
INCISO X

PARECER DO CONTROLE INTERNO
CONTENDO OPINATIVO ACERCA DO
FIEL CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS
CONTIDAS NO ART. 74 DA
CONSTITUICAO FEDERAL



. SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCAGAO

| ?)) CNPJ: 02.392.034/0001-02

Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050.
Telefone: (41) 3250-8356
Curitiba - Parana

PARANA
EDUCACAO

ANEXO Ill

PARECER DO CONTROLE INTERNO
AVALIACAO DA GESTAO
PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagado aplicado e conduzido
por este Orgao de controle interno sobre os atos de gestdo do exercicio financeiro de
2019, do Servico Social Auténomo PARANAEDUCAGAO, em atendimento as
determinacoes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no
Relatorio de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE/REGULARIDADE da referida gestdao, encontrando-se o processo
em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-
se o teor do referido Relatorio e deste documento ao conhecimento do Responsavel
pela Administragao.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nédo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Curitiba, 31 de Marco de 2020.

x/ \ .'.’-"

R/ . n L O
th4' ‘«t“‘" w /j&_/k Q.

Marcos Aurélio Figel

Agente de Controle Interno

PORTARIA N° 087-2018

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO
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SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

]
set
//)/I CNPJ: 02.392.034/0001-02

iz Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
5 Telefone: (41) 3250-8387
PARANA Curitiba - Parand
EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 153/2020 —
TCE-PR

ART. 11

INCISO XI

RELATORIO DA  CONTROLADORIA
GERAL DO ESTADO, CONTENDO AS
AVALIACOES PELAS
COORDENADORIAS DE CONTROLE
INTERNO, DE OUVIDORIA, DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL
E DE CORREGEDORIA



PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

Controladoria Geral do Estado
Coordenadoria de Controle Interno

Relatério Consolidado de Prestagdo de Contas

Sistema Integrado de Avaliacéo e Controle Gerado em: 10/03/2020 as 16:52:55

INTRODUGAO

A Controladoria Geral do Estado - CGE, 6rgao central do Sistema de Controle Interno, instituida nos termos
da Lei Estadual n® 17.745 de 30 de outubro de 2013, disposto no art. 13 da Lei Estadual n° 19.848/2019
que estabelece a estrutura basica administrativa do Poder Executivo, regulamentada pelo Decreto Estadual
n°® 2741/2019.

Tendo como atribuigdes exercer a avaliagao dos controles internos administrativos dos Orgéo/Entidades do
Poder Executivo, a fim de obter garantia razoavel de que o cumprimento da missdo do Estado e dos
objetivos gerais seréo exercidos de forma organizada, ética, econdmica, eficiente, eficaz e efetiva, em
cumprimento as leis e procedimentos, com o propédsito de melhorar e aprimorar a gestéo.

As atividades de avaliagdo dos controles internos administrativos s&o executadas pela Coordenadoria de
Controle Interno - CCI, que aprecia os processos e procedimentos adotados no Orgdo/Entidade da
administragdo publica, compondo assim o Sistema de Controle Interno do Estado do Parana.

OBJETIVO

O objetivo da Controladoria-Geral do Estado € realizar a avaliagdo, monitoramento e acompanhamento das
atividades de controle de cada érgéo/entidade, os quais estdo estabelecidos nos seguintes dispositivos
legais:

e  Constituicdo Federal, artigo 70, sobre as atividades do Controle Interno, bem como no artigo 74,
que trata das finalidades do Sistema de Controle interno.
Constituicao Estadual, artigos 74 e 78, definem as atribuicdes do Controle Interno.
Lei Complementar n° 101/2000, paragrafo Unico, artigo 54, determina que o relatério de Gestao
Fiscal seja assinado pelas autoridades responsaveis e pelo controle interno e, artigo 59, que
definiu responsabilidade ao Sistema de Controle Interno quanto a fiscalizagao da Gestao Fiscal.
e Lein®15.524/2007 institui as funcdes e atribuigdes do controle interno, tendo como destaque a
criagdo do Sistema de Controle Interno.

e Decreto n° (2741/2019) institui a Estrutura de Controle do Poder Executivo e aprova o
Regulamento da CGE.

METODOLOGIA

A metodologia definida pela CGE/CCI tem como fito os procedimentos, técnicas e sistemas de controle
utilizados na Administragao Publica. Esses elementos sdo avaliados durante o exercicio pelos Agentes de
Controle Interno Avaliativos, que se utilizam da verificagdo dos documentos, analise fisica de bens, analise
do ambiente, entrevistas com servidores, chefes de divisdo e ordenadores de despesa, com vistas a formar
opinido sobre a suficiéncia ou inadequagao dos controles existentes, por meio do Sistema Integrado de
Avaliagéo e Controle - SIAC.
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O Sistema Integrado de Avaliagéo e Controle (SIAC) criado pela CGE em 2012 com o auxilio da CELEPAR,
teve como intuito alcangar os controles existentes nos 6rgaos e entidades do Poder Executivo, conhecer
suas fragilidades e atuar de forma incisiva no fortalecimento dos controles.

O Sistema constitui um fluxo de atividades entre a Controladoria Geral do Estado, os agentes de controle
inteno e o titular ou dirigente do 6rgéo ou entidade. Portanto, cada formulario enviado para o 6rgao/entidade
contempla quesitos que sdo indexados em trés niveis de detalhamento. O menor nivel esta dividido em
cinco areas especificas: acompanhamento de gestao, administrativa, financeira, planejamento e recursos
humanos. O segundo nivel de detalhamento, contempla 18 subareas: administragdo de materiais e bens,
deslocamento de servidores, gestao da informagéo e documentos, licitagdo e contratos, quadro funcional,
entre outros. O terceiro nivel subdivide-se em 44 objetos: adiantamento, almoxarifado, bens moéveis, bens
imoéveis, entre outros.

Os quesitos s&o respondidos com SIM ou NAO; cada quesito respondido negativamente, deve estar,
obrigatoriamente, acompanhado de motivacdo do fato que caracteriza a desconformidade ou a
irregularidade.

O trabalho realizado pelos agentes de controle interno, baseia-se no levantamento de informagoes,
documentos, processos e itens necessarios para avaliar a conformidade, de acordo com cada quesito,
mediante prova seletiva, a partir do estabelecimento do tamanho da amostra. Destaca-se que os
documentos, que fizerem parte do escopo da investigagao, deveréo ser arquivados, caso seja necessario,
para comprovagcao futura.

Realizado tais apontamentos e recomendacgdes, direcionadas especialmente para o gestor do 6rgéao, este,
sob seus cuidados, responsabilidade e planejamento, elabora um plano de acédo que tera a finalidade de
cumprir as orientagdes exaradas pela Coordenadoria de Controle Interno, estabelecendo inclusive, prazos
para cumprimento de metas.

O SIAC contempla ainda o efetivo acompanhamento das recomendacdes exaradas por esta Coordenadoria
de Controle Interno a partir da inclusdo do Plano de Agéo elaborado pelo Gestor do érgédo/entidade e
monitorado pelo Agente de Controle Avaliativo pelo checklist de acompanhamento.

EQUIPE RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO DO CONTROLE INTERNO NO ORGAO

cwa Tesone o ATORE.
Marcos Aurelio Figel marcos.preduc@cge.pr.gov.br3340-5604 [Portaria 087 - 2018
GESTOR E-MAIL TELEFONE
Claudio Aparecido Alves Palozi claudio.predu@cge.pr.gov.br 3250-8323
FORMULARIO: Form_01_2019_04
Periodo de apuragao: 01/01/2019 - 31/03/2019
Data 1° envio: 26/04/2019 16:19:43
Situagdo: Finalizado
TABELA CONSOLIDADA DE PRESTA(}AO DE CONTAS
Quantidade de Quesitos Enviados 18
Quantidade de Achados 0
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Quantidade de Recomendagbes 0
Quantidade de Planos de A¢ao Gerados -
Quantidade de Quesitos Ja realizados -
Quantidade de Quesitos N&o Acatados -
Quantidade de Quesitos em Acompanhamento no Checklist --

Quantidade de Quesitos Nao Realizados --

TRAMITAGAO DO FORMULARIO

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
Perfil Data Envio Atraso Perfil
(dias)
Coordenadoria de 26/04/2019 20/05/2019 _ Agente de Controle Responder
Controle Interno Parana Educacao Formulario
Agente de Controle Coordenadoria de Avaliar
Parana Educacdo 16/05/2019 - Controle Interno Respostas
Coordenadoria de 16/05/2019 23/05/2019 ~  Gestor Parana Educagdo 292"
Controle Interno Respostas
Gestor Parana Educagéo 23/05/2019 . [Coordenadoria de Avaliar
Controle Interno Respostas
AREAS/OBJETOS CONTEMPLADOS
Area Objeto
Acompanhamento de Gestao Contratos de Gestao

CONSTATAGOES

1. No periodo de apuragao nao foram identificados achados relativos as rotinas de "Contratos de
Gestao" vinculadas a area Acompanhamento de Gestéao

USUARIOS ENVOLVIDOS NESTE FORMULARIO

° Claudio Aparecido Alves Palozi - Gestor Parana Educacgéo
° Marcos Aurelio Figel - Agente de Controle Parana Educacao

FORMULARIO: Form_02_2019_03_04
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Periodo de apuragao: 01/01/2019 - 30/06/2019
Data 1° envio: 22/07/2019 17:11:39
Situagao: Finalizado

TABELA CONSOLIDADA DE PRESTAGAO DE CONTAS

Quantidade de Quesitos Enviados 50
Quantidade de Achados 0
Quantidade de Recomendagdes 0

Quantidade de Planos de Agéo Gerados --
Quantidade de Quesitos Ja realizados -
Quantidade de Quesitos Nao Acatados -
Quantidade de Quesitos em Acompanhamento no Checklist -

Quantidade de Quesitos Nao Realizados --

TRAMITAGAO DO FORMULARIO

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
Perfil Data Envio Atraso Perfil
(dias)

Coordenadoria de 01/08/2019 20/08/2019 _ Agentg de Contfole Respon’dfer
Controle Interno Parana Educacao Formulario
Agente de Controle Coordenadoria de Avaliar
Parana Educacéao 20/08/2019 - Controle Interno Respostas
Coordenadoria de 20/08/2019 27/08/12019 -  Gestor Parana Educagéo Vo ga"
Controle Interno Respostas
Gestor Parana Educagéo 21/08/2019 - Coordenadoria de Avaliar

Controle Interno Respostas

AREAS/OBJETOS CONTEMPLADOS

Area Objeto

Financeira Convénios Recebidos
Financeira Convénios Concedidos
Financeira Regularidade
Acompanhamento de Gestao Prestagéo de Contas Anual
Acompanhamento de Gestéo Controle de Agdes e Metas
CONSTATAGOES
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1. No periodo de apuragao nao foram identificados achados relativos as rotinas de "Controle de
Acdes e Metas" e "Prestacdo de Contas Anual" vinculadas a area Acompanhamento de Gestao

2. No periodo de apuracao nao foram identificados achados relativos as rotinas de "Convénios
Recebidos", "Regularidade" e "Convénios Concedidos" vinculadas a area Financeira

USUARIOS ENVOLVIDOS NESTE FORMULARIO

° Claudio Aparecido Alves Palozi - Gestor Parana Educagao
° Marcos Aurelio Figel - Agente de Controle Parana Educagéo

FORMULARIO: Form_03 2019 03

Periodo de apuragéo: 01/01/2019 - 31/08/2019
Data 1° envio: 21/10/2019 16:19:19
Situagdo: Finalizado

TABELA CONSOLIDADA DE PRESTAGAO DE CONTAS

Quantidade de Quesitos Enviados 38
Quantidade de Achados 0
Quantidade de Recomendagbes 0

Quantidade de Planos de Agao Gerados -
Quantidade de Quesitos Ja realizados -
Quantidade de Quesitos N&o Acatados -
Quantidade de Quesitos em Acompanhamento no Checklist --

Quantidade de Quesitos Nao Realizados --

TRAMITAGAO DO FORMULARIO

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
Perfil Data Envio Atraso Perfil
(dias)
Coordenadoria de 22/10/2019 11/11/2019 _ Agente de Controle Responder
Controle Interno Parana Educagao Formulario
Agente de Controle 30/10/2019 _ Coordenadoria de Avaliar
Parana Educacao Controle Interno Respostas
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Coordenadoria de 01/11/2019 08/11/2019| -  (Gestor Parana Educagdo .2 dar

Controle Interno ) Respostas
Gestor Parana Educacao 05/11/2019 .. [Goordenadoria de Avaliar
Controle Interno Respostas

AREAS/OBJETOS CONTEMPLADOS

Area Objeto

Planejamento Normas e Regulamento Interno

Financeira Registro

Administrativa Veiculos locados

Administrativa Veiculos proprios

CONSTATAGCOES

1. No periodo de apuragao nao foram identificados achados relativos as rotinas de "Veiculos
proprios" e "Veiculos locados" vinculadas a area Administrativa

2. No periodo de apuragao néo foram identificados achados relativos as rotinas de "Normas e
Regulamento Interno" vinculadas a area Planejamento

3. No periodo de apuracéo ndo foram identificados achados relativos as rotinas de "Registro"
vinculadas a area Financeira

USUARIOS ENVOLVIDOS NESTE FORMULARIO

° Claudio Aparecido Alves Palozi - Gestor Parana Educagao
° Marcos Aurelio Figel - Agente de Controle Parana Educacgao
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADCRIA-GERAL

Controladoria Geral do Estado
Coordenadoria de Transparéncia

Relatério Consolidado

OBJETIVO

Em consonancia com as Leis n° 16.595/2010 (Lei Estadual da Transparéncia) e 12.527/11 (Lei
Federal de Acesso a Informagao Publica), Decreto Estadual n® 10.285/14, Lei 19.848/2019 e Decreto
Estadual 2.741/2019, que traz o regulamento da CGE, a Gestéo Estratégica do Sistema da Transparéncia
e Controle Social tem por finalidade o estabelecimento de diretrizes, acompanhamento e avaliagdo das
atividades relacionadas a transparéncia de dados e informacdes publicas do Poder Executivo Estadual.
Visa o aprimoramento, a economia, a eficiéncia e eficacia de todos os procedimentos adotados pela
Administragdo Publica, bem como, aferir e estimular o cumprimento das normas legais, diretrizes
administrativas, instrugdes normativas, estatutos e regimentos. Além de fomentar a iniciativa popular para
participar do controle social, inclusive entre jovens e adolescentes, trazendo os populares para a analise
das atividades dos Estado, somando-se ao controle interno e externo, a atividade do controle social, pilar
basilar da democracia.

METODOLOGIA

Este relatorio foi elaborado com base na andlise dos dados de transparéncia disponibilizados nos
sitios institucionais dos 6rgaos e entidades que integram o Poder Executivo Estadual, bem como no sistema
de tecnologia (Sistema Integrado de Gestdo de Ouvidorias — SIGO) utilizado para a recepcédo e
gerenciamento dos pedidos formulados com fulcro na legislagédo de acesso a informagdes publicas. Foi
verificada a observancia aos requisitos de navegabilidade, usabilidade, acessibilidade, atualizagéo,
autenticidade, integridade e temporalidade das informagdes, conforme diretrizes estabelecidas no Plano
de Agao da Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social para o exercicio de 2019, através da
avaliacdo de informacgdes inseridas nos Portais Institucionais conforme determina a legislagéo sobre o tema.
Foi avaliado, ainda, o cumprimento dos pedidos formulados com base na Lei de Acesso a Informacgao
através do cumprimento de prazos conforme legislagéo apresentada.

ACHADOS — TRANSPARENCIA PASSIVA

Atendimentos Recebidos 0
Atendimentos Respondidos Tempestivamente 0
Atendimentos Respondidos Intempestivamente 0
Atendimentos nao respondidos 0
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ACHADOS - TRANSPARENCIA ATIVA

1 s | http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoal/estrutura-
organizacional/pages/pessoal/estruturaOrganizacional/exibir_estruturaOrganizacional?windo

2 s nltlt(:)?/(/:v?/cvw.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoaI/reIacao-servidores?windowld=SaO

3 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=100

4 s | http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/informacoes/portallnstitucional/ PARANAEDUCA%C3%
87%C3%830/3

5 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=111

6 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=29

7 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=56

8 s | http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/compras/dispensasinexigibilidade?windowld=987

9 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=61

10 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=115

" s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=107

12 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=55

13 s | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=108
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PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

Controladoria Geral do Estado
Coordenadoria de Corregedoria

Relatério Consolidado

OBJETIVO

Neste tépico além dos objetivos serdo apresentadas algumas informagdes adicionais que auxiliardo no
entendimento do trabalho desenvolvido pela Coordenadoria de Corregedoria.

A Coordenadoria de Corregedoria integra a estrutura funcional da Controladoria Geral do Estado. E um
unidade de controle de instituigbes publicas que tem por atribuicao orientar e fiscalizar o regular atendimento
dos principios constitucionais e o ordenamento juridico relativo a apuragao de irregularidades cometidas
por agentes publicos, quando no exercicio das fungbes publicas, em especial nos aspectos de ordem
disciplinar

Considerando o disposto na Lei n°. 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Estadual 11.953/2018, a
Coordenadoria de Corregedoria passou a atuar com viés investigativo, bem como se iniciaram os estudos
para instauragéo de procedimentos visando a apuragéo da responsabilizagéo de pessoas juridicas.

Ao procedimento de fiscalizagdo do cumprimento dos principios e das normas que gerem a administracao
publica d4-se o nome de correigao.

As atribuigcbes da Coordenadoria de Corregedoria Geral estao previstas no Anexo | do Decreto 2.741/2019
que aprova o Regulamento da Controladoria Geral do Estado do Parana — conforme segue:

Decreto 2.741/2019 — Anexo | — Regulamenta a Controladoria Geral do Estado.

“Art. 16. Sao atribuicdes da Coordenadoria de Corregedoria - CCOR:

|.- 0 exercicio das atividades de 6rgao central do Sistema de Correigdo do Poder Executivo Estadual;
Il.- o planejamento, orientagdo, supervisédo, avaliagdo e controle das atividades de correigdo no dmbito do
Poder Executivo Estadual;

Ill.a realizacéo de inspegoes, visitas e outras atividades correcionais junto as demais unidades do Sistema de
Corregedoria do Poder Executivo Estadual, propondo a adogao de providéncias ou a corregao das falhas;

IV.a investigacao e andlise de reclamagdes, representagoes, denuncias e quaisquer outras informagdes que
noticiem irregularidades praticadas por agentes publicos e pessoas juridicas, com a sugestdo do
encaminhamento devido;

V.a adogédo de medidas pertinentes, em caso de omissdo ou retardamento de providéncias a cargo da
autoridade responsavel pela instauragao de procedimentos administrativos;

Vl.a recomendagdo ao Controlador-Geral para que instaure ou determine a instauragdo de sindicancias,
processos administrativos disciplinares, investigagdes preliminares, procedimentos de responsabilizagao
de pessoas juridicas, e demais procedimentos correcionais para apurar responsabilidade por
irregularidades praticadas no ambito do Poder Executivo Estadual;
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VIl.a apuragao, concorrentemente, da responsabilidade de agentes publicos por eventual infragéo praticada no
exercicio de suas atribuicdes ou que tenha relagdo com as atribuicdes do cargo ou da fungao em que se
encontre investido;

Vlll.a fiscalizagdo e inspegéo das atividades desenvolvidas pelos agentes publicos, podendo ainda instaurar e
conduzir procedimentos correcionais;

IX.0o recebimento, avaliagdo e processamento de representagdes fundamentadas sobre casos de
irregularidades, desperdicios e demais a¢des administrativas lesivas ao interesse publico;

X.a instauragéo e julgamento, concorrentemente, dos procedimentos de apuragédo de responsabilidade de
pessoa juridica;

Xl.a invocagao de procedimentos administrativos de responsabilizagdo de pessoas juridicas, realizando o
exame de regularidade do procedimento, bem como recomendando a corregéo do seu andamento;

Xll.a participagéo, no ambito de sua competéncia, de negociagao, formalizagéo e assinatura de acordos de
leniéncia;

Xlll.o monitoramento dos acordos de leniéncia celebrados;

XlV.a normatizagdo com vista a uniformizagdo de entendimentos institucionais da Coordenadoria de
Corregedoria;
XV.o desempenho de outras atividades correlatas.

Como resultado do planejamento do 6rgéo, realizado em 2019, foram definidas de forma participativa a
missao, a visdo, os valores e os principios que norteiam as agdes da Coordenadoria de Corregedoria,
conforme apresentado a seguir:

Missao
Promover uma cultura de ética e de probidade no servigo publico do Estado do Parana.
Visao

Ser reconhecida, pela sociedade, pela qualidade na prestagdo de servigos publicos, atuando de forma
eficiente, eficaz, sustentavel e com transparéncia.

Valores

Respeito as leis e as normas (legalidade).

Respeito as pessoas e as instituigdes.

Exceléncia na prestacado de servicos.

Ambiente de relacionamento interpessoal adequado — harmonia.

Lideranga baseada em valores, principios e por meio de exemplos.

Trabalho em equipe (abertura para expor sugestdes e opinides sobre o trabalho).

ANANENENENRN

Principios norteadores dos trabalhos da Coordenadoria de Corregedoria

Probidade.
Imparcialidade.
Objetividade.
Simplicidade.
Transparéncia.
Acessibilidade.
Tempestividade e
Inovagao.

SNANENENE NN NN

Para atingir os seus objetivos a Coordenadoria de Corregedoria conta com o trabalho dos seus profissionais
e dos Agentes de Corregedoria Setorial que desempenham as suas atividades nos 6rgaos/entidades a que
estéo vinculados.

METODOLOGIA

As atividades desenvolvidas pela Coordenadoria de Corregedoria/CGE, estdo relacionadas,
prioritariamente, a fiscalizagdo dos 6rgaos do Poder Executivo do Estado do Parana no que se refere a
aspectos de ordem disciplinar, acompanhando desde a instauragao até a conclusdo dos processos de
sindicancia e dos processos administrativos disciplinares.

Faz-se importante enfatizar que a atuagdo da Coordenadoria de Corregedoria/CGE, ao acompanhar uma
sindicancia ou um processo administrativo disciplinar, limita-se a garantir a sua regularidade e conformidade
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a legislacédo aplicavel. A analise restringe-se aos aspectos legal e formal dos procedimentos, quanto a
publicagao dos atos de instauragéo e conclusao; quanto ao cumprimento dos principios constitucionais que
regem a Administracao Publica, especialmente os da legalidade, ampla defesa e contraditorio, posto que
esta Coordenadoria de Corregedoria/CGE n&o se manifesta quanto ao mérito dos fatos que originaram os
procedimentos instaurados, exceto em situagdes especificas onde ha clara contradigéo entre o que consta
dos autos e sua concluséo.

As inspegdes, de acordo com a Resolugdo 06/2016 podem ser:

a) Remotas - acompanhamento dos atos relativos a instauragéo, processamento e concluséo de
sindicancias e processos disciplinares publicados no Diario Oficial do Estado;

b) A distancia — analise dos relatérios encaminhados pelos érgéos/entidades, por forga do Decreto n°
1.195/11, como fonte complementar a pesquisa no Diario Oficial do Estado, realizada periodicamente;

c) Pontuais — andlise de processos selecionados, mediante levantamento prévio, requisitados pela
Coordenadoria de Corregedoria;

d) In loco — andlise, na sede dos oérgdos/entidades, de processos selecionados e requisitados
previamente.

Sao priorizadas as inspegodes “in loco’.

Ap6s cada inspegao é elaborado um Relatério e enviado ao Gabinete (Sr. Diretor Geral e/ou Sr. Controlador

Geral) para encaminhamento aos 6rgdos competentes, em atendimento a legislacéo vigente.

ACHADOS

Considerando que cabe a Corregedoria da Controladoria Geral do Estado a fiscalizagdo dos érgaos do
Poder Executivo, inclusive pertinente aos procedimentos disciplinares, alguns procedimentos foram
avocados pela Coordenadoria de Corregedoria e outros encaminhados para Secretarias de Estado com
recomendacéo de verificagdo mais detida dos aspectos de ordem formal e materiais.

Ainda, sao recorrentes as orientagdes informais prestadas pessoalmente, por telefone ou por correio
eletrénico, a servidores com duvidas sobre procedimentos administrativos disciplinares.

Diante das observagdes ao longo do ano, no presente 6rgao ndo houve a inspecéo in loco no exercicio,
sendo os procedimentos administrativos disciplinares instaurados acompanhados: a) por meio dos outros
instrumentos de inspegdo; b) com base nos relatérios mensalmente recebidos e c¢) nas publicagdes do
Diario Oficial do Estado.

Nao ficou evidenciada a necessidade de recomendagdes a este 6rgdo, com base no que fora observado.
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GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

Controladoria Geral do Estado
Coordenadoria de Ouvidoria

Relatério Consolidado

OBJETIVO

Apresentar Relatério de Resultados em consonancia com a Lei 17.745/13 e o Decreto 2.741/19,
considerando que a Coordenadoria de Ouvidoria tem, entre outras atribuicdes, a de coordenagéo e
manutengédo do Sistema Integrado para Gestdo de Ouvidorias — SIGO, do Poder Executivo Estadual,
estabelecido como canal de comunicagdo para o atendimento das demandas da populagéo, visando
receber e dar encaminhamento as solicitagdes, sugestbes, reclamagdes, deniuncias e elogios sobre as
acoOes e programas de governo.

METODOLOGIA

Este trabalho evidencia os resultados dos atendimentos recepcionados pelo Orgdo/Entidade, por
intermédio do portal da Internet, carta, e-mail, telefone, WhatsApp ou pessoalmente, registrados no Sistema
Integrado para Gestdo de Ouvidorias — SIGO, no ano de 2019. Os dados coletados requerem, além da
analise das informagdes gerais e de interesse gerencial, a especial atengéo quanto a eficiéncia, eficacia e
celeridade dos atendimentos elencados.

Natureza Reivindicacdes Porcentagem
Reclamacao 4 100,0%
Status Reivindicagdes Porcao
Em Andamento 4 100,0%

Inserido ao Protocolo 16.484.736-5 por Thalita Cividini em: 19/03/2020 17:00. Download realizado por Claudio Aparecido Alves Palozi em 24/03/2020 13:37




PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

Controladoria Geral do Estado
Coordenadoria de Compliance

Relatério Consolidado

OBJETIVO

Implementar o Programa de Integridade e Compliance em consonancia com a Lei n° 19.857/2019 e o
Decreto n° 2902/2019, considerando que a Coordenadoria de Compliance tem, entre outras atribuices a
implementagcdo do Programa de Integridade e Compliance no ambito da Administragdo publica Direta e
Indireta do Poder Executivo do Estado do Parana. O Programa de Integridade e Compliance sera
implementado de acordo com o perfil do 6rgdo ou entidade do Poder Executivo Estadual, e as medidas
protetivas nele estabelecidas serdo empregadas de acordo com os riscos que lhe sdo inerentes.

Os principais objetivos do Programa de Integridade e Compliance da Administragéo Publica Estadual sao:
adotar principios éticos e normas de conduta e certificar seu cumprimento; estabelecer um conjunto de
medidas conexas visando a prevengéo de possiveis desvios na entrega dos resultados esperados pelos
destinatarios dos servigos publicos; fomentar a consciéncia e a cultura de controles internos na busca
continua da conformidade de seus atos, da observancia e cumprimento das normas e da transparéncia das
politicas publicas e de seus resultados; aperfeigoar a estrutura de governanga publica, criar e aprimorar a
gestao de riscos e os controles da Administragéo Publica do Estado do Parana; fomentar a inovagéao e a
adogdo de boas praticas de gestao publica; estimular o comportamento integro e probo dos agentes
publicos e politicos; proporcionar a capacitagdo dos agentes publicos no exercicio de cargo, fungao ou
emprego; estabelecer mecanismos de comunicagdo, monitoramento, controle, avaliagdo e auditoria;
assegurar que sejam atendidos, pelas diversas areas da organizagao, os requerimentos e solicitacdes de
oérgaos reguladores e de controle.

METODOLOGIA

O trabalho desta coordenadoria evidencia a anadlise de riscos e vulnerabilidades apresentadas por cada
6rgdo, sdo varias etapas para a construgdo do Programa. A 12 fase do Programa inicia-se com o
comprometimento do gestor, através da convocatéria dos servidores a participar da apresentagédo da
metodologia, pela equipe de Compliance. Nesta ocasiéo, os canais de comunicagao: urna fisica, urna online
e ouvidoria séo indicados. Coletando estes dados a analise dos riscos se da através dos quesitos do
controle interno e formularios, alimentando o sistema e-CGE. Apds a conclusao desta etapa, as entrevistas
comegam a ser realizadas, os riscos nela encontrados sao tabulados e analisados. Através dos riscos
encontrados, medidas de mitigacao sao propostas e o Plano de Integridade construido.

A 22 fase é a execugao do Plano, com as mitigagbes dos riscos trabalhados. O agente setorial acompanha
o processo de resolugao dos problemas enfrentados, realiza reunides, propde solugdes e monitora as agdes
corretivas, assim como monitora novos riscos encontrados no decorrer dos trabalhos.

Apds um ano de execucgao, é feito o “reteste”, analisa-se novos riscos encontrados e um novo Plano de
Integridade é elaborado. Esse € o ciclo do Compliance.

Conforme estabelecido nos artigos 3° e 5° da Lei 19.857/2019, o Plano de Integridade sera elaborado apds
a identificagao e classificagao dos riscos, fase esta que ainda nao teve inicio neste érgao/entidade, devido
a ordem de implementagéo estabelecida pela coordenadoria de Integridade e Compliance da CGE. Tal
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prerrogativa € justificada consoante o inciso Il do artigo 15 do Decreto 2.741 de 19 de setembro de 2019,
uma vez que a condugao do processo de implementacao das fases do Programa de Integridade e
Compliance da Administragao Publica Estadual € atribuicao da Coordenadoria de Integridade e Compliance

da Controladoria Geral do Estado.
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13. Publicagdo de Demonstragdes Contabeis (11 - INCISO XII)



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
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ART. 11

INCISO XII

PUBLICACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS NO DIARIO OFICIAL DO
ESTADO
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Bl PARANAEDUCACAO

Servigo Social Autbnomo Paranaeducagao
Balanco Patrimonial

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores expressos em reais)

Ativo Nota 2019 2018

Circulante 4.188.249,15 6.366.352,98
Caixa e equivalentes de caixa 3 4.156.075,21 4.506.593,18
Adiantamentos para viagens - 0,00 405,00
Adiantamentos para fornecedores - 213,00 0,00
Adiantamentos para cobrir despesas - 1,01 0,00
Valores a Receber 4 0,00 1.692.102,46
Despesas a apropriar 5 31.959,93 167.252,34
Nao Circulante 395.148,74 412.522,52
Depésitos judiciais 6 230.398,50 213.548,44
Imobilizado 7 160.759,83 192.617,88
Intangivel 8 3.990,41 6.356,20
Total do Ativo 4.583.397,89 6.778.875,50
Passivo Nota 2019 2018

Circulante 1.170.968.08 4.074.490.71
Contas a pagar 9 2.695,38 164.099,21
Obrigagoes trabalhistas 10 1.150.977,56 2.918.146,76
Encargos sociais 11 1.387,74 764.150,19
Obrigagbes tributarias 12 102,33 207.852,03
Outras obrigagdes 13 15.805,07 20.242,52
Nao Circulante 1.873.948,75 2.074.997.43
Provisdes trabalhistas 14 1.873.948,75 2.074.997,43
Total do Passivo 3.044.916,83  6.149.488,14
Patriménio liquido 15 1.538.481,06 629.387,36
Patriménio social 15.a 629.387,36 1.028.615,86

Superavit (déficit) do periodo 15.a 909.093,70 (399.228,50)
Total do passivo e patrimoénio liguido 4.583.397.89 6.778.875.50
Demonstrativo do superavit ou déficit

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores expressos em reais)

Nota 2019 2018
32.946.554,42 32.925.877,35
16 32.946.554,42 32.925.877,35

(29.023.797,07) (29.317.978.48)
17 (28.261.958,14) (28.521.773,54)
(761.838,93)  (796.204,94)
3.922.757,35  3.607.898,87
(3.150.074,81) (4.098.237,62)
(3.152.089,03) (3.573.440,43)

Receitas operacionais

Receita liquida

Custos dos servicos prestados
Méo de obra

Outros 18
Resultado Bruto

(Despesas) receitas operacionais
Despesas administrativas

Despesas com locomogéo e viagens (16.988,14) (29.049,14)
Despesas de custeio (134.103,98) (480.278,09)
Depreciagdo amortizagéo (35.933,75) (35.952,99)
Despesas tributarias (133,15) (118,98)
Outras receitas operacionais 189.173,24 20.602,01
Resultado antes do resultado fin. Liq.  772.682,54  (490.338,75)
Resultado financeiro 136.411.,16 92.299.31
Despesas financeiras 19.a  (33.279,71) (84.777,02)
Receitas financeiras 19.b  169.690,87 177.076,33
Receitas e despesas nao operacionais 0,00 (1.189,06)
Perda na baixa bens do imobilizado 0,00 (1.189,06)
Superavit (déficit) do periodo 909.093,70 _ (399.228,50)
Demonstracdes das Mutacoes do Patrimoénio Liquido
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)
Eventos Patrimonio Superavit/Déficit
Social acumulado Total
Saldo em 31/12/2017 (440.731,71) 1.469.347,57 1.028.615,86
Incorp.ao patriménio social ~ 1.469.347,57 (1.469.347,57) 0,00
Superavit (déficit) exercicio (399.228,50) (399.228,50)
Ajuste de exercicios anteriores - -
Saldo em 31/12/2018 1.028.615,86 (399.228,50) 629.387,36
Incorp.ao patriménio social (399.228,50) 399.228,50 -
Superavit (déficit) exercicio - 909.093,70 909.093,70
Saldo em 31/12/2019 629.387,36  909.093,70 1.538.481,06
Demonstragoes dos fluxos de caixa
Em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Valores expressos em reais)
2019 2018

Fluxos de caixa das atividades operac.
Superavit (déficit) do periodo 909.093,70  (399.228,50)
Ajustes por:
Depreciacdo/amortizagao 35.938,75 35.952,99
Perda de capital 0,00 0,00
Provis&o para contingéncia (201.048,68) 191.431,58
Ajustes exercicios anteriores 0,00 0,00
Superavit (déficit) ajustado 743.978.77 (171.843.93)
(Aumento) reducao de ativos
Adiantamentos (214,01) 0,00
Valores a receber 1.692.507,46 2.266.093,35
Despesas a apropriar 135.292,41 (114.029,62)
Depésitos judiciais (16.850,06) 6.592,15

1.810.735,80 2.158.655,88
Aumento (reducao) de passivos
Contas a pagar (161.403,83) 29.283,75
Obrigagdes trabalhistas e encargos  (2.529.931,65) (2.178.339,77)
Obrigagdes tributarias a recolher (207.749,70) 11.213,08

2.6

Outras obrigagdes (4.437,45) (16.242,21)
(2.903.522,63) (2.154.085,15)

Caixa liquido proveniente

das atividades operacionais 348.808.06 167.273,20

Fluxos de caixa das atividades

de investimentos

Aumento de ativo imobilizado./intang. (1.709,91) (43.233,94)

Caixa liquido usado nas

atividades de investimento . (1.709,91) (43.233,94)

Fluxos de caixa das atividades de financiamentos

Empréstimos e financiamentos 0,00 0,00

Caixa liquido usado nas atividades

de financiamentos 0,00 0,00

(Reducéao) aumento no caixa e
equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa

(350.517,97)  (210.507,14)

no inicio do periodo 4.506.593,18 4.717.100,32
Caixa e equivalentes de caixa

no final do periodo 4.156.075,21  4.506.593,18
(Reducao) aumento no caixa e

equivalentes de caixa (350.517,97)  (210.507,14)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées contabeis.

Notas explicativas as demonstracdes contéabeis
31 de dezembro de 2019 e 2018.
(Valores expressos em reais)

1 Contexto operacional

O Servico Social Autonomo Paranaeducacao foi criado em 19 de
dezembro de 1997 pela lei n° 11.970, sob a forma de pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com o objetivo principal de
constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestao do Sistema
Estadual de Educacéo, em especial as unidades escolares.

Tem por finalidade auxiliar na gestdo do Sistema Estadual de
Educagdo, através da assisténcia institucional, técnico-cientifica,
administrativa e pedagdgica, da aplicagdo de recursos orgamentarios
destinados pelo Governo do Estado, e também da captagdo e
gerenciamento de outros recursos de entes publicos e particulares
nacionais e internacionais.

Sé&o objetivos do Paranaeducacéao:

a) Suprir, quando solicitado, o Sistema Estadual de Educagdo de
pessoal qualificado, em tempo hébil para atender as demandas da
Secretaria do Estado da Educagéo — SEED, inclusive, aquelas voltadas
a infraestrutura em educacgao;

b) Promover agdes destinadas ao desenvolvimento do Sistema
Estadual de Educagdo, em consonancia com as diretrizes
programaticas do Governo do Estado;

c) Constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema
Estadual de Educacgéo, em especial as unidades escolares;

d) Contribuir para a eficiente aplicacdo dos recursos publicos, tanto
federal como estaduais e municipais, na é&rea da educagéo,
promovendo, para tanto, o aperfeicoamento dos recursos humanos,
técnicos, administrativos e financeiros das unidades escolares;

e) Incentivar as escolas a participarem da formulacdo de politicas e
projetos que propiciem transformar cada uma delas em um referencial
de exceléncia, atendendo as reivindicagdbes de cada comunidade e
respeitando as suas caracteristicas sécio-econémicas.

f) O Paranaeducacdo, no cumprimento de sua missdo, institucional,
compromisso, diretrizes e objetivos firmou Contrato de Gestdo com o
Poder Publico, nos termos do artigo 15 da Lei Estadual n? 11.970, de
19 de dezembro de 1997.

A emissdo das demonstracbes contdbeis foi
administragdo em 18 de margo de 2020.

2 Principais praticas contabeis

S3o0 as seguintes as praticas adotadas para elaboragdo destas
demonstracdes Contébeis:

21 Apresentacdo das demonstracées financeiras

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas e estdo sendo
apresentadas em conformidade com a Resolugdo CFC n° 1409/2012,
que aprovou a ITG 2002 - “Entidades sem finalidade de lucros”. Estdo
sendo divulgadas de forma comparativa as do exercicio anterior. Os
relatérios ora publicados estdo adequados a Lei 11.638/07 e Lei
11.941/09.

2.2 Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros da Entidade, restringe-se a caixa e
equivalentes de caixa, contas a receber e contas a pagar, em
condigdes normais de mercado. Estes instrumentos sdo administrados
por meio de estratégias operacionais, visando a liquidez, a
rentabilidade e a minimizacdo de riscos. A Entidade n&o efetuou
aplicagdes de carater especulativo, em derivativos ou quaisquer outros
ativos de riscos.

autorizada pela

2.3 Apuracao do resultado — receitas e despesas
As receitas e despesas séo escrituradas pelo regime de competéncia.
24 Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, os depésitos bancarios
e aplicagdes financeiras de curto prazo de alta liquidez, que séo
prontamente conversiveis em um montante conhecido de caixa e que
estdo sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor.

25 Adiantamentos

Nesta conta estdo registrados os adiantamentos para viagens,
fornecedores e pequenas despesas.

Valores a receber
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Os valores a receber representam o repasse dos valores de férias e
tergo de férias dos funcionarios nos colégios estaduais do Parana.

2.7 Depdsitos judiciais

A Entidade, no curso normal de suas operagdes, estd envolvida em
acoes judiciais sobre questdes trabalhistas.

2.8 Imobilizado

O imobilizado € mensurado pelo seu custo histérico, menos
depreciacdo acumulada e perda por reducdo ao valor recuperavel
acumulado.

A depreciacdo dos ativos é calculada usando o método linear
considerando seus custos e seus valores residuais durante a vida util
estimada, como segue:

A seguir seguem as vidas Uteis aplicadas pela entidade em 2019:

Anos
Maquinas e equipamentos 10
Méveis e utensilios 10
Computadores e periféricos 5

Os valores residuais e a vida Util dos ativos sdo revisados e ajustados
anualmente, se apropriado.

O valor contabil de um ativo é imediatamente baixado ao seu valor
recuperavel quando o valor contabil do ativo € maior do que seu valor
recuperavel estimado.

29 Intangivel

Demonstrado ao custo de aquisicdo, deduzido de amortizagdo
acumulada e apurada de forma linear com base em sua vida Util
definida, reduzido ao valor recuperavel se necessario.

2.10 Contas a pagar

Séo contas a pagar de curto prazo por bens ou servicos que foram
adquiridos de terceiros no curso normal dos negécios, sendo
classificadas como passivos circulantes.

2.11 Proviséo para férias e encargos

Foram constituidas provisdes para férias para cobertura prevista das
obrigagbes relativas a férias vencidas e proporcionais com os
respectivos encargos.

212 Provisdes para contingéncias Judiciais:

Constituidas pelo montante considerado suficiente para cobrir as
eventuais perdas, sendo revisada periodicamente com base na opinidao
de nosso Departamento Juridico.

213 Demais ativos e passivos

Apresentados ao valor de custo ou de realizagéo, incluindo, quando
aplicavel, as variagdes monetarias ou cambiais. Os ativos e passivos
sdo classificados como circulantes quando sua realizacdo ou liquidacéo
é provavel que ocorra nos préximos doze meses. Caso contrario, sdo
demonstrados como néo circulantes.

3. Caixa e equivalentes de caixa
2019 2018
Bancos contas movimento 6.168,16 5.900,57

Aplicagdes financeiras 4.149.907.05 4.500.692,61

4.156.075,21 4.506.593,18

4 Valores a receber
2019 2018

Repasse referente contrato gestéo 1.692.102,46

- 1.692.102,46
5 Despesas a apropriar

2019 2018
Vale alimentacéo a apropriar - 122.131,75
Assinaturas a apropriar 1.870,45 2.959,47
Medicina ocupacional a apropriar - 25.195,72

Software de arquitetura a apropriar 30.089.48  16.965.40
31.959,93 167.252,34
6 Depositos judiciais
Os depositos judiciais sé@o relacionados aos processos de reclamagdes
trabalhistas.

2019 2018
Saldo inicial 213.548,44 220.140,59
Adicoes 46.998,69 70.132,30
Baixas 30.148.63 76.724,45
Saldo final 230.398,50 213.548,44
7 Imobilizado

2019 2018

Liquido Liquido

Maquinas e equipamentos 93.847,77 108.756,81
Moveis e Utensilios 48.640,41 55.911,33
Computadores periférico 18.271,65 27.949.74
160.759,83 192.617,88

8 Intangivel

2018 Liquido 2019 Liquido
Licenca de uso software 3.990,41 6.356,20
Software cartdo ponto - -
Software contéabil EBS - -
Software patrimonial - -
3.990,41  6.356,20

9 Contas a pagar

2019 2018
Outras contas a pagar - 9.098,52
Vale alimentacéo a pagar - 122.131,75

Assinaturas a pagar 1.870,45 1.763,47
Software contabil a pagar 824,93 755,16
Medicina ocupacional a pagar - 29.962,31

Publicagbes oficiais a pagar - 388.00

2.695,38 164.099,21

10 Obrigacoes trabalhistas
2019 2018

Salérios a pagar 1.308,65 2.927,25
Indenizagdes trabalhistas a pagar - 97.461,27
Proviséo 1/3 férias 287.349,71  702.104,94
Provis&do de férias 862.049,09 2.106.314,81
Estagio a pagar - 9.338,49
Pensdes judiciais 270,11 -

1.150.977,56 2.918.146,76
1 Encargos sociais

2019 2018

INSS a recolher - 576.321,36
FGTS a recolher - 186.441,09

Contribuicéo sindical 1.387.74 1.387.74

1.387,74 764.150,19

12 Obrigacodes tributarias
__ 2019 2018
ISS a recolher - -
PIS s/folha a recolher - 30.945,36
IRRF a recolher pessoa juridica - 153,07
IRRF a recolher salarios - 176.239,63
PIS/Cofins/CSLL - 513,97
INSS retido a recolher 102,33 -
102,33 207.852,0
13 Outras obrigagdes
2019 2018
BV Financeira emp.func. - 41,35
Credores diversos 25,83 25,83

C.E.F.empr. func. 15.779.24 20.175.34

15.805,07 20.242,52

14 Provisoes trabalhistas

A entidade possui vérias agdes trabalhistas tramitando em juizo. O
montante provisionado foi constituido com base nos valores envolvidos
nas respectivas agbes e em pareceres da assessoria juridica, para os
casos em que a perda é considerada provavel, ao valor julgado necessario
para cobertura de agdes conhecidas e em tramitagédo.

2019 2018
Provisdo para contingéncias
trabalhistas 1.873.948,75 2.074.997,43
15 Patriménio liquido
a) Patriménio Social

O Patriménio social da entidade é constituido pela dotagdo inicial
acrescido dos déficits e superavits acumulados desde a fundagdo da
entidade.
2019 2018
Patriménio social 629.387,36 1.028.615,86
Superavit (déficit) do periodo__909.093,70 (399.228.50)
1.538.481,06 629.387,36

16 Receita liquida

2019 2018
Repasses a receber ref. servigos gerais - 1.692.102,46
Repasses cont.gestdoFundepar 5.394.247,80 -
Assisténcia técnica de engenharia  3.240.000,00 3.695.646,00
Acompanhamento e fisc.Obras 3.055.653,50 3.456.000,00

Preparacao de documentagéo técnica - 210.800,00
Andlise preparagéo proj. ampl. 23.265,00 1.493.880,00
Andlise prep.proj.novas unidades 139.590,00 -
Projeto maos amigas 415.865,24 667.335,17
Andlises de custo transporte escolar  16.096,46  101.601,46
Projetos e estudos elétricos - 1.734.500,00
Servigos gerais 19.890.233,10 18.707.361,64
Preparacao doc. técnica peq. Melhorias - 929.200,00
Apoio técnico em projeto de controle 358.203,32 157.910,62
Elaboragao termos referenciais de projetos - 79.540,00

Elaboracao de planilhas orcamentarias 413.400,00 -
32.946.554,42 32.925.877,35

17 Custos- méo de obra
a) Auxiliar servicos gerais
2019 2018
Saldrios, adicionais, férias 13% sal. 13.333.275,89 13.670.241,61
Vale transporte e vale refeicdo 1.666.151,48 1.585.544,28
Encargos sociais 3.737.337,04 3.869.549.15
18.736.764,41 19.125.335,04

b) Técnicos
2019 2018
Salérios, adicionais, férias 13° salario 7.237.051,15 7.077.505,40
Encargos sociais 2.247.776,39 2.246.821,53
Taxas — CAU E CREA 40.366.19  72.111,57
9.525.193,73 9.396.438,50
28.261.958,14 28.521.773,54

Total custos mao de obra

18 Outros custos
2019 2018
Méos amigas 706.424,75 674.536,29
Custos visitas trabalhos técnicos 55.414,18  87.695,37
Servigos de terceiros - 27.558,78
Projetos SEED 70 anos - 6.414,50
761.838,93 796.204,94
19 Resultado financeiro
a) Despesas financeiras
2019 2018
IOF 10.305,95 3.582,40
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5.710,86 4.180,66
17.262,90 77.013,96
33.279,71 84.777,02

Tarifas bancarias
Multas Juros

b) Receitas financeiras
2019 2018
Rendimentos de aplicagdes 169.053,66 157.324,91
Juros recebidos 637,17 356,47
Descontos obtidos 0.04 19.394,95
169.690,87 177.076,33
Resultado financeiro liquido  136.411,16  92.299,31

20 Isengdes Tributarias
O SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO, na condigdo
de entidade sem fins lucrativos, nos termos da legislagao vigente, goza
do beneficio de isengdo do pagamento dos tributos e contribuicdes
federais.
21 Remuneracao dos diretores executivos
Demonstramos a seguir os valores pagos a titulo de remuneragao aos
diretores executivos da entidade no exercicio de 2019 e 2018:
2019 2018

541.819,26 617.490,70
185.435,59 205.405,30

70.299.57  97.053,65
797.554,42  919.949,65

Remuneragéo liquida
INSS sobre salarios
FGTS sobre salarios

22 Seguros

A administragdo da entidade optou por ndo contratar cobertura de
seguros para os bens integrantes do ativo imobilizado, devido a
inexisténcia de histérico de sinistros, além de ndo possuir bens
iméveis.

23 Conselho de administracao

A Entidade ndo remunera os membros componentes do Conselho de
Administragdo, e ndo distribui ou concede vantagens sob nenhuma
outra forma.

Diretores Executivos |
Claudio Aparecido Alves Palozi - Superintendente
Jose Carlos Bolsanello — Diretor Adm. Financeiro
Diego Henrique Vaneti — Diretor Técnico
Contador: Diego Augusto Chaves Buttencourte — CRC-PR 063146/0-6

33819/2020

I Defensoria Publica do Estado

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 059/2014
Protocolo: 15.982.326-1
Dispensa de Licitagao: 037/2014
Partes: Defensoria Publica do Estado do Parana — DPPR (locataria)
e HARRY TAKAHIDE DAIJO (locador).
Objeto: Prorrogagéo: Locagéo de Imével de Foz do Iguagu.
Prazo: Até 60 meses, contados de 24/04/2020 a 23/04/2025. O
novo valor do aluguel sera de R$ 7.500,00 mensais.
Valor: R$ 61.750,00 para 24/04/2020 até dezembro/2020, para os
exercicios de 2021, 2022, 2023 e 2024 é de R$ 90.000,00 para
cada ano mencionado, e, por fim, para 2025 sera R$ 28.250,00,
totalizando o termo em R$ 450.000,00.
Dotagao Orgamentaria: 0760.03061.43.6009/ 250 / 3.3 — Fundo da
Defensoria Publica / Fonte arrecadagao propria / Outras Despesas
Correntes. Rubrica: 3.3.90.36.15 - Locagao de
Imoveis/Propriedade de Pessoa Fisica.
Assinatura: 17 de abril de 2020.
EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Defensor Publico Geral do Estado do Parana

33340/2020

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA
Termo de Rescisdao do Contrato 09/2019
Protocolo: 16.236.235-6. P.E. n° 388/2018 DEAM/SEAP.
Partes: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA — DPPR ¢ AS
SOCIAGAO MEGA TAXI BRASIL (Fantasia: MEGA TAX]I).
Objeto: Rescisdo unilateral do contrato 09/2019 a partir da publicagdo deste)
extrato no DIOE.
Motivo: Realizado novo contrato (01/2020) que abrange integralmente o objet;
do contrato 09/2019.
[Assinatura: 17 de abril de 2020.
EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Defensor Piblico-Geral do Estado do Parana

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 004/2018
Protocolo: 16.361.969-5 Pregdo Eletronico n® 014/2017
Partes: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA — DPPR ¢ ALMAQ
[EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA.
Objeto: Acréscimo de impressoras e folhas, representando 9,91% do contrato, que,)
com os acréscimos anteriores, totaliza 20,96% de valores acrescidos ao contrato.
[Valor do Aditivo: R$ 17.694,0756.
[Dotacdo Orgamentaria: 0701.03.061.43.6008 / 100 / 3.3 — Atuagdo da Defensoria]
Publica / Fonte Tesouro Estadual / Outras Despesas Correntes. Detalhamento:
3.3.90.40.09 — Servigos de Digitalizagdo e Outsourcing de Impressao.
Assinatura: 22 de abril de 2020.
EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO

Defensor Publico Geral do Estado do Parana

33757/2020

33389/2020

Ministério Publico do Estado
do Parana

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 15/2020-MP/PGJ
RESULTADO
O Pregoeiro julgou DESCLASSIFICADA a licitante JCBD
CONSTRUTORA EIRELI no lote unico por infringir os itens 7.1.1
e 7.3.4 do Edital; e INABILITADAS no lote inico no lote unico as
licitantes Projeclim Manutencdo e Climatizagdo Ltda — EPP por
infringir os itens 9.1.14, 9.1.14.1 e 9.1.22 do Edital; Delta
Engenharia e Manutencdo Predial Ltda por infringir os itens 7 ¢ 9.1
do Edital; Macro Service Ltda por infringir os itens 7 e 9.1 do
Edital; Polo Comércio Refrigeragdo e Representagdo Ltda ME por
infringir os itens por infringir os itens 9.1.1, 9.1.2, 9.1.3, 9.1.4,
9.1.16, 9.1.17, 9.1.18 e 9.1.22 do Edital; ¢ Douglas Roman Eireli
por infringir os itens 7 e 9.1 do Edital. Decorrido o prazo recursal
sem manifestagdo, o Pregoeiro julgou PREJUDICADO o presente
certame. Curitiba, 27 de marco de 2020.

33313/2020

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 16/2020-MP/PGJ
HOMOLOGACAO
Adotando o contido no Parecer n° 420/2020-AJ/NAD/SUBADM
(fls. 266-271) e no Extrato de fls. 258-259, o Subprocurador-Geral
de Justica para Assuntos Administrativos HOMOLOGOU a
licitagdo referente ao Pregdo Eletronico n® 16/2020-MP/PGJ,
confirmando a adjudicagdo a empresa Leo Comercial de Produtos
Manufaturados LTDA-EPP nos lotes 3 com o valor R$ 312,40 e 5
com o valor R$ 3.908,80; e Marcos Aurelio Collago nos lotes 4
com o valor R$ 1.797,60, 6 com o valor R$ 4.039,35 ¢ 10 com o

valor R$ 152,00. Curitiba, 20 de abril de 2020.

33331/2020

I Conselhos

RESOLUGAO CRM-PR n.° 217/2020
EMENTA: Dispde sobre o atendimento médico por Telemedicina, as
emissdes de receitas e atestados médicos durante a pandemia da
COVID-19 e a disponibilizagdo do Servico de Validagdo de Emissao de
Atestado e Prescricdo Médica por meio de opgdo no portal de servigos
oferecido pelo CRM aos médicos do Estado do Parana.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA, no
uso das atribuigdes conferidas pela Lei n® 3.268, de 30 de setembro de
1957, publicada em 1° de outubro de 1957, regulamentada pelo
Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958, publicado em 25 de julho de
1958, e pela Lei n°® 11.000, de 15 de dezembro de 2004, e,
CONSIDERANDO a Declaragdo de Pandemia pela Organizagao
Mundial de Saude, de 11 de margo de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Saude n° 188, de 3 de
fevereiro de 2020, que dispde sobre a Declaragdo de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional referente aos casos de
infecgao pela COVID-19;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 1.643/2002 do Conselho Federal de
Medicina, que define e disciplina a prestacdo de servicos através da
Telemedicina;

CONSIDERANDO o Oficio CFM n° 1.756/2020-COJUR, de 19 de
margo de 2020, que reconhece a possibilidade e a eticidade da
utilizagdo da Telemedicina, em carater de excepcionalidade e enquanto
durar as medidas de enfretamento ao coronavirus (COVID-19);
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ATA DA 27° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO PARANAEDUCAGAO, REALIZADA

EM 15 DE ABRIL DE 2020.

Aos quinze dias do més de abril de dois mil e vinte, as nove horas, reuniu-se o
Plenario do Conselho de Administragdo do Paranaeducagado, na Sede Social
da entidade, localizada na Rua dos Funcionarios n° 1.323 — Cabral — Curitiba —
PR, sob a presidéncia do Sr. Eduardo Sales de Oliveira Barra, representante
do Ministério da Educagao - MEC. Presencialmente: Sr. Glaucio Roberto Dias,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte - Seed; Sra.
Louise da Costa e Silva Garnica - Diretora-Geral da Secretaria de Estado do
Planejamento - Sepl; Sra. Karina Ayumi Tanno, representante do Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - Fundepar. Participaram através
de video conferéncia: Sr. Braulio Fleury, representante da Secretaria de Estado
da Administragao e da Previdencia — SEAP; Sr. Eduardo Moreira Lima
Rodrigues de Castro, Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Fazenda - Sefa;
Sr. Décio Sperandio, representante do Conselho Estadual de Educagao — CEE;
Sra. Urgula Carina Zanon, representante da Federagdo das Associagdes de
Pais, Maes ou Responsaveis Legas de Alunos e Alunas das Escolas Publicas
do Estado do Parana - Fepamef, Sr. Mario Candido de Athayde Junior,
Secretario do Conselho de Administragdo, representante da Associagao
Paranaense das Instituices de Ensino Publico Superior — Apiesp. Os membros
foram convocados através do Oficios n° 01/2020 a 11/2020 (em anexo) com
presenca de Conselheiros em numero superior ao minimo exigido pelo Estatuto
Social, conforme lista de presenga anexa a essa Ata. Como convidados
estavam presentes via video Conferéncia: Sr. Claudio Palozi, Superintendente
do Paranaeducacgio, Vera Lelis O. Calil, Auditora Interna e Presencialmente, o
Sr. José Carlos Bolsanello, Diretor Administrativo Financeiro do
Paranaeducacgao; Diego Henrique Vaneti, Diretor Técnico do Paranaeducagao;
Paula Avelar Flor, Procuradora do Paranaeducagado; Pedro Henrique Golin
Linhares, Analista Administrativo, Diego Augusto Chaves Buttencourte,
Contador, Marcos Aurélio Figel, Controle Interno. Dispensada a transcrigao no
corpo desta Ata do teor dos anexos, 0s quais, juntamente com cépia desta Ata,
serao levados a averbagao no 4° Oficio de Registro de Titulos e Documentos e
Registro Civil de Pessoas Juridicas em Curitiba, permanecendo arquivados na
Sede da Entidade. Dando inicio aos trabalhos, o Presidente iniciou a reuniao
lendo a ordem do dia e, em ato subsequente, o secretario Sr. Mario Candido de
Athayde Junior, procedeu a leitura da Ata da reuniao anterior. Em seguida, de
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acordo com o item 1 da pauta, passou a palavra ao Presidente que colocou
em discussao e votagao a Recondugao de posse (em anexo) dos membros
efetivos. Sra. Rita de Cassia Penteado de Almeida - RG n° 9.993.760/PR,
representante indicada pela Uniao dos Dirigentes Municipais de Educagio do
Parana - Undime, bem como sua suplente Clair Teresinha Rugeri Apés a
votagao. o termo de recondugao foi lido e assinado. Na sequéncia. de acordo
com o item 2 da Pauta, o Presidente passou a palavra ao Diretor
Administrativo Financeiro do Paranaeducagao, Sr. José Carlos Bolsanello, e ao
Sr. Diego Buttencourte, Contador, para apresentarem o Relatério da Diretoria
Executiva, contendo as Demonstragdes Contabeis e o Relatério do Controle
Interno. Em sua apresentagao o Sr. José Carlos Bolsanello discorreu sobre os
programas desempenhados pelo Paranaeducagao, bem como sobre o quadro
funcional da instituicao. Falou também sobre o Plano de Agdes Estratégicas.
que trata a forma de como serao realizados os trabalhos do Paranaeducagao
durante o ano. Discorreu também sobra a desnecessidade de Auditoria Externa
e também sobre a inspetoria do Tribunal de Contas. Informou também que no
ano de 2020 nao haveria mais a emissao de nota fiscal. Explanou sobre os
valores recebidos pelo Paranaeducagao, bem como a destinagao dos referidos
recursos. Apos a explanagao, o Presidente colocou o item para discussao. O
Sr. Braulio Fleury, fez um questionamento sobre a obrigatoriedade da auditoria
externa, sendo esclarecido pelo Sr. José Carlos Bolsanello, que nao ha
obrigatoriedade em realizar essa auditoria. Outro questionamento foi quanto as
viagens realizadas e forma de pagamento de didrias, sendo também
esclarecido pelo Sr. José Carlos Bolsanello que o decreto ndo é observado
diretamente, porem o teto sempre que possivel é atendido, e também, sobre a
forma em que é realizado o referido procedimento. Fazendo uso da Palavra o
Sr. Eduardo Moreira Rodrigues Lima de Castro, representante da Secretaria de
Estado da Fazenda, informou ao analisar brevemente o relatério, que nao havia
nenhum apontamento. Em seguida passou-se a palavra a Sra. Louise da Costa
e Silva Garnica, questionou sobre empréstimos aos funcionarios, o qual foi
devidamente esclarecido pelo Sr. Diego Buttencourte. Em seguida o presidente
colocou o item para votagdo, o qual foi aprovado por unanimidade. Dando
continuidade, o Presidente de acordo com o item 3 da Pauta passou a palavra
ao Sr. Claudio Palozi, que agradeceu a presenca de todos e continuou
mencionando as agdes do Paranaeducagdo, bem como da necessidade de
contratagdo de novos funcionarios. Explanou também sobre a Lei de Incentivo
a Cultura, sobre a restauragao de prédios. Em seguida passou-se a palavra a
Sra. Paula Flor, que fez um breve relato a respeito das demandas juridicas do
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Paranaeducacao. Solicitou que fosse dada prioridade a situagdo dos EPI's —
Equipamentos de Protecdo Individual. A seguir o Presidente informou que a
préxima reunido seria marcada para o més de novembro. Esgotada a ordem do
dia, o Presidente deixou livre a palavra. Como ninguém quisesse dela fazer
uso, agradeceu e declarou encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata, a
qual vai assinada pelo Presidente da Mesa, Sr. Eduardo Sales de Oliveira

Barra e pelo Secretario Mario Candi . -Janior, -
g z &jC [’Eei.k/ o

EDUARDQ.SALES DE OLIVEIRA BARRA
Presidente da Mesa

P / /‘; -
MARIO CANDI E ATHAYDE JUNIOR

Secretario Eleito
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Sage Contabilidade

Balancete de Verificagao

1
24/04/2020
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Consolidagao: Empresa Grau: 5 Periodo: 12/2019 a 12/2019
Conta Reduzida Nome Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 3.723.795,65 25.758.114,91 24.898.512,67 4.583.397,89
11 ATIVO CIRCULANTE 3.325.758,75 25.758.114,91 24.895.624,51 4.188.249,15
1101 DISPONIVEL 1.046.814,61 22.866.706,98 19.757.446,38 4.156.075,21
110102 BANCOS CONTA MOVIMENTO 15.767,21 14.775.797,88 14.785.396,93 6.168,16
1101020008 470-7 BANCO DO BRASIL C/C 22.037-X 9.627,87 10.179.513,70 10.189.141,57 0,00
1101020012 898-2 CAIXA ECONOMICA FED. - C/C: 2797-1 0,00 42.659,38 42.648,19 11,19
1101020013 900-8 CX ECONOMICA - POUPANGCA N° 24172-5 6.139,34 17,63 0,00 6.156,97
1101020016 1098-7 BANCO DO BRASIL C/C 12.349-8

FUNDEPAR 0,00 4.553.607,17 4.553.607,17 0,00
110103 APLICACOES FINANCEIRAS 1.031.047,40 8.090.909,10 4.972.049,45 4.149.907,05
1101030018 935-0 CAIXA L PRAZO FI 2797-1 12.240,25 28.398,87 14.277,22 26.361,90
1101030020 1088-0 BB CP ADMIN DIFERENCIADO 22.037-X 328.990,24 5.602.375,01 3.796.012,04 2.135.353,21
1101030022 1101-0 BB C PRAZO FI 12.349-8 689.816,91 2.460.135,22 1.161.760,19 1.988.191,94
1102 REALIZAVEL A CURTO PRAZO 2.278.944,14 2.891.407,93 5.138.178,13 32.173,94
110201 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 318,00 523,00 628,00 213,00
1102010001 928-8 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 318,00 523,00 628,00 213,00
110202 ADIANTAMENTOS PARA COBRIR

DESPESAS 45,64 0,00 44,63 1,01

1102020007 770-6 ADIANTAMENTO PARA COBRIR

DESPESAS 45,64 0,00 44,63 1,01
110203 ADIANTAMENTOS PARA VIAGENS 468,00 1.818,28 2.286,28 0,00
1102030045 686-6 PAULO VITOR GAISSLER MOREIRA 0,00 54,00 54,00 0,00
1102030058 701-3 FRANCISCO CARLOS SASSALA 414,00 54,00 468,00 0,00
1102030069 721-8 LARISSA MARIA DE ANDRADE 0,00 306,28 306,28 0,00
1102030087 740-4 LUIZ ALFREDO SPLENDOR 0,00 54,00 54,00 0,00
1102030094 760-9 SABRINA TABITA NEHRING 0,00 108,00 108,00 0,00
1102030095 762-5 IRINEU ALBERTO PETRY 0,00 414,00 414,00 0,00
1102030114 937-7 DAYSI DE FATIMA TONIOLO DOS SANTOS 54,00 0,00 54,00 0,00
1102030123 955-5 VINICIUS MARONEZI 0,00 54,00 54,00 0,00
1102030125 962-8 PAULO OTAVIO GHIZONI 0,00 216,00 216,00 0,00
1102030127 968-7 PAULA KALLIANY DA SILVA 0,00 54,00 54,00 0,00
1102030144 1037-5 RODRIGO CORCINI 0,00 162,00 162,00 0,00
1102030146 1039-1 JONAS MARCELO CHAPUIS 0,00 288,00 288,00 0,00
1102030155 1095-2 RUBENS MARGARIDO GALLUCCI 0,00 54,00 54,00 0,00
110206 VALORES A RECEBER 2.161.678,24 2.889.066,65 5.050.744,89 0,00
1102060001 868-0 PRESTACAO DE SERVICOS A

SECRETARIA DE EDUCAGAO 2.161.678,24 2.889.066,65 5.050.744,89 0,00
110207 DESPESAS A APROPRIAR 116.434,26 0,00 84.474,33 31.959,93
1102070002 884-2 VALE ALIMENTAGAO A APROPRIAR 80.367,84 0,00 80.367,84 0,00
1102070003 885-0 ASSINATURAS A APROPRIAR 2.062,58 0,00 192,13 1.870,45
1102070006 1011-1 SOFTWARE DE ARQUITETURA A

APROPRIAR 34.003,84 0,00 3.914,36 30.089,48
12 ATIVO NAO - CIRCULANTE 398.036,90 0,00 2.888,16 395.148,74
1201 DIREITOS REALIZ. A LONGO PRAZO 230.398,50 0,00 0,00 230.398,50
120101 DEPOSITOS JUDICIAIS 230.398,50 0,00 0,00 230.398,50
1201010040 639-4 ANA MARIA DE B. CASAGRANDE 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
1201010047 651-3 JUCELY LOPES EVANGELISTA 11.243,81 0,00 0,00 11.243,81
1201010054 773-0 WILMA YOLANDA MANSUR 6.903,85 0,00 0,00 6.903,85
1201010059 903-2 ANGELA JUSSARA DA SILVA 16.503,11 0,00 0,00 16.503,11
1201010060 907-5 MARIA NADIR VACCARI 36.109,40 0,00 0,00 36.109,40
1201010065 959-8 ELEDINA MACHADO 18.378,00 0,00 0,00 18.378,00
1201010066 980-6 ALLAN DE FREITAS BRUSCH 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
1201010068 986-5 MARCELO FASOLO 8.959,63 0,00 0,00 8.959,63
1201010071 1032-4 PAULA CRISTINA BODNAR BOMTEMPO 36.850,79 0,00 0,00 36.850,79
1201010072 1041-3 DIOGO ROSSETTO 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
1201010074 1054-5 HERMELINDA FERREIRA MARQUES 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00
1201010077 1073-1 MAURO EDUARDO DE SOUZA 10.451,22 0,00 0,00 10.451,22
1201010079 1086-3 JEFERSON CAVALETTI GERMANO 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
1201010080 1091-0 MULTA CLT - COTA DEFICIENTE 29.170,18 0,00 0,00 29.170,18
1201010081 1102-9 ISAURA CAJU NUNES 9.828,51 0,00 0,00 9.828,51
1203 IMOBILIZADO 163.455,59 0,00 2.695,76 160.759,83
120301 BENS TANGIVEIS 360.237,28 0,00 0,00 360.237,28
1203010001 24-8 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 152.480,41 0,00 0,00 152.480,41
1203010003 26-4 MOVEIS E UTENSILIOS 73.496,42 0,00 0,00 73.496,42
1203010005 28-0 COMPUTADORES E PERIFERICOS 132.270,45 0,00 0,00 132.270,45
1203010006 924-5 COMPUTADORES E PERIFERICOS EM

PODER DE TERCEIROS 1.990,00 0,00 0,00 1.990,00
120303 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA -196.781,69 0,00 2.695,76 -199.477,45
1203030001 29-9 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS -57.390,22 0,00 1.242,42 -58.632,64
1203030003 31-0 MOVEIS E UTENSILIOS -24.250,10 0,00 605,91 -24.856,01
1203030005 33-7 COMPUTADORES E PERIFERICOS -113.151,37 0,00 847,43 -113.998,80
1203030006 925-3 COMPUTADORES E PERFERICOS EM

PODER DE TERCEIROS -1.990,00 0,00 0,00 -1.990,00
1204 INTANGIVEL 4.182,81 0,00 192,40 3.990,41
120401 DIREITOS DE USO DE SOFTWARE 42.849,46 0,00 0,00 42.849,46
1204010001 669-6 LICENCA DE USO SOFTWARES 41.540,46 0,00 0,00 41.540,46
1204010002 336-0 SOFTWARE CART.PONT.TELEDIGITAL 515,00 0,00 0,00 515,00
1204010003 141-4 SOFTWARE CONTABIL EBS SISTEMAS 497,00 0,00 0,00 497,00
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1204010004 428-6 SOFTWARE SISTEMA PATRIMONIAL 297,00 0,00 0,00 297,00
120402 (-/AMORTIZACAO ACUMULADA -38.666,65 0,00 192,40 -38.859,05
1204020001 668-8 LICENCA DE USO SOFTWARES -37.357,65 0,00 192,40 -37.550,05
1204020002 335-2 SOFTWARE CART.PONT.TELEDIGITAL -515,00 0,00 0,00 -515,00
1204020003 142-2 SOFTWARE CONTABIL CORDILHEIRA -497,00 0,00 0,00 -497,00
1204020004 430-8 SOFTWARE SISTEMA PATRIMONIAL -297,00 0,00 0,00 -297,00
2 PASSIVO 7.494.682,08 9.250.724,52 5.430.346,63 3.674.304,19
21 PASSIVO CIRCULANTE 4.870.297,29 9.129.675,84 5.430.346,63 1.170.968,08
2101 CREDORES A CURTO PRAZO 4.870.297,29 9.129.675,84 5.430.346,63 1.170.968,08
210101 CONTAS A PAGAR 83.255,35 152.718,50 72.158,53 2.695,38
2101010001 878-8 OUTRAS CONTAS A PAGAR 0,00 884,80 884,80 0,00
2101010002 891-5 VALE ALIMENTAGAO A PAGAR 80.367,84 150.672,60 70.304,76 0,00
2101010003 892-3 ASSINATURAS A PAGAR 2.062,58 192,13 0,00 1.870,45
2101010004 893-1 SOFTWARE CONTABIL A PAGAR 824,93 968,97 968,97 824,93
210102 OBRIGACOES TRABALHISTAS 3.867.293,88 6.286.698,03 3.570.381,71 1.150.977,56
2101020002 38-8 SALARIOS A PAGAR 1.308,65 2.795.174,19 2.795.174,19 1.308,65
2101020003 39-6 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 3.159,80 3.159,80 0,00
2101020009 634-3 13 SALARIO 1.106.376,23 1.332.658,61 226.282,38 0,00
2101020010 667-0 PROVISAO 1/3 FERIAS 689.902,26 534.630,78 132.078,23 287.349,71
2101020013 897-4 PROVISAO DE FERIAS 2.069.706,74 1.603.397,77 395.740,12 862.049,09
2101020014 919-9 ABONO DE FERIAS A PAGAR 0,00 16.407,08 16.407,08 0,00
2101020016 972-5 PENSOES JUDICIAIS A PAGAR 0,00 1.269,80 1.539,91 270,11
210103 ENCARGOS SOCIAIS 787.356,68 2.327.120,93 1.541.151,99 1.387,74
2101030001 42-6 INSS A RECOLHER 592.922,40 1.910.987,76 1.318.065,36 0,00
2101030002 43-4 FGTS A RECOLHER 193.046,54 416.133,17 223.086,63 0,00
2101030003 677-7 CONTRIBUICAO SINDICAL 1.387,74 0,00 0,00 1.387,74
210105 OBRIGACOES FISCAIS 16.205,20 51.968,55 35.763,35 0,00
2101050001 53-1 ISS A RECOLHER 0,00 27,90 27,90 0,00
2101050002 54-0 PIS S/ FOLHA PAGTO. A RECOLHER 16.205,20 51.940,65 35.735,45 0,00
210106 IMPOSTOS RETIDOS A RECOLHER 100.381,11 296.976,64 196.697,86 102,33
2101060002 56-6 IRRF A RECOLHER PES. JURIDICA 31,50 31,50 0,00 0,00
2101060003 57-4 IRRF A RECOLHER SALARIOS 100.208,94 296.746,57 196.537,63 0,00
2101060012 554-1 RET. LEI 10833 PIS,COFINS, CS 140,67 198,57 57,90 0,00
2101060013 632-7 INSS RET. A RECOLHER 0,00 0,00 102,33 102,33
210107 OUTRAS OBRIGAGCOES 15.805,07 14.193,19 14.193,19 15.805,07
2101070020 699-8 CREDORES DIVERSOS 25,83 0,00 0,00 25,83
2101070021 880-0 CAIXA ECONOMICA - EMPRESTIMO FUNC. 15.779,24 14.193,19 14.193,19 15.779,24
22 PASSIVO NAO - CIRCULANTE 1.994.997,43 121.048,68 0,00 1.873.948,75
2201 PROVISOES 1.994.997,43 121.048,68 0,00 1.873.948,75
220102 PROVISOES TRABALHISTAS 1.994.997,43 121.048,68 0,00 1.873.948,75
2201020001 573-8 PROVISAO P/CONT. JUDICIAIS 1.994.997,43 121.048,68 0,00 1.873.948,75
23 PATRIMONIO SOCIAL 629.387,36 0,00 0,00 629.387,36
2304 RESULTADO ACUMULADO 629.387,36 0,00 0,00 629.387,36
230401 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 629.387,36 0,00 0,00 629.387,36
2304010001 62-0 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 629.387,36 0,00 0,00 629.387,36
3 CONTAS DE RESULTADO 26.887.888,20 0,00 6.417.530,33 33.305.418,53
31 RECEITAS OPERACIONAIS 26.887.888,20 0,00 6.417.530,33 33.305.418,53
3101 RECEITA LIQUIDA 26.666.145,31 0,00 6.280.409,11 32.946.554,42
310101 REPASSES DO GOVERNO ESTADUAL 2.002.905,34 0,00 3.391.342,46 5.394.247,80
3101010005 1099-5 CONTRATO DE GESTAO - FUNDEPAR 2.002.905,34 0,00 3.391.342,46 5.394.247,80
310103 PRESTACAO DE SERVICOS 24.663.239,97 0,00 2.889.066,65 27.552.306,62
3101030002 746-3 ASSISTENCIA TECNICA DE ENGENHARIA 3.240.000,00 0,00 0,00 3.240.000,00
3101030003 7471 ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE

OBRAS DE ENGENHARIA 3.055.653,50 0,00 0,00 3.055.653,50
3101030007 751-0 ANALISE, PREPARACAO DE PROJETOS E

ESTUDOS PARA AMPLIACAO DE

UNIDADES 23.265,00 0,00 0,00 23.265,00
3101030008 752-8 ANALISE PREPARAGCAO PROJETOS E

ESTUDOS P/ CONSTRUGCAO DE NOVAS

UNID 139.590,00 0,00 0,00 139.590,00
3101030009 753-6 PROJETO MAOS AMIGAS 415.865,24 0,00 0,00 415.865,24
3101030010 754-4 GEOREFERENCIAMENTO, ANALISES E

PROJETOS DE TRANSPORTE ESCOLAR 16.096,46 0,00 0,00 16.096,46
3101030016 915-6 SERVICOS GERAIS 17.056.405,23 0,00 2.833.827,87 19.890.233,10
3101030018 931-8 APOIO TECNICO NO PROJETO DE

CONTROLE DAS ATIVIDADES DE

ANALISE E AVALIACOES 302.964,54 0,00 55.238,78 358.203,32
3101030020 1089-8 ELABORACAO DE PLANILHAS

ORCAMENTARIAS 413.400,00 0,00 0,00 413.400,00
3102 RECEITAS FINANCEIRAS 153.618,65 0,00 16.072,22 169.690,87
310201 RECEITAS FINANCEIRAS 153.618,65 0,00 16.072,22 169.690,87
3102010001 774-9 RENDIMENTOS DE APLICACOES 152.981,44 0,00 16.072,22 169.053,66
3102010002 933-4 JUROS RECEBIDOS 637,17 0,00 0,00 637,17
3102010003 954-7 DESCONTOS OBTIDOS 0,04 0,00 0,00 0,04
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3103 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 68.124,24 0,00 121.049,00 189.173,24
310301 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 68.124,24 0,00 121.049,00 189.173,24
3103010001 707-2 RECUPERACAO DE DESPESAS 68.124,24 0,00 121.048,68 189.172,92
3103010002 914-8 DEPOSITOS NAO IDENTIFICADOS 0,00 0,00 0,32 0,32
5 CUSTOS 27.546.852,60 1.485.926,47 8.982,00 29.023.797,07
51 MAO DE OBRA 26.862.314,45 1.408.625,69 8.982,00 28.261.958,14
5101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18.023.719,46 713.044,95 0,00 18.736.764,41
510101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12.831.612,50 501.663,39 0,00 13.333.275,89
5101010001 775-7 SALARIOS 8.550.576,03 0,00 0,00 8.550.576,03
5101010002 776-5 ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 1.521.809,26 0,00 0,00 1.521.809,26
5101010004 778-1 Pensdes Judiciais 12.827,60 1.539,91 0,00 14.367,51
5101010005 779-0 ADICIONAL NOTURNO 17.159,10 0,00 0,00 17.159,10
5101010007 781-1 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 1.996,00 0,00 0,00 1.996,00
5101010008 782-0 FERIAS 1.112.691,23 271.887,70 0,00 1.384.578,93
5101010009 783-8 1/3 SOBRE FERIAS 361.434,23 88.166,67 0,00 449.600,90
5101010010 784-6 13° SALARIO 1.252.428,65 140.069,11 0,00 1.392.497,76
5101010011 785-4 REPOUSO SEMANAL 690,40 0,00 0,00 690,40
510102 BENEFICIOS 1.454.769,92 211.381,56 0,00 1.666.151,48
5101020001 790-0 VALE ALIMENTACAO 853.945,16 150.672,60 0,00 1.004.617,76
5101020002 791-9 VALE TRANSPORTE 641.336,56 60.708,96 0,00 702.045,52
5101020003 792-7 (-) DESCONTO VALE TRANSPORTE -40.511,80 0,00 0,00 -40.511,80
510103 DESPESAS COM ENCARGOS SOCIAIS 3.737.337,04 0,00 0,00 3.737.337,04
5101030001 793-5 INSS 2.851.672,43 0,00 0,00 2.851.672,43
5101030002 794-3 FGTS 787.547,07 0,00 0,00 787.547,07
5101030003 795-1 PIS 98.117,54 0,00 0,00 98.117,54
5102 TECNICOS 8.838.594,99 695.580,74 8.982,00 9.525.193,73
510201 TENICOS 6.706.002,19 540.030,96 8.982,00 7.237.051,15
5102010001 796-0 SALARIOS 5.099.794,94 332.334,00 8.982,00 5.423.146,94
5102010002 797-8 ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 137.653,78 7.185,60 0,00 144.839,38
5102010008 803-6 FERIAS 670.947,61 98.241,67 0,00 769.189,28
5102010009 804-4 1/3 SOBRE FERIAS 217.537,32 29.905,63 0,00 247.442,95
5102010010 805-2 13° SALARIO 580.068,54 72.364,06 0,00 652.432,60
510202 DESPESAS COM ENCARGOS SOCIAIS 2.094.900,17 152.876,22 0,00 2.247.776,39
5102020001 811-7 INSS 1.596.777,55 116.705,69 0,00 1.713.483,24
5102020002 812-5 FGTS 443.183,96 32.153,70 0,00 475.337,66
5102020003 813-3 PIS 54.938,66 4.016,83 0,00 58.955,49
510203 TAXAS RELACIONADAS A ATIVIDADES
DOS TECNICOS 37.692,63 2.673,56 0,00 40.366,19
5102030001 982-2 TAXAS - CAU E CREA 37.692,63 2.673,56 0,00 40.366,19
52 OUTROS CUSTOS 684.538,15 77.300,78 0,00 761.838,93
5201 OUTROS CUSTOS 684.538,15 77.300,78 0,00 761.838,93
520101 MAOS AMIGAS 631.410,25 75.014,50 0,00 706.424,75
5201010001 814-1 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
CURITIBA 225.906,60 20.908,10 0,00 246.814,70
5201010002 815-0 REFEICOES - REGIONAL CURITIBA 53.068,50 5.589,00 0,00 58.657,50
5201010003 816-8 UNIFORMES - REGIONAL CURITIBA 14.689,60 17.992,00 0,00 32.681,60
5201010004 817-6 MATERIAL DIRETO - REGIONAL CURITIBA 37.948,80 0,00 0,00 37.948,80
5201010006 934-2 SERVICOS TOMADOS - REGIONAL
CURITIBA 6.036,00 0,00 0,00 6.036,00
5201010009 979-2 MATERIAL DIRETO - REGIONAL PONTA
GROSSA 9.905,15 0,00 0,00 9.905,15
5201010010 983-0 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
PONTA GROSSA 74.926,85 8.557,85 0,00 83.484,70
5201010011 985-7 SERVICOS TOMADOS - REGIONAL PONTA
GROSSA 720,00 0,00 0,00 720,00
5201010013 992-0 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS -
REGIONAL CURITIBA 7.225,00 884,80 0,00 8.109,80
5201010026 1014-6 REFEICOES - REGIONAL PONTA GROSSA 160,00 0,00 0,00 160,00
5201010038 1064-2 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS -
REGIONAL FRANCISCO BELTRAO 1.244,30 0,00 0,00 1.244,30
5201010044 1076-6 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
LONDRINA 50.890,85 4.565,85 0,00 55.456,70
5201010045 1077-4 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
FRANCISCO BELTRAO 148.688,60 16.516,90 0,00 165.205,50
520102 CUSTOS COM VISITAS E TRABALHOS
TECNICOS 53.127,90 2.286,28 0,00 55.414,18
5201020001 818-4 LOCOMOGAO 12.239,40 72,28 0,00 12.311,68
5201020002 819-2 HOSPEDAGENS 17.766,00 756,00 0,00 18.522,00
5201020003 820-6 LANCHES E REFEICOES 23.122,50 1.458,00 0,00 24.580,50
6 DESPESAS 3.111.922,03 260.605,73 0,00 3.372.527,76
61 DESPESAS OPERACIONAIS 3.111.922,03 260.605,73 0,00 3.372.527,76
6101 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.905.130,77 246.958,26 0,00 3.152.089,03
610101 PESSOAL 2.905.130,77 246.958,26 0,00 3.152.089,03
6101010001 821-4 SALARIOS 1.225.813,64 93.445,24 0,00 1.319.258,88
6101010002 822-2 ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 18.273,42 1.661,22 0,00 19.934,64
6101010003 823-0 HORAS EXTRAS 2.055,75 0,00 0,00 2.055,75
6101010004 824-9 INDENIZACOES TRABALHISTAS 74.350,05 0,00 0,00 74.350,05
6101010008 828-1 FERIAS 131.881,29 42.017,83 0,00 173.899,12
6101010009 829-0 1/3 SOBRE FERIAS 41.424,80 14.005,93 0,00 55.430,73
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6101010010 830-3 13° SALARIO 147.008,59 13.849,21 0,00 160.857,80
6101010012 832-0 AVISO PREVIO 26.974,98 0,00 0,00 26.974,98
6101010013 833-8 13° SALARIO INDENIZADO 1.767,56 0,00 0,00 1.767,56
6101010014 834-6 ESTAGIARIOS 632.439,60 45.270,42 0,00 677.710,02
6101010015 835-4 VALE TRANSPORTE 64.102,35 3.118,04 0,00 67.220,39
6101010016 836-2 INSS 370.270,67 25.642,88 0,00 395.913,55
6101010017 837-0 FGTS 156.028,03 7.064,90 0,00 163.092,93
6101010018 838-9 PIS 12.740,04 882,59 0,00 13.622,63
6102 DESPESAS COM LOCOMOGAO E
VIAGENS 16.940,31 47,83 0,00 16.988,14
610201 DESPESAS COM LOCOMOGAO E
VIAGENS 16.940,31 47,83 0,00 16.988,14
6102010002 840-0 HOSPEDAGENS 945,00 0,00 0,00 945,00
6102010003 841-9 LOCOMOCAO 14.198,53 47,83 0,00 14.246,36
6102010004 842-7 LANCHES E REFEICOES 1.796,78 0,00 0,00 1.796,78
6103 DESPESAS GERAIS 159.922,81 10.114,92 0,00 170.037,73
610301 DESPESAS DE CUSTEIO 126.877,22 7.226,76 0,00 134.103,98
6103010001 843-5 TREINAMENTOS 5.930,00 0,00 0,00 5.930,00
6103010003 845-1 CARTORIOS 227,75 0,00 0,00 227,75
6103010004 846-0 CORREIOS 179,88 26,90 0,00 206,78
6103010005 847-8 IMPRENSA OFICIAL 10.350,32 300,00 0,00 10.650,32
6103010007 849-4 SERVICOS TOMADOS 17.581,18 930,23 0,00 18.511,41
6103010008 850-8 ASSINATURA DE REVISTA ELETRONICA 3.202,45 192,13 0,00 3.394,58
6103010010 852-4 MATERIAL DE EXPEDIENTE 7.289,81 190,00 0,00 7.479,81
6103010011 853-2 MATERIAL DE CONSUMO 44,00 0,00 0,00 44,00
6103010012 854-0 MANUTENCAO DE SOFTWARE 10.043,64 968,97 0,00 11.012,61
6103010013 855-9 MANUTENCAO E CONSERVACAO 1.057,81 0,00 0,00 1.057,81
6103010014 856-7 MANUTENCAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS 2.133,34 0,00 0,00 2.133,34
6103010015 857-5 EPI - EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO
INDIVIDUAL 2.122,59 0,00 0,00 2.122,59
6103010019 872-9 GRU JUDICIAL 5.995,49 0,00 0,00 5.995,49
6103010021 932-6 BENS DE PEQUENO VALOR 721,99 0,00 0,00 721,99
6103010022 941-5 MEDICINA OCUPACIONAL 21.982,02 628,00 0,00 22.610,02
6103010026 978-4 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 1.459,81 76,17 0,00 1.535,98
6103010027 1005-7 DESPESAS COM CUSTAS JUDICIAIS 645,66 0,00 0,00 645,66
6103010028 1012-0 LOCAGAO DE SOFTWARE 34.028,88 3.914,36 0,00 37.943,24
6103010032 1090-1 MATERIAL DE DECORAGAO 1.880,60 0,00 0,00 1.880,60
610303 DEPRECIACAO 30.872,20 2.695,76 0,00 33.567,96
6103030001 860-5 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 13.666,62 1.242,42 0,00 14.909,04
6103030002 861-3 MOVEIS E UTENSILIOS 6.665,01 605,91 0,00 7.270,92
6103030003 862-1 COMPUTADORES E PERIFERICOS 10.540,57 847,43 0,00 11.388,00
610304 AMORTIZACAO 2.173,39 192,40 0,00 2.365,79
6103040001 863-0 LICENCA DE USO DE SOFTWARE 2.173,39 192,40 0,00 2.365,79
6104 DESPESAS FINANCEIRAS 29.799,27 3.480,44 0,00 33.279,71
610401 DESPESAS FINANCEIRAS 29.799,27 3.480,44 0,00 33.279,71
6104010001 864-8 IOF 7.075,11 3.230,84 0,00 10.305,95
6104010002 865-6 TARIFAS BANCARIAS 5.461,26 249,60 0,00 5.710,86
6104010003 858-3 MULTAS E JUROS 17.262,90 0,00 0,00 17.262,90
6105 DESPESAS TRIBUTARIAS 128,87 4,28 0,00 133,15
610501 DESPESAS TRIBUTARIAS 128,87 4,28 0,00 133,15
6105010001 939-3 IRRF SOBRE APLICACAO FINANCEIRA 128,87 4,28 0,00 133,15
TOTAL GERAL 0,00 36.755.371,63 36.755.371,63 0,00
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EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 153/2020 —
TCE-PR

ART. 11

INCISO XVI

DECLARACAO EXPRESSA DA UNIDADE
DE PESSOAL, DE QUE O(S) GESTOR
(ES) DAS CONTAS INDICADOS NO
ANEXO | ESTA (AO) EM DIA COM A
EXIGENCIA DA APRESENTACAO DA
DECLARACAO DE BENS E RENDAS DE
TRATA O ART. 13 DA LE| FEDERAL N°
8.429, DE 02 DE JUNHO DE 1992, E LEI
ESTADUAL N° 13.047 DE 16 DE JANEIRO
DE 2001, CONFORME ANEXO II



j TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
ANEXO Il
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 13 DA LEI FEDERAL N° 8.429/92

Declaro, para os devidos fins, que ofs) Gestor(es) das Contas do(a) Servico Social
Autonomo PARANAEDUCACAO no exercicio de 2019, Srs. Nilso Paulo da Silva e
Claudio Aparecido Alves Palozi, estdo em dia com a obrigacéo de apresentacdo da
declaracéo dos bens e valores que compdem o seu patriménio privado de que trata o
artigo 13 da Lei Federal n® 8.429, de 02 de junho de 1992, e Lei Estadual n°® 13.047,
de 16 de janeiro de 2001, estando devidamente arquivadas nesta Unidade de Pessoal.

Curitiba, 24 de abril de 2020.
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ART. 11

PARAGRAFO UNICO

AS DETERMINACOES DESTE
PARAGRAFO ESTAO CONTIDAS EM
FOLHAS DESTA PRESTACAO DE
CONTAS, CONFORME SEGUE:

INCISO | DESTE PARAGRAFO UNICO:
PAGS. 10 A 20 DO RELATORIO DA
ADMINISTRACAO:; e,

INCISOS Il E Ill: PAGS. 38 A 47 DO
RELATORIO DA ADMINISTRACAO.
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ART. 11

PARAGRAFO UNICO

AS DETERMINACOES DESTE
PARAGRAFO ESTAO CONTIDAS EM
FOLHAS DESTA PRESTACAO DE
CONTAS, CONFORME SEGUE:

INCISO | DESTE PARAGRAFO UNICO:
PAGS. 10 A 20 DO RELATORIO DA
ADMINISTRACAO:; e,

INCISOS Il E Ill: PAGS. 38 A 47 DO
RELATORIO DA ADMINISTRACAO.



19. Relatodrio de Avaliagéo (15 - PARAGRAFO UNICO)



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

]
fir
//)/I CNPJ: 02.392.034/0001-02

Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8387
Curitiba - Parana

PARANA
EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 153/2020 —
TCE-PR

ART. 11

PARAGRAFO UNICO
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PARAGRAFO ESTAO CONTIDAS EM
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INCISOS Il E Ill: PAGS. 38 A 47 DO
RELATORIO DA ADMINISTRACAO.



