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EDITAL N°011/2012

EDITAL DE TERCEIRA CONVOCACAO DO CANDIDATO APROVADO E
CLASSIFICADO NO PROCESSO DE SELECAO PARA AS FUNCOES DE
CONTABILISTA GERENTE GERAL E ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DO
PARANAEDUCACAO - EDITAL Ne. 002/2011.

O SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, por meio de sua Diretoria
Executiva, no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias, torna publico e CONVOCA a pessoa a
seguir relacionada, aprovada e classificada no Processo de Selecdo para as funcdes de Contabilista
Gerente Gera e Assistente Administrativo — Edital n°. 002/2011, para realizarem o exame médico
admissional, observadas as instrucdes contidas do item 2 do presente Edital, bem como, para
comparecerem na sede do PARANAEDUCACAO, Rua dos Funcionérios, 1323 — 1° andar - Bairro
Cabral, Curitiba-PR, impreterivelmente no periodo compreendido entre os dias 13.04.12 a
18.04.12, no horéario das 09,00 as 12,00 horas ou das 13,00 as 16,00 horas, munidos da
documentacdo relacionada do item 3 deste mesmo Edital, visando aformalizacéo da contratacéo.

FUNGAD CANDIDATO CLASSIFICAGAD DOCUMENTO
Contabilista Ger. Geral |Jorge Hovorusko 3 colocagao 35620289

ITEM 2 - LOCAL - DATA E HORARIO DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Clinica Med Line — Seguranca e Medicina do Trabalho Ltda.
Praca Zacarias, n°. 46 — 3° andar

Centro — Curitiba-PR

Fones: 3013-3711 e 3022-3751

Data: 13/04/2012 até 18/04/2012
Horario: das 08,00 as 10,30 horas ou das 13,00 as 15,30 horas.

2.1. O horé&rio acima informado é aquele em que o candidato devera comparecer para ser atendido,
obedecida a ordem de chegada.

2.2. A Clinica disponibilizara o atendimento aos candidatos no préximo dia Util, apos a publicacdo
do presente Edital.

2.3. O candidato devera ser considerado APTO para assumir sua funcéo.

2.4. O Exame Médico Admissional € obrigatdrio para a contratacéo.

ITEM 3 - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO
3.1- DOCUMENTOS ORIGINAIS

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social .
- Declaracéo de Acumulo de Cargos (formulério fornecido pelo Preduc).



- Atestado Médico Admissional.

- Certiddo Negativa de antecedentes criminais e certiddo de que se encontra no pleno exercicio dos
seus direitos civis e politicos.

- Declaracdo de ndo haver sofrido no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores.

3.2- FOTOCOPIAS

- Cédula de I dentidade.

- Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votacéo ou Certiddo emitida pelo TRE.

- Inscrigéo no C.PF-MF.

- PIS'/PASEP - (Cartdo ou carimbo constante na carteira de trabal ho).

- Carteira de Vacina dos filhos menores, se for o caso

- Registro de nascimento dos filhos menores de 14 anos, se for o caso;

- Declaragéo de matriculano Ensino Superior de dependente maior que 21 anos e menor que 24
anos, se for o caso.

- Certiddo de casamento, se for o caso.

- Declaracéo registrada em cartério de que mantém unido estavel, se for o caso.

- Comprovante de quitagdo com o servico militar para os candidatos do sexo masculino.

- Comprovante de residéncia.

- Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel
superior de bacharel em Ciéncias Contabeis, reconhecido pelo Ministério da Educacéo, Secretarias
ou Conselhos Estaduais de Educacéo.

- Carteirade Identificacdo Profissional e o comprovante de estar em dia com o respectivo
Conselho Regional de Classe.

-Ultima declaracso de bens e valores que integram seu patriménio privado e entregues & Secretaria
da Receita Federal.

Curitiba-PR, 12 de abril de 2012.
(a) FLAVIO JOSE ARNS - Superintendente
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