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ATA DA DECIMA QUARTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO.

1 — Data: 16 de dezembro de 2.013. 2 — Local: Sala de Reunides do Gabinete da Vice
Governadoeria do Estado do Parana — Palacio Iguacu — Praca Nossa Senhora de Salete — s/n” -
Centro Civico - Curitiba - PR. 3 - Horario: 08n30min horas. 4 — Convocagao: na forma do
artigp 10, & 1°, do Regimento Interno do Conselho de Administragao, mediante o
encaminhamento dos coficios n°s 416, 417, 418, 419, 420, 421, 422, 423, 424, 425, 426, 427,
428, 429, 430, 431, 432, 433, 434, 435, 436 e 437-2013, todos datados de 06.12.2013 firmados
pelo Presidente do Colegiado e acompanhados de copia da Justificativa de Alteracdo do
Regulamento de Cargos e Salarios, copia do Regulamento de Cargos e Saldrios com as
propostas de alteragdes incluidas e copia do Plano de Agbes Estratégicas e de Aplicagdo de
Recursos para o ano de 2014, os quais foram enderecados da seguinte forma: 4.1. — oficios
n°s 416, 417, 418, 419, 420, 421 422,423, 424 e 425, respectivamente aos Titulares e
Suplentes dos Conselheiros Membros Natos: Secretaria de Estado da Educacao — SEED —
Flavio José Arns e Jorge Eduardo Wekerlin; Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA -
Jozélia Nogueira e Clévis Agenor Rogge, Secretaria de Estado da Administracdo e da
Previdéncia — SEAP — Dinorah Botto Portugal Nogara e Samira Celia Neme Tomita; Secretaria
de Estado do Planejamento e da Coordenagac Geral — SEPLCG — Cassio Taniguchi e Eduardo
Ferreira Eleotério e Conselho Estadual de Educagao — CEE — Oscar Alves e Jorge Dorival
Perez; 4.2. - oficios n®s 426, 427, 428, 429, 430, 431, 432, 433, 434, 435, 436 e 437,
respectivamente aos Representantes Titulares e Suplentes dos Conselheiros Membros
Efetivos: Secretaria de Estado da Educacdo — SEED - Jayme Sunye Neto e Vanda Dolci
Garcia; Associagao Paranaense das Instituigdes de Ensino Superior Publico — APIESP - Aldo
Nelso Bona e Antonio Carlos Aleixo; Federagdo das Associactes de Pais, Mestres e
Funcionarios das Escolas Publicas do Estado do Parana — FEPAMEF - Urcula Carina Zanon e
Fatima Natalina Bof; Unido dos Dirigentes Municipais de Educacao do Parana — UNDIME-PR —
Regina Licia Ferraz Torres e Larissa Biassio Rosa,; Federagdo das Associacdes Patronais - lto
Vieira e Marco Antonio Areias Secco e Ministério da Educacdo — MEC - Mauro José Belli e
Robson Tadeu Bolzon. 5 — Ordem do Dia: 5.1. — Alteragao do Regulamento de Cargos e
Salarios para: 5.1.1. — criagdo na carreira de Agente Técnico Superior de 05 (cinco) vagas para
o cargo de Bibliotecaric e de 36 (trinta e seis) vagas para o cargo de Nutricionista, visando
atender o Plano de Agbes Programaticas da Secretaria de Estado da Educacéo — SEED; 5.1.2.
— criagao na carreira de Agente Técnico Especializado de 01 (uma) vaga para o cargo de
Técnico de Enfermagem do Trabalho visando a implantagdo do Servico de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT, previsto na Consolidacao das Leis do Trabalho -
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CLT e nas Normas Reguladoras do Ministério do Trabalho e Emprego. Como consequéncia
deverdo ser adequadas as disposi¢cbes contidas na Segao 5 — Artigo 14, a saber: ltem | —
Quadro — Carreira Agente Técnico Superior, para inclusdo do numero de vagas e dos cargos
de Nutricionista e de Bibliotecario; Item Il — Quadro — Carreira — Agente Técnico Especializado,
para inclusado da vaga de Técnico de Enfermagem do Trabalho, bem como do Anexo | e do
Anexo I, este para a inclusao da descricao dos cargos a serem criados. 1.3. — Atualizacao da
tabela salarial pelo indice oficial concedido em maio de 2013 pelo Governo do Estado do
Parana ao quadro de servidores e que integra a Segao 5 — artigo 14 como anexo Il. 2 —
Consolidacdo do Regulamento de Cargos e Salarios. 3 — Encerramento das atividades das
filiais de Cascavel, Guarapuava, Londrina e Maringa. 4 — Plano de Acdes Estratégicas e de
Aplicagao de Recursos para o exercicio de 2014.

6 — Quoérum: superior ao minimo exigido pelo Estatuto Social e cujos nomes constam da Folha
de Presenca que se integra a esta ata como Anexo |.

7 — Presenga de Convidados: Decio Sergio Ramon Vianna — Diretor Tecnico, Sidney Pinheiro
Gongalves, Diretor Administrativo Financeiro, Vera Luacia Lelis Calil — Auditora Interna,
Fernanda Bernardinis — Assessora Juridica, todos funcionarios da Entidade.

8 — Composigdo da Mesa: Flavio José Arns, Secretario de Estado da Educagao — SEED e
Superintendente do PARANAEDUCACAQ, Jaime Sunye Neto — Presidente do Conselho de
Administracdo, Fernanda Bernardinis —Assessora Juridica como Secretaria "ad hoc™.

9 — Abertura dos Trabalhos: O Secretério de Estado da Educacdo e Superintendente do
PARANAEDUCACAQ declarou instalada a reunido, cumprimentou a todos, deu-lhes boas
vindas, agradecendo a presenga, passando a diregao dos trabalhos ao Presidente do
Colegiado, Jaime Sunye Neto.

Dando inicio aos trabalhos - item 1 — subitens 1.1. e 1.2. da ordem do dia e que se referem a
Alteracao do Regulamento de Cargos e Salarios, o Presidente propds a dispensa de leitura da
Justificativa de alteracao e das adequacgdes inseridas na Segao 5 — Artigo 14, gquadro - itens | e
Il e dos Anexos | e Il do Regulamento de Cargos e Saldrios, considerando que os documentos
retro mencionados foram enviados apensos ao oficio de convocagdo para esta reuniao. A
proposicao foi aprovada por todos os presentes. Logo apés, colocou a materia em discussao.
O Superintendente e Secretario de Estado da Educacao — Flavio José Ams, esclareceu sobre
o0s investimentos realizados pelo Estado na area de alimentagdo/merenda escolar. O valor em
investimentos em agricultura familiar nesta gestao foram elevados de R$ 3 milhdes para R$ 55
milhdes; a compra de produtos organicos passou de 9 toneladas em 2011 para 2.200
toneladas, incluidas as compras previstas para 2014, sendo o Parana o unico Estado do Brasil
que cumpre a meta de comprar 30% da alimentagao escolar da agricultura familiar. Pediu a

palavra a Sra. Samira Célia Neme Tomita, representante do Conselheiro Nato - SEAP, |
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indagando sobre a possibilidade de terceirizacao das fungdes dos Nutricionistas. O presidente
Jaime Sunye Neto esclareceu que levantamentos ja haviam sido realizados e que o resultado
demonstrou valor superior ao que sera despendido com a contratacao dos 36 Nutricionistas.
Logo apds, pediu a palavra o Sr. Ito Vieira, representante titular do Gonselheiro Efetivo -
Federacao das Associagbes Patronais - FAP, propondo que na descricao do cargo de
Bibliotecario fosse acrescida, na parte final da primeira frase, a seguinte expressao: “vinculados
a area de biblioteconomia”. Submetida a votacdo, a proposicaoe foi aprovada por unanimidade
de votos, abstendo-se de votar os impedidos por lei. Em decorréncia da alteragéo, a nova
redacao passa a ser a seguinte:

“Administrar unidades como bibliotecas, centros de documentacao, centros de informacao e
correlatos, além de redes e sistemas de informacao, vinculados a area de biblioteconomia.
Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos relativos as atividades bibliotecondmicas,
desenvolvendo sistema de catalogagao, classificagdo, referéncia e conservacdo do acervo
bibliografico, para armazenar e recuperar informagdes e coloca-las a disposigao dos usuarios,
seja em bibliotecas ou em centros de documentacao. Disseminar informacgao com o objetivo de
facilitar o0 acesso e a geragao do conhecimento, desenvolver estudos e pesquisas, realizar
difusao cultural.”

Quanto ao subitem 1.3. do item 1, esclareceu o Senhor Presidente nao se tratar de alteragao e
sim de atualizagaoc da tabela salarial, decorrente da aplicagdo do percentual do reajuste
concedido pelo Governo do Estado do Parana ao quadro de servidores no Ultimo més de maio.
Por for¢ga do reajuste salarial, foi atualizada a remuneracdo do Corpo Diretivo e de
Assessoramento Superior prevista no Capitulo 11 - artigo 16 e da Tabela Salarial constante do
Anexo Il do Regulamento de Cargos e Salarios. Continuando, informou o Presidente que
cabera a Diretoria Executiva adotar os procedimentos necessarios para abertura do processo
de homologacao das alteragdes no Regulamento de Cargos e Salarios pelo Exmo. Senhor
Governador do Estado, a fim de sejam cumpridos os preceitos determinados no Decreto n®
6.191/2012, e que, posteriormente, sejam as alteracdes submetidas a homologacdo do
Ministério do Trabalho e do Emprego. Em decorréncia da aprovacio das alteragbes do
Regulamento de Cargos e Saldrios e, em consonéncia com o item “2” da ordem do dia, o
plenario, por unanimidade de votos, com abstencdo dos impedidos por lei, aprovou a sua
consolidacdo. Passando ao item 3 da ordem do dia, o Presidente solicitou ao Diretor
Administrativo e Financeiro gue expusesse as razdes para o encerramento das filiais de
Cascavel, Guarapuava, Londrina e de Maringa. Inicialmente, informou que a Entidade em
22.08.2012, protocolou na Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Parana,
proposta para implantagao do Servico de Engenharia de Seguranca do Trabalho — SESMT, a
fim de cumprir com as determinacdes da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e das
normas reguladoras do Ministério do Trabalhe e do Emprego. Com base na proposta
apresentada ao orgao fiscalizador, considerando a atipicidade da formacéo e distribuicdo do
quadro funcional, composto na grande maioria por Auxiliares de Servigos Gerais, cargo em
exting3o como previsto no Regulamento de Cargos e Salarios, a Entidade propds a

implantagao do SESMT de forma descentralizada da sede, com a distribuicdo do quadro _
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funcional em cinco regioes, centralizando o SESMT na sede dos NRES, com a abertura de
quatro filiais no interior do Estado nas cidades de Cascavel, Guarapuava, Londrina e Maringa.
Quanto a Capital, o0 SESMT seria implantado na sede social da Entidade. Nesse sentido, a
Diretoria Executiva submeteu a apreciacdo deste Conselho em reunido realizada em
24.04.2013, proposta para abertura das filiais, a qual foi aprovada. Na sequéncia, como parte
da implantacéo do SESMT, procedeu-se a abertura de processo de selecéo para a contratacao
de 06 (seis) Tecnicos em Seguranca do Trabalho para atendimento a Capital com dois
profissionais e um para cada uma das cidades do interior do Estado. O processo de selegao foi
realizado em 26.05.2013, estando a Entidade em condigbes de formalizar a contratagdo dos
profissionais e afinal implantar o SESMT. A manifestagdo do Ministério do Trabalho s ocorreu
no final do més de novembro Ultimo, ou seja, quinze meses depois, através do oficio n° D-
482/2013/SEINT/SRTE/PR, onde rejeitou a proposta protocolada em 22.08.2012. No mesmo
expediente, ratificou a necessidade da implantagao do SESMT de forma centralizada, ou seja,
na sede da Entidade, com uma equipe composta por um Técnico de Segurancga do Trabalho,
um Tecnico em Enfermagem do Trabalho em jornada integral de trabalho, um Engenheiro de
Seguranca do Trabalho e de um Médico do Trabalho em jornada parcial, que corresponde a
trés horas. Encerrando, disse o Diretor Administrativo — Financeiro que diante da decisdo do
Ministério do Trabalho, a aberiura e funcionamento das filiais estavam prejudicados, razéao pela
qual a Diretoria Executiva estava propondo o encerramento. Continuando, disse gue o
PARANAEDUCACAQ relne condigoes de implementacao do SESMT como determinado pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, considerando que o Regulamento de Cargos e Salarios
contempla os cargos de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Médico do Trabalho e Técnico
em Seguranca do Trabalho. Ressalvou, entretanto, que a alteragio do Regulamento de Cargos
€ Salarios retro aprovada com a criagdo do cargo de Técnico em Enfermagem do Trabalho
esta condicionada a homologacdo do Governador do Estado, nos termos do Decreto N°
6.191/2012. Finalizando, informou que a Entidade possui em seu quadro funcional Engenheiro
Civil com especializagao em Engenharia de Seguranca do Trabalho e que o
PARANAEDUCACAQ possui contrato de prestacdo de Servicos com a empresa Vida
Emergéncias Médicas, a qual podera executar as fungdes relativas ao Médico do Trabalho e ao
Tecnico de Enfermagem do Trabalho. Colocada a matéria em discussao e votagao, ela foi
aprovada por unanimidade de votos, abstendo-se de votar os impedidos por lei. Diante da
decisao, foram declaradas encerradas as atividades das filiais de Cascavel, Guarapuava,
Londrina e Maringd, cabendo a Diretoria Executiva a adogao das medidas necessdrias a
completa formalizagao do processo. Dando sequencia aos trabalhos — item 4 da ordem do dia,
o Presidente abriu a discusséo o Plano de Agdes Estratégicas e de Aplicacdo de Recursos
para 0 exercicio de 2014, informando ao mesmo tempo em que o Diretor Administrativo e
Financeiro estava a disposigao para prestar outros esclarecimentos julgados necessarios. O
Diretor Administrativo Financeiro expds de forma detalhada as 13 acbes estratégicas para o
exercicio de 2014, constantes das Partes Il e lll do Plano de Agdes Estratégicas e de Aplicacao
de Recursos, destacando que os custos para a contratagdo dos profissionais para as areas de 1_‘“
Biblioteconomia e Nutricao estao previstos no Plano de Aplicacao de Recursos. O Sr. Oscar ?\
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Alves, representante titular do Conselheiro Nato — C.E.E, questionou se a criacao dos cargos
de Bibliotecarios e de Nutricionistas teriam reflexos nas limitagdes previstas na Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar N® 101). O Diretor Administrativo-Financeiro
esclareceu que nao havera impacto no computo de despesa com pessoal no orcamento da
Secretaria de Estado da Educagao, visto que o PARANAEDUCACAOQ, por forca do Contrato de
Gestao com o Estado do Parana, presta servicos de gerenciamento das acbes estrateégicas
definidas pela Secretaria de Estado da Educacao, sendo que todos os seus custos, inclusive
de seu pessoal e encargos, estao incluidos nos seus respectivos faturamentos mensais.
Operacionalmente, a Entidade emite a respectiva Nota Fiscal com a especificagao analitica dos
servicos realizados. Nao tendo havido nenhuma manifestacdo, a Presidéncia colocou o
assunto em votacao, verificando-se sua aprovagao por unanimidade de votos, abstendo-se de
votar os impedidos por lei.

10 — Encerramento dos Trabalhos. - Esgotada a ordem do dia, o Senhor Presidente deixou
livre a palavra. Como ndo houve nenhuma manifestagao, agradeceu a presenca de todos e
suspendeu os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata, dispensada a transcricdao
dos documentos a seguir relacionados, 0s quais permanecerdo arquivados na sede do
PARANAEDUCACAO, a saber: 10.1. - Justificativa de alteragio do Regulamento de Cargos
e Salarios. 10.2. - Regulamento de Cargos e Salarios consolidado e 10.3. - Plano de
Acoes Estratégicas e de Aplicacdo de Recursos para o exercicio de 2014. Reaberta a
sessao, foi esta lida, achada conforme, aprovada por todos os presentes, cujos nomes e
assinaturas constam da Folha de Presenga — Anexo |. A ata vai assinada pelo Presidente e
Secretario.

Curitiba, 16 de dezembro de 2.013.
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Presidente da Mesa Secretaria



