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PORTARIA N2 31/2026 — PREDUC

O Superintendente do Servico Social Autbnomo Paranaeducagcdo, no uso das
atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo Estatuto Social, considerando:

| — o contido no art. 19, §2°, do Estatuto Social, que prevé 03 cargos de Assessor:
Assessor(a) Especial da Superintendéncia, Assessor(a) de Execugcdo de Projetos e
Assessor(a) Administrativo; todos de recrutamento amplo, de livre escolha do
Superintentendente e remunerados nos termos do Plano de Cargos, Salarios e
Beneficios do Paranaeducacao;

Il — a redacao do art. 4, § 2°, do Plano de Cargos, Salérios e Beneficios, que estabelece
que o Quadro de Cargos de Confianca do Paranaeducacao € composto pela posicao de
Assessor Executivo;

lll - as aprovacgdes pelo Conselho de Administracédo, pelo Conselho de Controle das
Empresas Estatais — CCEE e pela Comiss&o de Politica Salarial — CPS do novo Plano
de Cargos, Salarios e Beneficios;

IV- a redacao do art. 48, do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios; e

V- as justificativas e tramites legais contidos no protocolo n° 25.140.080-6.

RESOLVE:

Art. 12, Designar a Sra Priscila de Fatima da Silva Silveira Rosa, portadora do RG n®
X.899.56X-X, para ocupar o cargo de confianca de Assessora de Execugao de Projetos,
integrante do Quadro de Cargos de Confianca do Paranaeducacdo, cujas suas
atribuicées encontram-se descritas no Anexo Il — B do Plano de Cargos, Salarios e
Beneficios;

Art. 22, A presente designacao constitui ato autorizativo para contratacdo, ndo gerando,
por si sO, vinculo juridico ou inicio de exercicio, 0s quais somente ocorrerdo apos a
celebracdo do respectivo contrato de trabalho e o efetivo inicio das atividades pela
contratada.

Art. 3°. Os cargos integrantes do Quadro de Cargos de Confianca do Paranaeducacao
sao de livre nomeacéao e exoneracao pela Superintendéncia, observadas as disposicoes
do Estatuto Social e do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios.

Paragrafo unico. A exoneracdo do ocupante do cargo de confianga podera ocorrer
mediante ato da Superintendéncia, observadas as normas trabalhistas aplicaveis.
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando os efeitos da
designacao condicionados a celebracao do respectivo contrato de trabalho.

Curitiba, datado eletronicamente.

Carlos Roberto Tamura
Superintendente
Decreto Estadual n? 657/2023
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FUNDEPAR

PORTARIA N. 520/2026 - FUNDEPAR

Sumula: Designagdo de servidores para atuarem como Gestor e
Fiscal do Contrato n® 6558/2026 - FUNDEPAR celebrado com a
empresa DFG Empreendimentos e Incorporagées Ltda.

A Diretora-Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional - Fundepar, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto
Estadual n® 3.270, de 24 de agosto de 2023, e nos termos da Lei n.° 18.418, de 29
de dezembro de 2014, regulamentada pelo Decreto Estadual n.® 8.362, de 16 de
dezembro de 2024, e considerando o contido no protocolo n°® 25.953.044-0,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagao vigente, atuarem como gestores e fiscais do Contrato n® 6558/2026 -
FUNDEPAR, celebrado com a empresa DFG Empreendimentos e Incorporagdes
Ltda., para a execugdo de servigos de engenharia - melhorias no Colégio Estadual
Maria José Pegoraro de Souza, localizado no municipio de Ledpolis/PR:

I- Gestor Titular: Mayra Lida Moares - RG 7.XXX.624-X - CPF XXX.122.389-XX
e Suplente: Silvien Pirolo Valério - RG 3.XXX.389-X - CPF XXX.479.709-XX;
II - Fiscal Titular: Leonardo Aguilar Carvalho da Silva - RG 13.XXX.230-X - CPF
XXX.035.009-XX - CREA/PR 220887/D, e Suplente: Gabriel Correia da Silva -
RG 13.XXX.987-X - CPF XXX.381.899-XX - CREA/PR 225869/D, pertencentes
a0 Quadro do Fundepar;

III - Apoio Técnico de Fiscaliza¢do: Sabrina de Goes Likes - CREA/PR 178853/D,
indicada pelo Servigo Social Autbnomo PARANAEDUCACAO.

Art. 2.° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3.° Fica revogada a Portaria n® 340/2026 - FUNDEPAR, publicada no
DIOE n.° 12.184 de 13 de julho de 2026.

Curitiba, 23 de outubro de 2026.
Eliane Teruel Carmona

Diretora-Presidente - FUNDEPAR
Decreto n® 3270/2023

Protocolo 143928/2026

PARANAEDUCACAO

PORTARIA N° 34/2026 - PREDUC
O Superintendente do Servigo Social Autonomo Paranaeducagdo, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social, considerando:
A necessidade de regulamentar os procedimentos relativos a concessao do recesso
de final de ano aos estagiarios desta Entidade.

RESOLVE:

Art.  1°. Estabelecer que todos os estagiarios contratados desse SSA
Paranaeducac¢do deverdo usufruir de recesso remunerado no periodo de 22
de dezembro de 2026 a 31 de dezembro de 2026. Totalizando 10 (dez) dias
descontados do saldo de recesso do CIEE.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigdes contrarias.

Carlos Roberto Tamura
Superintendente
Decreto Estadual n.° 657/2023

Protocolo 143561/2026

PORTARIA N° 30/2026 - PREDUC
O Superintendente do Servigo Social Autonomo Paranaeducacdo, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social, considerando:
I - o contido no art. 19, §2°, do Estatuto Social, que prevé 03 cargos de Assessor:
Assessor(a) Especial da Superintendéncia, Assessor(a) de Execugdo de Projetos
e Assessor(a) Administrativo; todos de recrutamento amplo, de livre escolha do
Superintentendente e remunerados nos termos do Plano de Cargos, Salarios e
Beneficios do Paranaeducagao;
II - a redagdo do art. 4, § 2°, do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios, que
estabelece que o Quadro de Cargos de Confianga do Paranaeducagio ¢ composto
pela posigao de Assessor Executivo;
III - as aprovagdes pelo Conselho de Administragdo, pelo Conselho de Controle
das Empresas Estatais - CCEE e pela Comissao de Politica Salarial - CPS do novo
Plano de Cargos, Salarios e Beneficios;
IV- a redagéo do art. 48, do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios; e
V- as justificativas e tramites legais contidos no protocolo n°® 25.140.080-6.

PODER EXECUTIVO ESTADUAL

RESOLVE:
Art. 1°. Designar a Sra Gabriela Tapia da Silva, portadora do RG n° XX.248.28X-X,
para ocupar o cargo de confianga de Assessora Especial da Superintendéncia,
integrante do Quadro de Cargos de Confianga do Paranaecducagdo, cujas suas
atribui¢des encontram-se descritas no Anexo II - B do Plano de Cargos, Salarios
¢ Beneficios;
Art. 2°. A presente designagdo constitui ato autorizativo para contratagdo, nao
gerando, por si so, vinculo juridico ou inicio de exercicio, os quais somente
ocorrerdo apos a celebragdo do respectivo contrato de trabalho e o efetivo inicio
das atividades pela contratada.
Art. 3°. Os cargos integrantes do Quadro de Cargos de Confianga do
Paranaeducagdo sdo de livre nomeagdo e exoneragdo pela Superintendéncia,
observadas as disposi¢des do Estatuto Social ¢ do Plano de Cargos, Salérios e
Beneficios.
Paragrafo winico. A exoneragéo do ocupante do cargo de confianga podera ocorrer
mediante ato da Superintendéncia, observadas as normas trabalhistas aplicaveis.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando os efeitos
da designagdo condicionados a celebragdo do respectivo contrato de trabalho.
Curitiba, 21 de setembro de 2026.
Carlos Roberto Tamura
Superintendente
Decreto Estadual n.° 657/2023

Protocolo 143601/2026

PORTARIA N° 31/2026 - PREDUC
O Superintendente do Servigo Social Auténomo Paranaeducagdo, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social, considerando:
I - o contido no art. 19, §2°, do Estatuto Social, que prevé 03 cargos de Assessor:
Assessor(a) Especial da Superintendéncia, Assessor(a) de Execugdo de Projetos
e Assessor(a) Administrativo; todos de recrutamento amplo, de livre escolha do
Superintentendente e remunerados nos termos do Plano de Cargos, Salarios e
Beneficios do Paranaeducagéo;
II - a redagdo do art. 4, § 2°, do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios, que
estabelece que o Quadro de Cargos de Confianga do Paranaeducagio ¢ composto
pela posigdo de Assessor Executivo;
III - as aprovagdes pelo Conselho de Administracdo, pelo Conselho de Controle
das Empresas Estatais - CCEE e pela Comissao de Politica Salarial - CPS do novo
Plano de Cargos, Salarios e Beneficios;
IV- aredagdo do art. 48, do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios; e
V- as justificativas e tramites legais contidos no protocolo n° 25.140.080-6.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar a Sra Priscila de Fatima da Silva Silveira Rosa, portadora do
RG n° X.899.56X-X, para ocupar o cargo de confian¢a de Assessora de Execugdo
de Projetos, integrante do Quadro de Cargos de Confianga do Paranaeducacio,
cujas suas atribui¢des encontram-se descritas no Anexo II - B do Plano de Cargos,
Salarios e Beneficios;
Art. 2°. A presente designacdo constitui ato autorizativo para contrata¢do, nao
gerando, por si so, vinculo juridico ou inicio de exercicio, os quais somente
ocorrerdo apos a celebragdo do respectivo contrato de trabalho e o efetivo inicio
das atividades pela contratada.
Art. 3°. Os cargos integrantes do Quadro de Cargos de Confianga do
Paranaeducacdo sdo de livre nomeagdo e exoneragdo pela Superintendéncia,
observadas as disposi¢des do Estatuto Social ¢ do Plano de Cargos, Salérios e
Beneficios.
Paragrafo uinico. A exoneragdo do ocupante do cargo de confianga podera ocorrer
mediante ato da Superintendéncia, observadas as normas trabalhistas aplicaveis.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando os efeitos
da designacdo condicionados a celebragdo do respectivo contrato de trabalho.
Curitiba, 21 de setembro de 2026.
Carlos Roberto Tamura
Superintendente
Decreto Estadual n.° 657/2023

Protocolo 143603/2026

PORTARIA N° 32/2026 - PREDUC
O Superintendente do Servigo Social Auténomo Paranaeducacdo, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social, considerando:
I - o contido no art. 19, §2°, do Estatuto Social, que prevé 03 cargos de Assessor:
Assessor(a) Especial da Superintendéncia, Assessor(a) de Execugio de Projetos
e Assessor(a) Administrativo; todos de recrutamento amplo, de livre escolha do
Superintentendente ¢ remunerados nos termos do Plano de Cargos, Salarios e
Beneficios do Paranaeducagéo;
II - a redagdo do art. 4, § 2°, do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios, que
estabelece que o Quadro de Cargos de Confianga do Paranaeducagio ¢ composto
pela posigdo de Assessor Executivo;
III - as aprovagdes pelo Conselho de Administracdo, pelo Conselho de Controle
das Empresas Estatais - CCEE e pela Comissao de Politica Salarial - CPS do novo
Plano de Cargos, Saldrios e Beneficios;
IV- aredagio do art. 48, do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios; e
V- as justificativas e tramites legais contidos no protocolo n°® 25.140.080-6.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Sr Orly dos Santos Ramos, portador do RG n°® X.781.99X-X,
para ocupar o cargo de confianga de Assessor Administrativo, integrante do
Quadro de Cargos de Confianga do Paranaeducacdo, cujas suas atribui¢des
encontram-se descritas no Anexo II - B do Plano de Cargos, Salarios e Beneficios;

PODER EXECUTIVO ESTADUAL
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PODER EXECUTIVO ESTADUAL

Art. 2°. A presente designagdo constitui ato autorizativo para contratagdo, nao mediante ato da Superintendéncia, observadas as normas trabalhistas aplicaveis.
gerando, por si so, vinculo juridico ou inicio de exercicio, os quais somente Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando os efeitos
ocorrerdo apos a celebragdo do respectivo contrato de trabalho e o efetivo inicio da designagdo condicionados a celebragdo do respectivo contrato de trabalho.
das atividades pela contratada. Curitiba, 21 de setembro de 2026.

Art. 3°. Os cargos integrantes do Quadro de Cargos de Confianga do Paranaeducagao

sdo de livre nomeagdo e exoneragdo pela Superintendéncia, observadas as Carlos Roberto Tamura

disposi¢des do Estatuto Social e do Plano de Cargos, Salarios ¢ Beneficios. Superintendente

Paragrafo winico. A exoneragio do ocupante do cargo de confianga podera ocorrer Decreto Estadual n.° 657/2023

Protocolo 143608/2026
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