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E D I T A L  N . º  0 3 6 / 2 0 2 6  –  R E S U L T A D O  P R E L I M I N A R  D O  P R O C E D I M E N T O  

D E  H E T E R O I D E N T I F I C A Ç Ã O  

 

O Superintendente do Serviço Social Autônomo PARANAEDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, 

mediante as condições estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituição Federal e demais disposições 

legais atinentes à matéria, TORNA PÚBLICO o Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificação do 

Processo Seletivo Público n.º 013/2026, nos seguintes termos. 

 

Art.1°  Fica divulgado por intermédio do ANEXO ÚNICO deste edital, o Resultado Preliminar do Procedimento de 

Heteroidentificação. 

Art.2°  Quanto ao resultado em comento, caberá interposição de recurso administrativo, no período das 0h do dia 

21/05/2026 às 23h59min do dia 22/05/2026, observado o horário oficial de Brasília/DF. O candidato não listado 

interessado em interpor recurso deverá acessar a “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico 

www.fundacaofafipa.org.br. 

Art.3º  Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Curitiba (PR), 20 de maio de 2026. 

 

 
 

Carlos Roberto Tamura 
Superintendente  

Decreto Estadual n.º 657/2023 
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PARANAEDUCAÇÃO
PROCESSO SELETIVO - 013/2026

ORGANIZAÇÃO: FUNDAÇÃO FAFIPA | CNPJ 05.566.804/0001-76 

ANEXO ÚNICO DO EDITAL N.º 036/2026 - RESULTADO PRELIMINAR DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO

8026 - ARQUITETO - CURITIBA

INSCRIÇÃO NOME MODALIDADE

0005416 ANDRIELI DE PAULA PEREIRA Afrodescendente

0005468 CRISLAINE APARECIDA DOS SANTOS NORBERTO Afrodescendente

0004879 GABRIEL MOREIRA DOS SANTOS Afrodescendente

0005999 GETÚLIO TADEU CZAPLINSKI DOS SANTOS Afrodescendente

0004847 SIMONE CONCEIÇÃO DA ROCHA Afrodescendente

0005486 THAIS DE SOUZA FERREIRA Afrodescendente

8028 - ENGENHEIRO CIVIL - CURITIBA

INSCRIÇÃO NOME MODALIDADE

0005740 JOÃO CARLOS DA SILVA LAMPERT Afrodescendente

0005321 LORENA SCHAFRANSKI DA SILVA Afrodescendente

0005777 MATEUS JOSÉ BENVINDO MAZINI Afrodescendente

0005187 PEDRO GUSTAVO DO NASCIMENTO Afrodescendente

0005174 VITOR NASCIMENTO HUBER DE SA Afrodescendente

0005091 VITOR PAULO DA SILVA Afrodescendente

8029 - ENGENHEIRO ELETRICISTA - CURITIBA

INSCRIÇÃO NOME MODALIDADE

0005600 GABRIEL CARDOSO DE ALMEIDA Afrodescendente
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Requisito mínimo: Graduação em Geografia. Mestrado na área da Geografia ou da Educação ou do Ensino ou do Desenvolvimento Regional.

Art.2º O candidato deverá entregar toda a documentação relacionada neste Edital em formato digitalizado, para o e-mail �rh.uniaodavitoria@unespar.edu.br� até o dia 03 

de junho de 2026:

Cédula de Identidade;

Certidão de Nascimento/Casamento;

CPF;

Título de Eleitor e o comprovante de quitação do serviço eleitoral;

Carteira de Trabalho e Previdência Social (onde consta o nº da carteira, qualificação civil);

Número e data de cadastramento no PIS/PASEP, se já for cadastrado;

Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo masculino;

Diploma de Graduação acompanhado do respectivo Histórico Escolar (requisito mínimo);

Diploma de Pós-Graduação � acompanhado do respectivo Histórico Escolar (conforme requisito mínimo da vaga);

Certidão de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for o caso;

Número do RG dos dependentes (Cônjuge e/ou filhos);

Número de Conta Corrente e Agência do Banco do Brasil;

Comprovante de endereço atual;

Atestado de capacidade laborativa (às expensas do candidato) expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina, que o considere apto para o 

exercício da função objeto da contratação;

Parágrafo Primeiro � Para a celebração do contrato, além dos itens mencionados acima, o

candidato deverá preencher e enviar por e-mail, os seguintes formulários:

I - Declaração de bens e rendimentos;

II - Declaração de acúmulo de cargo, emprego, função (em caso de acúmulo, cópia do holerite);

III � Ficha Cadastral.

Art. 3º O(a) candidato(a) convocado por este Edital, que não entregar a documentação no prazo estabelecido no Art. 2º será considerado desistente da vaga. Neste caso, será 

convocado o candidato com classificação imediatamente posterior.

Art. 4º Os casos omissos a este Edital, serão resolvidos pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela Reitoria da UNESPAR.

Curitiba, 19 de maio de 2026.

Valderlei Garcias Sanches

Pró-Reitor � PROGESP
64037/2026

EDITAL N.º 036/2026 – RESULTADO PRELIMINAR DO 
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO.

O Superintendente do Serviço Social Autônomo PARANAEDUCAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas 
neste Edital, em conformidade com a Constituição Federal e demais 
disposições legais atinentes à matéria, TORNA PÚBLICO o Resultado 
preliminar do procedimento de heteroidentificação do Processo Seletivo 
Público n.º 013/2026, nos seguintes termos.
Art.1° Fica divulgado por intermédio do ANEXO ÚNICO deste 
edital, o Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificação.
Art.2° Quanto ao resultado em comento, caberá interposição de 
recurso administrativo, no período das 0h do dia 21/05/2026 às 
23h59min do dia 22/05/2026, observado o horário oficial de Brasília/DF. 
O candidato não listado interessado em interpor recurso deverá acessar 
a “Área do Candidato”, disponível no endereço eletrônico 
www.fundacaofafipa.org.br.
Art.3º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Carlos Roberto Tamura
Superintendente

Decreto Estadual n.º 657/2023
64478/2026

ESTADO DO PARANÁ
POLÍCIA MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01 - CADETE PMPR-2025

EDITAL Nº 134 - CADETE PMPR-2025

RESULTADO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA
(SUB JUDICE)

O Presidente do concurso público destinado ao preenchimento de 
vagas para o cargo de Cadete Policial Militar da Polícia Militar do 
Paraná - PMPR, regulado pelo Edital nº 01-CADETE PMPR-2025, nos 
termos dos Subitens 1.3 e 10.4 do Edital inaugural, resolve:

1. Divulgar, na tabela abaixo, o Resultado Definitivo da Avaliação 
Psicológica do candidato convocado por intermédio do Edital nº 123, 
sub judice, observado o disposto na Resolução nº 002/2016 do 
Conselho Federal de Psicologia.

CADETE PMPR-2025

Nome Inscrição Resultado

Fellipe Rodrigues Feraz 2380002017 APTO

2. Este Edital entra em vigor na data respectiva publicação, revogadas 
as disposições contrárias.

Curitiba, 20 de maio de 2026.

Ten.-Cel. QOEM PM Luiz Carlos Lemos Junior,
Presidente do Concurso.

64252/2026


