CONTRATO N2 03/2018

JANEIRO/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICO- ESPECIALIZADOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O SERVICO
SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCAGAO E A FUNDACAO DE APOIO A UNESPAR CAMPOS DE PARANAVA[ —
FAFIPA PARA A ORGANIZACAO E REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO.

O SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCAGAOD, inscrito no CNPJ sob o ne 02.392.034/0001-02, sediado na Rua
dos Funciondrios 1323, Cabral, Municipio de Curitiba - PR, a seguir denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato
legalmente representado por seu Superintendente, JUAREZ ALBERTO DIETRICH, brasileiro, portador do CPF:

I 564609l RG99 . 74JllSSP/PR, pelo Senhor Emerson Luiz Baranoski, Diretor Técnico, RG: 5.402.324-3 SSP-PR e
CPF: 688.005.179-00 e pela Senhora Elizabete Vianna Morais, Diretora Administrativa e Financeira, RG: [} 760.54Jll sSP-
PR e CPF: -,202.789- e a FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR, CAMPOS DE
PARANAVAI, com sede na Avenida Parana, 794 A — Andar 1, Jardim América, CEP 87.705-190, Paranavai - PR, inscrito no
CNPJ sob n®. 05.566.804/0001-76, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado por seu Diretor-
Presidente Sr. Carlos da Silva, brasileiro, portador do RG sob n® B61.099 SSP/PR e CPF -.668.209-residente e
domiciliado na Av. Parana 794 A — CEP: 87.705-190 — Paranavai — PR resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICO ESPECIALIZADOS PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO, em
conformidade com o artigo 24, inciso XIII, da lei n2 8.666/93 e demais ordenamentos legais pertinentes, mediante as
cldusulas e as condi¢des adiante, que aceitam e se obrigam, ratificam e outorgam, por si e seus sucessores,

DO OBIJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servicos técnico-especializados com vistas ao planejamento,
organizagao, execugdo, aplicacdo e corre¢do de provas, bem como a apresentacdo do resultado referente ao Processo
Seletivo Publico da CONTRATANTE para suprimento de vagas e formacdo de cadastro reserva em cargos de niveis médio e
superior para o quadro de pessoal da CONTRATANTE, em consonancia com as normas constantes no EDITAL N2 001/2018
— EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E PARA FORMAGAQ DE CADASTRO RESERVA
DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCAGAO, nos termos da proposta de prestacio de servicos n? 160/2017
encaminhada pela CONTRATADA e aprovada pelo CONTRATANTE, que fard parte integrante deste contrato,
independentemente de sua transcrigdo,

PARAGRAFO PRIMEIRO - o Processo Seletivo far-se-a por meio das etapas a seguir:
Prova objetiva, de responsabilidade da CONTRATADA.

Prova de titulos - para os cargos selecionados de nivel superior, e;

Experiéncia profissional — para cargos de Engenheiro Civil.

PARAGRAFO SEGUNDO — Dos cargos e vagas constantes deste processo:

PROCESSO SELETIVO
E Contratacdo Imediata
Cargo Local de Prestagio de Servigo Vagas Escolaridade Salario -
Analista 5 Graduacdo em Administracdo e
R55.377,36
Administrativo Seda PARANAEDUCACAD 0 Registro no Orgdo de Classe. >
NRE Ibaiti 01
P NRE Laranjeiras do Sul 01 Graduagdo em Engenharia Civil e
Engenheiro Civil ; £
NRE Loanda 01 Registro no Orgdo de Classe. RS 7.964,50
NRE Londrina 01
Cadastro de Reserva
Cargo Local de Prestacao de Servico Vagas Escolaridade Salario
Graduagdo em Direito e Registro no
” RS 5.377,36
Advogado Sede PARANAED.UCAC.&S o da Classe $
- . Graduagdo em Nutrigdo e Registro
icioni - RS 5.377,36
| Nutricionista Sede PARANAEDUCACAO no Grgso de Classe. $
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Contador \_ﬂ ﬁede PARANAEDUCACAO : Graduagdo em Ciéncias Contabeis e RS 5.377,36
Registro no Orgdo de Classe.
Curso Técnico em Secretariado,
. - nivel médio, ou curso de nivel
Secretério Sede PARANAEDUCAGAD - médio acrescido de habilitac3o em RS 2.918,01
secretariado.
Curso Técnico em EdificacBes, nivel
Técnico em & médio, ou curso de nivel médio
Edificagbes Sede PARANAEDUCACAQ i acresc‘ld:) de haobii?ta;;o er:fécnicc R32.918,01
em edificacdes.
;Z‘;:,:E?mam Sede PARANAEDUCACAO . Curso de nivel médio RS 2.118,54
Cargo Local de Prestagdo de Servico Vagas Escolaridade Salario
Sede PARANAEDUCACAO -
NRE Cascavel -
NRE Apucarana =
NRE Assis Chateaubriand -
NRE Campo Mourio -
NRE Cianorte -
L NRE Cornélio Procépio -
NRE Dois Vizinhos -
. NRE Foz do lguagu - -
Engenheiro Civil NRE Francisco Beltrao - s;zi:?génc;%n:ggr;gg:fg::sglwl 2 RS 7.964,50
NRE Goioeré =
NRE Irati :
NRE Ivaipora -
NRE Jacarezinho -
NRE Paranavaf -
NRE Pato Branco =
NRE Pitanga -
NRE Toledo -
NRE Umuarama =
NRE Wenceslau Braz -
NRE Area Metropolitana Norte -
NRE Area Metropolitana Sul -
NRE Curitiba -
NRE Guarapuava = aduacdo em Engenharia Civil e
,LEngenhe]ro Chvil NRE Mar::'nga' = g;gistrogio Orgéogde C?asse. R37.864,50
NRE Paranagua =
NRE Ponta Grossa -
NRE Telémaco Borba -
NRE Unido da Vitdria - g
o | Seserstovonio | | Sl enawnRm i | e
. Graduacdo em Engenharia
Enganheiro Sede PARANAEDUCACAO - Ambiental e Registro no Orgéo de RS 7.964,50
LAmblental —

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as fases do Processo Seletivo serdo realizadas na cidade de Curitiba (PR).

DO FUNDAMENTO LEGAL

CLAUSULA SEGUNDA

Este instrumento é celebrado com dispensa de licitacio, tendo por base as disposicbes do artigo 24, inciso XllI, da lei ne
8.666/93, por se tratar a CONTRATADA de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente da
realizacdo de pesquisa e de ensino, com amplo dominio no campo do conhecimento dos trabalhos - objeto deste

contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA

DAS BANCAS EXAMINADORAS

A CONTRATADA, na qualidade de érgdo executor deste contrato, incumbe-se de organizar as bancas para a elaboracédo e
correcdo dos instrumentos de avaliacdo de sua responsabilidade, devendo o CONTRATANTE acatar o critério tradicional
da confidencialidade de sua constituicdo.

PARAGRAFO UNICO - O critério de que trata o caput desta cldusula consiste, basicamente, na seguranca e no sigilo da
selecdo quanto a:

a) Manter-se exclusivamente na alcada da CONTRATADA a indicacdo dos nomes dos participantes, internos e externos,
que integrem as referidas bancas;

b) Assegurar absoluto sigilo quanto ao contetdo das provas até o momento de sua aplicagdo.

DAS OBRIGAGOES

CLAUSULA QUARTA
Sdo obrigacdes das partes, as expressamente previstas neste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA compromete-se a:

a)

b)

c)

d)
e)

f)
g)

h)

q)

Realizar o Processo Seletivo em conformidade com o objeto do contrato, constante na clausula primeira e de
acordo com o disposto na Proposta de Prestacdo de Servicos n? 160/2017 vinculada ao presente contrato;
Observar a legislagdo e as normas aplicaveis ao Processo Seletivo, o Regulamento do Processo Seletivo e o edital
regedor do certame aprovado pelo CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pela elaboracdo e confeccdo do edital de abertura do Processo Seletivo, de local e horario de
realizagdo das provas, de convocagdes e de resultados preliminares e definitivos do certame, submetendo 3
aprovagdo do CONTRATANTE as prévias de todos os editais e comunicados referentes ao Processo Seletivo;
Divulgar o concurso em conformidade com a proposta de prestagdo de servicos ne 160/2017;

Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, nos termos da Proposta de Prestacdo de Servigos,
oferecendo atendimento por telefone, e-mail ou carta, além de atendimento diferenciado aos portadores de
deficiéncia, com vistas a proporcionar-lhes as condicdes necessarias 3 participacdo no certame, observados os
critérios de viabilidade e de razoabilidade;

Responsabilizar-se pela confecgdo do boleto de cobranga, que estara disponivel durante o periodo de inscricio;
Desenvolver sistema computacional para homologagdo das solicitacées de isencdo de taxas de inscricio deferidas
aos candidatos;

Prestar contas 3 CONTRATANTE, sobre os nimeros preliminares e definitivos de inscritos, e da respectiva
arrecadacdo obtida com as taxas de inscricdo efetivamente pagas pelos candidatos, além das isencdes deferidas.
Elaborar cadastro computacional especifico para o registro de dados do Processo Seletivo, que envolverd a
criagdo, a produgéo e o desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento dos dados cadastrais, em
que serdo guardadas todas as informagdes pertinentes aos candidatos regularmente inscritos. No momento
oportuno, essas informacées serdo cedidas ao CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pela criacdo gréfica, composigio, personalizagdo e padronizagdo de todos os formulirios de
dig}ta|izag50finterpretagéo de imagens de documentos, a serem utilizados na selecdo, dentro dos padrdes
exigidos pelos equipamentos de leitura;

Elaborar os instrumentos de avaliacdo;

Elaborar provas objetivas, que serio compostas por 50 questdes inéditas com cinco alternativas cada,
distribuidas da seguinte forma: 10 questdes de Lingua Portuguesa; 10 Questdes de Matemdtica/Raciocinio Légico;
10 Questdes de informatica e; 20 questdes Especificas do cargo.

Revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas objetivas.

Realizar prova de titulos e experiéncia profissional,

Responsabilizar-se pelos servigos especializados indispensaveis a aplicacio dos instrumentos de avaliacdo de sua
responsabilidade, como a alocagdo de recursos humanos € materiais e a cessdo de espaco fisico. Toda a equipe
envolvida na logistica de aplica¢do receberd treinamento especifico.

Adotar as providéncias operacionais necessarias a realizacdo do Processo Seletivo Publico, como: atendimento
médico; organizacio e limpeza das salas de prova; preparo e sinalizagdo dos acessos aos locais de prova;
confecgdo de crachds de identificagdo do pessoal envolvido com a operacionalizacdo do Processo Seletivo Publico:
identificagdo e encaminhamento dos candidatos as respectivas salas e solicitagdo de auxilio dos setores
responsaveis pela seguranca publica, dentre outras atividades afins e necessarias a eficaz realizacdo do Processo
Seletivo Publico;

Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, relativos as provas e as etapas de sua
responsabilidade, subsidiar as respostas as agdes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE, e responder
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ﬁ‘ﬁaﬁ“’ as que em seu desfavor sejam propostas, ambas referentes aos instrumentos de avaliagdo, tudo em
conformidade com a proposta de prestacao de servicos;

r) Disponibilizar os meios necessarios, inclusive de tecnologia da informagdo para recebimento dos recursos
interpostos pelos candidatos em todas as fases do certame.

s) Encaminhar os resultados do concurso apos a devida analise dos recursos pertinentes, em listagem e relatdrios
(elaborados em PDF e/ou Excel ou outro software a ser definido por acordo entre as partes), via midia digital, de
acordo com as especificacdes contidas da proposta de prestacdo de servicos;

t) Evitar subcontratagdes de profissionais e pessoais necessdrios as tarefas relativas a elaboragdo e correcdo das
provas, exceto se estes forem integrantes do quadro de funcionarios da classe docente da UNESPAR, sempre
obedecendo as normas de sigilo e seguranga;

u) Disponibilizar assisténcia médica no local de aplicacao das provas;

v) Aplicar as provas de conhecimentos de forma simultanea, ou seja, em um Unico dia (preferencialmente em um
domingo);

w) Aperfeigoar mecanismos necessarios a conferir seguranca durante a realiza¢do do Processo Seletivo Publico,
visando prevenir e coibir fraudes e quaisquer outras tentativas de burlar a licitude do Processo Seletivo Publico;

x) Remunerar seus servidores, colaboradores e prestadores de servico de acordo com a legislagdo em vigor;

y) Cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas no Edital do Processo Seletivo Publico, com
publicagdo no enderego eletrénico: www.fundacaofafipa.org.br

z) Divulgar o Gabarito Oficial Provisério da prova objetiva de conhecimentos a partir das 17 horas do dia seguinte ao
da aplicagdo da referida prova, no endereco eletrénico oficial da CONTRATADA;

aa) Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do Processo Seletivo, ==
assegurando que nenhuma informacio seja fornecida a terceiros;

bb) Cumprir o presente Contrato de acordo com a Proposta Comercial ne 160/2017 para planejamento e execucdo do
Processo Seletivo Publico, exatamente nos moldes apresentados a CONTRATANTE;

cc) Manter hospedado em seu endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br todos os atos inerentes ao Processo

Seletivo Publico, até a extingdo do prazo de sua validade, inclusive durante o periodo de eventual prorrogacao da

validade do Processo Seletivo Publico;

Providenciar previamente a elaboragéo, estruturagao e impressdo das provas, firmando previamente Termo de

Sigilo e de Responsabilidade com os responsaveis por todas e quaisquer atividades inerente ao Processo Seletivo

Publico;

Assegurar que as questdes das provas do Processo Seletivo Publico observem padrdes técnicos e pedagdgicos

relativos ao conteudo, formatacao, clareza e originalidade;

ff) Efetuar o acompanhamento das inscricdes por meio da Conta bancaria de titularidade da CONTRATANTE, para o
qual Ihe sera dada exclusiva de acesso restrito ao nimero e nome dos candidatos e aos boletos por eles
efetivamente pagos, para verificacdo de nimero de inscritos e acompanhamento de confirmacdo de inscricdo;

gg) Efetuar pagamento de todas as despesas decorrentes da realizacdo do Processo Seletivo Publico, consoante o
respectivo plano de aplicagdo de recursos, previamente aprovado, por meio da Coordenadoria dos Processos
Seletivos;

o, hh) Executar diretamente, de maneira integral, o objeto deste Contrato;

ii) Guardar, pelo prazo de dois anos, contando a partir da homologacdo do resultado final do Processo Seletivo, em
local apropriado, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem como os exemplares
de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo;

ji) Arcar com todos os encargos de natureza fiscal relacionados, direta ou indiretamente, com o cumprimento do
servigo contrato;

kk) Enviar a8 CONTRATANTE, depois de concluido o processo de selecdo, relatério técnico sobre as atividades
desenvolvidas, visando instruir a homologaco do resultado final e a devida prestacdo de contas;

Il) Fornecer, ao término do prazo de correcdo das provas, relagdo dos candidatos habilitados, listagem de
classificacdo dos aprovados em relatério completo contendo a nota final obtida por todos aqueles que se
submeteram as provas, como também a listagem dos faltantes e reprovados;

mm) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execucao ou de materiais empregados;

nn) Fornecer locais apropriados para a realizacdo do certame;

00) A CONTRATADA deve manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, no local da obra ou servico para representa-lo
na execugdo do contrato, nos termos do Art. 119 da Lei 15608/07;

PP) Manter durante a execugdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas, nos termos do
inciso XV, do artigo 99 da Lei 15.608/07;

qq) Enviar todos os documentos de sua responsabilidade no formato do layout de importagdo do SIAP — Sistema
Integrado de Atos de Pessoal do TCE-PR (CSV), para devida prestacio de contas do certame seletivo.

rr) Cumprir com todas as obrigagBes contratuais, sob pena de rescisdo contratual.

dd

—

ee

—

—_—



fl=

PARAGRAFO SEGUNDO - DAS OBRIGAGGES DA CONTRATADA QUANTO AG EDITAL DE INSCRICAO DOS CANDIDAYGE2EY

a) Elaboragdo de minuta do Edital para apresentacdo e andlise juntamente 3 comissio do Processo Seletivo,
observando, na distribuicdo das vagas o percentual reservado para pessoas com deficiéncias;

b) Elaboracio do programa do concurso por natureza do cargo e disciplinas, de acordo com o conteudo,
conjuntamente com 3 comissao do Processo Seletivo;

c) Especificacio de disciplinas e peso de provas, ponto de corte e média para aprovagdo em conjunto a comissio do
Processo Seletivo;

d) Regulamentac3o da forma de nomeacdo, identificacdo de provas, recebimento e anélise e decis3o de recursos e
demais dados necessarios em conjunto a comissio do concurso, operacionalizando o Concurso por meio de uma
metodologia isenta, mitigando quaisquer possibilidades de fraudes;

e) Selecdoe convocacao das bancas examinadoras, assegurando sua isencdo quanto ao PARANA EDUCACAOD.

f)  Preparacio do Manual do Candidato (MC) incluindo modelo da ficha de inscri¢do, bem como todo o material de
apoio para a equipe que vai trabalhar durante a realizacdo das provas;

g) Submeter todo e qualquer ato diverso do acordado apreciagao e aprovag¢do da comiss3o do Processo Seletivo
Publico.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA DIVULGAGAO SEM ONUS PARA A CONTRATADA

a) Elaboragdo do Extrato de Edital para a publicacdo no Diario Oficial do Estado, em jornal de grande circulagdo no
Estado do Parang, no site da CONTRATADA, como também no site do PARANA EDUCACAQ;

b) Publicagdo da relacdo dos candidatos, por local de realizacio de provas, no site da CONTRATADA, como também
no site do PARANA EDUCACAO;

c) Publicagio dos gabaritos no site da CONTRATADA, como também no site do PARANA EDUCACAO;

d) Publicagdo dos resultados com a respectiva pontuagio por ordem de classificagdo correspondente ao nimero
de vagas no site da CONTRATADA, como também no site do PARANA EDUCACAO:

e) Publicacdo dos resultados apds o julgamento dos recursos, no site da CONTRATADA, como também no site do
PARANA EDUCACAO;

f)  Publicacdo de quaisquer atos julgados necessarios ao bom andamento do certame, no site da CONTRATADA,
como também no site do PARANA EDUCACAO.

PARAGRAFO QUARTO - DAS INSCRICOES DOS CANDIDADOS

a) Elaboracdo do programa que gerara as fichas de inscri¢do ja incluindo os dados que atenderdo aos critérios de
desempate dos candidatos, previstos no Edital de Abertura;

b) Processo de inscricdes pela Internet, por meio de site préprio, com hospedagem da ficha de inscricdo e com
geracdo de boleto com cédigo de barras para pagamento de inscricdo na rede bancaria, sendo que o valor da
inscricao devera ir automaticamente para conta especifica de titularidade do PARANA EDUCACAO.

¢) Analise de todas as inscricdes efetivadas, objetivando suas homologagbes;

d) Emiss3o de relatério contendo a relacdo de candidatos em ordem alfabética, cargo e numero de inscricdo, bem
como fundamentacio das inscrigdes indeferidas;

e) Cadastramento dos candidatos inscritos apos o recebimento dos requerimentos de inscricdo, contendo nimero
de inscricdo, nome e nimero do documento de identidade, para emiss3o de listas de frequéncia, bem como
listas de distribui¢cio dos candidatos por locais de aplicagdo das provas.

PARAGRAFO QUINTO - DA ELABORACAO DAS PROVAS

Elaborar, aplicar e corrigir a PROVA OBIETIVA, para todos os cargos, conforme as alineas a seguir:

a) A Prova de Conhecimentos Gerais e Especificos deverd possuir um total de 50 (cinquenta) questdes inéditas, de
acordo com suas atribuicées, elaborada de acordo com © programa e disciplinas pre-definidos e aprovados pela
CONTRATANTE, por profissionais especializados, devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e
registro no respectivo érgdo de classe;

b) Realizar a andlise técnica das questdes, incluindo a revisdo gramatical e de todo o processo de elaboragdo da
prova;

c) Realizar a digitagdo e edicdo da prova objetiva;

d) A Contratada se responsabilizard pela impressdo dos cadernos de questdes e cartdes respostas;
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PeranaEduspcinfanter 2 Prova em seguranca e salvaguardar o sigilo das questdes;

f)

v)

w)

x)
y)

Garantir a isengdo e divulgacdo dos integrantes das bancas examinadoras;

Verificacdo e aprovacio, pela Comissdo do Processo Seletivo Publico, de todos os locais onde serdo aplicadas as
provas;

Defini¢do das datas de aplicacdo das provas juntamente 3 comissdo de concurso;

Distribuicdo dos candidatos no local de provas;

Emitir a relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizacdo das provas;
Mapeamento e identificacdo das salas para a realizacdo das provas;

Elaboragdo dos materiais de apoio para a realizagdo das provas, tais como etiquetas para envelopamento dos
cartdes de respostas, listas de presenca, caderno de questdes e relatérios;

Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o devido lacre garantidor de
sigilo e seguranca;

Recrutamento, selecdo e treinamento dos coordenadores, fiscais e pessoal de apoio, proporcional ao nimero de
candidatos, que trabalhar3o durante a aplicagdo das provas;

Aplicagdo das provas, com a presenca da equipe de coordenacio e fiscalizacio;

Elaboracdo de atas e listas de presenca;

Procedimento da leitura dos cartdes de respostas, por meio de processamento eletrénico;

Emissdo de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;

Corregdo e entrega dos resultados das provas objetivos;

Emissdo do relatdrio das notas candidatos para publicagdo;

Aplicar a PROVA DE TITULOS, para os cargos do Ensino superior, além da prova de Experiéncia Profissional para
0s cargos de Engenheiro Civil;

Aplicar a prova de Titulos e Experiéncia Profissional, para o candidato que atingir no minimo 60% da prova
objetiva;

Realizar o processamento das notas, elaborar os boletins individualizados e realizar relatério de notas para
divulgagdo do resultado.

Examinar e emitir parecer nos RECURSOS impetrados pelos candidatos, mediante as seguintes atribuigdes:
Receber os recursos segundo as regras definidas em edital e encaminhar os pedidos de revisio as bancas
examinadoras para analise.

PARAGRAFO SEXTO - DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

a)

b)
c)

d)

Deverd a CONTRATADA elaborar RELATORIO DE CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS, conforme as clausulas
a seguir:

Promover do desempate dos candidatos de acordo com os critérios definidos no edital;

Emitir os relatérios de notas englobando todas as etapas do Processo Seletivo Publico, incluindo os critérios de

desempate, de acordo com o previsto no edital;
Elaborar relatérios, constando o nome dos aprovados por ordem de classificagao, apos o desempate dos

candidatos para homologacio.

PARAGRAFO SETIMO - DA EXECUCAO DAS PROVAS

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

Propiciar as condig@es necessarias ao atendimento dos candidatos com deficiéncias, e a lactentes;

Prover todos 0s meios materiais e de pessoal, necessario a realizacdo do concurso;

Manter equipe minima de 03 representantes durante a realizacdo das provas, para solugdo de situacdes
imprevistas;

Disponibilizar durante e nos locais de aplicacdo das provas, em quantidade proporcional ac nimero de salas os
seguintes materiais: papel higiénico e agua;

Assumir o custo necessario ao deslocamento dos técnicos responsaveis pela aplica¢io das provas.

Entregar os cadernos de questdes aos candidatos somente apos o decurso de 03 (trés) horas do inicio das
provas;

Fornecer a Comissdo do Processo Seletivo Publico, 02 (duas) horas apds o término da realizagdo das provas, um

ou mais exemplares de cada uma das provas aplicadas no concurso;




h)

)]
k)

Publicar o gabarito, 02 (duas) horas apds o término da prova, através do site da empresa;

Arcar com todas as despesas inerentes a remessa de material relacionado com o Processo Seletivo Public
Assumir os demais custos decorrentes da elaboragdo e execugdo do Processo Seletivo Publico

Fornecer a Comissio do Processo Seletivo por meio magnético, listagem em ordem alfabética do resultado do
concurso obedecendo a ordem de classificacdo dos aprovados, contendo ne de inscri¢do, n? do documento de
identidade, pontuac&o e notas de todos os candidatos;

Conservar as folhas de respostas e exemplares do caderno de questdes pelo prazo minimo de validade do
concurso;
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PARAGRAFO OITAVO - O CONTRATANTE compromete-se a:

a)

b)

f)

g)

h)

i)
)]

k)

Fornecer todas as informacg&es necessarias 3 elaborac¢do do Processo Seletivo, tais como a legislacdo atinente ao
certame, cargos, nimero de vagas, descricdo das atribuicdes e requisitos para provimento, indicagdo da
localizagdo das vagas, remuneragdo, bem como, outras informagdes relevantes ao Processo Seletivo Publico;
Articular-se com a CONTRATADA, quanto as datas relativas as atividades constantes deste Contrato, e fazer
cumprir um cronograma exequivel;

Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representantes devidamente credenciados, que se
encarregarao dos contatos com a CONTRATADA para esclarecimentos deste Contrato;

Fiscalizar e inspecionar os Servicos ora contratados por meio de equipe técnica — Comissdo — ou pessoa para isso
indicada, a quem competira atestar os servigos executados na forma avengada.

Responsabilizar-se pelo envio e o 6nus das publicagBes, na Imprensa Oficial, de todos os editais e comunicados
referentes ao Processo Seletivo Publico.

Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formuldrios, cadastros e listagens sem a expressa
anuéncia da CONTRATADA;

Fornecer a CONTRATADA senha exclusiva e de acesso restrito 3 Conta bancaria de titularidade prépria, cujo
acesso sera limitado ao ntimero e nomes dos candidatos e aos boletos por eles efetivamente pagos, de modo a
permitir o controle, pela CONTRATADA, e a verificagdo do niimero de inscritos e o devido acompanhamento de
confirmacdo de inscri¢io. Referida senha permitird 8 CONTRATADA, ainda, promover a geragdo de Relatérios
diarios para a compilacdo de tais informacdes;

Solicitar informacdes 4 CONTRATADA via oficio, de recursos administrativos ou acbes judiciais propostas em
desfavor do CONTRATANTE, os quais serdo respondidos em um prazo minimo de cinco dias Gteis a contar de seu
recebimento, ressalvados os casos em que os prazos judiciais maximos exigirem prazo inferior, de acordo com a
natureza da Agdo Judicial;

Cumprir com todas as obrigac¢des contratuais, sob pena de rescisdo contratual;

Notificar a CONTRATADA via oficio, a respeito de imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas na
execucao dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias:

Cumprir integralmente o disposto na Cldusula Quinta do presente contrato, repassando o valor inerente 3
prestacdo do servico de planejamento, organizacio, execucdo, aplicagcdo e corre¢io de provas, bem como
apresentacdo do resultado referente ao Processo Seletivo Publico da CONTRATANTE, nos prazos ali
estabelecidos;

Efetuar o pagamento da diferenca entre o valor arrecadado com as inscri¢Bes e o valor descrito no Paragrafo
Primeiro da Clausula Quinta deste Instrumento, caso aquele seja inferior a este;

Os pagamentos a que se referem as alineas “k” e “i" deverdo ser realizados apés encontro de contas e
conciliacao dos Relatdrios gerados pelos sistemas do banco e das partes.

Atender as solicitacdes da CONTRATADA, vinculadas ao objeto deste Contrato;

Arcar com todas as despesas ji realizadas e devidamente comprovadas pela CONTRATADA, caso ocorra a
suspensdo e/ou cancelamento do Processo Seletivo Publico, exceto em decorréncia de decisdo judicial, ndo
sendo a causa originada pela CONTRATADA.

Homologar o resultado final do concurso.

DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em contrapartida financeira a prestagio dos servicos objeto deste instrumento particular de
contrato, a CONTRATANTE se obriga a pagar & CONTRATADA a quantia minima de R$ 76.700,00, valor este que tem
como base o universo de 2.000 (dois mil) candidatos e sera arcado com os recursos obtidos diretamente com as

inscri¢bes para o processo seletivo, objeto do presente contrato. N3o havendo inscricdes suficientes que resultem em
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uma agrecadagdo do valor minimo estipulado na presente cldusula, a Contratante fara uso de orgamento proprio oriundo
ontrato de Gestdo firmado com o Estado do Parana para adimplir com o valor pactuado na presente clausula.

1.1 Caso o numero de candidatos exceda o nimero de 2.000 (dois mil) candidatos, acrescentar-se-3 o valor de RS 35,00
por candidato excedente, de qualquer nivel,

1.2 0 pagamento dos servigos sera executado em 03 parcelas, conforme segue:

A. 60% em até 05 dias Uteis ap6s a homologacdo das inscricdes;
B.  30% em até 05 dias Uteis apés a aplicagdo das provas escritas objetivas;
C. 10% em até 05 dias Uteis apés a conclusdo dos trabalhos.

1.3. Os valores arrecadados referentes as taxas de inscrigBes dos candidatos serdo repassados pela CONTRATANTE 3
CONTRATADA por meio de transferéncia bancdria a conta indicada por esta. Tais transferéncias bancarias deverio
ocorrer somente entre contas bancarias de titularidades prépria acompanhado do envio do Relatério dos inscritos.

1.4. No preco contratado, estdo incluidos todos 0s custos da CONTRATADA referentes a encargos sociais,

previdencidrios, trabalhistas e tributarios, despesas com transporte e materiais necessarios a boa execucdo dos Servigos,

além de quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento das obrigacdes
. COntratadas, excluindo-se apenas a publicacdo dos editais, que ficara a cargo da CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recolhimentos dos valores pagos referentes as taxas de inscricdo serdo diretamente feitos &
CONTRATANTE em conta bancéria de sua titularidade.

INCIDENCIAS FISCAIS E PREVIDENCIARIAS E OBRIGACOES TRABALHISTAS

CLAUSULA SEXTA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS E PREVIDENCIARIAS E DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO
REGIME DE EXECUCAOQ

6.1. Os tributos e demais incidéncias fiscais e previdencidrias, assim como as obrigagGes trabalhistas,
decorrentes deste Contrato e de recursos humanos utilizados a sua execugdo, serdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA.

6.2. O regime de execugdo do presente Contrato serad o de empreitada devendo o contrato devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas legais, respondendo
cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial, nos termos do art. 117 da Lej 15.608/07.

- DA VIGENCIA

CLAUSULA SETIMA
O presente Contrato ter3 vigéncia a partir da data de sua assinatura até 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de
homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Publico.

Paragrafo Primeiro - O prazo previsto no caput desta Cldusula poderd ser prorrogado, visando o pleno aproveitamento
do resultado do Processo Seletivo Publico por mais 24 (vinte e quatro) meses, totalizando, portanto, 48 (quarenta e oito)
meses.

PARAGRAFO Segundo - O prazo de vigéncia do presente instrumento serd prorrogado automaticamente na hipotese de
interposicdo de recurso por quaisquer dos participes, ou por suspensdo do mesmo por decisio judicial/administrativa,
ficando o seu termo final condicionado ao transito em julgado dos recursos ou das medidas judiciais interpostas.

DA ALTERAGAO DO CONTRATO

CLAUSULA OITAVA

O presente Contrato poderé ser alterado, em casos previstos no artigo 65 da lei n? 8.666/93, mediante termo aditivo, em
que haja interesse do CONTRATANTE, com apresentacdo das devidas justificativas, desde que nio haja modificacio de
seu objeto, conforme legislag&o vigente.
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DO SIGILO

CLAUSULA NONA - DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Comprometem-se as PARTES a manter confidencialidade absoluta e irrestrita sobre qualquer tipo de
informacdo relativa ao conteudo das provas, de equipamentos e procedimentos de seguranca e outros
instrumentos que venham a ser utilizados, visando preservar o sigilo e a seguranca no decorrer da execucdo
dos servicos inerentes ao Processo Seletivo, objeto deste Contrato, sob pena de a PARTE faltosa responder
nas suas devidas proporgdes, pelas perdas e danos decorrentes de sua atitude lesiva.

DA FISCALIZACAO

CLAUSULA DEZ

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizagao exercida pelo CONTRATANTE estar4 a cargo de responsavel, a ser designado, para
acompanhamento dos servicos objeto deste Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATANTE comunicard a CONTRATADA, via oficio, as deficiéncias porventura verificadas
Na execucdo dos servicos, para imediata correcdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis ao caso, resguardando o
contraditério e a ampla defesa.

DAS PENALIDADES NA VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA ONZE

A inexecucdo total ou parcial do Contrato, por culpa exclusiva da CONTRATADA, sujeitard esta as penalidades previstas
nos artigos 86 e 87 da lei n28. 666/93,

PARAGRAFO UNICO - A multa prevista no artigo 86 e no inciso Il do artigo 87 da Lei n® 8.666/93 sera de 5% para a
inexecucdo total e de 2,5% para a inexecucdo parcial, calculada sobre o quantum arrecadado com as taxas de inscricdo.

CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

CLAUSULA DOZE

As partes ndo responderio pelo descumprimento das obrigacdes ou prejuizos resultantes de caso fortuito ou forgca maior,
na forma do artigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro, caso em que qualquer das partes pode pleitear a rescis3o contratual.
PARAGRAFO PRIMEIRO - O periodo de interrupcdo dos servicos, decorrentes de eventos caracterizados como caso
fortuito ou forga maior, sera acrescido ao prazo contratual,

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo circunstancias que justifiquem inovac3o da existéncia de caso fortuito ou de forca
maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obrigacdo devera dar conhecimento 3 outra, por escrito e imediatamente,
da ocorréncia e suas consequéncias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Durante o periodo impeditivo definido no paragrafo segundo, as partes suportardo
independentemente suas respectivas perdas.

PARAGRAFO QUARTO - Se a razio impeditiva ou as suas causas perdurarem por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos,
qualquer uma das partes podera notificar a outra, por escrito, para o encerramento do presente Contrato, sob as
condigbes idénticas as estipuladas no paragrafo terceiro.

DAS PUBLICACOES

CLAUSULA TREZE
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Sergo de responsabilidade do CONTRATANTE o envio e o 6nus das publicagdes, na Imprensa Oficial, do extrato do

-eontrato, de todos os editais e comunicados referentes ao concurso pubico.

DOS ATOS APOS A PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

CLAUSULA QUATORZE

O resultado final do concurso sera divulgado, na integra, no site oficial do concurso, pela CONTRATADA, que encaminhara
ao CONTRATANTE o edital de homologacdo de resultados para publicagdo em Didrio Oficial, assim como as listagens de
dados, contatos e enderegos dos candidatos habilitados, em ordem de classificagdo dentro de seus respectivos cargos, e
as estatisticas e relatérios finais do processo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sera de responsabilidade do CONTRATANTE a publicagdo do edital de homologacio de
resultados, na Imprensa Oficial.

PARAGRAFO SEGUNDO — lgualmente, serd de responsabilidade do CONTRATANTE a convocacdo e a contratacdo dos
candidatos habilitados, realizacdo de pericia médica, nos casos exigidos, e exames admissionais, na forma da lei,
respeitando o quadro de vagas estabelecido no edital normativo e de acordo com a necessidade e interesses do
CONTRATANTE, dentro do periodo de validade do certame.

PARAGRAFO TERCEIRO - Apos a publicagdo do resultado final do concurso e envio do edital de homologacio de
v .Itados, a CONTRATADA oferecer3 suporte juridico durante todo o periodo de validade do concurso, ndo cabendo a
CONTRATADA nenhuma responsabilidade sobre os atos de convocagdo e contratacdo, que deverdo ser realizados e
tornados publicos pelo CONTRATANTE.

DA RESCISAO

CLAUSULA QUINZE

A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos artigos 77, 78, incisos | a VIIl, Xll e
XVII, artigo 79 da lei n? 8.666/93. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo do Contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e por escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos laVll; e de Xl a
XVII do artigo 78 da lei n® 8.666/93, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de trinta dias;

b} Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE;

¢) Judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

F™AGRAFO SEGUNDO - A rescisio administrativa ou amigavel serd precedida de ato escrito e fundamentado da
au.oridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XIl a XVl do artigo 78 da Lei n2 8.666/93 sem
que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até data de rescisdo.

PARAGRAFO QUARTO - Caso o presente Contrato venha a ser rescindido, suspenso ou adiado unilateralmente pelo
CONTRATANTE por razdes supervenientes ao presente termo, este deverd arcar com todas as despesas até entdo
efetivadas pela CONTRATADA com a realizacdo dos servigos executados, incluindo as despesas com a devolugéo do valor
de inscrigdo dos candidatos, devendo se valer a CONTRATADA do cronograma estabelecido entre as partes, apurados os
Custos respectivos e emitida a Nota fiscal e a Fatura correspondentes aos valores despendidos.

DOS CASOS OMISSOS
CLAUSULA DEZESSEIS
Os casos omissos neste Contrato serdo resolvidos conforme os preceitos de direito plblico, aplicando-lhes,

supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos e as disposices de direito privado.

DAS PENALIDADES NA VIGENCIA DO CONTRATO
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CLAUSULA DEZESSETE — DAS PENALIDADES NA VIGENCIA DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipdtese de anulagio total ou parcial do Edital do Processo Seletivo Publico, ou dh‘asg'/
especifica da selegio, decorrente de demanda judicial ou qualquer outro tipo de medida ou acdo, desde que nao
imputdveis a causa da CONTRATADA, as despesas j& efetuadas por esta, independentemente da natureza, serdo
Suportadas pela CONTRATANTE, mediante comprovacdo contabil e Termo Aditivo a este instrumento.

gravidade da infragio, assegurada a defesa prévia, as seguintes sancdes:

a) Sanc¢do administrativa de adverténcia, nos termos do art. 150, inc. | e art. 151, da Lei 15.608/07.

b) Sancdo administrativa de multa, na forma prevista a seguir:

¢} 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, em caso de descumprimento total da obrigagdo, inclusive na
recusa do adjudicatario em assinar o Contrato dentro de 10 (dez) dias corridos, contados da data de sua
convocagao;

d) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do servico ndo
realizado;

e} 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servico ndo realizado, por cada dia subsequente ao
trigésimo.

f) As multas referidas neste artigo ndo impedem que a CONTRATANTE rescinda unilateralmente o Contrato e
aplique as demais sancdes legais, nem tem carater compensatério, e o seu pagamento nio eximira a
CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragBes cometidas.

g) A CONTRATANTE se reserva ao direito de descontar, do pagamento devido 3 CONTRATADA, o valor de qualquer
multa porventura imposta, em virtude do descumprimento das condi¢bes estipuladas no Contrato.

h) A CONTRATADA respondera por todos os danos e prejuizos decorrentes do atraso no fornecimento do objeto
deste Contrato, exceto os decorrentes de for¢a maior ou de ordem Expressa e escrita da CONTRATANTE.

i) Apods o trigésimo dia de atraso no servico, a CONTRATANTE reservar-se-a o direito de optar por uma das
seguintes alternativas: Promover a rescisao contratual, independente de interpelagdo judicial, respondendo a
CONTRATADA pelas perdas e danos decorrentes da rescisao; Exigir a execucdo do Contrato, sem prejuizo da
cobranca da multa corresponde ao periodo total da paralisacdo ou atraso, respeitado o disposto na legislacio em
vigor.

PRINCIPIOS APLICADOS
CLAUSULA DEZOITO - DOS PRINCIiPIOS APLICADOS AO PRESENTE CONTRATO

As PARTES se comprometem a seguir os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculacio ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos
demais inerentes as suas respectivas fun¢des para o fiel e regular desempenho do objeto aqui pactuado.

DIREITO DA CONTRATANTE
CLAUSULA DEZENOVE — DOS DIREITOS DA CONTRATANTE

Por meio da presente clausula a CONTRANTE se resguarda ao direito de:
a) Modificar, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades do seu interesse na realizagdo do Processo

Seletivo Publico, respeitados os direitos da CONTRATADA;

b) Rescindir, unilateralmente, nos casos especificados de determinago da Administracdo Publica;
¢) Fiscalizar a execugio de todos os servicos decorrentes do presente contrato;

d) Aplicar san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do ajuste;

ALTERACAO DO CONTRATO

CLAUSULA VINTE - DA ALTERACAO DO CONTRATO
O presente instrumento particular de contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
A\

At Y ) |
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- unilateralmente pela CONTRATANTE:

a) Quando houver modificacdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequac¢do técnica aos seus
objetivos;

b) Quando necesséaria 3 modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo
quantitativa de seu objeto;

Il - por acordo das partes:

a) Quando necessaria a modificagdo do regime de execucao do servico, bem como do modo de fornecimento,
em face de verificacio técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais origindrios;

b) Quando necesséria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias superveniente
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do Pagamento, com relagio ao cronograma financeiro
fixado, sem a correspondente execucdo do servico;

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo Segundo: Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido no paragrafo anterior, salvo
se as supressdes forem resultantes de acordo celebrados entre as PARTES,

Paragrafo Terceiro: No caso de supressdo de servicos, se a CONTRATADA ja houver adquirido os materiais e posto no
local dos trabalhos, estes devero ser pagos pela CONTRATANTE pelos custos de aquisicdo regularmente comprovados e
monetariamente corrigidos, podendo caber indenizacdo por outros danos eventualmente decorrentes da supressio,
desde que regularmente comprovados.

Pardgrafo Quarto: Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposi¢Ges legais, quando ocorridas apos a data da apresentacio da proposta, de comprovada repercussio nos pregos
contratados, implicardo a revisio destes para mais ou para menos, conforme o caso.

Paragrafo Quinto: Em havendo alteragdo unilateral do contrato que aumente os encargos da CONTRATADA, a
CONTRATANTE deverd restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

Paragrafo Sexto: A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no proprio contrato, as
atualizagdes, compensacées ou penalizactes financeiras decorrentes das condi¢Oes de pagamento nele previstas, bem

como o empenho de dotacBes orcamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam
alteracdo do mesmo, dispensando a celebracdo de aditamento.

EXECUGCAO DO CONTRATO
CLAUSULA VINTE E UM - DA EXECUCAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas PARTES, de acordo com as clausulas avencadas e as normas das leis
brasileiras vigentes, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
CLAUSULA VINTE E DOIS- DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

O valor pactuado poderd ser revisto mediante solicitagdo de qualquer das PARTES com vistas 3 manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato.

Paragrafo Unico: As eventuais solicitagbes de reequilibrio econémico-financeiro do Contrato deverio fazer-se
acompanhar de comprovagdo da superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculdveis, bem como de demonstracio analitica de seu impacto nos custos do contrato apés comprovacdo de que se
trata de configuracdo extraordindria e extracontratual e que, caso seja aprovado, se fara por meio de aditamento do
Contrato.
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DO FORO

CLAUSULA VINTE E TRES

Fica eleito o foro de Curitiba (PR), com expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
qualquer duvida oriunda da execucdo deste instrumento em obediéncia ao que dispde a lei n® 8.666/93 e o art. 109,
inciso I, da Constituicao Federal Brasileira de 1988.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em duas vias de igual teor e forma, para

Curitiba (PR), 30 de Janeiro de 2018.

CONTRATANTE
SSA PARANAEDUCACAO
JUAREZ ALBERTO DIETRICH |
Superintendente

4y

EMERSON'LUIZ BARANOSKI ELIZABETE VIANNA MORAIS
Diretor Técnico Diretora Administrativa e Financeira
.
CONTRATADA y

FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR, Campus de Paranavai,
CARLOS DA SILVA
DIRETOR- PRESIDENTE

."'rr :
TESTEMUNHAS:

Uy
Nome: ol JL? i )U} ; [‘: {} VE ﬂ}»ﬂj 14 {\-? Nome:

CPF: CPF:

13




