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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUO
CONTRATO N2 27/2022-PREDUC

CONTRATANTE: O Estado do Parana, através do 6rgdo SERVIGO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO com sede na Rua dos Funcionarios, n® 1323 - Bairro Cabral CEP: 80.035
050, inscrito no CNPJ sob o n.2 02.392.034/0001-02, neste ato representado pelo seu
Superintendente, Senhor Jean Pierre Geremias de Jesus Neto, nomeado pelo Decreto n?
10.728/2022, inscrito no CPF sob o n.° [Jjj848.599- ] rortador do RG n.c[jj821.82Jj}
expedido por SSP/PR

CONTRATADA: UP BRASIL ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA inscrito no CNPJ/CPF sob
0 n.? 02.959.392/0001-46, com sede na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 1306 - Conjunto 51 -
Sala 1 - Jardim Paulistano - Sdo Paulo/SP, neste ato representada pela sua Gerente de Licitacio,
Senhora Andresa Rocha Crosara Domingos, casada, advogada, inscrita no CPF sob o n.?
[l 089.226-J. portadora do RG n.2Jj79.65[} expedido por SSP/MG, com enderego comercial
Avenida [N ~ B - Conjunto I - Jordim I - Sao Paulo/SP,

e-mail: licitacoes@upbrasil.com licitacdes.crosara@upbrasil.com

1. OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto contratagao de empresa especializada na prestagao de
servigos de administragdo, gerenciamento e fornecimento de cartées eletronicos de beneficio
flexivel, com chip de seguranca ou magnético, para atendimento das demandas do Programa
Maos Amigas, totalizando 30 (trinta) cartdes, pelo periodo de 12 (doze) meses consecutivos,
conforme especificagbes constantes no Edital de Licitacdo Pregao Eletrdnico N2 1996/2022
PREDUC e seus anexos.

1.2 ESPECIFICAGOES TECNICAS
1.2.1 Os requisitos da contratagdo deverdo observar:

1.2.2 A empresa contratada devera prestar os servigos de administragdo, gerenciamento e
fornecimento de cartGes eletronicos, com chip de seguranga ou magnético, e recargas mensais
de acordo com os valores pré-determinados pelo SSA PARANAEDUCAGCAO.

1.2.3 Os cartbes eletrdnicos deverao ter senha individualizada, e ser entregue sem envelopes
lacrados com manual basico de utilizagdo e o cartdo bloqueado. O desbloqueio dos cartées
devera ser feito através de central de atendimento telefénico ou por outro sistema
eletrénico/digital.

1.2.4 Os cartdes deverao ser entregues no enderego avenida Visconde de Guarapuava, 5500 -
Batel - Curitiba - Parand - Brasil - CEP: 80.240-01

1.2.5 A empresa contratada devera entregar os cartdes personalizados com nome indicado pelo
SSA PARANAEDUCAGCAO; numeragao de identificagdo sequencial e de controle individual; e
nome, endereco e CNPJ da empresa contratada.

1.2.6 Apds a assinatura do contrato, a primeira emissao de cartdes devera ser entregue no prazo
de 15 (quinze) dias uteis contados do envio do arquivo eletrénico. Os cartdes eletrdnicos
solicitados apds a primeira remessa, assim como as solicitagées de 22 via de cartdo, deverao ser
entregues no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis da data de solicitagdo, sem 6nus para o
contratante.

1.2.7 As informagdes cadastrais para identificagédo dos cartées serdo fornecidas a Contratada,
em meio magnético, por meio de arquivo eletrénico (arquivo txt, planilha xls/xlsx ou similares).

1.2.8 A empresa contratada deverd fornecer o cartdo de beneficio flexivel, por meio de cartao
eletrénico com chip ou magnético, que possibilite a aquisicdo de géneros alimenticios e refei¢des.
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1.2.9 O SSA PARANAEDUCACAO solicitara, sob demanda, por meio eletrénico, o valor dos
créditos para cada cartao a serem disponibilizados nos cartdes de beneficio flexivel. A empresa
contratada devera oferecer a recarga e a consulta do saldo do cartdo com chip ou magnético,
exclusivamente, através de sistema online, ndo podendo utilizar pontos de recarga, por ser
inviavel o deslocamento dos funcionarios do SSA PARANAEDUCAGCAQ para realizar este
servigo.

1.2.10 Os créditos deverdo ser disponibilizados nos respectivos cartdes no prazo de 03 (trés)
dias apds o pagamento pela CONTRATANTE (independentemente de ser dia Gtil ou ndo).

1.2.11 A empresa contratada devera possuir central de atendimento 0800, ou similar, sem custos
para o SSA PARANAEDUCACAO a fim de atender ao Setor de Tesouraria, visando um melhor
atendimento, agilidade, confiabilidade e rapidez na resolugéo de possiveis problemas.

1.2.12 A contratada, em até 5 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato, devera informar o
nimero da central de atendimento 0800 ou similar, sem custos adicionais para o SSA
PARANAEDUCAGAOQO, que atendera os beneficiarios (funcionarios) quanto aos servigos de
bloqueio e desbloqueio de cartdo, alteragao de senha, consulta de rede credenciada, consulta
de saldo e para esclarecimento de dividas sobre a utilizacéo do beneficio.

1.2.13 Os servigos de recarga dos cartdes de beneficio flexivel resultante da contratagéo serao
executados e entregues continuadamente, mediante demanda, na forma de execugéo indireta,
sob o regime de empreitada por prego unitario.

1.2.14 A contratada devera possuir rede de estabelecimentos credenciados e ativos para a
aceitagdo dos cartdes, no quantitativo minimo da relagao abaixo indicada:

1.2.15 Curitiba e Regiao Metropolitana - 20 estabelecimentos
1.2.16 Cascavel - 10 estabelecimentos

1.2.17 Cornélio Procopio - 10 estabelecimentos

1.2.18 Cruzeiro do Oeste - 8 estabelecimentos

1.2.19 Guarapuava - 10 estabelecimentos

1.2.20 Foz do Iguacu - 10 estabelecimentos

1.2.21 Francisco Beltrdo - 10 estabelecimentos

1.2.22 Londrina - 10 estabelecimentos

1.2.23 Maringa - 10 estabelecimentos

1.2.24 Ponta Grossa - 10 estabelecimentos

1.3 A empresa que ndo possuir rede credenciada em todos os municipios acima indicados,
podera comprometer-se em realizar o credenciamento no prazo de 20 (vinte) dias a partir da
assinatura do presente contrato.

2. FUNDAMENTO:

Este contrato decorre do Pregdo Eletronico n? 1996/2022-PREDUC, objeto do processo
administrativo n.? 19.261.573-9, com homologagédo publicada no Diario Oficial do Estado n?
11308 de 07/12/2022.

3. PRECO E VALOR DO CONTRATO:
3.1 O CONTRATANTE se obriga a pagar a CONTRATADA os seguintes valores:

a) O valor global do presente contrato, para o periodo de 12 (doze) meses, referente a
contratagao de servigo de administragdo, gerenciamento e fornecimento de cartdes eletrénicos
de beneficio flexivel, com chip de seguranga ou magnético, totalizando 30 (trinta), com valor
facial de R$ 1.980.000,00 (um milhao, novecentos e oitenta mil reais), serd o percentual de
0% (zero por cento) referente a Taxa de Administragdo obtida na sessao publica do Pregao
Eletrénico n® 1996/2022-PREDUC.
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b) O valor mensal a ser pago 8 CONTRATADA sera de R$ 165.000,00 (cento e sessenta e cinco
mil reais).

4. REAJUSTE

4.1 O presente contrato podera, através de termo aditivo, ser prorrogado por igual(is) e
sucessivo(s) periodo(s), limitado em 60 meses, se assim o permitir a legislagdo pertinente e
houver interesse das partes. Neste caso, serao adotadas as mesmas condigdes estabelecidas
no contrato original. Se efetivada a prorrogagao, aplicar-se-a a corregéo correspondente ao INPC
Indice Nacional de Pregos ao Consumidos, acumulado dos ultimos doze meses, apurados até a
data da renovagao.

4.1.1 O reajuste devera ser solicitado pelo Contratado mediante requerimento protocolado até
trinta dias antes do fim de cada periodo de doze meses.

4.2 O reajuste sera concedido mediante apostilamento, conforme dispde o Decreto Estadual n®
10.086/2022.

4.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir do ultimo reajuste.

4.3.1 Nao serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos & data da sua
assinatura.

4.3.1.1 A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento
préprio.

5. DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

5.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao
designados, conforme item 5.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicbes
definidas no Decreto Estadual n® 10.086/2022.

5.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao
designados, conforme o item 5.3 deste, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicdes definidas
no Decreto Estadual n® 10.086/2022.

5.3 Os responsaveis pela gestao e fiscalizacdo do contrato serdo designados por Portaria do
Contratante.

5.4 A gestdo e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que realizara a
fiscalizagao, o controle e a avaliagao dos servigos prestados, bem como aplicara as penalidades,
apéds o devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigagées contratadas.

6. DA EXECUCAO DO SERVICO

6.1 Os servigos deverdo ter inicio no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a assinatura do
contrato, nos polos os quais foram designados no PE 1996/2022-PREDUC, conforme item
1.2.14 do presente contrato.

6.2 A contratada devera prestar o servigo de administragao, gerenciamento e fornecimento de
cartdes eletrénicos de beneficio flexivel, com tecnologia de chip ou magnético, sistema de
controle de saldo e senha numérica pessoal e intransferivel, para validagdo das transagdes
eletrénicas, mediante sua digitacdo nos equipamentos respectivos, pelos usuarios (indicados
pelo SSA PARANAEDUCACAO) no ato da aquisicdo dos géneros ou produtos nos
estabelecimentos credenciados.

6.3 Quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, os servigos poderdo ser corrigidos ou refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo
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fiscal do Contrato, as custas da Contratada. No caso de nao serem atendidas as determinacoes,
deverao ser rejeitados.

6.4 Cabe ao fiscal do Contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo para as corregoes.
6.5 Os cartdes eletronicos de Alimentacéo, com tecnologia chip ou magnético, devero:

6.5.1 ter, obrigatoriamente, senha individualizada e ser entregues em envelopes lacrados com
manual basico de utilizagao e o cartdo bloqueado. O desbloqueio dos cartbes devera ser feito
através de central de atendimento telefénico ou por outro sistema eletrénico/digital.

6.5.2. ser confeccionados e entregues pela Contratada, em até 15 (quinze) dias Gteis contados
da primeira solicitagdo ao SSA PARANAEDUCACAO.

6.5.3 O quantitativo de cartdes e os valores dos créditos sdo estimados e poderdo sofrer
alteragbes ao longo da vigéncia do contrato a ser firmado, em fungéo da necessidade do SSA
PARANAEDUCAGCAO.

6.5.4. Os créditos de valores deverdo ser disponibilizados nos respectivos cartdées no dia
agendado (independentemente de ser dia Gtil ou nao), conforme prazo estipulado, devendo a
solicitacdo ser realizada no prazo minimo de 3 (irés) dias Uteis.

6.5.5. Eventualmente, o SSA PARANAEDUCAGCAO solicitara, com antecedéncia de 15 (quinze)
dias Uteis, a confecgao de cartao para os novos admitidos e a disponibilizagdo de crédito em 5
(cinco) dias uteis, independente da data do més; devendo a Contratada atender aos prazos
estipulados neste Termo de Referéncia.

6.5.6. Os servicos de recarga dos cartdes eletronicos de beneficio flexivel resultante da
contratagdo serdo executados e entregues continuadamente, mediante demanda do SSA
PARANAEDUCACAOQ, por meio de arquivo eletrdnico (.txt, .xIs ou similar).

6.5.7 Quando da emiss&o dos cartdes eletrénicos de beneficio flexivel, deverdo ser adotados
mecanismos que assegurem protegao aos beneficiarios do SSA PARANAEDUCAGCAO, no caso
de perda, extravio, furto ou roubo.

6.5.8 Devolver os valores dos beneficios creditados indevidamente, em até 30(trinta) dias
corridos, a contar da solicitagdo do SSA PARANAEDUCAGAO.

6.5.9 A Contratada devera disponibilizar cartéao eletronico de beneficio flexivel, por usuario, o
qual sera validado por meio de senha individual durante a execugdo de qualquer operacao
realizada nos estabelecimentos da rede credenciada.

6.5.10 O processamento das informagdes relativas as operagdes realizadas pela Contratante e
pelos usuarios, quando da efetiva disponibiliza¢do do crédito e na utilizagcao dos créditos, devera
ser automatica e on-line, possibilitando o0 monitoramento por meio da verificagdo dos dados de
identificagdo do usuario do cartao, valor, datas, horarios e local/nome dos estabelecimentos sem
gue os pagamentos foram efetuados, bem como do saldo no cartao.

6.5.11 Tanto no inicio, quanto durante a prestagdo do servigo objeto dessa contratagao, as
listagens da rede credenciada deverdo ser apresentadas individualmente, por cidade previstas
no item 1.2.14

6.5.12 O reembolso aos estabelecimentos credenciados devera ser efetuado pontualmente, sob
inteira responsabilidade da Contratada, mesmo apés o término da vigéncia do contrato e durante
a validade do cartéo, ficando claro que o SSA PARANAEDUCAGAOQ néo respondera solidaria
nem subsidiariamente por qualquer reembolso.
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6.5.13 A qualquer momento, o SSA PARANAEDUCAGCAO podera solicitar cépia dos
convénios/contratos celebrados com os referidos estabelecimentos comerciais, que devera ser
atendido pela Contratada em até 2 (dois) dias Uteis do recebimento da solicitagao.

6.5.14 A Contratada, em até 5 (cinco) dias Uteis da data de assinatura do contrato, devera
informar o nimero do telefone da Central de Atendimento ao Cliente 0800 ou similar, sem custos
adicionais para o SSA PARANAEDUCAGCAO.

6.5.15 A Contratada, em até 5 (cinco) dias Uteis da data de assinatura do contrato, devera
informar o nimero do telefone da Central de Atendimento ao Cliente 0800 ou similar, sem custos
adicionais para o SSA PARANAEDUCAGCAO, que atenderd os usuarios 24 (vinte e quatro) horas
por dia, todos os dias, para os servigos de bloqueio, desbloqueio de cartao, alteragdo de senha
pelo préprio beneficiario, consulta de rede credenciada, consulta de saldo e para esclarecimento
de dividas sobre a utilizagao do beneficio.

6.5.16 Em caso de roubo, furto, perda, extravio ou imperfeicdes no cartdo eletronico, a
Contratada tera o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de solicitagdo do SSA
PARANAEDUCAGAOQO, para confeccionar e entregar outro cartdo ao usuario, sem custo
adicional, devendo os créditos estarem disponiveis no novo cartao.

6.5.17 Os créditos inseridos nos cartdes eletronicos, se nao utilizados dentro do més de
competéncia, deverao, obrigatoriamente, somar-se aos préximos créditos.

6.5.18 Apds o término do contrato, os créditos remanescentes deverao ter validade por periodo
minimo de 30 (dias) dias.

6.5.19 Transcorrido o prazo citado no item anterior, eventual saldo remanescente devera ser
devolvido ao SSA PARANAEDUCAGAOQO, mediante crédito em conta corrente, no periodo de até
30 (trinta) dias corridos.

6.5.20 A Contratada devera fornecer aos beneficiarios todas as orientagdes e instrugdes sobre o
beneficio e sobre a utilizagdo dos cartdes.

6.5.21 A Contratada obrigar-se-a a manter padrdo elevado de qualidade e seguranca no
processo de impressao, crédito nos cartdes e disponibilizagao de senhas, a fim de evitar qualquer
tipo de falsificagédo ou fraude.

6.5.22 O valor da contratagdo serd composto de duas parcelas, sendo um referente a
remuneragao dos servigos prestados (taxa de administragdo) e a outra decorrente do valor total
dos créditos disponibilizados nos cartdes emitidos em favor dos funcionarios do SSA
PARANAEDUCAGCAO.

6.5.23 Encaminhar/disponibilizar, até 3 (trés) dias uteis apds a disponibilizagdo do crédito ou
efetivagdo do estorno, os seguintes relatérios:

6.5.23.1 Relatorio dos Créditos efetuados, por modalidade de cartdo, contendo a matricula
(quando houver), nome e CPF do usuario, valor do crédito e data efetiva do crédito.

6.5.24.2 Relatério de Estorno (parciais e totais), contendo matricula, nome e CPF do beneficiario,
valor do estorno, data do estorno.

6.6 Na hipotese da verificagao a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

6.7 A CONTRATADA devera realizar a recarga dos cartdes no prazo de 3 (trés) dias apos o
pagamento pela CONTRATANTE.
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7. FONTE DE RECURSOS

7.1 As despesas do presente Contrato correrdo a conta dos recursos préprios do Servigo Social
Auténomo Paranaeducacao, gerados pelas receitas decorrentes da execucdo do Contrato de
Gestao, celebrado entre a Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR
e o0 Servico Social Autbnomo Paranaeducacéo.

8. VIGENCIA

8.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de 15/12/2022 a 15/12/2023, podendo
ser prorrogado mediante aditivo, a critério do Paranaeducagdo, observados os limites legais
estabelecidos pela Lei de Licitagdes.

9. PAGAMENTO

9.1 Os pagamentos serdo feitos mediante a apresenta¢do da nota fiscal, a qual deverd ser
atestada pelo Gestor do Contrato e a CONTRATADA devera realizar a recarga de todos os
cartdes no prazo de 03 (trés) dias apos o pagamento pela CONTRATANTE. Além disso, a nota
fiscal deve ser acompanhada do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do
Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servigos - GMS, destinado a comprovar a regularidade
com os Fiscos Federal, Estadual (inclusive do Estado do Parana para licitantes sediados em
outro Estado da Federagao) e Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas
(CNDT), observadas as disposi¢coes do Termo de Referéncia

9.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagao dos documentos exigidos, bem como
enquanto nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na
prestagao do servigo ou no cumprimento de obriga¢des contratuais.

9.3 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagao pelo credor, dos dados da conta
corrente junto & instituigao financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto
Estadual n.? 4.505/2016, ressalvadas as excegoes previstas no mesmo diploma legal.

9.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelo Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagéo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

| = (6/100)

365

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

9.5 O pagamento a ser efetuado ao Contratado, quando couber, estara sujeito as retengoes na
fonte de tributos, inclusive contribuigbes sociais, de acordo com os respectivos normativos.

9.6 Os pagamentos devidos ao Contratado restringem-se aos quantitativos de servigos
efetivamente prestados.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
10.1 Sao obrigacdes da Contratante:

10.1.1 acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes
da Administragao especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7.2 da Lei
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Federal n.® 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de
terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribui¢ao;

10.1.2 proporcionar todas as condigdes necessarias, para que o credenciado contratado possa
cumprir 0 estabelecido no contrato;

10.1.3 prestar todas as informagbes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucao
contratual, que venham a ser solicitados pelo contratado;

10.1.4 fornecer 0s meios necessarios a execugao, pelo contratado, dos servigos objeto do
contrato;

10.1.5 garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos
6rgaos ou entidades contratantes, quando necessario para a execugao do objeto do contrato;

10.1.6 efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato,
no edital de credenciamento e na legislagao.

10.2 Sao obrigac6es da contratada:

10.2.1 executar os servigos conforme especificagdes contidas no termo de referéncia, no edital
de licitagdo e seus anexos, bem como na sua proposta, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, aléem de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade |a especificadas;

10.2.2 reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

10.2.3 manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administragao, quando for o
caso;

10.2.4 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, Lei Federal n® 8.078, de 1990, ficando a contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital de licitagdo e seus anexos, ou dos pagamentos
devidos ao contratado, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.2.5 utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.2.6 zelar para que os empregados se apresentem uniformizados e portem cracha de
identificacdo, nos casos de servigos a serem prestados nas dependéncias da contratante, e
utilizem os equipamentos de protegao individual (EPI) necessarios a seguranga no trabalho, na
forma da lei;

10.2.7 apresentar ao contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servico a serem prestados nas dependéncias do
contratante;

10.2.8 responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciérias,
tributarias e outras previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade ao contratante;

10.2.9 atender as solicitagdes da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado o descumprimento
das obrigacdes relativas a execucgao do servigo, conforme descrito no termo de referéncia, no
edital de licitagdo e seus anexos;
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10.2.10 instruir os empregados da observancia obrigatéria das normas internas da
Administragao, salvo disposi¢cao que especificamente os dispense;

10.2.11 instruir os empregados sobre as atividades que devem desempenhar e proibi-los de
exercer atividades nao relacionadas a execug¢do do objeto contratado, devendo prontamente
relatar a contratante qualquer ocorréncia capaz de caracterizar desvio de fungao;

10.2.11 relatar a contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servigos;

10.2.12 ndo permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagao do
trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.2.13 manter-se, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, e com as condigdes exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificagao
na contratacao direta;

10.2.14 manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana, conforme legislacao vigente;

10.2.15 guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.2.16 arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando houver:

a) alteragao qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administragao;

b) superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, ou previsivel de consequéncias
incalculaveis, estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condicdes de
execugao do contrato;

c¢) retardamento na expedic¢édo da ordem de execugao do servigo ou autorizagao de fornecimento,
interrupcao da execugéao do contrato ou diminuigao do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse
da Administragao;

d) aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta
Lei;

e) impedimento de execucdo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela
Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia;

f) omissé&o ou atraso de providéncias a cargo da Administragao, inclusive quanto aos pagamentos
previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugao do contrato,
sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

g) ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigo técnico especializado, inclusive
daqueles que contemplem o desenvolvimento de programas e aplicagées de internet para
computadores, maquinas, equipamentos e dispositivos de tratamento e de comunicagao da
informagao (software) e a respectiva documentacao técnica associada, para livre uso e alteragéo
pela Administracdo Publica em outras ocasides, nos termos do artigo 93 da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

h) ceder os direitos e fornecer os dados, documentos e elementos de informagéao pertinentes a
tecnologia de concepgao, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza e
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aplicagao da obra quando o projeto se referir a obra imaterial de carater tecnolégico, insuscetivel
de privilégio;

10.2.17 - garantir a contratante:

a) o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacgbes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo ao contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos
sem limitacoes;

b) os direitos autorais da solugao, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentagao
produzida e congéneres, e os demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiras subcontratadas, ficando proibida a sua utilizagdo sem que
exista autorizacdo expressa do contratante.

c) exercer o controle das atividades dos empregados alocados a prestagdo de servigos com
dedicagao exclusiva de mao de obra, para evitar o desvio de fungao.

11. PENALIDADES
11.1 O contratado que incorra em infragdes, sujeitam-se as seguintes sangdes administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspensao temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, por prazo
nao superior a 05 (cinco) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais,
Obras e Servigos - GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.2 As sang0es previstas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e” do item anterior poderdo ser aplicadas
ao adjudicatéario e ao contratado, cumulativamente com a multa.

11.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de
licitag@o e de contratagéo.

11.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do
lote no qual participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir 0 andamento do procedimento licitatério;
b) ndo mantiver sua proposta;

c¢) apresentar declaragéo falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

11.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
lote no qual participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;
b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;
c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

11.6 Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global

do contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia sera cabivel a multa compensatéria prevista no item 11.7.
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11.7 A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato,
serd aplicada no caso de inexecugao total ou parcial do contrato.

11.8 A suspensao temporaria de participagcdo em licitagao e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:

a) abandonar a execugao do contrato;
b) incorrer em inexecugao contratual.

11.9 A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaragéao falsa na fase de habilitagao;

b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o
procedimento;

c) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) agir de ma-fé na relagao contratual, comprovada em procedimento especifico;

e) tenha sofrido condenagao judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

f) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de atos
ilicitos praticados, em especial, infracdes a ordem econémica definidos na Lei Federal n®
12.529/2011;

g) tenha sofrido condenacao definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

11.10 O impedimento de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao
de Materiais, Obras e Servicos - GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicado a quem:

a) recusar-se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatério, a assinar o contrato, aceitar
ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido no edital;

b) deixar de entregar documentagéo exigida para o certame;

c¢) apresentar documentagéo falsa;

d) ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;

€) ndo mantiver a proposta;

f) falhar ou fraudar na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo, fora das hipéteses da clausula 11.9;

h) cometer fraude fiscal.

11.11 A autoridade méaxima do 6rgdo ou entidade é a autoridade competente para impor as
penalidades previstas no item 11.1 alineas “c”, “d” e “e”.

11.12 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensdo do direito de contratar com a
Administracao ou da declaragao de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de
licitar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade,
independentemente de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem
como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no item
anterior.

11.13 Na aplicagdo das sangdes, a Administracdo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sangao, a gravidade da infrag&o e o vulto econdmico da contratagao;
b) os danos resultantes da infragao;
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¢) situagdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geracéao de
receitas e seu patrimdnio, no caso de aplicagao de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticao de infracdo de igual natureza apds aplicacdo da
sangao anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragéo.

11.14 Nos casos néo previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicagdo das sangbes administrativas, deverdao ser observadas as disposicdes do Decreto
Estadual 10.086/2022.

11.15 Sem prejuizo das penalidades previstas nas clausulas anteriores, a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica,
nacional ou estrangeira, na participagdo da presente licitagdo e nos contratos ou vinculos
derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada, no
ambito do Estado do Parand, pelo Decreto Estadual n® 10.271/2014.

11.16 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana (CFPR).

11.17 Todas as penalidades descritas neste contrato somente serdo efetivamente aplicadas
apés instauragao de regular processo administrativo.

11.18 Apos decisao definitiva proferida no processo administrativo, as multas aplicadas deverao
ser recolhidas a conta do Contratante, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da
notificag@o, sob pena de seu valor ser descontado da garantia do contrato ou do documento de
cobranga, na ocasidao do pagamento, podendo, ainda, ser exigida judicialmente.

12. CASOS DE RESCISAO
12.1 O presente instrumento poderd ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados no Decreto Estadual n®
10.086/022;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administragao; ou

¢) judicialmente, nos termos da legislacao.

12.2 No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua
intencéo a outra, por escrito.

12.3 Os casos de rescisao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

12.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragao Publica, em caso de
rescisao administrativa por inexecucgao total ou parcial deste contrato.

13. ALTERACOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES
13.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas no Decreto Estadual
n? 10.086/2022.

13.1.1 O Contratado esta obrigado a aceitar acréscimos ou supressdes até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor do contrato.

13.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fuso, cisdo ou
incorporacao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na

licitac&o original;
b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato; e
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¢) nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracéo
a continuidade do contrato.

13.3 As alteragdes previstas nesta clausula serao formalizadas por termo aditivo ao contrato.
13.3.1 A CONTRATADA podera subcontratar parcialmente o objeto deste contrato.

13.3.2 Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execugao Contratual.

14. DISPOSICOES GERAIS
14.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitagdo e seus anexos e a
proposta apresentada pelo Contratado durante a licitagao.

14.2 Este contrato é regido pelo Decreto Estadual n® 10.086/2022, pela Lei Federal n.°
10.520/2002 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n.? 14.133/2021 e demais leis estaduais e
federais sobre contratos administrativos, aplicando-se referida legislagao aos casos omissos no
presente contrato.

14.3 O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicagdo no Diario Oficial do Estado do
Parana.

14.4 As questdes decorrentes da execucao deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro Central da
Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba - PR, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Curitiba, 15 de dezembro de 2022

CONTRATANTE CONTRATADA

MARCELO SIQUEIRA Assinado de forma digital por
. MARCELO SIQUEIRA
BEN EVI D ES'-9273O* BENEVIDES: 92730318

. Dados: 2022.12.15 20:57:38 -03'00'
JEAN PIERRE NETO ANDRESA ROCHA CROSARA DOMINGOS
Superintendente Representante legal da Contratada

ADRIANA KAMPA
Fiscal do Contrato

CPF: lll.858.319- 1l

MARCELINO MANHANI JUNIOR
Gestor do Contrato

Testemunhas
1 - Nome:

2 - Nome:
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