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1. 001 - Formuléario de Encaminhamento



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticdo com os seguintes dados:

AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2021

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
Gestor atual: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

Gestor das Contas: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Dados (1 - INCISO | - FORMULARIO DE DADOS)

- Relatorio da Administracéo (2 - Il -RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2021 )

- Balanco Patrimonial (3 - 1ll - BALANCO PATRIMONIAL)

- Demonstrativo dos Resultados - DRE (4 - IV - DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EX)
- Demonstrativo do Fluxo de Caixa - DFC (5 - V - DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA)
- Dem. das Mutacdes do Patr. Liquido - DMPL (6 - VI - DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PA)
- Notas Explicativas (7 - VIII - NOTAS EXPLICATIVAS)

- Relatério do Controle Interno (8 - IX - Relatorio Controle Interno)

- Parecer do Controle Interno (9 -X - Parecer Controle Interno Anexo Il)

- Relatério da Controladoria Geral do Estado (10 - XI - Relatério CGE)

- Publicacdo de Demonstracdes Contébeis (11 - Xl - Demonstracoes Contabeis Publi)

- Parecer de Auditores Independentes (12 - Xl - PARECER DOS AUDITORES INDEPE)

- Parecer do Conselho (13 - XIV - ATA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA)

- Balancete sem encerramento (14 - XV - BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO -)

- Declaracéo de Bens (15 - XVI - Declaracdo Expressa Unidade d)

- Plano Anual de Acéo Estratégica (16 - Paragrafo Unico)

- Relatorio de Execucéo (16 - Paragrafo Unico)

- Relatério de Avaliacdo (16 - Paragrafo Unico)

PETICIONARIO: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, CNPJ 02.392.034/0001-02, através do(a)
Representante Legal JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO, CPF 047.848.599-93

Portal eContas Parana Pagina 1



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Curitiba, 28 de abril de 2022 14:09:17
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2. 002 - Extrato de Autuacao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUACAO N°: 280316/22

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 280316/22
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
Ano de exercicio: 2021

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
Gestor atual: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

Gestor das Contas: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Formulario de Dados (1 - INCISO | - FORMULARIO DE DADOS)

- Relatério da Administracéo (2 - Il -RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2021 )

- Balanco Patrimonial (3 - Ill - BALANCO PATRIMONIAL)

- Demonstrativo dos Resultados - DRE (4 - IV - DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EX)
- Demonstrativo do Fluxo de Caixa - DFC (5 - V - DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA)
- Dem. das Mutag¢®es do Patr. Liquido - DMPL (6 - VI - DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PA)
- Notas Explicativas (7 - VIII - NOTAS EXPLICATIVAS)

- Relatorio do Controle Interno (8 - IX - Relatério Controle Interno)

- Parecer do Controle Interno (9 -X - Parecer Controle Interno Anexo Il)

- Relatorio da Controladoria Geral do Estado (10 - XI - Relatorio CGE)

- Publicacao de Demonstracdes Contabeis (11 - Xl - Demonstracoes Contabeis Publi)

- Parecer de Auditores Independentes (12 - Xl - PARECER DOS AUDITORES INDEPE)

- Parecer do Conselho (13 - XIV - ATA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA)

- Balancete sem encerramento (14 - XV - BALANCETE DO MES DE DEZEMBRO -)

- Declaracéo de Bens (15 - XVI - Declaracdo Expressa Unidade d)

- Plano Anual de Agéo Estratégica (16 - Paragrafo Unico)

- Relatério de Execucao (16 - Paragrafo Unico)

- Relatorio de Avaliagdo (16 - Paragrafo Unico)

Portal eContas Parana Pagina 1
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3. 003 - Formulério de Dados (1 - INCISO | - FORMULARIO DE DADOS)



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO |

FORMULARIO DE DADOS DE PRESTACAO DE CONTAS ESTADUAL

ASSUNTO

1 PRESTACAO DE CONTAS ESTADUAL — EXERCICIO DE 2021
ENTIDADE

) Nome: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

CNPJ: 02.392.034/0001-02

GESTOR DAS CONTAS
Periodo: 30/01/2019 a 06/04/2022

Ato de Nomeacdao: Decreto n° 0375/2019
3 Cargo: Superintendente

Nome: Claudio Aparecido Alves Palozi
CPF: 350.348.589-91

GESTOR ATUAL

Ato de Nomeacéao: Decreto n° 10.728, de 07 de abril de 2022

Cargo: Superintendente

4.

Nome: Jean Pierre Geremias de Jesus Neto

CPF: 047.848.599-93

CONTROLADOR INTERNO

Ato de Nomeacéo: Portaria n. 120/22, de 25/02/22
5 Cargo: Técnico Administrativo

Nome: Carla Vanessa Augustinhak
CPF: 940.088.849-04




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

DECLARACAO

Declaro, para os fins legais, que as informacdes constantes deste
formulario sdo verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer
documento exigido na Instrugcdo Normativa n°® XX/20XX podera ocasionar
a irregularidade e demais responsabilidades previstas em lei e nos atos
normativos do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

6. | curitiba, abril de 2022.

Jean Pierre Geremias de Jesus Neto

Superintendente — Decreto n°® 10.728




4. 004 - Relatorio da Administracéo (2 - Il -RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2021)
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RELATORIO DA ADMINISTRACAO — EXERCICIO DE 2021

Ao

Conselho de Administracdo do

Servico Social Autdnomo PARANAEDUCACAO
N/CAPITAL

Senhores Conselheiros,

A Diretoria-Executiva do SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, em
cumprimento a legislagdo pertinente e as disposi¢cdes estatutarias tem a satisfagao de
submeter a apreciacdo e consideracdo desse Colegiado, o presente Relatério,
acompanhado do Balanco Geral, Demonstra¢des Financeiras, Notas Explicativas e
demais documentos determinados pela Instrugdo Normativa n2 168/2021 do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado do Paran3, referentes ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2021.

O presente Relatério, Senhores Conselheiros, esta composto pelos seguintes capitulos:

Capitulo | — DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE A ENTIDADE;

Capitulo Il — DA ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA;

Capitulo Il — DO PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2021;
Capitulo IV — DO PLANO ANUAL DE ACAO ESTRATEGICA PARA 2021;

Capitulo V. — DO RELATORIO ANALITICO DA EXECUCAO DO PLANO DE ACAO
ESTRATEGICA NO EXERCICIO DE 2021;

Capitulo VI — BALANCO GERAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, NOTAS EXPLICATIVAS
E DEMAIS DOCUMENTOS DETERMINADOS PELA INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 168/2021
DO EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA;

Capitulo VIl — RELATORIO E PARECER DO CONTROLE INTERNO PARA O EXERCICIO DE
2021;

Capitulo VIIl — DAS CONSIDERACOES FINAIS.

Pagina 1 de 52
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CAPITULO |
DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE A ENTIDADE

1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
1.1 RAZAO SOCIAL:
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO — CNPJ 02.392.034/0001-02;

1.2 ENDERECO:
Rua dos Funcionérios, 1323 — Bairro Cabral

Curitiba-Parana — CEP 80.035-050
3250-8380

1.3 NATUREZA:
Pessoa Juridica De Direito Privado, sob a modalidade de servico social autonomo, sem fins

lucrativos e de interesse coletivo;

1.4 LEI DE INSTITUICAO:
11.970, de 19 de dezembro de 1997, ajustada pela ADIN 1.864-9 do Supremo Tribunal

Federal;

1.5 ESTATUTO SOCIAL:
Registrado no Registro de Documentos do 42 OFICIO DE CURITIBA, sob o nimero 2.619 do

Livro “A-1” de Pessoas Juridicas, sob o nimero 546.602;

1.6 FINALIDADE (MISSAO):
Auxiliar, por cooperacdo, na gestdo do Sistema Estadual de Educac¢do, através da

assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa e de infraestrutura da
aplicagdo de recursos orgamentdrios destinados pelo Governo do Estado e de recursos
provenientes de receitas de prestacdo de servicos prestados ao Governo do Estado do
Parang;

1.7 VINCULACAO:
O PARANAEDUCACAO se vincula, POR COOPERACAO, a Secretaria de Estado da Educac3o

e do Esporte e ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR que
se incumbirao de supervisionar a sua gestao e administragao, observadas as orientagoes
normativas que emitir e em conformidade com o Contrato de Gestao que com o Estado
subscrever, nos termos previstos pela Lei.

2. DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR DO PARANAEDUCACAO

2.1 - CONSELHO DE ADMINISTRACAO, de natureza deliberativa, consultiva, de controle e
normativa, composto por cinco membros natos e sete membros efetivos;

2.2 - DIRETORIA EXECUTIVA, composta por 1 Superintendente, 1 Diretor Técnico e 1 Diretor
Administrativo-Financeiro.
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3. DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO ASSESSORAMENTO SUPERIOR

3.1 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

3.1.1 - SUPERINTENDENTE

Claudio Aparecido Alves Palozi a partir de 30 de janeiro de 2019.

3.1.2 - DIRETOR TECNICO (Na auséncia e impedimento, substitui o Superintendente):
Diego Henrique Vaneti de 11 de novembro de 2019 até 30 de julho de 2021.

Marcelo Seixas de Matos a partir de 30 de julho de 2021.

3.1.3 - DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:

José Carlos Bolsanello de 20 de fevereiro de 2019 até 30 de janeiro de 2021.

Diego Henrique Vaneti a partir de 30 de julho de 2021.

3.2 - DO ASSESSORAMENTO SUPERIOR

3.2.1 - PROCURADOR JURIDICO:
Hebert Lima Araujo de 10 de setembro de 2020 até 05 de margo de 2021.

Pedro Henrique Braz de Vita de 05 de marco de 2021 até 06 de dezembro de 2021.
Sara Suely Lopes Sobrinho a partir de 06 de dezembro de 2021.

3.2.2 - AUDITORIA INTERNA
Vera Lucia Lelis de O. Calil de 20 de junho de 2018 até 05 de marco de 2021.

Cezar Gibran Johnsson a partir de 05 de margo de 2021.

4. DO CONTRATO DE GESTAO

4.1 CONTRATANTES:
O ESTADO DO PARANA e o SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO.

4.2 OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:
Auxiliar na Gestao do Sistema Estadual de Educacdo, através da assisténcia institucional,

técnico-cientifica, administrativa e de infraestrutura da aplicacdo de recursos
orcamentadrios destinados pelo Governo do Estado para ressarcimento das despesas com
auxiliares de servicos gerais disponibilizados a SEED e de recursos provenientes de receitas
de prestacdo de servicos prestados ao Governo do Estado do Parana/ e outras entidades

publico/privadas.
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4.3 FINALIDADES DO CONTRATO DE GESTAO:

Disciplinar as relacbes de cooperacdo entre os contratantes, na execucdo das acdes
previstas em planos, programas, projetos e atividades direcionadas para o auxilio na
Gestdo do Sistema Estadual de Educacao.

4.4 VIGENCIAS DO CONTRATO DE GESTAO:

O Contrato de Gestdo vigorara pelo prazo de 20 (vinte) anos, a contar da data de sua
assinatura, que ocorreu em 25 de marco de 1998. E por mais cinco anos a partir de 25 de
marg¢o de 2018, conforme 29 aditivo autorizado pelo Governador do Estado, em 22 de
dezembro de 2017.

CAPITULO I
DA ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA

O Servico Social Autdnomo PARANAEDUCACAO foi instituido pela Lei 11.970/97,
como uma entidade de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de
interesse coletivo, com a finalidade de auxiliar na Gestdo do Sistema Estadual de
Educacdo, através da assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa, de
infraestrutura em educacdo, pedagodgica, da aplicacdo de recursos orcamentdrios
destinados pelo Governo do Estado bem como da captacdo e gerenciamento de
recursos de entes publicos e particulares, nacionais e internacionais (Redacdo dada pela
Lei 18.540/2015).

Até o final de 2010, o PARANAEDUCACAO executava para a Secretaria de Estado
da Educagdo apenas a fungao de gestora da folha de pagamento do quadro em extingao
de auxiliares de servicos gerais, contratados a partir de 25 de janeiro de 1999 para suprir
as necessidades da rede estadual de ensino.

Com o novo periodo governamental (2011/2019) instalado a partir de janeiro de
2011, o Governo do Estado (Secretaria de Estado da Educacdo) decidiu revitalizar o
Servico Social Auténomo PARANAEDUCACAO, atribuindo-lhe, conforme estabelece a
sua Lei de instituicdo, a prestacdo de auxilio, por cooperagdo, na gestdo do Sistema
Estadual de Educacdo, por meio da assisténcia institucional, técnico-cientifica,
administrativa e de infraestrutura em educacao, devidamente acordado pelas partes no
Contrato de Gestdo, assinado com o Governo do Estado, e compostas, em cada periodo
anual de execuc¢do, no respectivo Plano Anual de Ac¢do Estratégica, com as demandas
programadas pela Secretaria de Estado da Educacdo e Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR que serdo realizados pelo
PARANAEDUCACAO, como um natural prestador de servicos.

Referida decisdo de reativar esta ferramenta institucional as acGes de apoio e
auxilio logistico a Secretaria de Estado da Educacdo, na figura de um servico social
autébnomo, reconhecido pelo Supremo Tribunal Federal como um aparelho moderno de
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administragdo a disposi¢cdo do Estado, segundo manifestagao do STF na ADIN 1.864-9,
foi acelerada pela vigéncia da Lei 16.841/2011 que extinguiu a entdo Secretaria de Obras
Publicas, realocando as atividades de obras de servicos de engenharia para o ambito de
cada Secretaria de Estado interessada.

Assim, o PARANAEDUCACAO deixou de ser um mero controlador e gestor de
folha de pagamento de um quadro em extingdo de auxiliares de servigos gerais a
disposicdo da Secretaria de Estado da Educacdo, para tornar-se, por forca de Contrato
de Gestdo, o executor de tarefas em auxilio e apoio, principalmente, mas, nao
exclusivamente, dos servicos de engenharia e arquitetura demandados pela Secretaria,
face aos novos encargos da Secretaria de Estado da Educacdo, atribuidos pela citada Lei
16.841/2011.

No entanto, a prestacdo de servicos requerida pela Secretaria de Estado da
Educacdo SEED e Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR
(contratante) ao PARANAEDUACACAO (contratado) s3o executados pelos seus
empregados, muitas vezes no proprio ambiente do contratante (SEED/FUNDEPAR) o
que gera uma interpretacdo equivocada de que o PARANAEDUCACAO é um simples
locador de mdo de obra. No caso dos servicos de engenharia e arquitetura, o
PARANAEDUCACAO é formalmente registrado no CREA/CAU e seus empregados, para
cada servico ou grupo de servicos executados, emitem as respectivas ART ou RR l Nao
existe uma desconcentracdo do Orcamento da Secretaria para ser executado pelo SSA
PARANAEDUCACAO que, por 8bvio, ndo é uma unidade orcamentaria, em face de sua
natureza juridica.

O desempenho do PARANAEDUCACAO, em 2021, resultante do Plano Anual de
Agdo Estratégica para o Exercicio de 2021, esta demonstrado no Capitulo V deste
Relatdrio, ora apresentado ao Conselho de Administracio do PARANAEDUCACAO, com
o titulo: DO RELATORIO ANALITICO DE EXECUCAO DO PLANO DE ACAO ESTRATEGICA NO
EXERCICIO DE 2021.

Em face das novas atribuicdes do PARANAEDUCACAO, dentro de suas finalidades
expressas em Lei para atender as demandas da Secretaria de Estado da Educagao e do
Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional, na execucdao de Contrato de
Gestdo, foi o PARANAEDUCACAO, reestruturado para atender aos novos compromissos
contratuais, conforme o modelo organizacional e demais medidas administrativas,
demostradas a seguir:
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1 - ESTRUTURA BASICA:

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356
Curitiba - Parana

NiVEIS DE ATUACAO

ORGAOS/UNIDADES

ADMINISTRAGCAO
SUPERIOR

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

DIRETORIA EXECUTIVA

SUPERINTENDENCIA

DIRETORIA TECNICA

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

PROCURADORIA JURIDICA

AUDITORIA

APOIO ADMINISTRATIVO

AGENTE DE CONTROLE INTERNO

EXPEDIENTE

AREA ADMINISTRATIVA

AREA DE PESSOAL

AREA CONTABIL E FINANCEIRA

AREA ADVOCACIA (LIGADA AO PROCURADOR JURIDICO)

AREA TECNICA DE ACAO
SUBSTANTIVA

GRUPO DE ENGENHARIA

CONTADOR - PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR

ARQUIVISTA - PROGRAMA DE PRESERVAGAO DE ESCOLAS DE INTERESSE

HISTORICO

Pagina 6 de 52




nu

j

PARANA
EDUCACAO

&

CNPJ: 02.392.034/0001-02

Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050

Telefone: (41) 3250-8356

Curitiba - Parana

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

2 - DO QUADRO FUNCIONAL DO PARANAEDUCAGAO E SUA EVOLUGAO 2020/2021

CARGOS SALDO EM | ENTRADA | SAIDA SALDO EM
31.12.2020 31.12.2021
1 - DIRETORIA EXECUTIVA 3 2 2 3
2 - ASSESSORAMENTO SUPERIOR 2 3 3 2
3 - AREA ADMINISTRATIVA:
Contador 2 0 0 2
Advogado 0 1 0 1
Supervisor Administrativo 0 0 0 0
Técnico Administrativo 1 0 0 1
Analista Administrativo 2 0 0 2
Total Cargos Area Administrativa 5 1 0 6
4 - AREA SUBSTANTIVA:
Contador (Transporte Escolar) 0 0 0 0
Contador SEED 0 0 0 0
Advogado (junto Auditoria Interna) 1 0 1 0
Engenheiro Civil 46 0 5 41
Engenheiro Cartografo 0 0 0 0
Engenheiro Eletricista 1 0 0 1
Topodgrafo 1 0 0 1
Arquiteto 7 0 2 5
Técnico em Edificacdes 1 0 0 1
Arquivista 0 0 0 0
Total Cargos Area Substantiva 57 0 8 49
5 - EM EXTINGAO:
Auxiliar de Servicos Gerais 685 0 113 572
Professor 1 0 0 1
Pedagogo 0 0 0 0
Total Cargos em Extingdo 686 0 113 573
Total Geral 753 6 126 633
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3 — DOS PROCESSOS DE TREINAMENTO E APRFEICOAMENTO DE PESSOAL

Durante o exercicio de 2021 o PARANAEDUCACAO promoveu e incentivou a
participacdo de seus funcionarios em cursos de treinamentos e capacitacdo com
conteudos programaticos consentdneos com as atribuicOes finalisticas desta Instituicdo.

4 - ADOGAO E MANUTENGCAO DE AGCOES DE NATUREZAS ADMINISTRATIVAS,
NORMATIVAS E REGULAMENTARES NO PARANAEDUCAGAO.

a) Atualizacdo e acompanhamento da sistematica de medicina e seguranca do
trabalhador no PARANAEDUCACAO, visando ajustar os procedimentos da Institui¢io as
determinagdes das normas de seguranga do trabalho, emanadas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, pela contratacdo, via licitacdo, de empresa de medicina do
trabalho, para o desenvolvimento de um manual de procedimentos operacionais,
visando a seguranca do trabalho.

b) Manutengdo das rotinas de licitagdo para as compras, contratagdes e alienagdes no
ambito do PARANAEDUCACAO.

¢) Manutengdo do Regulamento de Plano de Cargos e Salarios do PARANAEDUCACAO,
imperativo constante na sua Lei de criacdo e de ressalvas de Inspetorias de Controle
Externo do Tribunal de Contas do Estado do Parand, aprovado por esse Conselho em
janeiro de 2013 e autorizado pelo Excelentissimo Senhor Governador em marco de
2013, com as devidas atualizagcdes e manutencgdes realizadas em 2014.

d) Manutenc¢3do do Setor Contabil do PARANAEDUCACAO para cumprir as exigéncias do
Tribunal de Contas do Estado do Parana na alimentacdao das informacGes requeridas
pelo Sistema Estadual de Informagdes — SEI — IN 113/2015 e suas alteragdes, bem como
o Sistema Integrado de Transferéncias — SIT — IN 61/2011 e suas alteragoes.

e) Manutenc3o e atualizacdo das atividades de Controle Interno no PARANAEDUCACAO.
f) Manutencdo do sistema de controle de viagens no PARANAEDUCACAO, em
similaridade ao utilizado na Administracdo Direta.

5 — MOVIMENTACOES DAS ACOES JUDICIAIS

Movimentagao das Ag¢oes Judiciais

Movimentagao
Existentes em 31.12.2020 Entradas Baixas Saldo em 31.12.2021

11
42 21 32
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CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356

CAPITULO IlI

DO PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2021

Os recursos a serem aplicados pelo PARANAEDUCACAO, em 2021, para atender as
acoes voltadas para o desenvolvimento do objeto do Contrato de Gestdo e seu primeiro
Termo Aditivo, assinado em 18 de marco de 2013, estdao consubstanciados no Plano de
Acdo Estratégica para o Exercicio de 2021 e tém as seguintes fontes e destina¢bes:

Em R$ 1,00

6.1 RECEITAS

34.218.680,77

6.1.1 RECEITAS DE RESSARCIMENTO DE CUSTO DE PESSOAL

21.510.000,00

a) Produto de receitas referente a disponibilizagdo de Auxiliares de Servicos Gerais do
PARANAEDUCACAO a SEED, & conta da Dotagdo Orgamentéria, Exercicio de 2021,
4103.12.368.03.4469, Fonte 100. (Lei n® 11.970/1997, Art. 17, Inciso |)

21.510.000,00

6.1.2 RECEITAS DE PRESTAGAO DE SERVICOS (a + b + ¢)

11.405.001,00

a) Receitas de prestagao de servigos dentro do objeto do Contrato de Gestao e deste Plano

11.400.001,00

de Acgbes Estratégicas para o Exercicio de 2021, Dotagdo Orgamentaria n°
4133.12.368.06.4452.
b) Rendimentos de Aplicagbes Financeiras (Lei n® 11.910/1997, Art.17, inciso V). 5.000,00
c) Produto de receitas referentes a disponibilizagao de técnicos, objeto do Contrato de Gestdo 0,00
- Dotagao Orgamentaria 4103.12.368.03.4469. Fonte 100.
6.1.3 ACORDOS COM OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS 1.303.679,77
a) Programa de Preservacao das Escolas de Interesse Histérico e Cultural (Lei n® 11.970/1997, 1.303.679,77
Art. 17, Inciso VI)

Em R$ 1,00
6.2 DESPESAS (6.2.1 + 6.2.2 + 6.2.3) 34.213.680,77

6.2.1 DESPESAS DE PESSOAL DISPONIBILIZADO A SEED, SERVICOS OPERACIONAIS
E INVESTIMENTOS

21.510.000,00

a) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Aux. Servigos Gerais

21.510.000,00

b) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Apoio Técnico

0,00

6.2.2 DESPESAS DE PESSOAL DISPONIBILIZADO AO FUNDEPAR, SERVICOS
OPERACIONAIS E INVESTIMENTOS

11.400.001,00

a) Pessoal e Encargos 10.636.340,74
b) Outras Despesas Correntes 763.660,26
¢) Equipamentos e Materiais Permanentes 0,00
6.2.3 PROJETOS DE RESTAUROS DE BENS IMOVEIS TOMBADOS 1.303.679,77
a) Projetos arquiteténicos e complementares, e despesas operacionais de restauro de Escolas 1.303.679,77
Publicas da Rede Estadual de Educacéao.

6.3 SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO 5.000,00
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CAPITULO IV

DO PLANO ANUAL DE AGAO ESTRATEGICA PARA 2021

ANEXO |

1. IDENTIFICAGCAO DA ACAO ESTRATEGICA

Disponibilizagdo dos empregados do PARANAEDUCAGAOQ, Auxiliares de Servicos Gerais, para

prestacao de servigos gerais nas unidades escolares do Sistema Estadual de Educacéo.

2. DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Prestacao de servigos gerais a SEED, através da disponibilizacdo de 684 auxiliares de servicos
gerais (posicdo de outubro de 2020), em atividades de limpeza e conservagdo, elaboracao de

merendas, zeladoria e outras fungdes similares, na Rede Estadual de Ensino e Escolas Rurais.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

A prestacdo de servigos tem como meta exercer estas atividades, compartihadamente com o
pessoal do quadro da SEED, em 566 estabelecimentos escolares, distribuidos em 217 municipios

paranaenses.

4. CRONOGRAMA

A execucao desta acao ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2021.

5. CUSTO DOS SERVIGCOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCACAO

O custo anual para a realizagao do objeto desta prestacdo de servigos sera de R$ 21.110.000,00
que sera faturado mensalmente pelo PARANAEDUCAGCAO contra a SEED, Rubrica Orgcamentéria
3350.41.00 — Contribui¢cdes decorrentes do Contrato de Gestdo, fonte 147, fixada no Orgamento
do Estado para 2021, Dotacao Orgcamentéria n®4101.12368056.469. No referido custo esta incluido
um custo anual de R$ 1.170.774,60, divididos em 12 parcelas de R$ 97.564,55, referente ao
compartilhamento dos custos operacionais e de manutencdo do PARANAEDUCAGAO para a

execucgao deste objeto.
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ANEXO Il

1. IDENTIFICAGCAO DA ACAO ESTRATEGICA

Projeto Maos Amigas.

2. DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Programa decorrente de convénio entre FUNDEPAR e SESP que visa a execugao de servigos de
pequenos reparos em unidades escolares, por apenados do Sistema Prisional do Estado, sendo que
o PARANAEDUCACAOQ prestara apoio técnico, material e operacional para a execugdo das
atividades inerentes ao programa.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

As metas programadas para o exercicio de 2021 serdo as de pequenos reparos, pinturas,
ajardinamento, limpeza e similares em 133 unidades escolares do Sistema Estadual de Educacéao
em Curitiba, Regido Metropolitana, Maringa, Londrina, Ponta Grossa, Francisco Beltrao,
Guarapuava, Cascavel e Cruzeiro do Oeste, conforme a conveniéncia e a oportunidade manifestada.

4. CRONOGRAMA

A execucgao desta acdo ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2021.

5. REMUNERAGCAO DOS SEVICOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGAO

Pelos servicos prestados, o PARANAEDUCAGCAO tera a seguinte remuneracdo estimada: R$
336.721,00.
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ANEXO il

1. IDENTIFICAGCAO DA ACAO ESTRATEGICA

Disponibilizagdo de empregados do PARANAEDUCAGCAO, nas areas de Engenharia e Arquitetura,
visando a execugdo de apoio técnico ao FUNDEPAR, viabilizado através de horas técnicas nos

nucleos regionais de educagao e no FUNDEPAR.

2. DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Conjugacdes de esforgcos para a promogao, elaboracao e implementagao do plano de obras da area
educacional e manutencao dos estabelecimentos da rede estadual de educagéao basica, prevista no
Plano Plurianual do Estado do Parana 2020-2023, proporcionando assim, aos alunos, condi¢cdes
para um aprendizado com dignidade e bem estar.

2.1 OBJETIVO ESPECIFICO

ATIVIDADES METAS ACOES

Programa Fornecer refeigcbes aos alunos | Atividades nas é&reas técnicas de
Merenda Escolar | da rede estadual de ensino com | engenharia e arquitetura para
programacdo de ampliagdo | adequagdo e ampliagdo da estrutura
gradual para trés refeicbes ao | fisica das cozinhas e refeitérios.

dia.

Infraestrutura Garantir espagco para pratica | Atividades nas dareas técnicas de
Esportiva Escolar | esportiva em quadras cobertas. | engenharia e arquitetura para
adequacdo e ampliagcdo das quadras
esportivas.

Estudo de viabilidade das solicitagdes de
servicos de engenharia via sistema
“Obras On Line”.

Programa Fundo | Descentralizacdo de recursos
Rotativo. para manutengdo das escolas.

Modernizar e ampliar as | Atividades nas é&reas técnicas de
unidades de ensino e | engenharia e arquitetura para
fornecimento de materiais e | adequagdo e ampliagao da infraestrutura

Programa Minha
Escola  Sempre

Nova " .
utensilios. das unidades escolares.
Atividades nas areas técnicas de
Infraestrutura Ampliar, reparar e construir | engenharia e arquitetura para
Fisica Escolar unidades de ensino adequacao e ampliagdo da infraestrutura

das unidades escolares.
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Convénio firmado com a | Prestacdo de apoio técnico, material e
Secretaria de Estado da | operacional para a execugdo das

Seguranca Publica, FUNDEPAR

atividades de recuperacado, conservagao

Programa Maos | e Paranaeducagcd, para a | e manutencdo das estruturas fisicas das
Amigas proporcionar ocupacao | unidades escolares.

laborativa aos apenados do

Sistema Penal do Estado do

Parané.

Promover a conscientizagao e a | Atividades nas areas técnicas de

capacitacdo da Comunidade | engenharia e arquitetura para

Escolar do Estado do Parana, | adequacdao e ampliacdo da estrutura
Programa para agdes de enfrentamento de | fisica em atendimento a legislagdo do
Brigadas eventos danosos, naturais ou | Corpo de Bombeiros e Defesa Civil.
Escolares antropogénicos, bem como o

Escola Acessivel

enfrentamento de situagdes
emergenciais no interior das
escolas.
. . Atividades nas 4dreas técnicas de
Adequar a estrutura fisica das . .
engenharia e arquitetura para

unidades escolares de acordo
com as normativas de
acessibilidade.

adequacao e ampliacdo das edificagcbes
da rede escolar, de acordo com as
normativas de acessibilidade.

agua potavel, para providéncias
de adequacgdo e execugao de
servigos de saneamento.

Identificar as unidades | Atividades nas areas técnicas de
escolares que se encontram em | engenharia e arquitetura para
situacdes hidrossanitaria | adequagcdo e reparos na rede
Saneamento na | . . . ol
Escola irregulares e desprovidas de | hidrossanitaria da rede escolar.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Melhoria do processo de gestdo para a implantagdo do planejamento e execuc¢do de obras e
servi¢os de engenharia e arquitetura no @mbito da Rede Estadual de Ensino e em consonéncia com

o Plano de obras anualmente constituido

4. CRONOGRAMA

O periodo de execucgéao sera de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021, devendo todas

as suas atividades, agbes e metas ser executadas e finalizadas nesse mesmo periodo.
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5. CUSTO DOS SEVIGOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGAO

- Pelos servicos prestados, o PARANAEDUCAGAO tera o custo anual para a realizacdo do objeto
desta prestacdo de servigos o valor de R$ 11.063.280,00, calculado baseando-se em 92.194 horas
técnicas prestadas, a uma base de célculo média de R$ 120,00 a hora técnica, que sera transferido
ao PARANAEDUCAGAO pelo FUNDEPAR, na Rubrica Orgamentaria 3350.41.00 — Contribuicdes
decorrentes do Contrato de Gestao, fonte de recursos 100, fixada no Or¢gamento do Estado para
2021, Dotacao Orcamentaria n? 4133.12.368.06.452-Gerenciamento do Contrato de Gestao com o
PRANAEDUCAGCAO.

No referido Valor, esta inclusos os custos referente ao compartiihamento operacional e de
manutencdo do PARANAEDUCAGAO para a execugao deste objeto.

Total da remuneracao anual prevista nesta atividade R$ 11.063.280,00.

ANEXO IV

1. IDENTIFICACAO DA ACAO ESTRATEGICA

Participacao no Apoio Técnico do Contrato de Gestéao.

2. DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Apoio técnico do PARANAEDUCAGCAO na Elaboragédo e Acompanhamento de Projetos; Auditoria
Contabil, Operacional e de Gestao e servigcos Técnicos Especializados nos termos das finalidades
previstas na Lei n2 11.970/1997, no Decreto n? 8.961/2018 e no Contrato de Gestéo.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Participacao, elaboracdo e acompanhamento de projetos, auditoria contabil, operacional e de
gestdo e a prestacdo de servicos técnicos especializados na estruturagdo das unidades
administrativas, acompanhamento de processos de execucdo de convénios e termos de
cooperacao, bem como de outros compromissos do Paranaeducacdo que impliquem em
aplicacbes de recursos, nas atividades componentes da descricdo do objeto desta agéo

estratégica.

4. CRONOGRAMA
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A implantagao desta agéo ocorrera, de forma continuada, durante o exercicio de 2021.

5. REMUNERAGCAO DOS SEVICOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO

A remuneracdo da participacdo do PARANAEDUCAGCAO, para o desenvolvimento do objeto deste
Projeto em 2021, sera de R$ 400.000,00.

ANEXO VI

1. IDENTIFICAGCAO DA ACAO ESTRATEGICA

Programa de Preservacao das Escolas de Interesse Histérico e Cultural.

2. DESCRIGAO DO OBJETIVO

Prestar apoio logistico a SEED e ao FUNDEPAR, no auxilio das atividades meio, necessarias para
a realizagdo do Programa de Preservacao das Escolas de Interesse Historico e Cultural,
instituido pelo Decreto n? 4.801/2012, tendo por objeto a prote¢éo, a valorizacao, a preservacao
e a restauracdo das escolas tombadas da Rede Publica Estadual, representados pelas
edificacoes, restauros, meméria oral, mobilidrio e acervos dos estabelecimentos classificados na

categoria de patriménio histérico e cultural.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

Realizagéo do item 1, correspondente ao processo de capitacdo de recursos oriundos da Lei
Federal de incentivo a Cultura, sendo o PARANAEDUCAGAO proponentes dos projetos e agente
intermedidrio na execugdo dos procedimentos administrativos, financeiros e operacionais da
aplicacdo dos recursos captados através da Lei Federal de Incentivo a Cultura n® 8.313/1993, de
23 de dezembro de 1991, Instrucdo Normativa n® 02, de 23 de Abril de 2019, do Ministério da
Cidadania.
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4. CRONOGRAMA

Janeiro a Dezembro de 2021

5. REMUNERAGCAO DOS SEVICOS PRESTADOS PELO PARANAEDUCAGCAO

5.1 Para realizagéo das atividades descritas no item 3, o PARANAEDUCAGCAO prestara o auxilio
ao FUNDEPAR, por meio de processo administrativo licitatério, dos projetos arquitetonicos
previstos nos PRONACS abaixo:

- PRONAC 178753 — Colégio Estadual Doutor Xavier da Silva — R$ 121.964,00

- PRONAC 185827 — Acervo e Memoéria do Colégio Estadual do Parana — R$ 859.510,57
- PRONAC 178352 — Colégio Estadual Doutor Brasilio Machado — R$ 122.212,80

- PRONAC 177155 — Colégio Estadual Rocha Pombo — R$ 55.890,00

- PRONAC 177502 — Colégio Estadual Moysés Lupion — R$ 144.072,00

Vale ressaltar que as referidas agbes, contemplam valor estimado, por meio dos incentivos
proporcionados pela lei federal de incentivo a Cultura.

Total previsto ANEXO VI - R$ 1.303.679,77

Observacao: Projetos aprovados pelo Ministério da Cidadania, aptos a captar recursos fora do
Orcamento do Estado. Os valores captados via Lei Federal de Incentivo a Cultura, ndo ingressarao
no Tesouro do Estado, mas estardo sob coordenacao e controle do Ministério da Cidadania e do
Tribunal de Contas da Uniao.
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CAPITULO V

DO RELATORIO ANALITICO DA EXECUCAO DO PLANO DE ACAO ESTRATEGICA NO
EXERCICIO DE 2021

NOTA IMPORTANTE: O conteldo deste capitulo, por ser de mesmo teor, esta transcrito
no Capitulo VIl — Do Relatdrio e Parecer do Controle Interno deste Relatdrio da Diretoria,

entre as paginas 36 A 50.

CAPITULO VI

BALANGO GERAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, NOTAS EXPLICATIVAS E DEMAIS
DOCUMENTOS DETERMINADOS PELA INSTRUGAO NORMATIVA 168/2021 DO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA.

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

ATIVO
(Em reais)
2.021 2.020
CIRCULANTE 7.234.104,98 6.587.439,62
Caixa e equivalentes de caixa (nota 04) 7.094.212,05 6.559.285,86
Outros ativos (nota 05) 139.892,93 28.153,76
NAO CIRCULANTE 510.537,75 318.057,80
Depdsitos judiciais (nota 06) 384.174,09 162.191,48
Imobilizado (nota 07) 105.542,62 128.410,71
Intangivel (nota 08) 20.821,04 27.455,61
TOTAL DO ATIVO 7.744.642,73 6.905.497,42

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracbes contabeis)
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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

PASSIVO

(Em reais)

CIRCULANTE

Contas a pagar

Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias (nota 09)
Encargos Sociais

Outras contas a pagar (nota 10)

NAO CIRCULANTE
ProvisOes para contingéncias (nota 11)

PATRIMONIO LIQUIDO (nota 12)

Patriménio social
Superavit (déficit) do periodo

TOTAL DO PASSIVO

2.021

1.513.252,19

2.020

1.686.651,56

81.390,38
1.090.683,01
1.387,74
339.791,06

2.843.171,67

3.718,35
1.345.971,86
1.387,74
335.573,61

5.373.450,90

2.843.171,67

3.388.218,87

5.373.450,90

(154.605,04)

1.410.309,86
1.977.909,01

7.744.642,73

1.495.467,81
(1.650.072,85)

6.905.497,42

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contabeis)
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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

(Em reais)
01/JAN./2021 01/]JAN./2020
a a

31/DEZ./2021 31/DEZ./2020

RECEITA BRUTA 32.910.001,00 34.348.118,00
Servigos prestados 32.910.001,00 34.348.118,00
CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS (28.499.145,50) (29.676.156,81)
Mdo de obra (nota 13) (27.744.636,76) (29.328.891,21)
Outros custos (nota 14) (754.508,74) (347.265,60)
RESULTADO BRUTO 4.410.855,50 4.671.961,19
RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS (2.573.332,82) (6.325.547,43)
Despesas gerais e administrativas (nota 15) (2.517.596,89) (2.720.274,90)
Despesas com locomogao e viagens (6.488,78) (1.034,62)
Despesas de custeio (nota 16) (242.480,23) (3.687.514,25)
Depreciagao amortizagao (35.479,84) (35.183,92)
Despesas tributarias (42,43) (22,29)
Despesas financeiras (nota 17a) (38.913,55) (5.053,40)
Receitas financeiras (nota 17b) 267.668,90 123.535,95
RESULTADO OPERACIONAL 1.837.522,68 (1.653.586,24)
Outras receitas 140.386,33 3.513,39
SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO 1.977.909,01 (1.650.072,85)

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracées contabeis)
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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.]J. 02.392.034/0001-02
DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
PERIODO DE 01 DE JANEIRO DE 2020 A 31 DE DEZEMBRO DE 2021

Déficit do periodo

(Em reais)
DESCRICAO PATRIMONIO AJUST,ES DE RESULTADO
EXERCICIOS B
SOCIAL ANTERIORES TOTAL DO EXERCICIO TOTAL

SALDOS EM 01/JAN./2020 629.387,36 - 629.387,36 909.093,70 1.538.481,06
Incorporagdo ao patrimdnio social 909.093,70 909.093,70 (909.093,70)
Ajustes de exercicios anteriores (43.013,25) (43.013,25) (43.013,25)

(1.650.072,85) (1.650.072,85)

SALDOS EM 31/DEZ./2020

1.538.481,06

(43.013,25)

1.495.467,81

(1.650.072,85)

(154.605,04)

Incorporagdo ao patrimdnio social
Ajustes de exercicios anteriores

Superavit do periodo

(1.650.072,85)

(43.013,25)

1.607.928,15

(1.650.072,85)

1.564.914,90

1.650.072,85

1.977.909,01

1.564.914,90

1.977.909,01

SALDOS EM 31/DEZ./2021

(154.605,04)

1.564.914,90

1.410.309,86

1.977.909,01

3.388.218,87

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracbes contabeis)
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SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050

Telefone: (41) 3250-8356

Curitiba - Parana

PARANA
EDUCACAO

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

(Em Reais)

PERIODO
01/3JAN./2021
a
31/DEZ./2021

FLUXO DE CAIXA DA ATIVIDADE OPERACIONAL

Superavit/Deficit do Periodo 1.977.909,01
. Ajuste depreciagdes/amortizagoes 35.479,84
. Provisdo para contingéncias (2.530.279,23)
. Ajuste de exercicios anteriores 1.564.914,90

Superavit ajustado

PERIODO
01/3JAN./2020
a
31/DEZ./2020

(1.650.072,85)
35.183,92
3.499.502,15

(43.013,25)

1.048.024,52

1.841.599,97

. Depdsitos judiciais (221.982,61) 68.207,02

. Valores a receber (111.739,17) -

. Contas a pagar 77.672,03 1.022,97

. ObrigacgOes trabalhistas e encargos (255.288,85) 194.994,30

. ObrigacgGes tributarias - (102,33)

. Outros valores ativos e passivos 4.217,45 323.788,72

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais 540.903,37 2.429.510,65
FLUXO DE CAIXA DA ATIVIDADE DE INVESTIMENTO

. Imobilizado/Intangivel (5.977,18) (26.300,00)

Caixa liquido das atividades de investimento (5.977,18) (26.300,00)
AUMENTO LiQUIDO DAS DISPONIBILIDADES 534.926,19 2.403.210,65
DISPONIBILIDADES: 534.926,19 2.403.210,65
No inicio do periodo 6.559.285,86 4.156.075,21
No final do periodo 7.094.212,05 6.559.285,86

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contabeis)
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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCA(;Z\O
Curitiba - PR

Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis
Periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021 e 2020
Valores Expressos em reais

NOTA 1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Servico Social Autbnomo Paranaeducacao foi criado em 19 de dezembro de 1997
pela lei no 11.970, sob a forma de pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com o objetivo principal de constituir-se em instrumento de efetivo
apoio a gestdo do Sistema Estadual de Educacdo, em especial as unidades
escolares.

Tem por finalidade auxiliar na gestao do Sistema Estadual de Educacdo, através
da assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa e pedagdgica, da
aplicacdo de recursos orcamentarios destinados pelo Governo do Estado, e
também da captacdo e gerenciamento de outros recursos de entes publicos e
particulares nacionais e internacionais.

Sao objetivos do Paranaeducacgao:

a) Suprir, quando solicitado, o Sistema Estadual de Educacao de pessoal
qualificado, em tempo habil para atender as demandas da Secretaria do Estado da
Educacao - SEED, inclusive, aquelas voltadas a infraestrutura em educacao;

b) Promover acdes destinadas ao desenvolvimento do Sistema Estadual de
Educacao, em consonancia com as diretrizes programaticas do Governo do Estado;
c) Constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema Estadual de
Educacdo, em especial as unidades escolares;

d) Contribuir para a eficiente aplicacdo dos recursos publicos, tanto federal como
estaduais e municipais, na area da educacao, promovendo, para tanto, o
aperfeicoamento dos recursos humanos, técnicos, administrativos e financeiros
das unidades escolares;

e) Incentivar as escolas a participarem da formulacdo de politicas e projetos que
propiciem transformar cada uma delas em um referencial de exceléncia, atendendo
as reivindicacbes de cada comunidade e respeitando as suas caracteristicas sécio-
econdmicas.

f) O Paranaeducacao, no cumprimento de sua missao, institucional, compromisso,
diretrizes e objetivos firmou Contrato de Gestao com o Poder Publico, nos termos
do artigo 15 da Lei Estadual n0 11.970, de 19 de dezembro de 1997.

NOTA 2. APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, consubstanciadas nos pronunciamentos técnicos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC-PME (R1), aplicavel as pequenas e

Pagina 22 de 52



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356

PARANA; Curitiba - Parana
EDUCAGAO

aw
-

&

.
oo
-

médias empresas, o qual, juntamente com as praticas contabeis incluidas na
legislacao societaria brasileira, sao denominados praticas contabeis adotadas no
Brasil, assim como a Interpretagao ITG 2002 - Entidade sem Finalidade de Lucros,
aprovada pela Resolugao CFC n© 1.409/12, de 21 de setembro de 2012.

NOTA 3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS

Dentre os principais procedimentos adotados para a elaboracdo das
demonstragdes contabeis, ressaltamos:

a) Caixa e equivalente de caixa

Referem-se a saldos positivos em conta movimento, aplicagdes financeiras de
curto prazo, de alta liquidez, prontamente conversiveis em um montante
conhecido de caixa

e que estao sujeitas a um insignificante risco de mudanca de valor, e sao
registradas ao custo de aplicagdao, acrescido dos rendimentos auferidos em base
“pro rata temporis” até a data do balanco, ndo superando o valor de mercado.

b) Estimativas contabeis

A elaboracdo de demonstracdes contdbeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil requer que a Administracao do Paranaeducacao, julgamentos
na determinacdo e no registro de estimativas contabeis.

c) Instrumentos financeiros basicos

Instrumentos financeiros nao-derivativos incluem aplicagdes financeiras, contas a
receber e outros recebiveis, caixa e equivalentes de caixa, assim como contas a
pagar e outras dividas.

d) Demais ativos circulantes e nao circulantes
Sao demonstrados ao custo, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos
e as variagdes monetarias, que ndo excedem ao valor de realizagao.

e) Imobilizado

Estao demonstrados pelo custo de aquisigao, formacgao e/ou construgao, deduzidos
da depreciacao acumulada e de perdas por desvalorizagdbes acumuladas, se
aplicaveis. Os gastos subsequentes a entrada do ativo em operagao sao
reconhecidos imediatamente no resultado, respeitando-se o0 regime de
competéncia. Gastos que representem melhorias no ativo (aumento da capacidade
instalada ou da vida util) sdo capitalizados. A depreciagao é calculada pelo método
linear, utilizando as taxas fiscais.

Pagina 23 de 52



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356

PARANA; Curitiba - Parand
EDUCACAO

aw

\\é.

-
o
i

f) Passivos circulantes e nao circulantes

Provisdes para obrigacdes sociais e fiscais - Constituidas e apropriadas ao
resultado em regime de competéncia, principalmente para suprir compromissos
com férias vencidas e proporcionais, encargos sociais e outras obrigacoes
trabalhistas.

g) Outros passivos
Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos encargos e apropriacdes monetarias incorridas.

h) Aspectos fiscais

A Entidade, na condicao de entidade sem finalidade de lucros, goza da imunidade
tributaria no que se refere ao seu patrimonio, sua renda e seus servicos para o
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, conforme artigo 150, inciso VI,
alinea “c” da CF/88.

i) Gerenciamento de risco

A diretoria tem responsabilidade global pelo estabelecimento e supervisao da
estrutura de gerenciamento de riscos da Entidade. As politicas sdo estabelecidas
para identificar, analisar e definir limites e controles apropriados, para monitorar
riscos e aderéncia aos limites.
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NOTA 4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Incluem os saldos de caixa, bancos, aplicacbes e fundos de investimentos de
liguidez imediata e sao demonstrados ao custo acrescidos dos rendimentos
auferidos até a data de encerramento do balanco que estdo assim demonstrados:

Descricao 2021 2020

Bancos contas movimento 8.382,03 19.213,05

Aplicacdes financeiras 7.085.830,02 6.540.072,81
Total 7.094.212,05 6.559.285,86

As aplicacOes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, mantidas junto a
instituicdes financeiras de primeira linha, que sdo prontamente conversiveis em
um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a um insignificante risco de
mudanca de valor.

NOTA 5. OUTROS ATIVOS

Descricao 2021 2020

Adiantamentos 3.338,00 39,01

Software de arquitetura a apropriar 136.554,93 28.114,75
Total 139.892,93 28.153,76

NOTA 6. DEPOSITOS JUDICIAIS

Os depositos judiciais sdo relacionados aos processos de reclamacdes trabalhistas.

Descricao 2021 2020
Saldo inicial 162.191,48 230.398,50
Adigdes 259.418,55 48.663,96
Baixas (37.435,94) (116.870,98)
Saldo Final 384.174,09 162.191,48

Pagina 25 de 52



it
,;)i CNPJ: 02.392.034/0001-02
o ..
e Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356
PARANA Curitiba - Parana
EDUCACAO

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

NOTA 7. IMOBILIZADO

O Ativo Imobilizado estd demonstrado ao custo de aquisicdo, deduzido dos

encargos de depreciagao, estando composto da seguinte forma:

Saldo em Depreciagdo 2021 2020
Descrigdo 31/Dez./2020 Aquisicoes Baixas Acumulada Liquido Liquido
Maquinas e Equipamentos 152.480,41 5.977,18 (88.792,44) 69.665,15 78.938,73
Moveis e Utensilios 73.496,42 (39.397,85) 34.098,57 41.369,49
Computadores e Periféricos 134.260,45 (132.481,55) 1.778,90 8.102,49
Total 360.237,28 5.977,18 - (260.671,84) 105.542,62 128.410,71
NOTA 8. INTANGIVEL
Os saldos do ativo intangivel estao demonstrados da seguinte forma:
Saldo em Amortizacao 2021 2020
Descrigao 31/Dez./2020 Aquisicoes Baixas Acumulada Liquido Liquido
Licenga de uso de softwares 67.840,46 (47.019,42) 20.821,04 27.455,61
Software cartdo ponto 515,00 (515,00) - -
Software contabil EBS 497,00 (497,00) - -
Software Patrimonial 297,00 (297,00) - -
Total 69.149,46 - - (48.328,42) 20.821,04 27.455,61

NOTA 9. OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

Os saldos de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias estdo demonstrados como

segue:
Descricao 2021 2020
Salarios a pagar 1.308,65 1.308,65
Rescisdes a pagar 93,37 -
IndenizagOes trabalhistas a pagar - 3.636,07
Provisdo 1/3 férias 201.473,92 335.256,75
Provisao de férias 604.422,58 1.005.770,39
Parcelamentos trabalhistas 283.384,49 -

Total 1.090.683,01 1.345.971,86
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NOTA 10. OUTRAS CONTAS A PAGAR

Descricao 2021 2020

Credores diversos 25,83 25,83
Caixa EconOmica - empréstimos funcionarios 3.529,12 9.981,22
Projeto Ministério da Cultura - PRONAC 185827 336.236,11 175.550,66
Projeto Ministério da Cultura - PRONAC 172099 - 150.015,90
Saldo Final 339.791,06 335.573,61

NOTA 11. PROVISOES PARA CONTINGENCIAS

A entidade possui varias agdes trabalhistas tramitando em juizo. O montante
provisionado foi constituido com base nos valores envolvidos nas respectivas acoes
e em pareceres da assessoria juridica, para os casos em que a perda é considerada
provavel, ao valor julgado necessario para cobertura de acdes conhecidas e em
tramitagao.

Descricao 2021 2020

Provisdo para contingéncias trabalhistas 2.843.171,67 5.373.450,90

NOTA 12. PATRIMONIO LIQUIDO

Refere-se ao resultado (déficit/superavit) apurado em cada periodo, incorporado
ao patrimonio social, para manutengao dos objetivos sociais da Entidade.

O superavit do periodo estd sendo mantido em conta especifica, enquanto sao

aprovados pela assembleia de associados, apds a sua aprovacao, sera transferido
definitivamente para a conta do Patrimoénio Social.
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NOTA 13. CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS - MAO DE OBRA

a

Descricao

Salarios, adicionais, férias 13° salario
Vale transporte e vale refeicao
Encargos sociais

Sub total

Descricao

Salarios, adicionais, férias 13° salario
Encargos sociais

Taxas CAU e CREA

Sub total

Total custos mao de obra

2021

2020

12.652.929,49
1.367.280,76
3.771.512,10

13.975.777,41
1.518.337,12
4.051.138,11

17.791.722,35

19.545.252,64

2021

2020

7.420.874,00
2.491.846,16
40.194,25

7.419.247,12
2.323.948,84
40.442,61

9.952.914,41

9.783.638,57

27.744.636,76

29.328.891,21

NOTA 14. CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS - OUTROS CUSTOS

Descricao

Mdos amigas
Custos com visitas e trabalhos técnicos

Saldo Final

2021 2020
734.953,36 320.635,17

19.555,38 26.630,43
754.508,74 347.265,60
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NOTA 15. DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS

Descricao

Salarios

Adicional de tempo de servigo
Indenizagdes trabalhistas
Férias

1/3 férias

139 salario

Aviso prévio

130 salario indenizado
Estagiarios

Vale transporte

INSS

FGTS

PIS

Saldo Final

NOTA 16. DESPESAS DE CUSTEIO
Descricao

Indenizacgdes trabalhistas - provisao
Medicina ocupacional

Indenizagbes trabalhistas

Outros

Saldo Final

2021

2020

(1.212.579,42)

(21.655,70)
(40.707,24)
(139.162,97)
(42.380,56)
(148.273,51)
(48.706,18)
(3.805,17)
(336.680,26)
(34.692,23)
(350.104,45)
(127.025,34)
(11.823,86)

(1.275.693,20)
(20.832,95)
(205.737,76)
(162.411,05)
(50.989,30)
(149.681,74)
(16.742,75)
(1.268,39)
(276.228,76)
(16.011,43)
(408.947,85)
(121.845,17)
(13.884,25)

(2.517.596,89)

(2.720.274,60)

2021

2020

(56.019,75)
(54.670,68)
(131.789,80)

(3.536.352,94)
(53.375,00)
(46.536,73)
(51.249,58)

(242.480,23)

(3.687.514,25)
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NOTA 17. RESULTADO FINANCEIRO

PARANA
EDUCACAO

a Descricao 2021 2020
IOF (5.330,89) (2.473,06)
Tarifas bancarias (2.844,88) (2.531,92)
Multas juros (30.735,37) (4,59)
Perdas em aplicacdes financeiras (2,41) (43,83)
Saldo final (38.913,55) (5.053,40)

b Descricao 2021 2020
Rendimentos de aplicagdes 267.574,90 123.491,25
Descontos obtidos 94,00 44,70
Saldo final 267.668,90 123.535,95

NOTA 18. AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES

O valor reconhecido contabilmente na conta ajuste de exercicios anteriores refere-
se, principalmente, a redugao do valor contabilizado na conta provisao para
contingéncias ocorrida em 2020, com reflexos no balanco de 2021. Com base na
analise realizada pela assessoria juridica da Entidade, a contabilidade providenciou o
efetivo ajuste.

NOTA 19. EVENTOS SUBSEQUENTES

Até a data da elaboragao e preparagao destas demonstragdes contabeis, nao foram
constatadas e nem é de conhecimento da Administracdo da Entidade, a
deflagracao ou existéncia de nenhum evento subsequente que, eventualmente,
pudesse gerar quaisquer impactos econOmicos e financeiros de mudancas
significativas nestas demonstragdes contdbeis.

NOTA 20. COVID 19
Em dezembro de 2019, um novo agente de Coronavirus (*COVID-19") foi relatado
em Wuhan/China. A Organizacao Mundial da Saude declarou o Coronavirus como

uma “Emergéncia em Saude Publica de Interesse Internacional”. Em 31 de janeiro
de 2020, a Organizacao Mundial da Saude (OMS) anunciou que o COVID-19 é uma
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emergéncia de saude global. O surto desencadeou decisdes significativas de
governos e entidades do setor privado, que somadas ao impacto potencial do
surto, aumentaram o grau de incerteza para os agentes econ6micos que podem
gerar impactos relevantes nos valores reconhecidos nas demonstracdes contabeis.
Os impactos futuros do Coronavirus nos mercados financeiros, na economia e em
nossas operagdoes sao atualizados e monitorados diariamente. A administracao
avalia de forma constante o impacto do surto nas operagbes e na posicao
patrimonial e financeira do Servico Social Auténomo Paranaeducagao, com o
objetivo de implementar medidas apropriadas para mitigar os seus impactos nas
operacoes e nas demonstragdes contabeis.

NOTA 21. APROVACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Apds exame das demonstracdes contabeis do Servico Social Auténomo
Paranaeducacao, referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, bem
como o relatério dos auditores independentes emitido pela YSA Auditores e
Associados SS, a Diretoria aprovou a emissao e apresentagao das demonstragoes
contabeis em 08 de margo de 2022.

| Diretores Executivos

Claudio Aparecido Alves Palozi - Superintendente
Diego Henrique Vaneti — Diretor Adm. Financeiro
Marcelo Seixas de Matos — Diretor Técnico

Contador: Diego Augusto Chaves Buttencourte — CRC-PR 063146/0-6
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RELAT'()RIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Aos

Diretores do

Servigo Social Auténomo Paranaeducacgao
Curitiba - PR

Opinidao

Examinamos as demonstragdes contabeis do Servico Social Auténomo
Paranaeducagao, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de
2021 e as respectivas demonstragdes do resultado, das mutagdes do patrimonio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, assim como o resumo
das principais politicas contabeis e as demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira
do Servigo Social Autbnomo Paranaeducacdao em 31 de dezembro de 2021, o
desempenho de suas operagbes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao
descritas na segao a seguir, intitulada “"Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstracdes contabeis. Somos independentes em relacdao ao Servigo Social
Auténomo Paranaeducagao, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cdodigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido com ressalva.

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sdo aqueles que, em nosso julgamento profissional,
foram os mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses
assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstragoes
contabeis como um todo e na formagado de nossa opinido sobre essas demonstracoes
contabeis e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses
assuntos.

Rua: Conselheiro Laurindo 809 Conj. 605 | CEP: 80.060-100 | Centro | Curitiba- PR
(41) 3026.5184 | www.ysauditores.com.br
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Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstragbes contdbeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020,
apresentadas para fins de comparagao com o exercicio de 31 de dezembro de 2021,
foram por nés examinadas, cujo relatério de auditoria, fora emitido em 26 de margo
de 2021, sem ressalvas.

Responsabilidades da Administracao pelas demonstragoes contabeis

A Administracdao é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboracdo de demonstracbes contdbeis livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou por erro.

Na elaboragdo das demonstragbes contabeis, a Administracdo € responsavel pela
avaliacdo da capacidade do Servico Social Auténomo Paranaeducagao continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contdbil na elaboracdo das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a Administracdo pretenda liquidar o Servigo
Social Autbnomo Paranaeducacdo ou cessar suas operagoes, ou ndao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagodes.

Os responsaveis pela administragdo do Servigo Social Autonomo Paranaeducagao
sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das
demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contabeis
Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distorgbes relevantes existentes. As distorgoes
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

Rua: Conselheiro Laurindo 809 Conj. 605 | CEP: 80.060-100 | Centro | Curitiba- PR
(41) 3026.5184 | www.ysauditores.com.br
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v Identificamos e avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
detecgdo de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de
erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagao, omissdo ou representacgoes falsas intencionais;

v Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo, com o
objetivo de expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos do Servico
Social Auténomo Paranaeducacao;

v Avaliamos a adequacdao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela Administragdo;

v Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela Administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidencias de auditoria obtidas, se existe uma
incerteza relevante em relagdo a eventos ou condicbes que possam l|evantar davida
significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional do Servigo Social
Autébnomo Paranaeducagdo. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacées nas
demonstragées contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes
forem inadequadas. Nossas conclusGes estdao fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigbes futuras podem levar
ao Servigco Social Auténomo Paranaeducacdo a ndao mais se manterem em continuidade
operacional;

v" Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contelldo das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgagdes e se as demonstracdes contdbeis representam as
correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacao adequada;

v Obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informacoes
financeiras das entidades ou atividades de negdcio do grupo para expressar uma opinidao
sobre as demonstragdes contabeis. Somos responsaveis pela diregdo, supervisdo e
desempenho da auditoria do grupo e, consequentemente, pela opinidao de auditoria.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela administracdo a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela administracdo declaragdo de que
cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de
independéncia e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que
poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando
aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Rua: Conselheiro Laurindo 809 Conj. 605 | CEP: 80.060-100 | Centro | Curitiba- PR
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Dos assuntos que foram objeto de comunicacdo com os responsaveis pela
administragao, determinamos aqueles que foram considerados como mais
significativos na auditoria das demonstracdes contabeis do exercicio corrente e que,
dessa maneira, constituem os principais assuntos de auditoria, Descrevemos esses
assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha
proibido divulgacdo publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente
raras, determinarmos que o assunto nao deve ser comunicado em nosso relatério
porque as consequéncias adversas de tal comunicagdo podem, dentro de uma
perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunicagao para o interesse publico.

Curitiba, 08 de margo de 2022.

YSA AUDITORES E ASSOCIADOS SS
CRC-PR 07.495/0-0
pEDRO ARMANDO Assinado de forma digital por

PEDRO ARMANDO DE LIMA
DE LIMA FUNES:24419877120

FU N ESZ44‘| 98771 20 Dados: 2022.03.16 17:17:20 -03'00'

PEDRO ARMANDO DE LIMA FUNES
CONTADOR CRC-PR 033.119/0-8
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CAPITULO VII
RELATORIO E PARECER DO CONTROLE INTERNO PARA O EXERCICIO DE 2021.

1 - INTRODUCAO

O Agente de Controle Interno, designado pela Portaria, publicada no Diario Oficial edicao
n? 11126 de 25/02/2022, pagina 39, apresenta neste Relatorio os resultados decorrentes da
Avaliagdo do Controle Interno do Servico Social Autdnomo PARANAEDUCAGCAO, conforme a
Instrucdo Normativa n® 003/2022 — Controladoria Geral do Estado - CGE e a Instrugao Normativa
n® 168/2021 — Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR, em relacédo as areas de

atuagao que foram objeto de monitoramento no exercicio financeiro de 2021.
2 - METODOLOGIA

A realizagdo deste trabalho, considerando o escopo de atuagdo, baseou-se nos
procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos, a observagao
fisica de bens, comparativos entre previsdo e execugao, entrevistas com funcionarios,
ordenadores de despesas e andlise de ambiente, com vistas a formar opinativo sobre a
suficiéncia ou inadequacao dos controles existentes.

3 - AREAS AVALIADAS
As areas e acdes avaliadas no exercicio financeiro de 2021 compreenderam:

e Gestao Orgcamentaria;

» Gestao Financeira;

+ Gestao Patrimonial;

e Cumprimento de Metas do Plano de A¢éo Estratégica 2021;
« Demais avaliagcdes pertinentes ao PARANAEDUCAGAO.

3.1 - EXECUCAO ORCAMENTARIA

a) O PARANAEDUCAGAO nio realiza execugao orgamentaria uma vez que, as transferéncias
financeiras do Tesouro do Estado, objeto do Contrato de Gestao sao originarias das despesas
fixadas nos Projetos-Atividades da SEED (Administracao Direta e Administracao Indireta —
FUNDEPAR).
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Outrossim informamos que as receitas do PARANAEDUCAGAO séo previstas no Art. 17 da
Lei n? 11.970/1997, conforme segue:

Art. 17. Constituem receitas do PARANAEDUCAGAO:

| - dotagbes orgamentarias que lhe destinar o Poder Publico Estadual ou outras
modalidades governamentais, na forma do Contrato de Gestéao;

Il - empréstimos, doagdes, legados, auxilios, contribuicdes e outras subvengdes de
entidades publicas ou particulares e de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

lll - recursos provenientes da venda de seus produtos e da prestagéo de servigos;
IV - recursos provenientes de fundos especiais;

V - rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patrimonio sob sua administragao;

VI - recursos provenientes de acordos, convénios, ajustes ou contratos, celebrados com
entidades publicas ou privadas;

VII - receitas provenientes de alienag@o de bens moéveis e imoveis; e
VIII - outros recursos que lhe venham ser destinados.
Na sec¢édo 3.1.1 estdo descritos os comandos normativos DO SERVICO SOCIAL
AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

3.1.1 DO SERVIGCO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO

O Servico Social Autbnomo PARANAEDUCAGCAO foi instituido por meio da Lei n®
11.970, de 19/12/1997, ajustada pela ADIN 1.864-9 do Supremo Tribunal Federal e alterada
pelas Lein. 2 18.540 de 01/09/2015, Lei n? 19.115 de 05 de setembro de 2017 e n? 19.230 de 21

de novembro de 2017.

Vincula-se, POR_COOPERACAO, a Secretaria de Estado da Educacdo-SEED -

Administracdo Direta e ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —

FUNDEPAR - Autarquia Estadual — Administracdo Indireta SEED, que se incumbira de
supervisionar a sua gestdo e administragdo, observadas as orientagdes normativas que emitir e
em conformidade com o Contrato de Gestao que com o Estado subscrever, nos termos previstos

pela Lei.

O acompanhamento das acdes e metas fisico-financeiras do PARANAEDUCAGCAO ¢é
realizado, tendo como alicerce o PLANO DE ACOES ESTRATEGICAS que é elaborado

anualmente.

A referida Lei n® 11.970 de 11/12/1997 e suas alteragbes que instituiu o
PARANAEDUCAGCAO, dispée e no art. 16:

Art. 16. As contas do PARANAEDUCACAO serdo julgadas pela Assembleia
Legislativa, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.
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§ 12. O PARANAEDUCAGAO, encaminhara, anualmente, para a Assembleia Legislativa,
até 31 de marco de cada ano, a prestacdo de contas dos recursos publicos
aplicados, inclusive os repassados pelo contrato de gestao a que se refere o art. 15.

§ 2° A Assembleia Legislativa solicitara parecer prévio ao Tribunal de
Contas do Estado, que devera ser elaborado em sessenta dias a contar do
seu recebimento, observando as leis, contratos e regulamentos especificos da entidade.

§ 3°. A auditoria e fiscalizacao dos recursos objeto de financiamentos externos sera
realizada no ambito do Tribunal de Contas, através do 6rgao constituido exclusivamente
para esse fim. (Grifo nosso)

O CONTRATO DE GESTAO mencionado no paragrafo 1° do art. 16 da Lei n®
11.970/1997 e seus Aditivos podem ser visualizados no Quadro n® 1.

QUADRO 01 - CONTRATO DE GESTAO E ADITIVOS

DOCUMENTO DATA
CONTRATO DE GESTAO 25/03/1998
PRIMEIRO TERMO ADITIVO 18/03/2013
SEGUNDO TERMO ADITIVO 02/01/2018

Com relagédo a vigéncia do Contrato de Gestdo, na 21° reunido do Conselho de
Administragdo do PARANAEDUCAGCAO realizada no dia 18/07/2017, foi aprovado que o prazo
do Contrato de Gestdo do PARANAEDUCACAO em sua clausula sétima a prorrogagdo do

referido Contrato de Gestao por um prazo de 5 (cinco) anos.

Em 02/01/2018 foi assinado o SEGUNDO TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE

GESTAO, que na clausula sétima, paragrafo 12 destaca:

“... A vigéncia do CONTRATO DE GESTAO firmado em 25 de marco de
1998 fica prorrogada por 5 (cinco) anos, a contar de seu vencimento (25
de marco de 2018). ” (Grifo nosso)
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4. AVALIACAO DO CUMPRIMENTO E DA EXECUGAO DAS METAS PREVISTAS NO PLANO
DE ACOES ESTRATEGICAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021.

- ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS PARA O EXERCICIO 2021

Apresentamos Demonstrativo do Desempenho das Atividades Desenvolvidas pelo Servigo Social
Autdonomo PARANAEDUCAGCAO durante o ano de 2021.

ANEXO | — DISPONIBILIZACAO DOS EMPREGADOS DO PARANAEDUCACAO, QUADRO
EM EXTINCAO DE AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS GERAIS NAS UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE
EDUCACAO.

Receita gerada nesta atividade em 2021 foi de R$ 21.510.000,000 (Vinte e um milhdes,
qguinhentos e dez mil reais), atingindo 100% sobre o valor orcado para 2021 fixado em R$

21.510.000,00 (Vinte e um milhdes e quinhentos e dez mil reais).

ANEXO Il E Il - PROJETO MAOS AMIGAS / DISPONIBILIZACAO DE SERVICOS PELO
PARANAEDUCAGCAO, NAS AREAS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA, VISANDO
EXECUGCAO DE APOIO TECNICO AO FUNDEPAR VIABILIZADO ATRAVES DE HORAS
TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS DE EDUCAGAO E NO FUNDEPAR.

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGAO em 2021 foi de R$ 11.400.001,00 (Onze
milhdes, quatrocentos mil e um real), atingindo 100% sobre o valor orcado para 2021 de R$

11.400.001,00 (Onze milhdes, quatrocentos mil e um real).

ANEXO IV - PROGRAMA DE PRESERVACAO DAS ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO
E CULTURAL.

Esse programa ainda nao obteve o resultado esperado durante o periodo.
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Quadro 02

Previsto

Realizado

%

ANEXO | — DISPONIBILIZAGAO DOS EMPREGADOS
DO PARANAEDUCAGCAO, QUADRO EM EXTINGAO
DE AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EM UNIDADES
ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE
EDUCAGAO.

21.510.000,00

21.510.000,00

100

Quadro 03

Previsto

Realizado

%

ANEXO Il - PROJETO MAOS AMIGAS

ANEXO Il - DISPONIBILIZAGAO DE SERVIGOS PELO
PARANAEDUCAGAO, NAS AREAS DE ENGENHARIA
E ARQUITETURA, VISANDO EXECUGAO E APOIO
TECNICO AO FUNDEPAR, VIABILIZADO ATRAVES
DE HORAS TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS
DE EDUCAGAO E NO FUNDEPAR.

11.400.001,00

11.400.001,00

100

Quadro 04

Previsto

Realizado

%

ANEXO IV — PROGRAMA DE PRESERVAGAO DAS
ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO E CULTURAL.

1.303.679,77

0,00

0,00

COMENTARIOS: Os Programas referentes aos anexos |, Il e lll atingiram totalmente as
estimativas estabelecidas pelo PARANAEDUCACAO, quanto ao Programa do Anexo IV,
Programa de Preservacgéo das Escolas de Interesse Histérico e Cultural, ndo gerou os resultados
desejados, embora o continuo esforgo realizado pela Diretoria.

5. AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICACIA E A EFICIENCIA DA GESTAO
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL.

5.1 Gestao Orcamentaria
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Preliminarmente se faz necessario destacar que o PARANAEDUCACAO por ndo
pertencer a Administracdo Publica, ndo elabora os instrumentos de planejamento previstos no
art. 165 da CRFB/1988.

Outrossim informamos que em fungédo do Contrato de Gestdo firmado com a SEED
(Administracéo Direta e Indireta), existe previsdo orgcamentéria para atender o objeto do Contrato
de Gestao e por conseguinte, realiza as agdes previstas no Plano de A¢des Estratégicas no
orgdo detentor do orgamento — SEED nas respectivas Unidades Orgamentarias da
Administracdo Direta e Indireta — FUNDEPAR respectivos Projetos/Atividades, conforme as

Normas de Direito Financeiro aplicadas a Administracao Publica.

Mais uma vez destacamos que o PARANAEDUCAGAO, contabiliza pela Lei n® 6.404/1976
e nao pela Lei n® 4.320/1964 que nos artigos. 58, 63 e 65 descrevem as fases da despesa,

Empenho, Liquidacdo e Pagamento respectivamente.
5.1.1. Eficacia de Gestdao Orcamentaria

Para determinar a Eficacia da Gestao Orgamentaria, foi utilizada a metodologia apresentada

na Instrugdo Normativa n® 03/2022 pela Controladoria Geral do Estado do Parana.

Sua mensuragéo se faz a partir da relacdo entre os resultados obtidos e os previstos para
as acoes pertinentes a cada Anexo, constante no Plano de Agbes Estratégicas para o exercicio
2021.

Coeficiente de Eficacia Global — COG, por meio da seguinte formula:
Coeficiente de Eficacia Global (COG) = > COIl das acdes de cada Anexo
Quantidade de acoes

A classificagdo do Coeficiente de Eficacia Global obedecera aos seguintes critérios, conforme
Instrugdo Normativa n? 03/2022 da CGE:

a) Gestao Orgamentéria Eficaz (E), para indices superiores a 0,9
b) Gestao Orgamentaria Parcialmente Eficaz (PE), para indices entre 0,5 e 0,9

c) Gestao Orgcamentaria Ineficaz (I), para indices inferiores a 0,5

Quadro 08
ANEXOS COG EFICACIA
ANEXO | - DISPONIBILIZAQAO DOS EMPREGADOS DO
PARANAEDUCAQAO, QUADRO EM EXTINQAO DE AUXILIARES DE
1,00 E
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SERVICOS GERAIS, PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM
UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE EDUCAGAO.

ANEXO Il - PROGRAMA DE GESTAO DOS ESTAGIARIOS. 1,00 E

ANEXO lll - PROJETO MAOS AMIGAS. 1,00 E

ANEXO IV — PROGRAMA DE PRESERVAGAO DAS ESCOLAS DE

’ 0,00 |
INTERESSE HISTORICO E CULTURAL.

COMENTARIOS SOBRE OS COEFICIENTES DE EFICACIA:

Como observamos no quadro n%.08, o coeficiente de eficacia apresentado, obteve classificagao

ineficaz para o seguinte Anexo:

Anexo IV - Programa de Preservagéo das Escolas de Interesse Historico e Cultural.
Este Programa embora os esforgcos desta administragcdo no sentido de alavanca-lo, ainda

nao obteve o efeito desejado.

5.2 GESTAO FINANCEIRA

Conforme ja informado anteriormente, os recursos havidos pelo 6rgdo sdo pagamentos
efetuados pela SEED (Administrag@o Direta e Indireta — FUNDEPAR), por meio da emisséo de
Notas Fiscais de Prestacdo de Servigos, para ressarcimento dos gastos com pessoal da
Categoria de Servigos Gerais, disponibilizados para prestarem servigos em unidades escolares
do Sistema Estadual de Educacao, e os originarios do faturamento de servigcos de Apoio Técnico

e Administrativo prestados a SEED, por conta do Contrato de Gestdo, e, em Notas Fiscais
emitidas pelos Servigos Prestados de Engenharia e Arquitetura para atender o Plano de Agdes

Estratégicas para o Exercicio de 2021 conforme o art. 17 da Lei n® 11.970/1997.

Assim, os recursos previstos para serem executados em 2021, para atender o Plano de Ac¢des
Estratégicas para o exercicio de 2021, sdo oriundos das Dotagdes Orgamentarias da Secretaria
de Estado da Educacao — SEED (Administragao Direta e Indireta — FUNDEPAR).

5.2.1 Eficacia e eficiéncia da Gestao Financeira

A eficacia na Gestao Financeira tem como pressupostos que os Gestores estejam alinhados
com os deveres de diligéncia, de lealdade, nao intervir quando for detectado possivel conflito de

interesses.
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Além dos referidos institutos, temos o dever de informar as (obrigagdes acessorias).

5.2.2 Do Plano de Aplicacdo de Recursos para o Exercicio de 2021

Conforme mencionado, as Receitas do PARANAEDUCAGAO estao previstas no art. 17 da Lei
n? 11.970 de 11/12/1997.

No entanto, neste exercicio financeiro as Receitas foram originarias:

a) Por meio do Contrato de Gestao (SEED).

QUADRO N2 09 — RECEITAS E DESPESAS Em R$ 1,00
PLANO DE APLICAGCAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2021
VALOR VALOR %
PREVISTO REALIZADO | REALIZADO
6.1 RECEITAS 34.218.680,77 | 34.797.342,34 96,96%
6.1.1 RECEITA RESSARCIMENTO DE CUSTO DE
21.510.000,00 | 21.510.001,00 100,00%
PESSOAL
a) Produto de receita referente a disponibilizacdo de
Auxiliares de Servigos Gerais do PARANAEDUCACAO &
SEED, a conta da Dotagdo Orgamentaria, Exercicio de 2021, 91.510.000.00 | 21.510.001.00 100.00%
4103.12.368.03.4469, Fonte 100. (Lei n® 11.970/1997, Art. ’ ’ ’ ’ ’ ’ e
17, Inciso |).
6.1.2 RECEITAS DE PRESTA(;AO DE SERVICOS 11.405.001,00 | 11.667.575,90 102,30%
a) Receitas de prestagcdo de servigos dentro do objeto do
Contrato de Gestdo e deste Plano de Agdes Estratégicas .
para o Exercicio de 2021, Dotagdo Orgamentaria n° 11.400.001,00 | 11.400.001,00 100,00%
4133.12.368.06.4452.
b) Rendimentos de Aplicagbes Financeiras (Lei n°
11.910/1997, Art.17, inciso V). 5.000,00 267.574,90 5.351,50%
c) Produto de receitas referentes a disponibilizagdo de
técnicos, objeto do Contrato de Gestdo - Dotagao 0.00 0.00 100%
Orgamentaria 4103.12.368.03.4469. Fonte 100. ’ ’ °
6.1.3 ACORDO COM OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS OU
PRIVADAS 1.303.679,77 0,00 0,00%
a) Programa de Preservagdo das Escolas de Interesse .
Histérico e Cultural (Lei n® 11.970/1997, Art. 17, Inciso VI) 1.303.679,77 0,00 0.00%
6.2 DESPESAS o
34.213.680,77 | 32.661.827,81 95,46%
6.2.1 DESPESAS DE PESSOAL DISPONIBILIZADO A
SEED, SERVICOS OPERACIONAIS E INVESTIMENTOS 21.510.000,00 | 19.634.075,61 91,28%
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a) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Aux. Servigos
Gerais e Operacionais 21.510.000,00 | 19.614.335,61 91,19%
b) Outras Despesas Correntes
0,00 19.740,00
6.2.2 DESPESAS DE PESSOAL DISPONIBILIZADO AO
FUNDEPAR, SERVICOS OPERACIONAIS E 11.400.001,00 | 13.027.752,20 114,28%
INVESTIMENTOS
P leE Sociais e Trabalhist
a) Pessoal e Encargos Sociais e Trabalhistas 10.636.340.74 | 11.659.372,63 109.62%
b) Outras D C t
) Outras Despesas Correntes 763.660,26 | 1.362.402,39 178,40%
Equi t Materiais P t

c) Equipamentos e Materiais Permanentes 0,00 5.977.18 0,00%
6.2.3 PROJETOS DE RESTAURO DE BENS IMOVEIS

1.303.679,77 0,00 0,00%
TOMBADOS
a) Projetos arquitetonicos e complementares, e despesas
operacionais de restauro de Escolas Publicas da Rede 1.303.679.77 0.00 0.00%
Estadual de Educagao. ORI ’ e
6.3 Superavit/Déficit Financeiro 5.000,00 515.749,09 | 10.314,98%

5.3 GESTAO PATRIMONIAL

5.3.1 Eficacia da Gestao Patrimonial

O Controle Interno, em observagéo constante, informa que os bens patrimoniais sao identificados

pela placa patrimonial e estdo em perfeitas condigdes de uso.

5.3.2 Eficiéncia da Gestao Patrimonial

O PARANAEDUCAGAO possui controle de todos os bens patrimoniais, por meio de placas de
identificacdo, inventario fisico e termos de responsabilidades, termos esses que detalham o bem
patrimonial, com assinatura do responsavel pela guarda e uso do bem, atuando de forma

eficiente na gestao patrimonial.

Pagina 44 de 52



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356
Curitiba - Parana

nu

)

PARANA
EDUCACAO

&

5.3.3 - EVOLUCAO DO IMOBILIZADO - BENS TANGIVEIS

QUADRO N2 10 - COMPARATIVO 2020 X 2021

EM R$ 1,00
31/12/2020 31/12/2021 Variacao (%) Variacao (R$)
360.237,28 366.214,46 1,66 5.977,18

QUADRO N2 11 - DEMONSTRATIVO AQUISICAO IMOBILIZADO 2020 X 2021:

DATA PRODUTO QUANTIDADE VALOR
21/01/2021 Relégio Ponto 01 R$ 1.198,00
12/08/2021 Rogadeiras Stihl 02 R$ 4.779,18

TOTAL R$ 5.977,18

6. RECURSOS HUMANOS

Para atender o Contrato de Gestdo com a SEED e FUNDEPAR, o Servico Social Autdnomo

PARANAEDUCAQAO, conta com 630 funcionarios alocados conforme quadro abaixo.

QUADRO N2 12 - EVOLUGAO QUADRO FUNCIONAL 2020 X 2021

CARGOS 12/2020 12/2021
ADM. 11 11
TECNICOS 56 49
SEVICOS GERAIS 685 570
TOTAL 752 630
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7. RELATORIO DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria do Controle Interno:

ApoOs o levantamento efetuado através do preenchimento dos formularios enviados pelo Sistema
e-CGE da Controladoria Geral do Estado CGE, foram encontrados os seguintes achados:

Formulario 01-2021

Achado: O Nacleo de Integridade e Compliance (NIC) nao esta devidamente instituido no
orgao/entidade.

Recomendacao:

Diante da justificativa do gestor, esta Coordenadoria de Controle Interno recomenda que a
entidade entre em contato com a Coordenadoria de Integridade e Compliance - CIC / CGE,
para verificagcdo do cronograma de implantacdo do NIC na entidade e demais informacgdes.

Comentarios:
Tratativas feitas pelo PARANAEDUCACAO

O Superintendente do PARANAEDUCACAO Sr. Claudio Aparecido Alves Palozi, acatou a
recomendacdo, e foi tomada a seguinte acdo: Em 17/11/2021, o Sr. Diego Henrique Vaneti —
Diretor Administrativo Financeiro — PREDUC, entrou em contato com o Sr. Murilo de Almeida
Santos — Coordenador de Integridade e Compliance da CGE PR, explicando a situa¢do do
Paranaeducacdo, quanto a auséncia em seu quadro funcional de funcionarios que possam
assumir como Agente de Controle de Compliance, uma vez que todos os colaboradores ja
desenvolvem outras atividades e também da impossibilidade do érgdo de contratagdo no
momento. Por sua vez o Sr. Murilo de Almeida Santos — Coordenador de Integridade e
Compliance - CGE PR, deixou acordado que depois de implantado o Nucleo de Controle de
Integridade e Compliance na Secretaria de Estado da Educacdo do Parand, seria analisada uma
forma de atender a necessidade do Paranaeducacao. Sendo assim o Paranaeducacao, fica no
aguardo do cronograma para atender a demanda da CGE PR.
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Formulario 02-2021

Achado: O Orgao ou Entidade ndo editou normativa prépria para os expedientes de trabalho e
atendimento presencial ao publico, conforme art. 7° do Decreto 4230/2020.

Recomendacao:

Em que pese a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da pasta, esta
Coordenadoria de Controle Interno recomenda que seja editada normativa prépria para os expedientes
de trabalho e atendimento presencial ao publico , visando atender as especificidades do 6érgao/entidade.
Comentarios:

Nao houve elaboragdo de normativa propria, pois o atendimento presencial nao foi suspenso em nenhum
momento.

Formulario 03-2021

Achado: O Orgédo / Entidade n&o utiliza o sistema de Gestao Integrada de Relacionamento —
GIR para divulgagdo das reunides / agendas / compromissos das autoridades, conforme
previsto na resolugdo 009/2019 — CGE/PR.

Recomendacao:

Visando as boas praticas na administragcdo, assim como a transparéncia nos atos publicos, esta
Controladoria Geral do Estado, recomenda que a entidade utilize o sistema de Gestdo Integrada de
Relacionamento — GIR, para a divulgagao das reunides , agendas e conpromissos das autoridades.

Comentarios:

O 6rgao nao utiliza o GIR.

Formulario 03-2021
Achado: Orgdo / Entidade possui almoxarifado?
Recomendacao:

Esta Controladoria Geral do Estado recomenda que seja criado o espaco fisico adequado para
o almoxarifado, bem como, eu seja implantado o sistema GMS criado pela SEAP para o controle
do mesmo.

Comentarios:

Nao possui, haja vista que a quantidade de material é pequena e apenas para reposi¢oes
pontuais.
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Formulario 03-2021

Achado: O Orgao /Entidade ndo utiliza o Sistema de Gestdo de Materiais e Servicos—GSM
para controle do Almoxarifado?

Recomendacéao:

Considerando o principio da boa administracao e visando melhorar o controle de despesas, esta
Coordenadoria de Controle Interno, recomenda que seja utilizado o sistema GSM conforme
determina o Decreto 5880/2020.

Comentarios:

Nao ha utilizacdo do GSM, visto que ndo ha almoxarifado.

8. ACOES PONTUAIS DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO
8.1 Agente do Controle Interno do PARANAEDUCACAO

Carla Vanessa Augustinhak — Nomeada por meio da PORTARIA n® 120/2022 — de 22/02/2022 e
publicado no Diério Oficial do Estado em 25/02/2022 Edigéao n® 11126.

No exercicio de 2021, todos os formuldrios encaminhados pela CGE/CCI por meio do Sistema

Integrado de Avaliagdo de Controle — SIAC foram respondidos conforme abaixo:

FORMULARIO CONCLUIDO ) ENTREGUE ]
PRAZO DESTINATARIO | PRAZO DESTINATARIO
EM EM
02/06/2021 02/06/2021 Agente de 19/06/2021 17/06/2021 Gest
estor
FORM_01_2021 Controle Interno
08/09/2021 08/09/2021 Agente de 25/09/2021 23/09/2021 Gest
estor
FORM_02_2021 Controle Interno
Agente de
FORM 03 2021 16/11/2021 08/11/2021 26/11/2021 23/11/2021 Gestor

Controle Interno
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8.2 Acompanhamento da Regularidade Fiscal do PARANAEDUCACAO

O Agente de Controle Interno tem como responsabilidade acompanhar a regularidade fiscal do
orgéo para atender o Capitulo I, segéo Il, art. 6° do Decreto 36/2015, dos itens aplicaveis ao

Servico Social Autdnomo Paranaeducagéo.

Informamos que todas as certiddes estdo em dia e dentro do prazo de validade de cada Orgéo
do Governo, devidamente arquivadas e publicadas no site do Paranaeducagdo no campo

Transparéncia.

Curitiba, 19 de Abril de 2022.

Carla Vanessa Augustinhak
Agente de Controle Interno
Portaria n® 120-2022

Pagina 49 de 52



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

nu
-
-

/;’)/1 CNPJ: 02.392.034/0001-02

. Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
- Telefone: (41) 3250-8356

PARANA Curitiba - Parand

EDUCACAO

INSTRUGAO NORMATIVA N¢ 158/2021 — TCE PR

ART.11

INCISO X

PARECER DO CONTROLE INTERNO CONTENDO OPINATIVO ACERCA DO FIEL
CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS CONTIDAS NO ART. 74 DA CONSTITUICAO
FEDERAL.
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ANEXO 1l

PARECER DO CONTROLE INTERNO
AVALIACAO DA GESTAO
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao aplicado e conduzido por
este Orgéo de controle interno sobre os atos de gestédo do exercicio financeiro de 2021,
do Servico Social Autbnomo PARANAEDUCACAOQO, em atendimento as determinacdes
legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no relatério de
Controle  Interno  que  acompanha este  Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE/REGULARIDADE da referida gestao, encontrando-se o processo em
condicao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o
teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela
Administracao.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Curitiba, 19 de Abril de 2022.

Carla Vanessa Augustinhak

Agente de Controle Interno

Portaria n® 120-2022 ;
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO
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CAPITULO VIII

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Diante do exposto e relatado nos Capitulos anteriores deste relatério, nas nossas
consideragdes finais, queremos externar aos Senhores Conselheiros o nosso
agradecimento pelo apoio qualificado e sabias orientacdes dispensadas a Dire¢cdo do
Servico Social Autdnomo PARANAEDUCACAO, durante o exercicio de 2021, ao tempo
em que permanecemos a disposi¢do de Vossas Exceléncias para esclarecer ou ponderar
sobre outras questdes que possam ser suscitadas.

Curitiba, 13 de abril de 2022.

Claudio Aparecido Alves Palozi
Superintendente

Diego Henrique Vaneti
Diretor Administrativo e Financeiro
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SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
BALANGCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

ATIVO
(Em reais)
2.021 2.020
CIRCULANTE 7.234.104,98 6.587.439,62
Caixa e equivalentes de caixa (nota 04) 7.094.212,05 6.559.285,86
Outros ativos (nota 05) 139.892,93 28.153,76
NAO CIRCULANTE 510.537,75 318.057,80
Depdsitos judiciais (nota 06) 384.174,09 162.191,48
Imobilizado (nota 07) 105.542,62 128.410,71
Intangivel (nota 08) 20.821,04 27.455,61
TOTAL DO ATIVO 7.744.642,73 6.905.497,42

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)



SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

PASSIVO
(Em reais)

2.021 2.020

CIRCULANTE 1.513.252,19 1.686.651,56
Contas a pagar 81.390,38 3.718,35
Obrigacgoes trabalhistas e previdenciarias (nota 09) 1.090.683,01 1.345.971,86
Encargos Sociais 1.387,74 1.387,74
Outras contas a pagar (nota 10) 339.791,06 335.573,61
NAO CIRCULANTE 2.843.171,67 5.373.450,90
Provisbes para contingéncias (nota 11) 2.843.171,67 5.373.450,90
PATRIMONIO LIQUIDO (nota 12) 3.388.218,87 (154.605,04)
Patrimonio social 1.410.309,86 1.495.467,81
Superavit (déficit) do periodo 1.977.909,01 (1.650.072,85)
TOTAL DO PASSIVO 7.744.642,73 6.905.497,42

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)



6. 006 - Demonstrativo dos Resultados - DRE (4 - IV - DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO
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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

RECEITA BRUTA

Servigos prestados

CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS

M&o de obra (nota 13)
Outros custos (nota 14)

RESULTADO BRUTO

RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS

Despesas gerais e administrativas (nota 15)
Despesas com locomogao e viagens
Despesas de custeio (nota 16)

Depreciagao amortizacao

Despesas tributarias

Despesas financeiras (nota 17a)

Receitas financeiras (nota 17b)

RESULTADO OPERACIONAL
Outras receitas

SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO

(Em reais)

01/JAN./2021
a
31/DEZ./2021

32.910.001,00

01/3JAN./2020
a
31/DEZ./2020

34.348.118,00

32.910.001,00

(28.499.145,50)

34.348.118,00

(29.676.156,81)

(27.744.636,76)
(754.508,74)

4.410.855,50

(29.328.891,21)
(347.265,60)

4.671.961,19

(2.573.332,82)

(6.325.547,43)

(2.517.596,89)
(6.488,78)
(242.480,23)
(35.479,84)
(42,43)
(38.913,55)
267.668,90

1.837.522,68
140.386,33

1.977.909,01

(2.720.274,90)
(1.034,62)
(3.687.514,25)
(35.183,92)
(22,29)
(5.053,40)
123.535,95

(1.653.586,24)
3.513,39

(1.650.072,85)

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)



7. 007 - Demonstrativo do Fluxo de Caixa - DFC (5 - V - DEMONSTRACAO DO FLUXO DE
CAIXA)



SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.]. 02.392.034/0001-02
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

(Em Reais)

FLUXO DE CAIXA DA ATIVIDADE OPERACIONAL
Superavit/Deficit do Periodo
. Ajuste depreciacdes/amortizacdes
. Provisdo para contingéncias
. Ajuste de exercicios anteriores

Superavit ajustado

PERIODO
01/JAN./2021
a
31/DEZ./2021

1.977.909,01

35.479,84
(2.530.279,23)

1.564.914,90

PERIODO
01/JAN./2020
a
31/DEZ./2020

(1.650.072,85)
35.183,92
3.499.502,15

(43.013,25)

1.048.024,52

1.841.599,97

. Depdsitos judiciais (221.982,61) 68.207,02

. Valores a receber (111.739,17) -

. Contas a pagar 77.672,03 1.022,97

. Obrigacoes trabalhistas e encargos (255.288,85) 194.994,30

. Obrigacgoes tributarias - (102,33)

. Outros valores ativos e passivos 4.217,45 323.788,72

Caixa liquido proveniente das atividades operacionais 540.903,37 2.429.510,65
FLUXO DE CAIXA DA ATIVIDADE DE INVESTIMENTO

. Imobilizado/Intangivel (5.977,18) (26.300,00)

Caixa liquido das atividades de investimento (5.977,18) (26.300,00)
AUMENTO LIQUIDO DAS DISPONIBILIDADES 534.926,19 2.403.210,65
DISPONIBILIDADES: 534.926,19 2.403.210,65
No inicio do periodo 6.559.285,86 4.156.075,21
No final do periodo 7.094.212,05 6.559.285,86

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contabeis)



8. 008 - Dem. das Mutac6es do Patr. Liquido - DMPL (6 - VI - DEMONSTRACAO DAS
MUTACOES DO PA)



SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

PERIODO DE 01 DE JANEIRO DE 2020 A 31 DE DEZEMBRO DE 2021

(Em reais)
DESCRICAO PATRIMONIO AJUSTES DE RESULTADO
EXERCICIOS i
SOCIAL ANTERIORES TOTAL DO EXERCICIO TOTAL
SALDOS EM 01/]JAN./2020 629.387,36 - 629.387,36 909.093,70 1.538.481,06
Incorporacdo ao patrimonio social 909.093,70 909.093,70 (909.093,70)
Ajustes de exercicios anteriores (43.013,25) (43.013,25) (43.013,25)

Déficit do periodo

(1.650.072,85)

(1.650.072,85)

SALDOS EM 31/DEZ./2020

1.538.481,06

(43.013,25)

1.495.467,81

(1.650.072,85)

(154.605,04)

Incorporacdo ao patrimonio social
Ajustes de exercicios anteriores

Superavit do periodo

(1.650.072,85)

(43.013,25)

1.607.928,15

(1.650.072,85)

1.564.914,90

1.650.072,85

1.977.909,01

1.564.914,90

1.977.909,01

SALDOS EM 31/DEZ./2021

(154.605,04)

1.564.914,90

1.410.309,86

1.977.909,01

3.388.218,87

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracGes contabeis)
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NOTA 1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Servico Social Autbnomo Paranaeducacdo foi criado em 19 de dezembro de 1997 pela
lei no 11.970, sob a forma de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
o objetivo principal de constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestao do Sistema
Estadual de Educacao, em especial as unidades escolares.

Tem por finalidade auxiliar na gestdo do Sistema Estadual de Educagao, através da
assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa e pedagogica, da aplicacao de
recursos orcamentarios destinados pelo Governo do Estado, e também da captacdo e
gerenciamento de outros recursos de entes publicos e particulares nacionais e
internacionais.

Sao objetivos do Paranaeducacgao:

a) Suprir, quando solicitado, o Sistema Estadual de Educacao de pessoal qualificado, em
tempo habil para atender as demandas da Secretaria do Estado da Educacdo - SEED,
inclusive, aquelas voltadas a infraestrutura em educacao;

b) Promover agdes destinadas ao desenvolvimento do Sistema Estadual de Educacao,
em consonancia com as diretrizes programaticas do Governo do Estado;

c) Constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema Estadual de
Educacao, em especial as unidades escolares;

d) Contribuir para a eficiente aplicagdo dos recursos publicos, tanto federal como
estaduais e municipais, na area da educagdao, promovendo, para tanto, o
aperfeicoamento dos recursos humanos, técnicos, administrativos e financeiros das
unidades escolares;

e) Incentivar as escolas a participarem da formulacdo de politicas e projetos que
propiciem transformar cada uma delas em um referencial de exceléncia, atendendo as
reivindicagdbes de cada comunidade e respeitando as suas caracteristicas socio-
econOmicas.

f) O Paranaeducacdo, no cumprimento de sua missdo, institucional, compromisso,
diretrizes e objetivos firmou Contrato de Gestdo com o Poder Publico, nos termos do
artigo 15 da Lei Estadual n0 11.970, de 19 de dezembro de 1997.

NOTA 2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, consubstanciadas nos pronunciamentos técnicos do Comité de
Pronunciamentos Contabeis - CPC-PME (R1), aplicavel as pequenas e médias empresas,
o qual, juntamente com as praticas contabeis incluidas na legislacdo societaria brasileira,
sao denominados praticas contabeis adotadas no Brasil, assim como a Interpretacao ITG
2002 - Entidade sem Finalidade de Lucros, aprovada pela Resolugao CFC n° 1.409/12,
de 21 de setembro de 2012.

NOTA 3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS

Dentre os principais procedimentos adotados para a elaboracao das demonstracoes
contabeis, ressaltamos:
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a) Caixa e equivalente de caixa

Referem-se a saldos positivos em conta movimento, aplicacdes financeiras de curto
prazo, de alta liquidez, prontamente conversiveis em um montante conhecido de caixa
e que estdo sujeitas a um insignificante risco de mudanga de valor, e sao registradas ao
custo de aplicagao, acrescido dos rendimentos auferidos em base “pro rata temporis” até
a data do balanco, nao superando o valor de mercado.

b) Estimativas contabeis

A elaboracao de demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil requer que a Administragdao do Paranaeducagao, julgamentos na determinagao
e no registro de estimativas contabeis.

c) Instrumentos financeiros basicos

Instrumentos financeiros nao-derivativos incluem aplicagbes financeiras, contas a
receber e outros recebiveis, caixa e equivalentes de caixa, assim como contas a pagar e
outras dividas.

d) Demais ativos circulantes e nao circulantes
Sao demonstrados ao custo, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos e as
variacdes monetarias, que nao excedem ao valor de realizagao.

e) Imobilizado

Estao demonstrados pelo custo de aquisicao, formagao e/ou construgao, deduzidos da
depreciacao acumulada e de perdas por desvalorizacdes acumuladas, se aplicaveis. Os
gastos subsequentes a entrada do ativo em operagao sao reconhecidos imediatamente
no resultado, respeitando-se o regime de competéncia. Gastos que representem
melhorias no ativo (aumento da capacidade instalada ou da vida util) sdo capitalizados.
A depreciacdo é calculada pelo método linear, utilizando as taxas fiscais.

f) Passivos circulantes e nao circulantes

Provisdes para obrigacdes sociais e fiscais - Constituidas e apropriadas ao resultado em
regime de competéncia, principalmente para suprir compromissos com férias vencidas e
proporcionais, encargos sociais e outras obrigacdes trabalhistas.

g) Outros passivos
Sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel,
dos encargos e apropriacdes monetarias incorridas.

h) Aspectos fiscais

A Entidade, na condicdo de entidade sem finalidade de lucros, goza da imunidade
tributdria no que se refere ao seu patrimbénio, sua renda e seus servigcos para o
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, conforme artigo 150, inciso VI, alinea
“c” da CF/88.

i) Gerenciamento de risco

A diretoria tem responsabilidade global pelo estabelecimento e supervisao da estrutura
de gerenciamento de riscos da Entidade. As politicas sdo estabelecidas para identificar,
analisar e definir limites e controles apropriados, para monitorar riscos e aderéncia aos
limites.
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NOTA 4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Incluem os saldos de caixa, bancos, aplicagoes e fundos de investimentos de liquidez
imediata e sdo demonstrados ao custo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data

de encerramento do balanco que estao assim demonstrados:

Descrigao 2021 2020

Bancos contas movimento 8.382,03 19.213,05

Aplicacdes financeiras 7.085.830,02 6.540.072,81
Total 7.094.212,05 6.559.285,86

As aplicagOes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, mantidas junto a instituicdes
financeiras de primeira linha, que sao prontamente conversiveis em um montante
conhecido de caixa e que estao sujeitos a um insignificante risco de mudanga de valor.

NOTA 5. OUTROS ATIVOS

Descricao 2021 2020

Adiantamentos 3.338,00 39,01

Software de arquitetura a apropriar 136.554,93 28.114,75
Total 139.892,93 28.153,76

NOTA 6. DEPOSITOS JUDICIAIS

Os depdsitos judiciais sao relacionados aos processos de reclamacdes trabalhistas.

Descricao 2021 2020
Saldo inicial 162.191,48 230.398,50
Adicoes 259.418,55 48.663,96
Baixas (37.435,94) (116.870,98)

Saldo Final 384.174,09 162.191,48
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NOTA 7. IMOBILIZADO

O Ativo Imobilizado estd demonstrado ao custo de aquisicao, deduzido dos encargos de

depreciacao, estando composto da seguinte forma:

Saldo em Depreciagao 2021 2020
Descrigdo 31/Dez./2020 Aquisicdes Baixas Acumulada Liquido Liquido
Maquinas e Equipamentos 152.480,41 5.977,18 (88.792,44) 69.665,15 78.938,73
Méveis e Utensilios 73.496,42 (39.397,85) 34.098,57 41.369,49
Computadores e Periféricos 134.260,45 (132.481,55) 1.778,90 8.102,49
Total 360.237,28 5.977,18 - (260.671,84) 105.542,62 128.410,71
NOTA 8. INTANGIVEL
Os saldos do ativo intangivel estao demonstrados da seguinte forma:
Saldo em Amortizagdao 2021 2020
Descrigdo 31/Dez./2020 Aquisicoes Baixas Acumulada Liquido Liquido
Licenga de uso de softwares 67.840,46 (47.019,42) 20.821,04 27.455,61
Software cartdo ponto 515,00 (515,00) - -
Software contabil EBS 497,00 (497,00) - -
Software Patrimonial 297,00 (297,00) - -
Total 69.149,46 - - (48.328,42) 20.821,04 27.455,61

NOTA 9.

OBRIGAGCOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

Os saldos de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias estdao demonstrados como segue:

Descrigao 2021 2020
Salarios a pagar 1.308,65 1.308,65
Rescisdes a pagar 93,37 -
Indenizagdes trabalhistas a pagar - 3.636,07
Provisao 1/3 férias 201.473,92 335.256,75
Provisao de férias 604.422,58 1.005.770,39
Parcelamentos trabalhistas 283.384,49 -
Total 1.090.683,01 1.345.971,86
NOTA 10. OUTRAS CONTAS A PAGAR
Descricao 2021 2020
Credores diversos 25,83 25,83
Caixa Econ6mica - empréstimos funcionarios 3.529,12 9.981,22
Projeto Ministério da Cultura - PRONAC 185827 336.236,11 175.550,66
Projeto Ministério da Cultura - PRONAC 172099 - 150.015,90
Saldo Final 339.791,06 335.573,61
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NOTA 11. PROVISOES PARA CONTINGENCIAS

A entidade possui varias acdes trabalhistas tramitando em juizo. O montante
provisionado foi constituido com base nos valores envolvidos nas respectivas agdes e em
pareceres da assessoria juridica, para os casos em que a perda é considerada provavel,
ao valor julgado necessario para cobertura de agdes conhecidas e em tramitagao.

2021 2020

Descricao

2.843.171,67 5.373.450,90

Provisdo para contingéncias trabalhistas

NOTA 12. PATRIMONIO LIQUIDO

Refere-se ao resultado (déficit/superavit) apurado em cada periodo, incorporado ao
patrimoénio social, para manutencao dos objetivos sociais da Entidade.

O superavit do periodo estd sendo mantido em conta especifica, enquanto sdo aprovados
pela assembleia de associados, apds a sua aprovagao, sera transferido definitivamente

para a conta do Patrimdnio Social.

NOTA 13. CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS - MAO DE OBRA

a

Descricao

Salarios, adicionais, férias 13° salario
Vale transporte e vale refeigcao
Encargos sociais

Sub total

Descrigao

Salarios, adicionais, férias 13° salario
Encargos sociais

Taxas CAU e CREA

Sub total

Total custos mao de obra

2021

2020

12.652.929,49
1.367.280,76
3.771.512,10

13.975.777,41
1.518.337,12
4.051.138,11

17.791.722,35

19.545.252,64

2021

2020

7.420.874,00
2.491.846,16
40.194,25

7.419.247,12
2.323.948,84
40.442,61

9.952.914,41

9.783.638,57

27.744.636,76

29.328.891,21
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NOTA 14. CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS - OUTROS CUSTOS

Descricao

Mdos amigas

Custos com visitas e trabalhos técnicos

Saldo Final

NOTA 15. DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS

Descricao

Salarios

Adicional de tempo de servico
Indenizagdes trabalhistas
Férias

1/3 férias

1309 salario

Aviso prévio

130 salario indenizado
Estagiarios

Vale transporte

INSS

FGTS

PIS

Saldo Final

NOTA 16. DESPESAS DE CUSTEIO

Descricao

Indenizagdes trabalhistas - provisao
Medicina ocupacional

Indenizacdes trabalhistas

Outros

Saldo Final

2021 2020
734.953,36 320.635,17

19.555,38 26.630,43
754.508,74 347.265,60

2021 2020

(1.212.579,42)
(21.655,70)
(40.707,24)

(139.162,97)
(42.380,56)
(148.273,51)
(48.706,18)
(3.805,17)
(336.680,26)
(34.692,23)
(350.104,45)
(127.025,34)
(11.823,86)

(1.275.693,20)
(20.832,95)
(205.737,76)
(162.411,05)
(50.989,30)
(149.681,74)
(16.742,75)
(1.268,39)
(276.228,76)
(16.011,43)
(408.947,85)
(121.845,17)
(13.884,25)

(2.517.596,89)

(2.720.274,60)

2021

2020

(56.019,75)
(54.670,68)
(131.789,80)

(3.536.352,94)
(53.375,00)
(46.536,73)
(51.249,58)

(242.480,23)

(3.687.514,25)
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NOTA 17. RESULTADO FINANCEIRO

a Descrigao 2021 2020
IOF (5.330,89) (2.473,06)
Tarifas bancarias (2.844,88) (2.531,92)
Multas juros (30.735,37) (4,59)
Perdas em aplicacdes financeiras (2,41) (43,83)
Saldo final (38.913,55) (5.053,40)

b Descrigao 2021 2020
Rendimentos de aplicagdes 267.574,90 123.491,25
Descontos obtidos 94,00 44,70
Saldo final 267.668,90 123.535,95

NOTA 18. AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES

O valor reconhecido contabilmente na conta ajuste de exercicios anteriores refere-se,
principalmente, a reducdao do valor contabilizado na conta provisdo para contingéncias
ocorrida em 2020, com reflexos no balanco de 2021. Com base na analise realizada pela
assessoria juridica da Entidade, a contabilidade providenciou o efetivo ajuste.

NOTA 19. EVENTOS SUBSEQUENTES

Até a data da elaboracdo e preparacao destas demonstragdes contabeis, ndo foram
constatadas e nem é de conhecimento da Administracao da Entidade, a deflagracao ou
existéncia de nenhum evento subsequente que, eventualmente, pudesse gerar quaisquer
impactos econdémicos e financeiros de mudancas significativas nestas demonstragoes
contabeis.

NOTA 20. COVID 19

Em dezembro de 2019, um novo agente de Coronavirus ("COVID-19") foi relatado em
Wuhan/China. A Organizacao Mundial da Saude declarou o Coronavirus como uma
“Emergéncia em Saude Publica de Interesse Internacional”. Em 31 de janeiro de 2020,
a Organizacao Mundial da Saude (OMS) anunciou que o COVID-19 é uma emergéncia de
saude global. O surto desencadeou decisdes significativas de governos e entidades do
setor privado, que somadas ao impacto potencial do surto, aumentaram o grau de
incerteza para os agentes econdmicos que podem gerar impactos relevantes nos valores
reconhecidos nas demonstragdes contabeis. Os impactos futuros do Coronavirus nos
mercados financeiros, na economia e em nossas operacdes sao atualizados e
monitorados diariamente. A administracdao avalia de forma constante o impacto do surto
nas operagdes e na posicao patrimonial e financeira do Servico Social Autbnomo
Paranaeducacdo, com o objetivo de implementar medidas apropriadas para mitigar os
seus impactos nas operacoes e nas demonstracées contabeis.



SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCA(,'Z\O
Curitiba - PR
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis

Periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021 e 2020
Valores Expressos em reais

NOTA 21. APROVAGAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Apds exame das demonstracdes contabeis do Servigo Social Autbnomo Paranaeducacao,
referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, bem como o relatério dos
auditores independentes emitido pela YSA Auditores e Associados SS, a Diretoria aprovou
a emissao e apresentacdo das demonstracdoes contdbeis em 08 de marco de 2022.

Diretores Executivos

Claudio Aparecido Alves Palozi — Superintendente
Diego Henrique Vaneti — Diretor Administrativo e Financeiro
Marcelo Seixas de Matos — Diretor Técnico

Contador: Diego Augusto Chaves Buttencourte - CRC-PR 063146/0-6



10. 010 - Relatorio do Controle Interno (8 - IX - Relatério Controle Interno)



SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

CNPJ; 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8356

PARAN/;_ Curitiba - Parana
EDUCAGAO

-w

RELATORIO E PARECER DO CONTROLE INTERNO PARA O EXERCICIO DE 2021.

1 -INTRODUGAO

O Agente de Controle Interno, designado pela Portaria, publicada no Diario Oficial
edicdo n° 11126 de 25/02/2022, pagina 39, apresenta neste Relatorio os resultados
decorrentes da Avaliagdo do Controle Interno do Servigo Social Autdnomo
PARANAEDUCACAOQ, conforme a Instrugdo Normativa n° 003/2022 — Controladoria Geral do
Estado - CGE e a Instrugdo Normativa n° 168/2021 — Tribunal de Contas do Estado do Parana
- TCE/PR, em relagédo as areas de atuagédo que foram objeto de monitoramento no exercicio
financeiro de 2021.

2 - METODOLOGIA

A realizacao deste trabalho, considerando o escopo de atuagdo, baseou-se nos
procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos, a
observagdo fisica de bens, comparativos entre previsdo e execugdo, entrevistas com
funcionarios, ordenadores de despesas e analise de ambiente, com vistas a formar opinativo

sobre a suficiéncia ou inadequagdo dos controles existentes.
3 - AREAS AVALIADAS
As areas e acgbes avaliadas no exercicio financeiro de 2021 compreenderam:

o Gestdo Orgcamentaria;

¢ Gestdo Financeira;

e Gestado Patrimonial;

e Cumprimento de Metas do Plano de Agao Estratégica 2021;
o Demais avaliacdes pertinentes ao PARANAEDUCACAO.

3.1 - EXECUGAO ORGAMENTARIA

a) O PARANAEDUCAGCAO n#o realiza execugdo orgamentaria uma vez que, as transferéncias
financeiras do Tesouro do Estado, objeto do Contrato de Gestao sdo originarias das despesas
fixadas nos Projetos-Atividades da SEED (Administrag&o Direta e Administragdo Indireta —
FUNDEPAR).

/
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Outrossim informamos que as receitas do PARANAEDUCACAO sao previstas no Art. 17 da
Lei n® 11.970/1997, conforme segue:

Art. 17. Constituem receitas do PARANAEDUCAGAO:

| - dotagdes orgamentarias que lhe destinar o Poder Publico Estadual ou outras
modalidades governamentais, na forma do Contrato de Gestéo;

Il - empréstimos, doagdes, legados, auxilios, contribuigdes e outras subvengdes de
entidades publicas ou particulares e de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

Il - recursos provenientes da venda de seus produtos e da prestagéo de servigos;
IV - recursos provenientes de fundos especiais;

V - rendimentos de aplicages de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragio;

VI - recursos provenientes de acordos, convénios, ajustes ou contratos, celebrados com
entidades publicas ou privadas;

VIl - receitas provenientes de alienagédo de bens méveis e imdveis; e

VIII - outros recursos que |he venham ser destinados.

Na seg&o 3.1.1 estéo descritos os comandos normativos DO SERVICO SOCIAL
AUTONOMO PARANAEDUCAGAOQ

3.1.1 DO SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

O Servico Social Auténomo PARANAEDUCAGAO foi instituido por meio da Lei n°
11.970, de 19/12/1997, ajustada pela ADIN 1.864-9 do Supremo Tribunal Federal e alterada
pelas Lei n. © 18.540 de 01/09/2015, Lei n® 19.115 de 05 de setembro de 2017 e n°® 19.230 de
21 de novembro de 2017.

Vincula-se, POR_COOPERAGCAQ, a Secretaria de Estado da Educacdo-SEED -
Administragdo Direta e ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
FUNDEPAR - Autarquia Estadual — Administragcdo Indireta SEED, que se incumbira de

supervisionar a sua gestdo e administragédo, observadas as orientagées normativas que emitir e

em conformidade com o Contrato de Gestdo que com o Estado subscrever, nos termos

previstos pela Lei.

O acompanhamento das agdes e metas fisico-financeiras do PARANAEDUCACAOQ é
realizado, tendo como alicerce o PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS que é elaborado

anualmente.

A referida Lei n° 11.970 de 11/12/1997 e suas alteracbes que instituiu o
PARANAEDUCAGCAO, dispde e no art. 16:

Art. 16. As contas do PARANAEDUCACAO serdo julgadas pela Assembleia
Legislativa, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 1° O PARANAEDUCACAO, encaminhara, anualmente, para a Assembleia
Legislativa, até 31 de margco de cada ano, a prestacdo de contas dos recursos
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publicos aplicados, inclusive os repassados pelo contrato de gestdo a que se
refere o art. 15.

§ 2° A Assembleia Legislativa solicitara parecer prévio ao Tribunal de
Contas do Estado, que devera ser elaborado em sessenta dias a contar do
seu recebimento, observando as leis, contratos e regulamentos especificos da
entidade.

§ 3°. A auditoria e fiscalizag@o dos recursos objeto de financiamentos externos sera
realizada no Aambito do Tribunal de Contas, através do orgdo constituido
exclusivamente para esse fim. (Grifo nosso)

O CONTRATO DE GESTAO mencionado no paragrafo 1° do art. 16 da Lei n°
11.970/1997 e seus Aditivos podem ser visualizados no Quadro n° 1.

QUADRO 01 - CONTRATO DE GESTAO E ADITIVOS

DOCUMENTO DATA
CONTRATO DE GESTAO 25/03/1998
PRIMEIRO TERMO ADITIVO 18/03/2013
SEGUNDO TERMO ADITIVO 02/01/2018

Com relagdo a vigéncia do Contrato de Gestdo, na 21° reunido do Conselho de
Administragdo do PARANAEDUCACAO realizada no dia 18/07/2017, foi aprovado que o prazo
do Contrato de Gestdo do PARANAEDUCACAQO em sua clausula sétima a prorrogacéo do
referido Contrato de Gestédo por um prazo de 5 (cinco) anos.

Em 02/01/2018 foi assinado o SEGUNDO TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO, que na clausula sétima, paragrafo 1° destaca:

“.. A vigéncia do CONTRATO DE GESTAO firmado em 25 de margo de
1998 fica prorrogada por 5 (cinco) anos, a contar de seu vencimento (25
de margo de 2018). ” (Grifo nosso)
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4. AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO E DA EXECUGAO DAS METAS PREVISTAS NO
PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021.

- ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE AGOES ESTRATEGICAS PARA O EXERCICIO 2021

Apresentamos Demonstrativo do Desempenho das Atividades Desenvolvidas pelo Servigo
Social Auténomo PARANAEDUCACAQ durante o ano de 2021.

ANEXO | — DISPONIBILIZAGAO DOS EMPREGADOS DO PARANAEDUCAGAO, QUADRO
EM EXTINGAO DE AUXILIARES DE SERVIGOS GERAIS, PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS GERAIS NAS UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE
EDUCAGAO.

Receita gerada nesta atividade em 2021 foi de R$ 21.510.000,000 (Vinte e um milhdes,
quinhentos e dez mil reais), atingindo 100% sobre o valor orgado para 2021 fixado em R$
21.510.000,00 (Vinte e um milhdes e quinhentos e dez mil reais).

ANEXO Il E Ill - PROJETO MAOS AMIGAS / DISPONIBILIZACAO DE SERVIGOS PELO
PARANAEDUCAGAO, NAS AREAS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA, VISANDO
EXECUGAO DE APOIO TECNICO AO FUNDEPAR VIABILIZADO ATRAVES DE HORAS
TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS DE EDUCAGAO E NO FUNDEPAR.

Receita gerada pelo PARANAEDUCAGAO em 2021 foi de R$ 11.400.001,00 (Onze
milhées, quatrocentos mil e um real), atingindo 100% sobre o valor or¢gado para 2021 de R$
11.400.001,00 (Onze milhges, quatrocentos mil e um real).

ANEXO IV - PROGRAMA DE PRESERVAGAO DAS ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO
E CULTURAL.

Esse programa ainda n&o obteve o resultado esperado durante o periodo.
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Quadro 02

Previsto

Realizado

%

ANEXO | — DISPONIBILIZAGAO DOS EMPREGADOS
DO PARANAEDUCAGAO, QUADRO EM EXTINCAO
DE AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS EM UNIDADES
ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE
EDUCAGAO.

21.510.000,00

21.510.000,00

100

Quadro 03

Previsto

Realizado

%

ANEXO Il - PROJETO MAOS AMIGAS

ANEXO Il — DISPONIBILIZAGAO DE SERVIGOS
PELO PARANAEDUCAGAO, NAS AREAS DE
ENGENHARIA E  ARQUITETURA,  VISANDO
EXECUCAO E APOIO TECNICO AO FUNDEPAR,
VIABILIZADO ATRAVES DE HORAS TECNICAS NOS
NUCLEOS REGIONAIS DE EDUCAGAO E NO
FUNDEPAR.

11.400.001,00

11.400.001,00

100

Quadro 04

Previsto

Realizado

%

ANEXO IV — PROGRAMA DE PRESERVAGAO DAS
ESCOLAS DE INTERESSE HISTORICO E
CULTURAL.

1.303.679,77

0,00

0,00

COMENTARIOS: Os Programas referentes aos anexos |, Il e Il atingiram totalmente as
estimativas estabelecidas pelo PARANAEDUCAGAO, quanto ao Programa do Anexo IV,
Programa de Preservacdo das Escolas de Interesse Historico e Cultural, ndo gerou os
resultados desejados, embora o continuo esforgo realizado pela Diretoria.

5. AVALIAGAO DOS RESULTADOS QUANTO A EFICACIA E A EFICIENCIA DA GESTAO
ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL.

5.1 Gestao Orgcamentaria
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Preliminarmente se faz necessario destacar que o PARANAEDUCACAOQO por nio
pertencer a Administragao Publica, n&o elabora os instrumentos de planejamento previstos no
art. 165 da CRFB/1988.

Outrossim informamos que em fungdo do Contrato de Gestao firmado com a SEED
(Administragdo Direta e Indireta), existe previsdo orgamentéria para atender o objeto do
Contrato de Gestdo e por conseguinte, realiza as agdes previstas no Plano de Agoes
Estratégicas no orgdo detentor do orgamento — SEED nas respectivas Unidades Orgamentarias
da Administracéo Direta e Indireta — FUNDEPAR respectivos Projetos/Atividades, conforme as

Normas de Direito Financeiro aplicadas a Administracdo Publica.

Mais uma vez destacamos que o PARANAEDUCAGAO, contabiliza pela Lei n° 6.404/1976
e ndo pela Lei n°® 4.320/1964 que nos artigos. 58, 63 e 65 descrevem as fases da despesa,

Empenho, Liquidagdo e Pagamento respectivamente.
5.1.1. Eficacia de Gestao Orgamentaria

Para determinar a Eficacia da Gestdo Orgamentéria, foi utilizada a metodologia
apresentada na Instrugdo Normativa n® 03/2022 pela Controladoria Geral do Estado do Parana.

Sua mensuragao se faz a partir da relagéo entre os resultados obtidos e os previstos para
as agoes pertinentes a cada Anexo, constante no Plano de Agbes Estratégicas para o exercicio
2021.

Coeficiente de Eficacia Global — COG, por meio da seguinte formula:

Coeficiente de Eficacia Global (COG) = 3 COl das a¢des de cada Anexo

Quantidade de agdes

A classificagéo do Coeficiente de Eficacia Global obedecera aos seguintes critérios, conforme
Instrugédo Normativa n® 03/2022 da CGE:

a) Gestao Orgcamentaria Eficaz (E), para indices superiores a 0,9
b) Gestao Orgamentaria Parcialmente Eficaz (PE), para indices entre 0,5 e 0,9

c) Gestao Orgamentaria Ineficaz (1), para indices inferiores a 0,5

Quadro 08
ANEXOS coG EFICACIA
ANEXO | - DISPONIBILIZACAO DOS EMPREGADOS DO
PARANAEDUCAC?\O. QUADRO EM EXT!NCAO DE AUXILIARES DE
1,00 E
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SERVICOS GERAIS, PARA PRESTAGAO DE SERVICOS EM
UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA ESTADUAL DE EDUCACAO.

ANEXO Il - PROGRAMA DE GESTAO DOS ESTAGIARIOS. 1,00 E

ANEXO IIl - PROJETO MAOS AMIGAS. 1,00 E

ANEXO IV - PROGRAMA DE PRESERVAGAO DAS ESCOLAS DE
INTERESSE HISTORICO E CULTURAL.

0,00 I

COMENTARIOS SOBRE OS COEFICIENTES DE EFICACIA:

Como observamos no quadro n°.08, o coeficiente de eficacia apresentado, obteve classificagao

ineficaz para o seguinte Anexo:

Anexo |V - Programa de Preservagéo das Escolas de Interesse Histérico e Cultural.
Este Programa embora os esforgos desta administragdo no sentido de alavanca-lo, ainda
ndo obteve o efeito desejado.

5.2 GESTAO FINANCEIRA

Conforme ja informado anteriormente, os recursos havidos pelo érgao sdo pagamentos
efetuados pela SEED (Administrac&o Direta e Indireta — FUNDEPARY), por meio da emisséo de
Notas Fiscais de Prestacdo de Servigos, para ressarcimento dos gastos com pessoal da
Categoria de Servigos Gerais, disponibilizados para prestarem servicos em unidades escolares
do Sistema Estadual de Educacgéo, e os originarios do faturamento de servigos de Apoio
Técnico e Administrativo prestados & SEED, por conta do Contrato de Gestao, e, em Notas

Fiscais emitidas pelos Servicos Prestados de Engenharia e Arquitetura para atender o Plano

de Agdes Estratégicas para o Exercicio de 2021 conforme o art. 17 da Lein® 11.970/1997.

Assim, os recursos previstos para serem executados em 2021, para atender o Plano de Agdes
Estratégicas para o exercicio de 2021, sdo oriundos das Dotagbes Orgamentarias da
Secretaria de Estado da Educagéo — SEED (Administrag&o Direta e Indireta — FUNDEPAR).

5.2.1 Eficacia e eficiéncia da Gestao Financeira

A eficacia na Gestdo Financeira tem como pressupostos que os Gestores estejam
alinhados com os deveres de diligéncia, de lealdade, ndo intervir quando for detectado possivel

conflito de interesses.
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Além dos referidos institutos, temos o dever de informar as (obrigagées acessorias).

5.2.2 Do Plano de Aplicagido de Recursos para o Exercicio de 2021

Conforme mencionado, as Receitas do PARANAEDUCACAO estao previstas no art. 17 da Lei

n®11.970 de 11/12/1997.

No entanto, neste exercicio financeiro as Receitas foram originarias:

a) Por meio do Contrato de Gestao (SEED).

QUADRO N° 09 — RECEITAS E DESPESAS Em R$ 1,00
PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2021

VALOR VALOR %

PREVISTO REALIZADO | REALIZADO
6.1 RECEITAS 34.218.680,77 | 34.797.342,34 96,96%
6.1.1 RECEITA RESSARCIMENTO DE CUSTO DE

21.510.000,00 | 21.510.001,00 100,00%
PESSOAL
a) Produto de receita referente a disponibilizagdo de
Auxiliares de Servigos Gerais do PARANAEDUCAGAO a
SEED, a conta da Dotagdo Orgamentaria, Exercicio de
2021, 4103.12.368.03.4469, Fonte 100. (Lei n® 11.970/1997, 21.510.000,00 | 21.510.001,00 10,008
Art. 17, Inciso I).
6.1.2 RECEITAS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS 11.405.001,00 | 11.667.575,90 102,30%
a) Receitas de prestagdo de servigos dentro do objeto do
Contrato de Gestdo e deste Plano de Agdes Estratégicas 0
para o Exercicio de 2021, Dotagdo Orgamentaria n° 11.400.001,00 | 11.400.001,00 100,00%
4133.12.368.06.4452.
b) Rendimentos de Aplicagées Financeiras (Lei n°
11.910/1997, Art.17, inciso V). 5.000,00 267.574,90 5.351,50%
c) Produto de receitas referentes a disponibilizagdo de
técnicos, objeto do Contrato de Gestdo - Dotagéo 0
Orgamentaria 4103.12.368.03.4469. Fonte 100. 0,00 0,00 100
6.1.3 ACORDO COM OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS 1.303.679,77 0,00 0,00%
a) Programa de Preservagdo das Escolas de Interesse 5
Histérico e Cultural (Lei n° 11.970/1997, Art. 17, Inciso V1) 1.303.679,77 0,00 0.00%
6.2 DESPESAS

34.213.680,77 | 32.661.827,81 95,46%
6.2.1 DESPESAS DE PESSOAL DISPONIBILIZADO A 21.510.000,00 | 19.634.075,61 91,28%

SEED, SERVIGOS OPERACIONAIS E INVESTIMENTOS
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a) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas de Aux.

Servigos Gerais e Operacionais 21.510.000,00 | 19.614.335,61 91,19%
b) Qutras Despesas Correntes

0,00 19.740,00

6.2.2 DESPESAS DE PESSOAL DISPONIBILIZADO AO "
FUNDEPAR, SERVICOS OPERACIONAIS E $1:500.006,00 | 18.02%.76220 L
INVESTIMENTOS

P leE iais e Trabalhist

SYFfscale Encagos Bacialc A Tidbamitas 10.636.340,74 | 11.659.372,63 109,62%
b) Outras D t

Jiltas Despasay Cotantes 763.660,26 | 1.362.402,39 178.40%
c) Equipamentos e Materiais Permanentes 0.00 5.977.18 0.00%
6.2.3 PROJETOS DE RESTAURO DE BENS IMOVEIS

1.303.679,77 0,00 0,00%

TOMBADOS

a) Projetos arquitetdnicos e complementares, e despesas
operacionais de restauro de Escolas Publicas da Rede 6 0.00%
Estadual de Educagao. TRRABAT 6,00 Peee
6.3 Superavit/Déficit Financeiro 5.000,00 515.749,09 | 10.314,98%

5.3 GESTAO PATRIMONIAL

5.3.1 Eficacia da Gestao Patrimonial

O Controle Interno, em observagdo constante, informa que os bens patrimoniais s&o

identificados pela placa patrimonial e estédo em perfeitas condigbes de uso.

5.3.2 Eficiéncia da Gestao Patrimonial

O PARANAEDUCAGAO possui controle de todos os bens patrimoniais, por meio de placas de

identificagc&o, inventario fisico e termos de responsabilidades, termos esses que detalham o
bem patrimonial, com assinatura do responsavel pela guarda e uso do bem, atuando de forma

eficiente na gestao patrimonial.
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5.3.3 - EVOLUGAO DO IMOBILIZADO - BENS TANGIVEIS

QUADRO N° 10 — COMPARATIVO 2020 X 2021 EM R$ 1,00
31/12/2020 31/12/2021 Variagao (%) Variagéo (R$)
360.237,28 366.214,46 1,66 5977,18

QUADRO N° 11 - DEMONSTRATIVO AQUISIGAO IMOBILIZADO 2020 X 2021:

DATA PRODUTO QUANTIDADE VALOR
21/01/2021 Relégio Ponto 01 RS 1.198,00
12/08/2021 Rogadeiras Stihl 02 R$ 4.779,18

TOTAL RS 5.977,18

6. RECURSOS HUMANOS

Para atender o Contrato de Gestdo com a SEED e FUNDEPAR, o Servigo Social Auténomo
PARANAEDUCAGCAO, conta com 630 funcionarios alocados conforme quadro abaixo.

QUADRO N° 12 — EVOLUGAO QUADRO FUNCIONAL 2020 X 2021

CARGOS 12/2020 12/2021
ADM. 11 1
TECNICOS 56 49
SEVICOS GERAIS 685 570
TOTAL 752 630
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7. RELATORIO DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria do Controle Interno:

ApOs o levantamento efetuado através do preenchimento dos formularios enviados pelo
Sistema e-CGE da Controladoria Geral do Estado CGE, foram encontrados os seguintes
achados:

Formulario 01-2021

Achado: O Nucleo de Integridade e Compliance (NIC) ndo esta devidamente instituido no
orgao/entidade.

Recomendacgao:

Diante da justificativa do gestor, esta Coordenadoria de Controle Interno recomenda que a
entidade entre em contato com a Coordenadoria de Integridade e Compliance - CIC / CGE,
para verificagdo do cronograma de implantagao do NIC na entidade e demais informagdes.

Comentarios:
Tratativas feitas pelo PARANAEDUCACAO

O Superintendente do PARANAEDUCACAO Sr. Claudio Aparecido Alves Palozi, acatou a
recomendacdo , e foi tomada a seguinte acdo: Em 17/11/2021, o Sr. Diego Henrique Vaneti —
Diretor Administrativo Financeiro — PREDUC, entrou em contato com o Sr. Murilo de Almeida
Santos — Coordenador de Integridade e Compliance da CGE PR, explicando a situagdo do
Paranaeducagdo, quanto a auséncia em seu quadro funcional de funcionarios que possam
assumir como Agente de Controle de Compliance, uma vez que todos os colaboradores ja
desenvolvem outras atividades e também da impossibilidade do 6rgdo de contratagdo no
momento. Por sua vez o Sr. Murilo de Almeida Santos — Coordenador de Integridade e
Compliance - CGE PR, deixou acordado que depois de implantado o Nucleo de Controle de
Integridade e Compliance na Secretaria de Estado da Educacgdo do Parana, seria analisada uma
forma de atender a necessidade do Paranaeducac¢do. Sendo assim o Paranaeducacdo, fica no
aguardo do cronograma para atender a demanda da CGE PR.
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Formulario 02-2021

Achado: O Orgao ou Entidade nao editou normativa prépria para os expedientes de trabalho e
atendimento presencial ao publico, conforme art. 7° do Decreto 4230/2020.

Recomendacgao:

Em que pese a motivagdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da pasta, esta
Coordenadoria de Controle Interno recomenda que seja editada normativa propria para os expedientes de
trabalho e atendimento presencial ao publico , visando atender as especificidades do orgao/entidade.

Comentarios:

Nao houve elaboragdo de normativa propria, pois o atendimento presencial nao foi suspenso em nenhum
momento.

Formulario 03-2021

Achado: O Orgao / Entidade n&o utiliza o sistema de Gestao Integrada de Relacionamento —
GIR para divulgacdo das reunides / agendas / compromissos das autoridades, conforme
previsto na resolugdo 009/2019 — CGE/PR.

Recomendagio:

Visando as boas praticas na administragdo, assim como a transparéncia nos atos publicos, esta
Controladoria Geral do Estado, recomenda que a entidade utilize o sistema de Gestdo Integrada de
Relacionamento — GIR, para a divulgagdo das reunides , agendas e conpromissos das autoridades.

Comentarios:

O orgéo nao utiliza o GIR.

Formulario 03-2021
Achado: Orgao / Entidade possui almoxarifado?
Recomendacgao:

Esta Controladoria Geral do Estado recomenda que seja criado o espago fisico adequado para
o almoxarifado, bem como, eu seja implantado o sistema GMS criado pela SEAP para o
controle do mesmo.

Comentarios:
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N&o possui, haja vista que a quantidade de material € pequena e apenas para reposicoes
pontuais.

Formulario 03-2021

Achado: O Orgao /Entidade nao utiliza o Sistema de Gestio de Materiais e Servigos—GSM
para controle do Almoxarifado?

Recomendacao:

Considerando o principio da boa administragdo e visando melhorar o controle de despesas,
esta Coordenadoria de Controle Interno, recomenda que seja utilizado o sistema GSM
conforme determina o Decreto 5880/2020.

Comentarios:

Né&o ha utilizagdo do GSM, visto que ndo ha almoxarifado.

8. AGOES PONTUAIS DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO
8.1 Agente do Controle Interno do PARANAEDUCAGAO

Carla Vanessa Augustinhak — Nomeada por meio da PORTARIA n° 120/2022 — de 22/02/2022
e publicado no Diario Oficial do Estado em 25/02/2022 Edigac n°® 11126.

No exercicio de 2021, todos os formularios encaminhados pela CGE/CCI por meio do Sistema

Integrado de Avaliagéo de Controle — SIAC foram respondidos conforme abaixo:

Controle Interno

FORMULARIO CONCLUIDO y ENTREGUE y
PRAZO DESTINATARIO | PRAZO DESTINATARIO
EM EM
02/06/2021 02/06/2021 Agediaide 19/06/2021 17/06/2021 Gest
estor
FORM_01_2021 Controle Interno
08/09/2021 08/09/2021 Agenteds 25/09/2021 23/09/2021 Gest
estor
FORM_02_2021 Controle Interno
Agente de
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8.2 Acompanhamento da Regularidade Fiscal do PARANAEDUCAGCAO

O Agente de Controle Interno tem como responsabilidade acompanhar a regularidade fiscal do
6rgao para atender o Capitulo Ill, segdo Il, art. 6° do Decreto 36/2015, dos itens aplicaveis ao

Servigo Social Autébnomo Paranaeducagio.

Informamos que todas as certidées estdo em dia e dentro do prazo de validade de cada Orgao
do Governo, devidamente arquivadas e publicadas no site do Paranaeducagdo no campo

Transparéncia.

Curitiba, 19 bril de 2022.

)a/\ gél// ////
Augustlnhak

Controle Interno
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ANEXO Il

PARECER DO CONTROLE INTERNO
AVALIAGAO DA GESTAO
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e conduzido
por este Orgao de controle interno sobre os atos de gestao do exercicio financeiro de
2021, do Servico Social Autbnomo PARANAEDUCACAO, em atendimento as
determinacdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no
relatéorio de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE/REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo
em condi¢é@o de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-
se o teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel
pela Administracao.

A opini&o supra néo elide nem respalda irregularidades nao detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Curitiba, 19 de Abril de 2022.

Car Var[é’ Augustinhak
de Lontrole Interno

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
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GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

Gerado em: 24/03/2022, as 10:58h

ORGAO AVALIADO:

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAQ

A Controladoria-Geral do Estado — CGE, 6rgao central do Sistema de Controle Interno,
instituida nos termos da Lei Estadual n® 17.745, de 30 de outubro de 2.013 e regulamentada
pelo Decreto Estadual n° 2.741/2.019, tem como atribuicBes exercer a avaliacdo dos controles
internos administrativos dos érgdos/entidades do Poder Executivo Estadual, a fim de obter
garantia razoavel de que o cumprimento da missdo do Estado e dos objetivos gerais sera
exercido de forma organizada, ética, econbmica e efetiva, em cumprimento as leis e
procedimentos, com o propdésito de melhorar e aprimorar a gestéo.

As atividades de avaliagdo dos controles internos administrativos sdo executadas pela
Coordenadoria de Controle Interno — CCl, que aprecia 0os processos e procedimentos adotados
no Orgdo/Entidade da administracéo publica, compondo assim o Sistema de Controle Interno
do Estado do Parana.

O objetivo da Controladoria Geral do Estado € realizar a avaliagdo, monitoramento e
acompanhamento das atividades de controle de cada 6rgado/entidade, os quais estédo
estabelecidos nos seguintes dispositivos legais:

e Constituicdo Federal, artigos 70 e 74, sobre as atividades e finalidades do Sistema de
Controle Interno, respectivamente.

e Constituicdo Estadual, artigos 74 e 78, consoantes com 0s supracitados artigos da
Constituicdo Federal.

e Lei Complementar n® 101/2.000, paragrafo Unico, artigo 54, determina que o Relatério
de Gestéo Fiscal seja assinado pelas autoridades responséaveis pelo controle interno,
bem como o artigo 59, que define as responsabilidades do Sistema de Controle Interno
guanto a fiscalizacédo da gestéo fiscal.



e Lei n® 15.524/2.007, que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Estadual.
e Decreto n®2.741/2.019, o qual aprova o regulamento da CGE.

A metodologia definida pela CGE/CCI tem como fito os procedimentos, técnicas e
sistemas de controle utilizados na Administracdo Publica. Esses elementos sdo avaliados
durante o exercicio pelos Agentes de Controle Interno Avaliativos, que se utilizam da
verificacdo dos documentos, da analise fisica de bens, da analise do ambiente, de entrevistas
com servidores, chefes de divisdo e ordenadores de despesa, com vistas a formar opinido
sobre a suficiéncia ou inadequacao dos controles existentes, por meio do sistema e-CGE.

O Sistema Integrado de Avaliacéo e Controle (SIAC), criado pela CGE em 2.012 com o
auxilio da CELEPAR, teve como intuito alcancar os controles existentes nos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo, conhecer suas fragilidades e atuar de forma incisiva no
fortalecimento dos controles. A partir de 2.020, adotou-se o e-CGE, nova solu¢do para gestdo
corporativa da CGE, em substituicdo ao SIAC.

O sistema constitui um fluxo de atividades entre a Controladoria Geral do Estado, os
agentes de controle interno e o titular ou dirigente do 6rgédo/entidade. Portanto, cada formulario
enviado para o orgao/entidade contempla quesitos que sdo indexados em trés niveis de
detalhamento. O menor nivel esta dividido em cinco areas especificas: acompanhamento de
gestdo, administrativa, financeira planejamento e recursos humanos. O segundo nivel de
detalhamento, contempla 18 subareas: administracdo de materiais e bens, deslocamento de
servidores, gestdo da informacéo e documentos, licitagdo e contratos, quadro funcional, entre
outros. O terceiro nivel subdivide-se em 44 objetos: adiantamento, almoxarifado, bens moéveis,
bens iméveis, entre outros.

Os quesitos sdo respondidos com SIM ou NAO; cada quesito respondido
negativamente deve, obrigatoriamente, estar acompanhado de motivacdo do fato que
caracteriza a desconformidade ou a irregularidade.

O trabalho realizado pelos agentes de controle interno se baseia no levantamento de
informacdes, documentos, processos e itens necessdarios para avaliar a conformidade, de
acordo com cada quesito, mediante prova seletiva, a partir do estabelecimento do tamanho da
amostra. Destaca-se que os documentos, que fizerem parte do escopo da investigacao,
deverdo ser arquivados, caso seja necessario, para comprovacao futura.

Realizados tais apontamentos e recomendacfes, direcionadas especialmente para o
gestor do 6rgdo, este, sob seus cuidados, responsabilidade e planejamento, elabora um plano
de acdo que tera a finalidade de cumprir as orientacdes exaradas pela Coordenadoria de
Controle Interno, estabelecendo inclusive, prazos para cumprimento de metas.

O sistema contempla, ainda, o efetivo acompanhamento das recomendac¢fes exaradas
por esta Coordenadoria de Controle Interno a partir da inclusdo do Plano de Acédo elaborado
pelo Gestor do 6rgdo/entidade e monitorado pelo Agente de Controle Avaliativo através do
checklist de acompanhamento.



Agente de Controle Interno

Marcos Aurélio Figel

E-mail: marcos.figel@paranaeducacao.pr.gov.br
Telefone: 41 3340-5604

Ato de Designacdo: PORTARIA NR. 087/2018

Gestor

Diego Henrique Vaneti
E-mail: diegovaneti@paranaeducacao.pr.gov.br
Telefone : (41) 3250-8384

Form 01 2021 01 02

Periodo de apuragdo: 01/01/2021 - 30/04/2021
Data do 1° envio: 12/05/2021
Situacdo: Encerrado

Form_01 2021 01 02

Quesitos Enviados 54
Achados 1
Recomendacdes 1
Planos de Acdo Gerados 1
Quesitos Ja realizados 1
Quesitos Nao Acatados 0
Quesitos em Acompanhamento no  Checklist 0
Quesitos Nao Realizados 0




Form 01 2021 01 02

Remetente Destinatéario
Prazo Atividade
i Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
Agente de Controle
02/06/2021 Interno - SERVICO Responder
(Coordenadoria de 12/05/2021 (concluido _ SOCIAL AUTONOMO |formulario
Controle Interno em PARANAEDUCACAO
02/06/2021) (PARANAEDUCACAO
Técnico - Controle
IAgente de Controle Interno - SERVICO . N
Interno - SERVICO A Avaliar formulario
A SOCIAL AUTONOMO
SOCIAL AUTONOMO 02/06/2021 - -- < =
< ~ PARANAEDUCACAO
PARANAEDUCAGAO (PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)
'Técnico - Controle Interno Agente de Controle
29/06/2021 Interno - SERVICO Responder
- SERVICO SOCIAL . A Y
\ (concluido SOCIAL AUTONOMO (formulario
AUTONOMO 08/06/2021 -- < =
PARANAEDUCACAO em PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO) 10/06/2021) (PARANAEDUCACAO
Técnico - Controle
IAgente de Controle Interno - SERVICO ' N
Interno - SERVICO A Avaliar formulario
A SOCIAL AUTONOMO
SOCIAL AUTONOMO 10/06/2021 - -- < =
< ~ PARANAEDUCACAO
PARANAEDUCAGAO (PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)
'Técnico - Controle Interno Gestor - SERVICO .
| SERVIGO SOCIAL 1(%?]%?501 SOCIAL AUTONOMO pustificar
AUTONOMO 11/06/2021 | O ~  |PARANAEDUCACAQ [duestionamentos
PARANAEDUCACAO 17/06/2021) (PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)
Técnico - Controle |Analisar
Gestor - SER\[IC;O Interno - SER\]IQO Justificativas e
SOCIAL AUTONOMO 17/06/2021 B _ SOCIAL AUTONOMO [Elaborar
PARANAEDUCACAO PARANAEDUCACAO |Recomendacdes
(PARANAEDUCACAO) (PARANAEDUCACAO
Agente de Controle  |Registrar
01/12/2021 Interno - SERYK;O execugéo de
Coordenadoria de 16/08/2021 (concluido _ SOCIAL'AUTONOI\!IO tarefas do Plano
Controle Interno em PARANAEDUCAQAp de Acéo
18/11/2021) (PARANAEDUCACAO




Remetente Destinatario

Prazo Atividade
Data do Atraso

Perfil Envio (dias)

Perfil

Agente de Controle .
Interno - SERVICO Upload de [elatorlo
SOCIAL AUTONOMO [d€ concluséo a
PARANAEDUCACAO [fespeito

IAgente de Controle
Interno - SERVICO
SOCIAL AUTONOMO 18/11/2021 - -

PARANAEDUCACAO X
(PARANAEDUCAGAO) (PARANAEDUCACAO
Form_ 01 2021 01 02

Area Objeto

IAcompanhamento de Gestdo Controle Externo
IAcompanhamento de Gestao Controle de Acdes e Metas
IAcompanhamento de Gestdo Prestacdo de Contas Anual
Administrativa Contrato

Financeira Adiantamento

1. No periodo de apuracdo ndo foram identificados achados relativos as rotinas de "Controle
Externo" vinculadas a area Acompanhamento de Gestao

Achado: O Nucleo de Integridade e Compliance (NIC) ndo estd  devidamente instituido no
orgao/entidade.

Recomendacéo

Diante da justificativa do gestor, esta Coordenadoria de Controle Interno recomenda que a entidade entre
em contato com a Coordenadoria de Integridade e Compliance — CIC/CGE, para verificagdo do
cronograma de implantagcdo do NIC na entidade e demais informagdes pertinentes.

Plano de Agéo

Gestor entrara em contato o NIC para expor a situa¢do do Paranaeducacéo.
Prazo de Execucao

Realizado

Status do Checklist (Situacdo do plano de agéo)

Encerrado



. Marcos Aurélio Figel - Agente de Controle Interno - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO (PARANAEDUCACAO)

. Zildete Tasso Goncalves - Técnico - Controle Interno - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO (PARANAEDUCACAO)

. Claudio Aparecido Alves Palozi - Gestor - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO (PARANAEDUCACAO)

Form 02 2021 03

Periodo de apuragdo: 01/01/2021 - 30/06/2021
Data do 1° envio: 15/07/2021
Situacdo: Encerrado

Form_02_ 2021 03

Quesitos Enviados 38
Achados 1
Recomendacdes 1
Planos de Acdo Gerados 0
Quesitos Ja realizados 0
Quesitos Nao Acatados 1
Quesitos em Acompanhamento no  Checklist 0
Quesitos Nao Realizados 0

Form_02_ 2021 03

Remetente Prazo Destinatario Atividade




) Data do Atraso )
Perfil Envio (dias) Perfil
Agente de Controle
05/08/2021 Interno - SERYlCO Responder
Coordenadoria de 15/07/2021 (concluido _ SOCIAL AUTONOMO [formulario
Controle Interno em PARANAEDUCAQAP
04/08/2021) (PARANAEDUCACAO
lAgente de Controle ;I;ﬁg?rl]f)o__schF?\t;%%
Interno - SERy'CO SOCIAL AUTONOMO IAvaliar formulario
SOCIAL AUTONOMO 04/08/2021 -- -- PARANAEDUCACAO
PARANAEDUCACAO ~
(PARANAEDUCACAO) (PARANAEDUCACAO
ITécnico - Controle Interno Agente de Controle
| SERVICO SOCIAL 08/09/2021 Interno - SERVICO ~ [Responder
AUTONOMO 18/08/2021 | (concluido _ SOCIAL AUTONOMO [formulario
PARANAEDUCACAO em PARANAEDUCACAp
(PARANAEDUCAQAO) 08/09/2021) (PARANAEDUCACAO
IAgente de Controle Avaliar postergar
Interno - SERVICO : razo com
- Coordenadoriade [P
SOCIAL AUTONOMO 08/09/2021 -- -- Controle Interno quantidade de dias
PARANAEDUCA(;Ap
(PARANAEDUCACAO)
Agente de Controle
11/09/2021 Interno - SERYK;O Responder
Coordenadoria de 10/09/2021 (concluido _ SOCIAL'AUTONOI\!IO formulario
Controle Interno em PARANAEDUCACAO
10/09/2021) (PARANAEDUCACAO
lAgente de Controle Eg?r']%o_'scéog\t;%%
Interno - SERVICO SOCIAL AUTONOMO [Avaliar formulario
SOCIAL AUTONOMO 10/09/2021 -- - PARANAEDUCAQAO
PARANAEDUCACAO X
(PARANAEDUCACAO) (PARANAEDUCACAO
'Técnico - Controle Interno Gestor - SERVICO .
- SERVICO SOCIAL Z(Sé%iﬁ?dzol SOCIAL AUTONOMO [ustificar
AUTONOMO ) 17/09/2021 om - |PARANAEDUCAGAO Questionamentos
PARANAEDUCA(;ANO 23/09/2021) (PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)
Técnico - Controle lAnalisar
Gestor - SERVICO Interno - SERVICO Justificativas e
SOCIAL,AUTONOI\!IO 23/09/2021 _ _ SOCIAL'AUTONOIYIO Elaborar
PARANAEDUCAQANO PARANAEDUCACA}) Recomendacdes
(PARANAEDUCACAO) (PARANAEDUCACAO




Form_02 2021 03

Area Objeto
Financeira Regularidade
Recursos Humanos COVID-19

1. Ha achados em todas as areas / objetos contemplados, no periodo de apuracéo.

Achado: O 6érgao ou entidade ndo editou normativa prépria pa ra os expedientes de
trabalho e atendimento presencial ao publico, confo rme art. 7° do Decreto 4230/2020

Recomendacéo

Em que pese a motivacdo do Agente de Controle Interno e a justificativa do Gestor da pasta, esta
Coordenadoria de Controle Interno recomenda que seja editada normativa prépria para os expedientes de
trabalho e atendimento presencial ao publico, visando atender as especificidades do 6rgdo/entidade.

Plano de Acao
Elaboracdo do Plano de A¢éo pendente
Prazo de Execugédo

Status do Checklist (Situacdo do plano de a¢do)

. Marcos Aurélio Figel - Agente de Controle Interno - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO (PARANAEDUCAGCAO)

e  Zildete Tasso Goncalves - Técnico - Controle Interno - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO (PARANAEDUCAGCAO)

¢ Diego Henrique Vaneti - Gestor - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)

Form 03 2021 03

Periodo de apuracdo: 01/01/2021 - 30/09/2021
Data do 1° envio: 06/10/2021
Situacéo: Encerrado



Form_03_2021 03

Quesitos Enviados 32
Achados 3
Recomendacdes 3
Planos de Acdo Gerados 0
Quesitos Ja realizados 0
Quesitos Nao Acatados 3
Quesitos em Acompanhamento no  Checklist 0
Quesitos Nao Realizados 0

Form_ 03 2021 03

(PARANAEDUCACAO)

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
) Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
Agente de Controle
27/10/2021 Interno - SERVICO Responder
(Coordenadoria de 06/10/2021 (concluido _ SOCIAL AUTONOMO |formulario
Controle Interno em PARANAEDUCACAO
26/10/2021) (PARANAEDUCACAO
Técnico - Controle
IAgente de Controle Interno - SERVICO . N
Interno - SERVICO A Avaliar formulario
A SOCIAL AUTONOMO
SOCIAL AUTONOMO 26/10/2021 -- -- < e
< ~ PARANAEDUCACAO
PARANAEDUCAGAO (PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)
ITécnico - Controle Interno Agente de Controle
16/11/2021 Interno - SERVICO Responder
- SERVICO SOCIAL . A P
A (concluido SOCIAL AUTONOMO [formulario
IAUTONOMO 04/11/2021 -- 2 ~
PARANAEDUCACAO em PARANAEDUCACAO
08/11/2021) (PARANAEDUCACAO




Remetente Destinatério
Prazo Atividade
' Data do Atraso '
Perfil Envio (dias) Perfil
Técnico - Controle
IAgente de Controle Interno - SERVICO _ N
Interno - SERVICO A Avaliar formulario
A SOCIAL AUTONOMO
SOCIAL AUTONOMO 08/11/2021 -- - A X
A X PARANAEDUCACAO
PARANAEDUCAGAO (PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCAGCAO)
'Técnico - Controle Interno Gestor - SERVICO .
| SERVIGO SOCIAL 2((% L1/2021 SOCIAL AUTONOMO pustificar
AUTONOMO 18/11/2021 | O -~ |PARANAEDUCACAQ [duestionamentos
PARANAEDUCACAO 23/11/2021) (PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)
Técnico - Controle Analisar
Gestor - SERVICO Interno - SERVICO  ustificativas e
SOCIAL AUTONOMO 23/11/2021 . _ [sOCIAL AUTONOMO [Elaborar
PARANAEDUCACAO PARANAEDUCACAO [Recomendagtes
(PARANAEDUCAGCAO) (PARANAEDUCACAO
Form_ 03 2021 03
Area Objeto
IAcompanhamento de Gestdo GMS

IAdministrativa

IAlmoxarifado

IAdministrativa

Controle de Dados

IAdministrativa

Transparéncia

1. Ha achados em todas as areas / objetos contemplados, no periodo de apuracéo.

Achado: O 6rgado/entidade nao utiliza o sistema de Gestao In
— GIR, para divulgacéo das reuni6es/agendas/compromis

previsto na resolucdo 009/2019 - CGE/PR.

Recomendacao

tegrada de Relacionamento
sos das autoridades, conforme

Visando as boas praticas na administragdo, assim como a transparéncia nos atos publicos, esta
Controladoria Geral do Estado, recomenda que a entidade utilize o sistema de Gestdo Integrada de
Relacionamento — GIR, para divulgacéo das reunifes, agendas e compromissos das autoridades



Plano de Agéo
Elaboracdo do Plano de Ac¢éo pendente
Prazo de Execucéo

Status do Checklist (Situacdo do plano de agdo)

Achado: O orgao/ entidade possui almoxarifado?

Recomendacéo

Esta Controladoria Geral do Estado recomenda que seja criado o espaco fisico adequado para o
almoxarifado, bem como, que seja implantando o sistema GMS criado pela SEAP para o controle do
mesmo.

Plano de Agéo
Elaboracdo do Plano de Acéo pendente
Prazo de Execucao

Status do Checklist (Situacdo do plano de a¢do)

Achado: O Orgao/Entidade n&o utiliza o Sistema de Gestdo de Materiais e Servigos -
GMS para controle do Almoxarifado?

Recomendacéo

Considerando o principio da boa administracdo e visando melhorar o controle de despesas, esta
Coordenadoria de Controle Interno, recomenda que seja utilizado o sistema GMS conforme determina o
Decreto 5880/2020.

Plano de Acdo
Elaboracado do Plano de A¢éo pendente
Prazo de Execucao

Status do Checklist (Situacdo do plano de agéo)

. Marcos Aurélio Figel - Agente de Controle Interno - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO (PARANAEDUCACAO)

. Zildete Tasso Goncalves - Técnico - Controle Interno - SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO (PARANAEDUCACAO)

*  Diego Henrique Vaneti - Gestor - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
(PARANAEDUCACAO)



PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

/ Relatorio da Controladoria Geral do Estado com as avalia¢des das
Coordenadorias de Controle Interno, de Ouvidoria, de Corregedoria, de
Transparéncia e Controle Social e de Integridade e Compliance, conforme

Instrucdo Normativa do TCE

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2021

Orgao:
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCACAO - PREDUC

Implementar o Programa de Integridade e Compliance em consonancia com a
Lei n° 19.857/2019 e o Decreto n° 2.902/2019, considerando que a Coordenadoria de
Compliance tem, entre outras atribuicdes a implementacdo do Programa de Integridade e
Compliance no &mbito da Administracdo publica Direta e Indireta do Poder Executivo do
Estado do Parana. O Programa de Integridade e Compliance sera implementado de acordo
com o perfil do 6rgdo ou entidade do Poder Executivo Estadual, e as medidas protetivas
nele estabelecidas serdo empregadas de acordo com os riscos que lhe séo inerentes.

Os principais objetivos do Programa de Integridade e Compliance da
Administracdo Publica Estadual sdo: adotar principios éticos e normas de conduta e
certificar seu cumprimento; estabelecer um conjunto de medidas conexas visando a
prevencdo de possiveis desvios na entrega dos resultados esperados pelos destinatarios
dos servicos publicos; fomentar a consciéncia e a cultura de controles internos na busca
continua da conformidade de seus atos, da observancia e cumprimento das normas e da
transparéncia das politicas publicas e de seus resultados; aperfeicoar a estrutura de
governanca publica, criar e aprimorar a gestdo de riscos e os controles da Administracao
Publica do Estado do Parana; fomentar a inovacéo e a adocdo de boas praticas de gestao

publica; estimular o comportamento integro e probo dos agentes publicos e politicos;

Inserido ao Protocolo 18.716.387-0 por Francielly Silva da Conceigdo Veloso em: 08/03/2022 15:25. Download realizado por Marcos Aurelio Figel em 27/04/2022 10:54
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PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

proporcionar a capacitacdo dos agentes publicos no exercicio de cargo, funcdo ou
emprego; estabelecer mecanismos de comunicagdo, monitoramento, controle, avaliagéo
e auditoria; assegurar que sejam atendidos, pelas diversas areas da organizacdo, 0s

requerimentos e solicitaces de 6rgaos reguladores e de controle.

O trabalho desta coordenadoria evidencia a andlise de riscos e vulnerabilidades
apresentadas por cada 6rgdo, sdo vérias etapas para a construcdo do Programa. A 12 fase
do Programa inicia-se com o comprometimento do gestor, através da convocatéria dos
servidores a participar da apresentacdo da metodologia, pela equipe de Compliance. Nesta
ocasido, os canais de comunicacao: urna fisica, urna online e ouvidoria sdo indicados.
Coletando estes dados a analise dos riscos se da através dos quesitos do controle interno
e formularios, alimentando o sistema e-CGE. Apds a conclusdo desta etapa, as entrevistas
comecam a ser realizadas, os riscos nela encontrados sao tabulados e analisados. Através
dos riscos encontrados, medidas de mitigacdo sdo propostas e o Plano de Integridade
construido.

A 22 fase é a execucdo do Plano, com as mitigacdes dos riscos trabalhados. O
agente setorial acompanha o processo de resolucdo dos problemas enfrentados, realiza
reunides, propde solucdes e monitora as acles corretivas, assim como monitora novos
riscos encontrados no decorrer dos trabalhos.

Apdés um ano de execugdo, ¢ feito o “reteste”, analisa-Se NOVOS riSCOS
encontrados e um novo Plano de Integridade é elaborado. Esse é o ciclo do Compliance.

Conforme estabelecido nos artigos 3° e 5° da Lei 19.857/2019, o Plano de
Integridade sera elaborado apds a identificacdo e classificacdo dos riscos, fase esta que
ainda ndo teve inicio neste 6rgdo/entidade, devido a ordem de implementacdo
estabelecida pela coordenadoria de Integridade e Compliance da CGE. Tal prerrogativa é
justificada consoante o inciso Il do artigo 15 do Decreto 2.741 de 19 de setembro de 2019,

uma vez que a conducdo do processo de implementacdo das fases do Programa de

Inserido ao Protocolo 18.716.387-0 por Francielly Silva da Conceicdo Veloso em: 08/03/2022 15:25. Download realizado por Marcos Aurelio Figel em 27/04/2022 10:54




GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

/ Integridade e Compliance da Administracdo Puablica Estadual é atribuicdo da

Coordenadoria de Integridade e Compliance da Controladoria Geral do Estado.
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GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

/ Relatorio da Controladoria Geral do Estado com as avalia¢des das
Coordenadorias de Controle Interno, de Ouvidoria, de Corregedoria, de
Transparéncia e Controle Social e de Integridade e Compliance, conforme

Instrucdo Normativa do TCE

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2021

Orgao:
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCAQAO - PREDUC

Apresentar Relatério de Resultados em consonancia com a Lei 17.745/13 e o
Decreto 2.741/2019, considerando que a Coordenadoria de Ouvidoria tem, entre outras
atribuicOes, a de coordenacdo e manutencdo do Sistema Integrado para Gestdo de
Ouvidorias — SIGO, do Poder Executivo Estadual, estabelecido como canal de
comunicacdo para o atendimento das demandas da populacdo, visando receber e dar
encaminhamento as solicitacOes, sugestdes, reclamacbes, dendncias e elogios sobre as

acoes e programas de governo.

Este trabalho evidencia os resultados dos atendimentos recepcionados pelo
Orgéo/Entidade, por intermédio do portal da Internet, carta, e-mail, telefone, WhatsApp
ou pessoalmente, registrados no Sistema Integrado para Gestdo de Ouvidorias — SIGO,
no ano de 2021 Os dados coletados requerem, além da analise das informacdes gerais e
de interesse gerencial, a especial atencdo quanto a eficiéncia, eficacia e celeridade dos

atendimentos elencados.
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CONTROLADORIA-GERAL

V4

Natureza ‘ Reivindicagoes Porcentagem

Denlncia 2 16,7%
Solicitacdo 7 58,3%
Reclamacéao 2 16,7%
Sugestao 1 8,3%
Acesso a Informacao 0 0%
Elogio 0 0%
Status Reivindicagdes Porcentagem
Encerrada 12 100%
Atribuida 0 0%
Em Andamento 0 0%
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/ Relatorio da Controladoria Geral do Estado com as avalia¢des das
Coordenadorias de Controle Interno, de Ouvidoria, de Corregedoria, de
Transparéncia e Controle Social e de Integridade e Compliance, conforme

Instrucdo Normativa do TCE

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2021

Orgao:
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCAQAO - PREDUC

A Coordenadoria de Corregedoria integra a estrutura funcional da Controladoria
Geral do Estado, sendo o 6rgdo central do sistema de correicdo do Poder Executivo
Estadual.

As atribuicdes da Coordenadoria de Corregedoria Geral estdo previstas no
Anexo | do Decreto n° 2.741/2019 que aprova o Regulamento da Controladoria Geral do

Estado do Parand, — conforme segue:

Decreto 2.741/2019 — Anexo | — Regulamenta a Controladoria Geral do Estado.

“Art. 16. Sao atribuicdes da Coordenadoria de Corregedoria - CCOR:
l.- 0 exercicio das atividades de 6rgdo central do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Estadual;
I.- o planejamento, orientacdo, supervisdo, avaliacdo e controle das atividades de
correi¢do no &mbito do Poder Executivo Estadual,
I11.- a realizacdo de inspecdes, visitas e outras atividades correcionais junto as demais
unidades do Sistema de Corregedoria do Poder Executivo Estadual, propondo a

adog&o de providéncias ou a corregdo das falhas;
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IV.- a investigacdo e analise de reclamacdes, representacdes, denuncias e quaisquer
outras informagfes que noticiem irregularidades praticadas por agentes publicos e
pessoas juridicas, com a sugestdo do encaminhamento devido;

V.- a adogdo de medidas pertinentes, em caso de omissdo ou retardamento de
providéncias a cargo da autoridade responsével pela instauragdo de procedimentos
administrativos;

V.- arecomendacao ao Controlador-Geral para que instaure ou determine a instauragdo
de sindicancias, processos administrativos disciplinares, investigacdes preliminares,
procedimentos de responsabilizacdo de pessoas juridicas, e demais procedimentos
correcionais para apurar responsabilidade por irregularidades praticadas no ambito
do Poder Executivo Estadual;

VII.- a apuragdo, concorrentemente, da responsabilidade de agentes publicos por
eventual infracdo praticada no exercicio de suas atribuicGes ou que tenha relagédo
com as atribui¢des do cargo ou da funcdo em que se encontre investido;

VIII.- a fiscalizagdo e inspecdo das atividades desenvolvidas pelos agentes publicos,
podendo ainda instaurar e conduzir procedimentos correcionais;

IX.- o recebimento, avaliacdo e processamento de representacdes fundamentadas sobre
casos de irregularidades, desperdicios e demais a¢Bes administrativas lesivas ao
interesse publico;

X.- a instauracédo e julgamento, concorrentemente, dos procedimentos de apuracéo de
responsabilidade de pessoa juridica;

Xl.- a invocacdo de procedimentos administrativos de responsabilizacdo de pessoas
juridicas, realizando o exame de regularidade do procedimento, bem como
recomendando a corre¢do do seu andamento;

XIl.- a participa¢do, no ambito de sua competéncia, de negociacdo, formalizacdo e
assinatura de acordos de leniéncia;

XII1.- o monitoramento dos acordos de leniéncia celebrados;

XIV.- a normatizagdo com vista a uniformizagdo de entendimentos institucionais da
Coordenadoria de Corregedoria;

XV .- 0 desempenho de outras atividades correlatas.
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Ainda realiza a orientagéo e a fiscalizacdo do regular atendimento aos principios
constitucionais e ao ordenamento juridico relativo a apuracdo de irregularidades
cometidas por agentes publicos, bem como de pessoas juridicas que incorram em
irregularidades descritas na Lei Federal n® 12.846/2016, regulamentada no Estado do
Parana pelo Decreto n°® 11.953/2018.

As atividades desenvolvidas pela Coordenadoria de Corregedoria/CGE, estdo
relacionadas, prioritariamente, a fiscalizacdo dos 6rgdos do Poder Executivo do Estado
do Parana no que se refere a aspectos de ordem disciplinar, acompanhando desde a
instauracdo até a conclusdo dos processos de sindicancia e dos processos administrativos
disciplinares.

Faz-se importante enfatizar que a atuagdo da Coordenadoria de
Corregedoria/CGE, ao acompanhar uma sindicancia ou um processo administrativo
disciplinar, limita-se a garantir a sua regularidade legal e formal; conformidade a
legislacdo aplic&vel e principios constitucionais que regem a Administracdo Publica,
especialmente os da legalidade, ampla defesa e contraditorio, posto que esta
Coordenadoria de Corregedoria/CGE ndo se manifesta quanto ao mérito dos fatos que
originaram os procedimentos instaurados, exceto em situagdes especificas onde ha clara
contradicdo entre o que consta dos autos e sua concluséo.

Séo realizadas inspecdes junto aos 6rgdos da seguinte forma:

a) Remotas - acompanhamento dos atos relativos a instauracdo, processamento e
conclusdo de sindicancias e processos disciplinares publicados no Diario Oficial do
Estado;

b) A distancia — analise dos relatorios encaminhados pelos 6rgaos/entidades, por
forca do Decreto n° 1.195/11, como fonte complementar a pesquisa no Diario Oficial do

Estado, realizada periodicamente;
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C) Pontuais — andlise de processos selecionados, mediante levantamento prévio,

B
y

requisitados pela Coordenadoria de Corregedoria;
d) In loco — anélise, na sede dos orgdos/entidades, de processos selecionados e

requisitados previamente.

A Parana Educacéo é pessoa juridica de direito privado, sob a modalidade de
servico social autbnomo, sem fins lucrativos, sendo vinculado a Secretaria de Estado da
Educacéo e do Esporte — SEED, de acordo com a Lei n°® 11.970 de 19 de dezembro de
1.997, alterada pela Lei n® 18.540 de 01 de setembro de 2015, pela Lei 19115 de 05 de
setembro de 2017 e pela Lei 19230 de 21 de novembro de 2017.

No entanto, ainda que se trate de uma empresa de direito privado, regido pelas
regras celetistas, é fiscalizada pela Administracéo Publica.

Dessa forma, no que diz respeito as atribuicbes da Coordenadoria de
Corregedoria, descritas no artigo 16 do Decreto n® 2.741/2019, anexo |, estdo sendo
realizados estudos para criacdo de mecanismos a fim de realizar a fiscalizacao de referida
empresa.

No ambito dessa pasta no ano de 2021 ndo foram instaurados procedimentos

correcionais.
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Relatorio da Controladoria Geral do Estado com as avalia¢des das
Coordenadorias de Controle Interno, de Ouvidoria, de Corregedoria, de
Transparéncia e Controle Social e de Integridade e Compliance, conforme
Instrucdo Normativa do TCE

Relatdrio de Avaliacdo - Janeiro a Dezembro de 2021

Orgao:
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANA EDUCAQAO - PREDUC

O presente relatorio tem por finalidade o estabelecimento de diretrizes,
acompanhamento e avaliacdo das atividades relacionadas a transparéncia de dados e
informagdes publicas do Poder Executivo Estadual, conforme previsto no Decreto
Estadual 2.741/2019, que regulamenta a Controladoria Geral do Estado do Parana - CGE,
bem como define a Gestao Estratégica do Sistema da Transparéncia e Controle Social.

O referido dispositivo também aduz consonancia com as Leis n° 16.595/2010
(Lei Estadual da Transparéncia) e 12.527/11 (Lei Federal de Acesso a Informacdo
Publica), Lei 19.848/2019, além do Decreto Estadual n° 10.285/14.

O desenvolvimento do trabalho teve como base a andlise dos dados de
transparéncia disponibilizados nos sitios institucionais dos 6rgdos e entidades que
integram o Poder Executivo Estadual, bem como no sistema de tecnologia (Sistema
Integrado de Gestdo de Ouvidorias — SIGO) utilizado para a recepgéo, gerenciamento e
atendimento dos pedidos formulados com fulcro na legislacdo de acesso a informagoes

publicas por meio de cumprimento de prazos.
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De posse das informacdes da entidade PARANA EDUCACAO (Parana
Educacgéo) verificamos a observancia aos requisitos de navegabilidade, usabilidade,
acessibilidade, atualizacdo, autenticidade, integridade e temporalidade das informacdes,
conforme diretrizes estabelecidas no Plano de Ac¢do da Coordenadoria de Transparéncia
e Controle Social para o exercicio de 2021, por meio da avaliagdo dos registros inseridas
no seu Portal Institucional.

Abaixo, elencamos os 17 (dezessete) assuntos obrigatorios avaliados por esta
coordenadoria, conforme determina a legislagéo que trata sobre o tema:

01- Orgdo/ entidade (Competéncias, Estrutura Organizacional, Endereco,
Telefone, Horario Atendimento)

02.1- Relacéo de Servidores (Lista de Servidores Publicos do Parana, com cargo
e Local de Trabalho)

02.2- Remuneracdo dos servidores (Remuneracao dos Servidores)

03.1- Patrimdnio Imovel (Proprietario, Ocupante, Categoria da Ocupacao, Cessao
de Uso, Doacéo)

03.2 Patrimdnio Movel (Bens moveis)

04.1- Programas (Programas Executados pelo Orgao/Entidade)

04.2- Projetos (Projetos desenvolvidos pelo Orgéo/Entidade)

04.3- Aces (Acdes realizadas pelo Orgao/Entidade)

04.4- Metas (Metas estipuladas pelo Orgao/ Entidade)

05- Repasses ou Transferéncias de recursos (Repasses ou Transferéncias de
Recurso efetuadas ou recebidas pelo Orgéo/Entidade)

06- Despesas (Fonte de Recursos, Elemento e Natureza Fonte de Recursos,
Elemento e Natureza da Despesa, Orcamento, Empenho, Liquidacéo e Pagamento)

07- Atos (Leis, Decretos, Emendas, Resolucdes, Portarias)

08- LicitagOes (Licitacdo, Modalidade, Edital, Objeto, Valores, Vencedor)

09- Contratos (Contrato, Licitacdo Vinculada, Fornecedor, Vigéncia, Valores)

10- Irregularidade nos contratos (Atos de Instauracdo e Decisbes Finais das

irregularidades no cumprimento das obrigacdes dos contratos)

11- Conveénios (integra dos Conveénios divididos por ano de celebrag&o)
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12- Despesas de viagens (Roteiro, Valores, Descri¢do, Relatério Técnico com

detalhamento)

13- Pagamentos efetuados (Pagamentos Efetuados)

14- Perguntas frequentes (Principais perguntas e respostas referente ao
Orgao/Entidade)

15- Encarregado pelo tratamento de dados pessoais (nome, cargo, localizacéo,

contato, e-mail e horéario de atendimento)

16- Prestacdo de contas (os trés ultimos exercicios)

17- Doagdes referente a Covid-19 (data, descricdo e quantidade)

Atendimentos Recebidos

Atendimentos Respondidos Tempestivamente

Atendimentos Respondidos Intempestivamente

S| O O O

Atendimentos nao respondidos
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http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pages/administracao/cadastroAssunto/edit_cadastroAss
unto.jsf?windowld=024
http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoal/relacao-servidores?windowld=893

2 | http://www.transparencia.pr.gov.br/pte/pessoal/servidores/poderexecutivo/remuneracao?windo
wld=10a

Prédio cedido pela Fundacdo Educacional do Estado do Parana - FUNDEPAR

http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/PATRIMONIO

http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Plano-de-Acoes-Estrategicas
http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Plano-de-Acoes-Estrategicas
http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Plano-de-Acoes-Estrategicas
http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Plano-de-Acoes-Estrategicas
Paranaeducacdo ndo possui repasses ou transferéncias de recursos.

http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/DESPESAS-EFETUADAS

http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Portarias-em-Vigor

http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Editais-de-Licitacoes-no-Paranaeducacao

http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/CONTRATOS

http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/lrregularidades-no-cumprimento-das-obrigacoes-

dos-contratos

1 http://www.parana_let_jucacao.pr.gov.br/Pagina/Convenios-Termos-de-Cooperacao-e-Termos-de-
Acordo-de-Patrocinio

12 | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Despesas-de-Viagens-de-Funcionarios

13 | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/DESPESAS-EFETUADAS

14 | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Perguntas-Frequentes

15 http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagins/ENCARREGADO-PELO-TRATAMENTO-
DOS-DADOS-PESSOAIS

16 | http://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Pagina/Prestacao-de-contas

17 | O Parana Educacdo ndo recebeu nenhuma doagéo referente ao Covid-19

OO O1
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0 Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

‘ [ Didrio Oficial Certificado Digi ] ‘
htp://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParand

Comércio, Indistria e Servicos

2% feira | 25/Abr/2022 - Edigdo n° 11155 | 25 |

I PARANAEDUCACAO

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
C.N.P.J. 02.392.034/0001-02
BALANGO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

(Em reais)
Ativo Nota 2021 2020
Circulante 7.234.104,98 6.587.439.62

Caixa e equivalentes de caixa 4 7.094.212,05 6.559.285,86
Outros Ativos 5 139.892,93 28.153,76
Nao Circulante 510.537,75 318.057.80

Depésitos judiciais 6 384.174,09 162.191,48
Imobilizado 7 105.542,62 128.410,71
Intangivel 8 20.821,04 27.455,61
Total do Ativo 7.744.642,73 6.905.497.42
Passivo Nota 2021 2020

Circulante 1.513.252,19 1.686.651,56
Contas a pagar 81.390,38 3.718,35
Obrigagdes trabalhistas 9 1.090.683,01 1.345.971,86
Encargos sociais 1.387,74 1.387,74
Qutras contas a pagar 10 339.791,06 335.573,61
Nao Circulante 2.843.171,67 5.373.450.90
Provisdes para contingéncias 11 2.843.171,67 5.373.450,90
Patrimonio liquido 12 3.388.218,87 (154.605.04)

Patrimonio social 1.410.309,86 1.495.467,81
Superavit (déficit) do periodo 1.977.909,01 (1.650.072,85)
Total do passivo e patriménio liquido 7.744.642,73 6.905.497,42
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

(Em reais)

01/JAN./2021 01/JAN./2020
A A

Nota 31/DEZ./2021 31/DEZ./2020

RECEITA BRUTA 32.910.001,00 34.348.118,00
Servigos Prestados 32.910.001,00 34.348.118,00
Custos dos servigos prestados (28.499.145.50) (29.676.156,81)
Méo de obra 13 (27.744.636,76) (29.328.891,21)
Outros custos 14 (754.508,74)  (347.265,60)
Resultado Bruto 4.410.855,50  4.671.961.19
Receitas (Despesas) operacionais (2.573.332,82) (6.325.547,43)
Despesas gerais e administrativas 15 (2.517.596,89) (2.720.274,90)

Despesas com locomogéo e viagens (6.488,78) (1.034,62)
Despesas de custeio 16 (242.480,23) (3.687.514,25)
Depreciagao amortizagao (35.479,84) (35.183,92)
Despesas tributarias (42,43) (22,29)
Despesas financeiras 17a (38.913,55) (5.053,40)
Receitas Financeiras 17b  267.668,90 123.535,95
Resultado Operacional 1.837.522,68 (1.653.586,24)
Outras receitas 140.386,33 3.513,39

Superavit (déficit) do periodo 1.977.909.01  (1.650.072,85)
Demonstracoes das Mutacoes do Patriménio Liquido

Periodo de 01 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2021

(Em reais)

Descricao Patriménio  Resultado Total
Social do exercicio

Saldo em 01/Jan./2020 629.387.36  909.093.70 1.538.481,06

Incorp.ao patriménio social 909.093,70 (909.093,70) -

Ajustes de exerc. Anteriores (43.013,25) (43.013,25)

Superavit (déficit) exercicio (1.650.072,85)  (1.650.072,85)

Notas explicativas as demonstracdes contabeis
Periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021 e 2020.
(Valores expressos em reais)

Saldo em 31/Dez./2020 1.495.467,81 (1.650.072,85) (154.605,04)

Incorp.ao patriménio social (1.650.072,85) 1.650.072,85 -
Ajustes de exerc. anteriores 1.564.914,90 - 1.564.914,90
Superavit do periodo - 1.977.909,01 1.977.909,01

Saldo em 31/Dez./2021 (154.605,04) 1.977.909,01 3.388.218,87

Demonstracoes dos fluxos de caixa

(Em reais) Periodo Periodo
01/01/2021 01/01/2020
a a

31/12/2021 31/12/2020
Fluxos de caixa da atividade operac.
Superavit (déficit) do periodo 1.977.909,01 (1.650.072,85)
Ajuste depreciagdes/amortizagdes 35.479,84 35.183,92
Provisao para contingéncias (2.530.279,23) 3.499.502,15
Ajustes exercicios anteriores 1.564.914,90 (43.013,25)
Superavit (déficit) ajustado 1.048.024,52 1.841.599.97
Depésitos Judiciais (221.982,61) 68.207,02
Valores a receber (111.789,17) -

Contas a Pagar 77.672,03 1.022,97
Obrigagdes trabalhistas e encargos (255.288,85) 194.994,30
Obrigagdes tributarias - (102,33)
Outros valores ativos e passivos 4.217,45 323.788,72

Caixa liquido proveniente
das atividades operacionais
Fluxos de caixa das atividades
de investimentos

540.903.37 2.429.510,65

Imobilizado/Intangivel (5.977,18)  (26.300,00)
Caixa liquido das
atividades de investimento . (5.977,18)  (26.300,00)

Aumento liquido

das Disponibilidades
Disponibilidades

No inicio do periodo 6.559.285,86 4.156.075,21
No final do periodo 7.094.212,05 6.559.285,86
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contébeis.

534.926.19 2.403.210,65

NOTA 1.CONTEXTO OPERACIONAL

O Servigo Social Autébnomo Paranaeducagdo foi criado em 19 de
dezembro de 1997 pela lei no 11.970, sob a forma de pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com o objetivo principal de constituir-
se em instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema Estadual de
Educacgéo, em especial as unidades escolares.

Tem por finalidade auxiliar na gestdo do Sistema Estadual de Educacéao,
através da assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa e
pedagégica, da aplicagdo de recursos orgamentarios destinados pelo
Governo do Estado, e também da captagdo e gerenciamento de outros
recursos de entes publicos e particulares nacionais e internacionais.
Sao objetivos do Paranaeducagao:

a) Suprir, quando solicitado, o Sistema Estadual de Educacéo de pessoal
qualificado, em tempo hébil para atender as demandas da Secretaria do
Estado da Educagdo — SEED, inclusive, aquelas voltadas a
infraestrutura em educacgéo;

b) Promover agbes destinadas ao desenvolvimento do Sistema Estadual
de Educacdo, em consonancia com as diretrizes programaticas do
Governo do Estado;

c) Constituir-se em instrumento de efetivo apoio a gestdo do Sistema
Estadual de Educacéo, em especial as unidades escolares;

d) Contribuir para a eficiente aplicagdo dos recursos publicos, tanto
federal como estaduais e municipais, na éarea da educagao,
promovendo, para tanto, o aperfeigopamento dos recursos humanos,
técnicos, administrativos e financeiros das unidades escolares;

e) Incentivar as escolas a participarem da formulagdo de politicas e
projetos que propiciem transformar cada uma delas em um referencial
de exceléncia, atendendo as reivindicacées de cada comunidade e
respeitando as suas caracteristicas sécio-econémicas.

f) O Paranaeducacédo, no cumprimento de sua missdo, institucional,
compromisso, diretrizes e objetivos firmou Contrato de Gestao com o
Poder Publico, nos termos do artigo 15 da Lei Estadual n0 11.970, de 19
de dezembro de 1997.

NOTA 2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, consubstanciadas nos
pronunciamentos técnicos do Comité de Pronunciamentos Contabeis -
CPC-PME (R1), aplicavel as pequenas e médias empresas, o qual,
juntamente com as praticas contébeis incluidas na legislagcdo societaria
brasileira, sdo denominados praticas contabeis adotadas no Brasil,
assim como a Interpretacdo ITG 2002 — Entidade sem Finalidade de
Lucros, aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.409/12, de 21 de setembro
de 2012.

NOTA 3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS

Dentre os principais procedimentos adotados para a elaboragdo das
demonstragdes contébeis, ressaltamos:

a) Caixa e equivalente de caixa

Referem-se a saldos positivos em conta movimento, aplicagoes
financeiras de curto prazo, de alta liquidez, prontamente conversiveis em
um montante conhecido de caixa

e que estdo sujeitas a um insignificante risco de mudanga de valor, e séo
registradas ao custo de aplicacdo, acrescido dos rendimentos auferidos
em base “pro rata temporis” até a data do balango, ndo superando o valor
de mercado.

b) Estimativas contabeis

A elaboragdo de demonstragdes contabeis de acordo com as préticas
contdbeis adotadas no Brasil requer que a Administragdo do
Paranaeducagdo, julgamentos na determinagdo e no registro de
estimativas contébeis.

c) Instrumentos financeiros basicos

Instrumentos financeiros ndo-derivativos incluem aplicagdes financeiras,
contas a receber e outros recebiveis, caixa e equivalentes de caixa,
assim como contas a pagar e outras dividas.

d) Demais ativos circulantes e ndo circulantes

Sao demonstrados ao custo, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos
auferidos e as variagdbes monetarias, que ndo excedem ao valor de
realizacéo.

e) Imobilizado

Estao demonstrados pelo custo de aquisi¢éo, formagao e/ou construgao,
deduzidos da depreciacdo acumulada e de perdas por desvalorizagdes
acumuladas, se aplicaveis. Os gastos subsequentes a entrada do ativo
em operagdo sdo reconhecidos imediatamente no resultado,
respeitando-se o regime de competéncia. Gastos que representem
melhorias no ativo (aumento da capacidade instalada ou da vida Util) séo
capitalizados. A depreciagdo € calculada pelo método linear, utilizando
as taxas fiscais.

f) Passivos circulantes e nao circulantes

Provisdes para obrigagdes sociais e fiscais - Constituidas e apropriadas
ao resultado em regime de competéncia, principalmente para suprir
compromissos com férias vencidas e proporcionais, encargos sociais e
outras obrigagdes trabalhistas.

g) Outros passivos

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos encargos e apropriagbes monetarias incorridas.
h) Aspectos fiscais

A Entidade, na condigao de entidade sem finalidade de lucros, goza da
imunidade tributaria no que se refere ao seu patriménio, sua renda e
seus servigcos para o desenvolvimento de seus objetivos institucionais,
conforme artigo 150, inciso VI, alinea “c” da CF/88.
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i) Gerenciamento de risco

A diretoria tem responsabilidade global pelo estabelecimento e
supervisdo da estrutura de gerenciamento de riscos da Entidade. As
politicas sdo estabelecidas para identificar, analisar e definir limites e
controles apropriados, para monitorar riscos e aderéncia aos limites.
NOTA 4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Incluem os saldos de caixa, bancos, aplicagbes e fundos de
investimentos de liquidez imediata e sdo demonstrados ao custo
acrescidos dos rendimentos auferidos até a data de encerramento do
balanco que estdo assim demonstrados:

2021 2020

Bancos contas movimento 8.382,03 19.213,05
Aplicagbes financeiras 7.085.830,02 6.540.072,81
7.094.212,05 6.559.285,86

As aplicacoes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, mantidas junto
a instituicdes financeiras de primeira linha, que sao prontamente
conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a
um insignificante risco de mudanga de valor.
NOTA 5.0UTROS ATIVOS
2021 2020

Adiantamentos 3.338,00 39,01
Software Arquitetura. a Apropr. 136.554,93 28.114,75

139.892,93 28.153,76
NOTA 6. DEPOSITOS JUDICIAIS
Os depdsitos judiciais séo relacionados aos processos de reclamagdes
trabalhistas.

2021 2020
Saldo inicial 162.191,48 230.398,50
Adicoes 259.418,55 48.663,96
Baixas (37.435,94) (116.870.98)
Saldo final 384.174,09 162.191,48

NOTA 7. IMOBILIZADO
O Ativo Imobilizado estd demonstrado ao custo de aquisi¢éo, deduzido
dos encargos de depreciagao, estando composto da seguinte forma:

Custo Deprec. 2021 2020

31/12/20 Aquisicdes Baixas Acumulada Liquido  Liquido
Magquinas e equipamentos 152.480,41  5.977,18 - (88.792,44) 69.665,15 78.938.73
Méveis e Utensilios 73.496,42 - - (39.897,85) 34.098,57 41.369,49

Computadores periféricos 134.260.45 - -(132.481,55) 1.778.90  8.102.,49
360.237.28 5.977.18 - (260.671.84) 105.542.62 128.410.71

NOTA 8.INTANGIVEL
Os saldos do ativo intangivel estdo demonstrados da seguinte forma:

Custo Amortizagdo 2021 2020
31/12/20 Aquisigbes Baixas Acumulada Liquido  Liquido
Licenga Uso Softwares 67.840,46 - - (47.019,42) 20.821,04 27.455,61
Software Cartao Ponto 515,00 - - (515,00) - -
Software Contabil EBS 497,00 - - (497,00) -
Software Patrimonial 297.00 - - (297.00) - -
69.149.46 - - (41.693.85) 20.821.04 27.4556

NOTA 9.0BRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS
Os saldos de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias estao
demonstrados como segue:

2021 2020
Salarios a pagar 1.308,65 1.308,65
Rescisdes a pagar 93,37 -
Indenizagdes trabalhistas a pagar - 3.636,07
Provisao 1/3 férias 201.473,92  335.256,75

Provisao de férias 604.422,58 1.005.770,39
Parcelamentos Trabalhistas 283.384,49 -

1.090.683,01 1.345.971,86
NOTA 10. OUTRAS CONTAS A PAGAR

2020 2019
Credores diversos 25,83 25,83
C.E.F. empréstimos func. 3.529,12 9.981,22
Projeto MINC—Pronac 185827  336.236,11 175.550,66
Projeto MINC—Pronac 172099 - 150.015,90

B 339.791,06 335.573,61
NOTA 11. PROVISOES PARA CONTINGENCIAS
A entidade possui varias agdes trabalhistas tramitando em juizo. O
montante provisionado foi constituido com base nos valores envolvidos
nas respectivas agdes e em pareceres da assessoria juridica, para os
casos em que a perda é considerada provavel, ao valor julgado
necessario para cobertura de agdes conhecidas e em tramitacéo.

2021 2020

Provisao para contingéncias
trabalhistas . 2.843.171.67  5.373.450,90
NOTA 12. PATRIMONIO LIQUIDO
Refere-se ao resultado (déficit/superavit) apurado em cada periodo,
incorporado ao patriménio social, para manutengéo dos objetivos sociais
da Entidade.
O superavit do periodo estd sendo mantido em conta especifica,
enquanto sdo aprovados pela assembleia de associados, apds a sua
aprovagao, sera transferido definitivamente para a conta do Patriménio
Social.
NOTA 13. CUSTO DOS SERVIGOS PRESTADOS — MAO DE OBRA
a) Descricao
2021 2020

Salarios, adicionais, férias 13° sal. 12.652.929,49 13.975.777,41
Vale transporte e vale refeicao 1.367.280,76 1.518.337,12
Encargos sociais 3.771.512,10 4.051.138,11

17.791.722,35 19.545.252,64

b) Descricao
2021 2020
Salarios, adic., férias 132 salario 7.420,874,00 7.419.247,12
Encargos sociais 2.491.846,16 2.323.948,84
Taxas — CAU E CREA 40.194.25 40.442.61
9.952.914,41 9.783.638,57
27.744.636,76 29.328.891,21

Total custos méo de obra

NOTA 14. CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS — OUTROS CUSTOS
2021 2020
Maos amigas 734.953,36 320.635,17
Custos visitas trabalhos técnicos 19.555,38  26.630.43
754.508,74 347.265,60
NOTA 15. DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS

2021 2020
Salérios (1.212.579,42) (1.275.693,20)
Adicional de Tempo de Servigo (21.655,70)  (20.832,95)
Indenizagdes Trabalhistas (40.707,24) (205.737,76)
Férias (139.162,97) (162.411,05)
1/3 Férias (42.380,56)  (50.989,30)
132 salario (148.273,51)  (149.681,74)
Aviso prévio (48.706,18)  (16.742,75)
139 salario indenizado (3.805,17) (1.268,39)
Estagiérios (336.680,26) (276.228,76)
Vale Transporte (34.692,23) (16.011,43)
INSS (350.104,45) (408.947,85)
FGTS (127.025,34) (121.845,47)
PIS (11.823,86)  (13.884.25)

(2.517,596,89) (2.720.274,90)
NOTA 16. DESPESAS DE CUSTEIO

2021 2020
Indenizagdes trabalhistas-provisdo - (3.536.352,94)
Medicina Ocupacional (56.019,75) (53.375,00)
Locagao de software (54.670,68) (46.536,73)
Outros (131.789,80) (51.249.58)

(242.480,23) (3.687.514,25)
NOTA 17. RESULTADO FINANCEIRO

a) 2021 2020
IOF (5.330,89) (2.473,06)
Tarifas Bancarias (2.844,88) (2.531,92)
Multas Juros (30.735,37) (4,59)
Perdas em aplicagdes financeiras (2,41) (43,83)
(38.913,55) (5.053,40)
b) 2021 2020
Rendimentos de aplicagdes 267.574,90 123.491,25
Descontos obtidos 94.00 44.70

267.668,90 123.535.95

NOTA 18. PLANO DE ACAO
O valor reconhecido contabilmente na conta ajuste de exercicios
anteriores refere-se, principalmente, a reducédo do valor contabilizado na
conta provisdo para contingéncias ocorrida em 2020, com reflexos no
balango de 2021. Com base na andlise realizada pela assessoria juridica
da Entidade, a contabilidade providenciou o efetivo ajuste.
NOTA 19. EVENTOS SUBSEQUENTES
Até a data da elaboragdo e preparacdo destas demonstracdes
contdbeis, ndo foram constatadas e nem é de conhecimento da
Administragdo da Entidade, a deflagragdo ou existéncia de nenhum
evento subsequente que, eventualmente, pudesse gerar quaisquer
impactos econémicos e financeiros de mudancas significativas nestas
demonstragdes contabeis.
NOTA 20. COVID 19
Em dezembro de 2019, um novo agente de Coronavirus (“COVID-197)
foi relatado em Wuhan/China. A Organizacdo Mundial da Salde
declarou o Coronavirus como uma “Emergéncia em Saude Publica de
Interesse Internacional”. Em 31 de janeiro de 2020, a Organizagao
Mundial da Saude (OMS) anunciou que o COVID-19 é uma emergéncia
de saude global. O surto desencadeou decisdes significativas de
governos e entidades do setor privado, que somadas ao impacto
potencial do surto, aumentaram o grau de incerteza para os agentes
econdmicos que podem gerar impactos relevantes nos valores
reconhecidos nas demonstragdes contdbeis. Os impactos futuros do
Coronavirus nos mercados financeiros, na economia e em nossas
operagdes sao atualizados e monitorados diariamente. A administragéo
avalia de forma constante o impacto do surto nas operagdes e na
posicdo patrimonial e financeira do Servico Social Auténomo
Paranaeducagao, com o objetivo de implementar medidas apropriadas
para mitigar os seus impactos nas operagdes e nas demonstracoes
contabeis. B ~ i
NOTA 20. APROVAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
Ap6s exame das demonstragdes contabeis do Servigo Social Autdnomo
Paranaeducagao, referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2020, bem como o relatério dos auditores independentes emitido pela
YSA Auditores e Associados SS, a Diretoria aprovou a emissdo e
apresentacao das demonstragdes contabeis em 26 de marco de 2021.
Diretores Executivos
Claudio Aparecido Alves Palozi — Superintendente
Diego Henrique Vaneti — Diretor Administrativo e Financeiro
Marcelo Seixas de Matos — Diretor Técnico
Contador: Diego Augusto Chaves Buttencourte - CRC-PR 063146/0-6
RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS
Aos
Diretores do
Servico Social Autonomo Paranaeducacéo
Curitiba — PR
Opiniao
Examinamos as demonstragdes contabeis do Servigo Social Autdbnomo
Paranaeducagao, que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2021 e as respectivas demonstracdes do resultado, das
mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, assim como o resumo das principais politicas contabeis
e as demais notas explicativas.
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Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicdo patrimonial e financeira do Servico Social Autébnomo
Paranaeducagéo em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de suas
operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade
com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
contdbeis. Somos independentes em relagdo ao Servigo Social
Autbnomo Paranaeducagdo, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido com ressalva.
Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria séo aqueles que, em nosso julgamento
profissional, foram os mais significativos em nossa auditoria do exercicio
corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria
das demonstragdes contabeis como um todo e na formagdo de nossa
opinido sobre essas demonstragbes contabeis e, portanto, nao
expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos.

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstragdes contébeis do exercicio findo em 31 de dezembro de
2020, apresentadas para fins de comparagéo com o exercicio de 31 de
dezembro de 2021, foram por nés examinadas, cujo relatério de
auditoria, fora emitido em 26 de margo de 2021, sem ressalvas.
Responsabilidades da Administracdo pelas demonstracoes
contabeis

A Administracdo ¢é responsavel pela elaboracdo e adequada
apresentacao das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas
contdbeis adotadas no Brasil, e pelos controles internos que ela
determinou como necessdrios para permitir a elaboragcdo de
demonstragdes  contdbeis  livres de  distorgdo  relevante,
independentemente se causada por fraude ou por erro.

Na elaboragdo das demonstragbes contabeis, a Administracdo é
responsavel pela avaliagdo da capacidade do Servigo Social Autbnomo
Paranaeducagao continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso
dessa base contabil na elaboragédo das demonstragdes contébeis, a ndo
ser que a Administragdo pretenda liquidar o Servigo Social Autonomo
Paranaeducagéo ou cessar suas operagdes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela administragdo do Servigo Social Autdnomo
Paranaeducagéo sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragéo das demonstragdes contabeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as
demonstracdes contdbeis, tomadas em conjunto, estéo livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro,
e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel é um alto nivel de seguranga, mas nao uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria sempre detectam as eventuais distorgbes relevantes
existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstracdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

*ldentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas
demonstragdes contédbeis, independentemente se causada por fraude
ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao
detecgao de distorgéo relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representagdes
falsas intencionais;

*Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as
circunstancias, mas néo, com o objetivo de expressarmos opiniao sobre
a eficacia dos controles internos do Servigo Social Autdnomo
Paranaeducagao;

*Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utlizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas
pela Administracao;

*Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela Administragdo, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidencias de
auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em relagdo a
eventos ou condicdes que possam levantar ddvida significativa em
relagdo a capacidade de continuidade operacional do Servico Social
Autbnomo Paranaeducagdo. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atencao em nosso relatério de auditoria para
as respectivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou incluir
modificagdo em nossa opinido, se as divulgagoes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria

obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes
futuras podem levar ao Servigo Social Autbnomo Paranaeducacéo a nao
mais se manterem em continuidade operacional;

*Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contelido das
demonstragdes contabeis, inclusive as divulgagbes e se as
demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes
e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagéo
adequada;

*Obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as
informagdes financeiras das entidades ou atividades de negécio do
grupo para expressar uma opiniao sobre as demonstragdes contabeis.
Somos responsaveis pela diregdo, supervisdo e desempenho da
auditoria do grupo e, consequentemente, pela opinido de auditoria.
Comunicamo-nos com os responsaveis pela administragdo a respeito,
entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das
constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos. Fornecemos também aos responsaveis pela
administragao declaragdo de que cumprimos com as exigéncias éticas
relevantes, incluindo os requisitos aplicveis de independéncia e
comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que
poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo,
quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis
pela administragdo, determinamos aqueles que foram considerados
como mais significativos na auditoria das demonstragdes contébeis do
exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os principais
assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso relatério
de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido divulgagao
publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras,
determinarmos que o assunto ndao deve ser comunicado em nosso
relatdrio porque as consequéncias adversas de tal comunicagdo podem,
dentro de uma perspectiva razodvel, superar os beneficios da
comunicagéo para o interesse publico.

Curitiba, 08 de margo de 2022.

YSA AUDITORES E ASSOCIADOS SS

CRC-PR 07.495/0-0

PEDRO ARMANDO DE LIMA FUNES

CONTADOR CRC-PR 033.119/0-8

38196/2022

Ministério Publico do Estado
do Parana

Extrato do 12° Termo Aditivo ao Contrato
PROTOCOLO: 6264/2022 — PE: 13/2019 — CONTRATO: 54/2019
CONTRATADO: Gente Seguradora S.A.
CNPJ: 90.180.605/0001-02.
OBJETO: Prorrogagdo do contrato de prestagdo de servigos de seguro para a
frota de veiculos do MPPR.
DOT. ORC.: 0901.03091436.010 — subelemento de despesa: 3390.3969.
PRAZO DE VIGENCIA: de 15/04/2022 a 14/04/2023.
VALOR: RS 54.731,10.
AUTORIZACAO: Jos¢ Deliberador Neto — Subprocurador-Geral de Justiga
para Assuntos Administrativos.

38084/2022

Extrato do 2° Termo aditivo ao Contrato
PROTOCOLO: 6264/2022 — PE: 13/2020 — CONTRATO: 52/2020
CONTRATADO: Gente Seguradora S.A.
CNPJ: 90.180.605/0001-02.
OBJETO: Prorrogagio do contrato de seguro para 20 veiculos tipo sedan.
DOT. ORC.: 0901.03091436.010 — subelemento de despesa: 3390.3969.
PRAZO DE VIGENCIA: de 19/05/2022 a 18/05/2023.
VALOR: RS 6.270,00.
AUTORIZACAO: José Deliberador Neto — Subprocurador-Geral de Justiga
para Assuntos Administrativos.

38090/2022

Coordenadoria Estadual da
Defesa Civil

COORDENADORIA ESTADUAL DA DEFESA CIVIL
Despacho do Coordenador Estadual N°014/2022
1° Termo de Apostilamento ao Contrato n® 005/2021 - CEDEC

Protocolo n°: 18.844.706-6
1. AUTORIZO, com fulcro nas disposigdes do § 7° do art. 1° do Decreto Estadual
n°4.189/2016, a formalizagao do 1° Termo Apostilamento ao Contrato n° 005/2021
entre a Coordenadoria Estadual da Defesa Civil e a Ol Movel S.A —em Recuperagdo
Judicial, CNPJ n® 10.626.569/0001-10, objetivando a alteragdo da dotagdo
orgamentaria, incluindo a fonte 100 na fonte de recursos.
2. Publique-se e encaminhe-se a Assessoria Técnica da Coordenadoria Estadual da
Defesa Civil para providéncias.

Curitiba, 18 de abril de 2022.

Cel. QOBM Fernando Raimundo Schunig.
Coordenador Estadual da Defesa Civil do Parana.
38312/2022
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RELAT’(')RIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Aos

Diretores do

Servico Social Autonomo Paranaeducacao
Curitiba - PR

Opiniao

Examinamos as demonstragbes contdabeis do Servico Social Autbénomo
Paranaeducacao, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de
2021 e as respectivas demonstracdes do resultado, das mutagdes do patrimodnio
liguido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, assim como o resumo
das principais politicas contabeis e as demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira
do Servico Social Autébnomo Paranaeducacdao em 31 de dezembro de 2021, o
desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao
descritas na secao a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstracdes contabeis. Somos independentes em relacdo ao Servigo Social
Autonomo Paranaeducacao, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido com ressalva.

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sao aqueles que, em nosso julgamento profissional,
foram os mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses
assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstracoes
contabeis como um todo e na formacdo de nossa opinido sobre essas demonstracoes
contabeis e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses
assuntos.

Rua: Conselheiro Laurindo 809 Conj. 605 | CEP: 80.060-100 | Centro | Curitiba- PR
(41) 3026.5184 | www.ysauditores.com.br




Auditores e Associados SS

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstragdes contdbeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020,
apresentadas para fins de comparagao com o exercicio de 31 de dezembro de 2021,
foram por nds examinadas, cujo relatério de auditoria, fora emitido em 26 de marco
de 2021, sem ressalvas.

Responsabilidades da Administracao pelas demonstracoes contabeis

A Administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdao das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distorcdao relevante,
independentemente se causada por fraude ou por erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a Administracdo é responsavel pela
avaliacdo da capacidade do Servico Social Autonomo Paranaeducagao continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracao das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a Administracdo pretenda liquidar o Servico
Social Autbnomo Paranaeducacao ou cessar suas operagdes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela administracdo do Servico Social Autbnomo Paranaeducacao
sao aqueles com responsabilidade pela supervisdao do processo de elaboracdao das
demonstracoes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contabeis
Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis,
tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido.
Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas nao uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria
sempre detectam as eventuais distorcoes relevantes existentes. As distorcoes
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdbmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas
demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
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v Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao
deteccdo de distorgcao relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de
erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagao, omissao ou representacdes falsas intencionais;

v Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo, com o
objetivo de expressarmos opinidao sobre a eficacia dos controles internos do Servico
Social Autbnomo Paranaeducacdo;

v' Avaliamos a adequacdao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracao;

v' Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracdo, da base contabil de
continuidade operacional €, com base nas evidencias de auditoria obtidas, se existe uma
incerteza relevante em relagdo a eventos ou condicdes que possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional do Servico Social
Autébnomo Paranaeducacdo. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencao em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificacgdo em nossa opinido, se as divulgacdes
forem inadequadas. Nossas conclusdes estdao fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar
ao Servico Social Autbnomo Paranaeducacdao a ndao mais se manterem em continuidade
operacional;

v' Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contelldo das demonstracdes contabeis,
inclusive as divulgacbes e se as demonstracdes contabeis representam as
correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacao adequada;

v' Obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informacdes
financeiras das entidades ou atividades de negdcio do grupo para expressar uma opinidao
sobre as demonstracdes contabeis. Somos responsaveis pela direcdo, supervisao e
desempenho da auditoria do grupo e, consequentemente, pela opiniao de auditoria.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela administracdo a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacOes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela administracdo declaracdo de que
cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de
independéncia e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que
poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando
aplicavel, as respectivas salvaguardas.
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Dos assuntos que foram objeto de comunicacdo com o0s responsaveis pela
administragao, determinamos aqueles que foram considerados como mais
significativos na auditoria das demonstragdoes contdbeis do exercicio corrente e que,
dessa maneira, constituem os principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses
assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha
proibido divulgacao publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente
raras, determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatorio
porque as consequéncias adversas de tal comunicacdo podem, dentro de uma
perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunicagao para o interesse publico.

Curitiba, 08 de marco de 2022.

YSA AUDITORES E ASSOCIADOS SS
CRC-PR 07.495/0-0
PEDRO ARMAN DO Assinado de forma digital por
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ATA DA 322 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO PARANAEDUCACAO, REALIZADA
EM 19 DE ABRIL DE 2022.

Aos dezenove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as nove
horas, reuniu-se virtualmente o Plenario do Conselho de Administracdo do
Paranaeducacgéo, por meio de videoconferéncia transmitida da sede social da
Entidade, localizada na Rua dos Funcionarios, n® 1.323, em Curitiba-PR, por
meio da plataforma Microsoft Teams, sob a presidéncia do Sr. Marcelo Pimentel
Bueno, Diretor-Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional — FUNDEPAR. Participaram da reunido: Sr. Vinicius Mendonca
Neiva, representando a Secretaria de Educacéo e Esporte — SEED; Sra. Luciane
Azevedo, representando a Secretdria de Estado da Administracdo e da
Previdéncia — SEAP; Sra. Louise da Costa e Silva de Garnica, representando a
Secretéaria de Estado de Planejamento e Projetos Estruturantes — SEPL; Sr. Jodo
Carlos Gomes, representante do Conselho Estadual de Educacdo — CEE; Sr.
Méario Candido de Athayde Junior, representante da Associacdo Paranaense das
Instituices de Ensino Superior — APIESP; Sra. Denyze Cristina Lorezon Ruckl,
representando a Federacdo das Associacfes Patronais — FAP; Sra. Fatima
Natalina Bof, representando a Federacdo das Associacfes de Pais, Maes ou
Responsaveis Legais de Alunos e Alunas das Escolas Publicas do Parana —
FEPAMEF/PR; Sra. Maria Tereza Carneiro Soares, representando o Ministério
da Educacdo — MEC; Sr. Marcelo Pimentel Bueno e Sra. Karina Ayumi Tanno,
representando o Instituto de Desenvolvimento Educacional do Estado do Parana
— FUNDEPAR; Sra. Nadia Aparecida Brixner, representando o Sindicato dos
Trabalhadores em Educacdo Publica do Parand — APP Sindicato; Unido dos
Dirigentes Municipais de Educacdo do Parana — UNDIME — Sem representantes.
Os membros foram convocados por meio dos Oficios n® 01/2022 12/2022 (em
anexo), com presenca de Conselheiros em nimero superior ao minimo exigido
pelo Estatuto Social, conforme lista de presenca anexa a esta Ata. Como
convidados estavam presentes: Dr. Jean Pierre Geremias de Jesus Neto, atual
Superintende do Paranaeducacédo; Claudio Aparecido Alves Palozi, antigo
Superintendente do Paranaeducacédo; Diego Henrique Vaneti, Diretor
Administrativo e Financeiro; Dra. Sara Suely Sobrinho Lopes, Procuradora
Juridico; Marcos Aurélio Figel, Controle Interno.
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Dispensada a transcricdo no corpo desta Ata do teor dos anexos, 0s quais,
juntamente com copia desta Ata, serdo levados a averbacdo no 4° Oficio de
Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas de
Curitiba, permanecendo arquivados na sede da Entidade. Dando inicio aos
trabalhos, o Presidente comecou a reunido lendo a ordem do dia e, em ato
subsequente, passou a palavra ao Secretario, Sr. Mario Candido de Athayde
Junior, que procedeu a leitura da Ata da reunido anterior. Sem manifestacfes
contrarias, a Ata da 312 Reunido Extraordinaria do Conselho de Administracao
do Paranaeducacéao foi aprovada por unanimidade. Em seguida, o Presidente
deu a palavra para a Dra. Sara, Procuradora Juridica do Paranaeducacéo,
apresentar o plano de prestacao de contas do Paranaeducacéo do ano de 2021
(dois mil e vinte e um). A qual apresentou também o quadro de profissionais que
formam a equipe do Paraneducacdo. Ressaltou todos os projetos executados e
em execucdo. O Sr. Marcos Figel, do setor financeiro do Paranaeducacéo,
explicou todos os tépicos expostos nas notas contabeis, totalizando os passivos
reais em R$7.744.642.73 (sete milhdes, setecentos e quarenta e quatro mil,
seiscentos e quarenta e dois reais e setenta e trés centavos). Prosseguiu para a
demonstracdo de resultados do periodo de 2021 (dois mil e vinte e um),
totalizando no fim do resultado operacional em R$1.837.522,68 (um milhdo,
oitocentos e trinta e sete mil, quinhentos e vinte e dois reais e sessenta e oito
centavos). Indicou as despesas dos projetos do Paranaeducacdo, sendo R$
33.177.576,90 (trinta e trés milhdes, cento e setenta e sete mil, quinhentos e
setenta e seis reais e noventa centavos). Em seguida, apresentou despesas dos
funcionarios do Paranaeducacao, fixando-se no valor de R$32.661.827,81 (trinta
e dois milhdes, seiscentos e sessenta e um mil, oitocentos e vinte e sete reais e
oitenta e um centavos), no ano de 2021 (dois mil e vinte e um). Apéds, o Sr.
Presidente questionou se haviam duvidas acerca da prestacédo de contas aos
conselheiros, ndo houve manifestacfes, assim prosseguiu o Sr. Presidente
passou a palavra a Dra. Sara apresentar o 3° termo aditivo ao contrato de gestéo,
que versa sobre a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato de gestdo e
sobre a aplicacdo da taxa de servigos, que poderia permear entre 5% a 10 %. O
Sr. Vinicius, representante da SEED, questionou sobre a porcentagem e acusou
que fosse definido em reunido uma taxa fixa, sendo assim, o Sr. Presidente
explicou acerca da porcentagem, que 0s projetos sdo de valor monetario
distintos. Porém, o Sr. Vinicius apontou que seja fixado uma porcentagem
maxima para os projetos, evitando que fique aberto a interpretacdes. A Dra. Sara
explicou acerca de demais entidades e suas formas de execugao junto aos
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projetos do Estado. O Sr. Presidente, orientou para fixar entre 5% e 10%, desde
que haja compatibilidade com o valor dos projetos, que acima de
R$10.000,000,00 (dez milhdes de reais) fixe-se em 5%, e abaixo desse valor,
fixe-se em 10%. O Sr. Vinicius torna a questionar acerca das taxas estarem
abertas. Apdés consulta ao Dr. Jean, o Sr. Presidente fixou a taxa de
administracdo em 7,5% em cada projeto. Abriu para deliberacdo, sem
manifestacbes contrarias, por unanimidade, aprovou-se a matéria. O Sr.
Presidente passou a voz a Dra. Sara exp6s ao que seria aplicado os valores
obtidos pela taxa de administracdo, informou que sera reinvestido na capacidade
técnica, intelectual e estrutural do Paranaeducacgéo. O Sr. Presidente questiona
aos conselheiros se haviam duvidas no que tange o 3° termo aditivo, ndo houve
manifestacdes, sendo assim, por voto unanime, aprovado o termo aditivo. O Sr.
Presidente deu a voz ao senhor Diego e ao Dr. Claudio Palozi, os quais
agradeceram o tempo em que estiveram na entidade e aos funcionarios do
Paranaeducacao, Secretaria de Educacdo e Esporte e ao Fundepar. O Sr.
Presidente apresentou os novos membros do Paranaeducagao, Sr. Marcelino
que serd nomeado como Diretor Técnico Administrativo do Paranaeducacéo e o
Dr. Jean Pierre, nomeado pelo Diario Oficial e Decreto Estadual 10.728/2022,
deste Estado, como novo Superintendente do Paranaeducacgao. O Sr. Marcelino
agradeceu a confianca e o Dr. Jean agradeceu a todos e finalizou expondo suas
expectativas com o Paranaeducacdo. O Sr. Presidente abriu para os
conselheiros se pronunciarem, sendo assim, o Sr. Vinicius parabenizou e
agradeceu o apoio dos membros do Paranaeducacdo. A Sra. Luciana, se
apresentou como nova suplente, considerando que fora nomeada diretora geral
do SEAP, e que o Sr. Elisandro como novo membro efetivo, solicitando que seja
lavrado sob ata e agradeceu. O Sr. Presidente passou a palavra a Dra. Sara,
que discorreu sobre demais informes, a qual esclareceu acerca do pedido de
abertura do processo seletivo, cujo a alteracdo do plano de cargos e salarios foi
aprovado na 31° Reunido Extraordinaria do Conselho de Administracdo do
Paranaeducacéo, que o protocolo serd encaminhado a Casa Civil. Explicou
sobre a suplementacdo orgcamentaria e que havera uma reunido extraordinaria
do conselho para votagao e aprovacgao dos reflexos da suplementagéo no plano
de acéo estratégica. Esclareceu sobre a contratacdo da Assessoria Contabil
externa, que se justificou pela demisséo do antigo funcionario responsavel pela
area de contabilidade da Entidade e que atualmente o quadro de funcionarios
conta com apenas um profissional de contabilidade, Sr. Marcos Figel, que ja
responsavel pela area financeira da Entidade. Por fim, o Sr. Presidente dirigiu-
se aos conselheiros para que se manifestassem sobre davidas. Como ninguém
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mais fez uso da palavra, o Presidente declarou encerrada a reunido, lavrando-
se a presente Ata, assinada pelo Presidente da Mesa, Sr. Marcelo Pimentel
Bueno, e pelo Secretéario, Sr. Mario Candido de Athayde Junior, a qual sera lida
na proxima reunido do Conselho de Administracédo do Paranaeducacéo.

MARCELO PIMENTEL BUENO
Presidente

MARIO CANDIDO DE ATHAYDE JUNIOR
Secretario

VINICIUS MENDONCA NEIVA
Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte

LUCIANA AZEVEDO
Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia

LOUISE DA COSTA E SILVA GARNICA
Secretaria de Estado do Planejamento e Projetos Estruturantes

MARIA TEREZA CARNEIRO SOARES
Ministério da Educacao

JOAO CARLOS GOMES
Conselho Estadual de Educacao
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FATIMA NATALINA BOF
Federacdo de Pais, Mdes ou Responséaveis Legais de Alunos e Alunas das
Escolas Publicas do Estado do Parana

DENYSE RUCKL
Federacéo das Associacdes Patronais
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Conta Reduzida Descricéo Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1 ATIVO 7.553.272,13 17.756.043,03 17.564.672,43 7.744.642,73
1.1 ATIVO CIRCULANTE 7.043.961,09 17.752.095,33 17.561.951,44 7.234.104,98
1.1.01 DISPONIVEL 6.780.309,65 17.747.695,33 17.433.792,93 7.094.212,05
1.1.01.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 8.353,65 11.711.518,64 11.711.490,26 8.382,03
1.1.01.02.0008 470-7 BANCO DO BRASIL C/C 22.037-X 376,00 0,00 0,00 376,00
1.1.01.02.0012 898-2 CAIXA ECONOMICA FED. - C/C: 2797-1 1.544,37 1.611,44 1.611,44 1.544,37
1.1.01.02.0013 900-8 CX ECONOMICA - POUPANCA N° 24172-5 6.433,28 28,38 0,00 6.461,66
1.1.01.02.0016 1098-7 BANCO DO BRASIL C/C 12.349-8

FUNDEPAR 0,00 1.677.774,45 1.677.774,45 0,00
1.1.01.02.0017 1103-7 BANCO DO BRASIL C/C 12.350-1 SEED 0,00 10.032.104,37 10.032.104,37 0,00
1.1.01.03 APLICAGOES FINANCEIRAS 6.771.956,00 6.036.176,69 5.722.302,67 7.085.830,02
1.1.01.03.0018 935-0 CAIXA L PRAZO FI 27971 11.203,78 70,81 67,13 11.207,46
1.1.01.03.0020 1088-0 BB CP ADMIN DIFERENCIADO 22.037-X 122.161,54 855,30 0,00 123.016,84
1.1.01.03.0022 1101-0 BB C PRAZO FI 12.349-8 4.008.843,77 23.555,80 1.677.774,45 2.354.625,12
1.1.01.03.0023 1104-5 BB C PRAZO FI 12.350-1 2.295.697,30 6.009.508,28 4.044.461,09 4.260.744,49
1.1.01.03.0024 1113-4 BANCO DO BRASIL CI ABSOLUTO

PRONAC 185827 334.049,61 2.186,50 0,00 336.236,11
1.1.02 REALIZAVEL A CURTO PRAZO 263.651,44 4.400,00 128.158,51 139.892,93
1.1.02.01 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 38,00 0,00 0,00 38,00
1.1.02.01.0001 928-8 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 38,00 0,00 0,00 38,00
1.1.02.02 ADIANTAMENTOS PARA COBRIR

DESPESAS 3.300,00 0,00 0,00 3.300,00

1.1.02.02.0009 920-2 ADIANTAMENTO 1/3 DE FERIAS 3.300,00 0,00 0,00 3.300,00
1.1.02.07 DESPESAS A APROPRIAR 260.313,44 4.400,00 128.158,51 136.554,93
1.1.02.07.0002 884-2 VALE ALIMENTAGCAO A APROPRIAR 197.373,09 0,00 121.104,97 76.268,12
1.1.02.07.0006 1011-1 SOFTWARE DE ARQUITETURA A

APROPRIAR 52.115,35 4.400,00 5.971,04 50.544,31
1.1.02.07.0008 1129-0 SOFTWARE DE GESTAO A APROPRIAR 10.825,00 0,00 1.082,50 9.742,50
1.2 ATIVO NAO - CIRCULANTE 509.311,04 3.947,70 2.720,99 510.537,75
1.2.01 DIREITOS REALIZ. ALONGO PRAZO 380.226,39 3.947,70 0,00 384.174,09
1.2.01.01 DEPOSITOS JUDICIAIS 380.226,39 3.947,70 0,00 384.174,09
1.2.01.01.0059 903-2 ANGELA JUSSARA DA SILVA 16.503,11 0,00 0,00 16.503,11
1.2.01.01.0065 959-8 ELEDINA MACHADO 18.378,00 0,00 0,00 18.378,00
1.2.01.01.0066 980-6 ALLAN DE FREITAS BRUSCH 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
1.2.01.01.0068 986-5 MARCELO FASOLO 8.959,63 0,00 0,00 8.959,63
1.2.01.01.0072 1041-3 DIOGO ROSSETTO 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
1.2.01.01.0074 1054-5 HERMELINDA FERREIRA MARQUES 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00
1.2.01.01.0077 1073-1 MAURO EDUARDO DE SOUZA 10.451,22 0,00 0,00 10.451,22
1.2.01.01.0080 1091-0 MULTA CLT - COTA DEFICIENTE 7.978,05 0,00 0,00 7.978,05
1.2.01.01.0081 1102-9 ISAURA CAJU NUNES 40.005,96 0,00 0,00 40.005,96
1.2.01.01.0083 1108-8 WELLINGTON FRANCIS CANTELLI

BRANCO 9.828,51 0,00 0,00 9.828,51
1.2.01.01.0084 1109-6 SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO

PARANA - SENGE PR 40.005,96 0,00 0,00 40.005,96
1.2.01.01.0085 1120-7 RAFAEL DE CASTRO MACIEL 137.096,40 0,00 0,00 137.096,40
1.2.01.01.0086 1121-5 FRANCISCO RIBEIRO VERLINDES 10.059,15 0,00 0,00 10.059,15
1.2.01.01.0087 1128-2 GENI APARECIDA DOS SANTOS 10.986,80 0,00 0,00 10.986,80
1.2.01.01.0088 1130-4 SUELI CALDERAN BERALDO 21.973,60 0,00 0,00 21.973,60
1.2.01.01.0089 1131-2 MULTA CLT - ESTAGIARIOS 0,00 3.947,70 0,00 3.947,70
1.2.03 IMOBILIZADO 107.794,62 0,00 2.252,00 105.542,62
1.2.03.01 BENS TANGIVEIS 366.214,46 0,00 0,00 366.214,46
1.2.03.01.0001 24-8 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 158.457,59 0,00 0,00 158.457,59
1.2.03.01.0003 26-4 MOVEIS E UTENSILIOS 73.496,42 0,00 0,00 73.496,42
1.2.03.01.0005 28-0 COMPUTADORES E PERIFERICOS 132.270,45 0,00 0,00 132.270,45
1.2.03.01.0006 924-5 COMPUTADORES E PERIFERICOS EM

PODER DE TERCEIROS 1.990,00 0,00 0,00 1.990,00
1.2.03.03 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA -258.419,84 0,00 2.252,00 -260.671,84
1.2.03.03.0001 29-9 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS -87.500,21 0,00 1.292,23 -88.792,44
1.2.03.03.0003 31-0 MOVEIS E UTENSILIOS -38.791,94 0,00 605,91 -39.397,85
1.2.03.03.0005 33-7 COMPUTADORES E PERIFERICOS -130.137,69 0,00 353,86 -130.491,55
1.2.03.03.0006 925-3 COMPUTADORES E PERFERICOS EM

PODER DE TERCEIROS -1.990,00 0,00 0,00 -1.990,00
1.2.04 INTANGIVEL 21.290,03 0,00 468,99 20.821,04
1.2.04.01 DIREITOS DE USO DE SOFTWARE 69.149,46 0,00 0,00 69.149,46
1.2.04.01.0001 669-6 LICENCA DE USO SOFTWARES 67.840,46 0,00 0,00 67.840,46
1.2.04.01.0002 336-0 SOFTWARE CART.PONT.TELEDIGITAL 515,00 0,00 0,00 515,00
1.2.04.01.0003 141-4 SOFTWARE CONTABIL EBS SISTEMAS 497,00 0,00 0,00 497,00
1.2.04.01.0004 428-6 SOFTWARE SISTEMA PATRIMONIAL 297,00 0,00 0,00 297,00
1.2.04.02 (-JAMORTIZAGAO ACUMULADA -47.859,43 0,00 468,99 -48.328,42
1.2.04.02.0001 668-8 LICENCA DE USO SOFTWARES -46.550,43 0,00 468,99 -47.019,42
1.2.04.02.0002 335-2 SOFTWARE CART.PONT.TELEDIGITAL -515,00 0,00 0,00 -515,00
1.2.04.02.0003 142-2 SOFTWARE CONTABIL CORDILHEIRA -497,00 0,00 0,00 -497,00
1.2.04.02.0004 430-8 SOFTWARE SISTEMA PATRIMONIAL -297,00 0,00 0,00 -297,00
2 PASSIVO 9.310.834,68 9.441.774,10 5.897.673,14 5.766.733,72
21 PASSIVO CIRCULANTE 5.057.353,15 7.876.859,20 4.332.758,24 1.513.252,19
2.1.01 CREDORES A CURTO PRAZO 5.057.353,15 7.876.859,20 4.332.758,24 1.513.252,19
2.1.01.01 CONTAS A PAGAR 198.619,44 187.252,26 70.023,20 81.390,38
2.1.01.01.0001 878-8 OUTRAS CONTAS A PAGAR 0,00 4.400,00 8.275,91 3.875,91
2.1.01.01.0002 891-5 VALE ALIMENTAGCAO A PAGAR 197.373,09 121.104,97 0,00 76.268,12
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2.1.01.01.0004 893-1 SOFTWARE CONTABIL A PAGAR 1.246,35 1.455,69 1.455,69 1.246,35
2.1.01.01.0005 894-0 MEDICINA OCUPACIONAL A PAGAR 0,00 9.581,60 9.581,60 0,00
2.1.01.01.0006 896-6 SEJU A PAGAR 0,00 50.710,00 50.710,00 0,00
2.1.01.02 OBRIGACOES TRABALHISTAS 3.637.162,79 5.263.946,70 2.717.466,92 1.090.683,01
2.1.01.02.0002 38-8 SALARIOS A PAGAR 1.308,65 244577112 244577112 1.308,65
2.1.01.02.0003 39-6 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 3.674,00 3.674,00 0,00
2.1.01.02.0004 40-0 RESCISOES DO MES A PAGAR 93,37 37.952,96 37.952,96 93,37
2.1.01.02.0009 634-3 13 SALARIO 1.222.050,81 1.222.050,81 0,00 0,00
2.1.01.02.0010 667-0 PROVISAO 1/3 FERIAS 526.677,81 379.999,34 54.795,45 201.473,92
2.1.01.02.0011 867-2 SENTENCA JUDICIAL 0,00 188,33 188,33 0,00
2.1.01.02.0013 897-4 PROVISAO DE FERIAS 1.580.032,30 1.144.664,12 169.054,40 604.422,58
2.1.01.02.0014 919-9 ABONO DE FERIAS A PAGAR 0,00 5.219,72 5.219,72 0,00
2.1.01.02.0016 972-5 PENSOES JUDICIAIS A PAGAR 0,00 810,94 810,94 0,00
2.1.01.02.0017 1124-0 PARCELAMENTOS PGFN -

TRABALHISTAS 306.999,85 23.615,36 0,00 283.384,49
2.1.01.03 ENCARGOS SOCIAIS 759.474,54 2.074.976,28 1.316.889,48 1.387,74
2.1.01.03.0001 42-6 INSS A RECOLHER 576.032,22 1.705.359,59 1.129.327,37 0,00
2.1.01.03.0002 43-4 FGTS A RECOLHER 182.054,58 369.616,69 187.562,11 0,00
2.1.01.03.0003 677-7 CONTRIBUIGAO SINDICAL 1.387,74 0,00 0,00 1.387,74
2.1.01.05 OBRIGACOES FISCAIS 15.986,25 46.452,73 30.466,48 0,00
2.1.01.05.0002 54-0 PIS S/ FOLHA PAGTO. A RECOLHER 15.986,25 46.452,73 30.466,48 0,00
2.1.01.06 IMPOSTOS RETIDOS A RECOLHER 108.507,50 302.688,79 194.181,29 0,00
2.1.01.06.0002 56-6 IRRF A RECOLHER PES. JURIDICA 65,25 274,96 209,71 0,00
2.1.01.06.0003 57-4 IRRF A RECOLHER SALARIOS 108.175,11 301.431,68 193.256,57 0,00
2.1.01.06.0012 554-1 RET. LEI 10833 PIS,COFINS, CS 267,14 982,15 715,01 0,00
2.1.01.07 OUTRAS OBRIGAGOES 3.553,02 1.542,44 1.544,37 3.554,95
2.1.01.07.0020 699-8 CREDORES DIVERSOS 25,83 0,00 0,00 25,83
2.1.01.07.0021 880-0 CAIXA ECONOMICA - EMPRESTIMO FUNC. 3.527,19 1.542,44 1.544,37 3.529,12
2.1.01.13 RECURSOS DE PROJETOS EM

EXECUGAO 334.049,61 0,00 2.186,50 336.236,11

2.1.01.13.0001 1114-2 PROJETO MINISTERIO DA CULTURA

PRONAC 185827 ACERVO E MEMORIA

C.E.P. 334.049,61 0,00 2.186,50 336.236,11
22 PASSIVO NAO - CIRCULANTE 4.408.086,57 1.564.914,90 0,00 2.843.171,67
2.2.01 PROVISOES 4.408.086,57 1.564.914,90 0,00 2.843.171,67
2.2.01.02 PROVISOES TRABALHISTAS 4.408.086,57 1.564.914,90 0,00 2.843.171,67
2.2.01.02.0001 573-8 PROVISAO P/CONT. JUDICIAIS 4.408.086,57 1.564.914,90 0,00 2.843.171,67
23 PATRIMONIO SOCIAL -154.605,04 0,00 1.564.914,90 1.410.309,86
2.3.04 RESULTADO ACUMULADO -154.605,04 0,00 1.564.914,90 1.410.309,86
2.3.04.01 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO -154.605,04 0,00 1.564.914,90 1.410.309,86
2.3.04.01.0001 62-0 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO -154.605,04 0,00 0,00 -154.605,04
2.3.04.01.0002 656-4 AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 1.564.914,90 1.564.914,90
3 CONTAS DE RESULTADO 28.231.750,00 0,00 5.086.306,23 33.318.056,23
3.1 RECEITAS OPERACIONAIS 28.231.750,00 0,00 5.086.306,23 33.318.056,23
3.1.01 RECEITA LIQUIDA 27.930.001,00 0,00 4.980.000,00 32.910.001,00
3.1.01.01 REPASSES DO GOVERNO ESTADUAL 27.930.001,00 0,00 4.980.000,00 32.910.001,00
3.1.01.01.0005 1099-5 CONTRATO DE GESTAO - FUNDEPAR 11.400.001,00 0,00 0,00 11.400.001,00
3.1.01.01.0006 1100-2 CONTRATO DE GESTAO - SEED 16.530.000,00 0,00 4.980.000,00 21.510.000,00
3.1.02 RECEITAS FINANCEIRAS 218.551,52 0,00 49.117,38 267.668,90
3.1.02.01 RECEITAS FINANCEIRAS 218.551,52 0,00 49.117,38 267.668,90
3.1.02.01.0001 774-9 RENDIMENTOS DE APLICACOES 218.457,52 0,00 49.117,38 267.574,90
3.1.02.01.0003 954-7 DESCONTOS OBTIDOS 94,00 0,00 0,00 94,00
3.1.03 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 83.197,48 0,00 57.188,85 140.386,33
3.1.03.01 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 83.197,48 0,00 57.188,85 140.386,33
3.1.03.01.0001 707-2 RECUPERAGAO DE DESPESAS 83.197,48 0,00 57.188,85 140.386,33
5 CUSTOS 27.370.523,44 1.225.344,53 96.722,47 28.499.145,50
5.1 MAO DE OBRA 26.682.796,16 1.158.563,07 96.722,47 27.744.636,76
5.1.01 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 17.347.007,69 541.437,13 96.722,47 17.791.722,35
5.1.01.01 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12.508.073,20 241.578,76 96.722,47 12.652.929,49
5.1.01.01.0001 775-7 SALARIOS 8.379.128,02 80.491,42 96.722,47 8.362.896,97
5.1.01.01.0002 776-5 ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 1.527.785,88 12.740,14 0,00 1.540.526,02
5.1.01.01.0004 778-1 Pensdes Judiciais 6.217,24 810,94 0,00 7.028,18
5.1.01.01.0005 779-0 ADICIONAL NOTURNO 9.143,85 845,29 0,00 9.989,14
5.1.01.01.0007 781-1 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 7.260,00 660,00 0,00 7.920,00
5.1.01.01.0008 782-0 FERIAS 1.000.473,57 110.955,27 0,00 1.111.428,84
5.1.01.01.0009 783-8 1/3 SOBRE FERIAS 333.745,42 35.006,66 0,00 368.752,08
5.1.01.01.0010 784-6 13° SALARIO 1.243.559,78 0,00 0,00 1.243.559,78
5.1.01.01.0011 785-4 REPOUSO SEMANAL 759,44 69,04 0,00 828,48
5.1.01.02 BENEFICIOS 1.206.641,74 160.639,02 0,00 1.367.280,76
5.1.01.02.0001 790-0 VALE ALIMENTAGAO 681.016,11 121.104,97 0,00 802.121,08
5.1.01.02.0002 791-9 VALE TRANSPORTE 556.090,94 39.534,05 0,00 595.624,99
5.1.01.02.0003 792-7 (-) DESCONTO VALE TRANSPORTE -30.465,31 0,00 0,00 -30.465,31
5.1.01.03 DESPESAS COM ENCARGOS SOCIAIS 3.632.292,75 139.219,35 0,00 3.771.512,10
5.1.01.03.0001 793-5 INSS 2.787.978,49 106.823,79 0,00 2.894.802,28
5.1.01.03.0002 794-3 FGTS 750.580,64 28.744,28 0,00 779.324,92



12 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO Pagina: 3
Contabilidade Balancete de Verificagado Emissao: 17:17:06
Consolidagédo: Empresa Grau: 5 Periodo:  12/2021 a 12/2021
Conta Reduzida Descricéo Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
5.1.01.03.0003 795-1 PIS 93.733,62 3.651,28 0,00 97.384,90
5.1.02 TECNICOS 9.335.788,47 617.125,94 0,00 9.952.914,41
5.1.02.01 TENICOS 6.868.577,84 552.296,16 0,00 7.420.874,00
5.1.02.01.0001 796-0 SALARIOS 4.981.680,24 461.691,89 0,00 5.443.372,13
5.1.02.01.0002 797-8 ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 113.210,18 10.560,78 0,00 123.770,96
5.1.02.01.0003 798-6 HORAS EXTRAS 17.574,69 0,00 0,00 17.574,69
5.1.02.01.0008 803-6 FERIAS 790.352,19 60.857,66 0,00 851.209,85
5.1.02.01.0009 804-4 1/3 SOBRE FERIAS 225.951,39 19.185,83 0,00 245.137,22
5.1.02.01.0010 805-2 13° SALARIO 634.990,01 0,00 0,00 634.990,01
5.1.02.01.0012 807-9 AVISO PREVIO 99.747,45 0,00 0,00 99.747,45
5.1.02.01.0013 808-7 13° SALARIO INDENIZADO 5.071,69 0,00 0,00 5.071,69
5.1.02.02 DESPESAS COM ENCARGOS SOCIAIS 2.428.375,59 63.470,57 0,00 2.491.846,16
5.1.02.02.0001 811-7 INSS 1.723.645,02 48.715,94 0,00 1.772.360,96
5.1.02.02.0002 812-5 FGTS 646.548,34 13.089,50 0,00 659.637,84
5.1.02.02.0003 813-3 PIS 58.182,23 1.665,13 0,00 59.847,36
5.1.02.03 TAXAS RELACIONADAS A ATIVIDADES
DOS TECNICOS 38.913,40 1.359,21 0,00 40.272,61
5.1.02.03.0001 982-2 TAXAS - CAU E CREA 38.913,40 1.359,21 0,00 40.272,61
5.1.02.04 BENEFICIOS -78,36 0,00 0,00 -78,36
5.1.02.04.0001 1122-3 VALE TRANSPORTE 278,80 0,00 0,00 278,80
5.1.02.04.0002 1123-1 (-) DESCONTO DO VALE TRANPORTE -357,16 0,00 0,00 -357,16
5.2 OUTROS CUSTOS 687.727,28 66.781,46 0,00 754.508,74
5.2.01 OUTROS CUSTOS 687.727,28 66.781,46 0,00 754.508,74
5.2.01.01 MAOS AMIGAS 669.306,36 65.647,00 0,00 734.953,36
5.2.01.01.0001 814-1 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
CURITIBA 148.043,69 24.970,00 0,00 173.013,69
5.2.01.01.0002 815-0 REFEICOES - REGIONAL CURITIBA 65.822,37 11.157,66 0,00 76.980,03
5.2.01.01.0003 816-8 UNIFORMES - REGIONAL CURITIBA 25.254,10 0,00 0,00 25.254,10
5.2.01.01.0004 817-6 MATERIAL DIRETO - REGIONAL CURITIBA 81.408,50 2.039,32 0,00 83.447,82
5.2.01.01.0005 929-6 LOCOMOGAO - REGIONAL CURITIBA 28.662,97 1.380,02 0,00 30.042,99
5.2.01.01.0006 934-2 SERVICOS TOMADOS - REGIONAL
CURITIBA 14.290,00 360,00 0,00 14.650,00
5.2.01.01.0007 936-9 BENS DE PEQUENO VALOR - REGIONAL
CURITIBA 12.743,64 0,00 0,00 12.743,64
5.2.01.01.0010 983-0 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
PONTA GROSSA 33.825,00 1.897,50 0,00 35.722,50
5.2.01.01.0013 992-0 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS -
REGIONAL CURITIBA 12.996,50 0,00 0,00 12.996,50
5.2.01.01.0038 1064-2 MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS -
REGIONAL FRANCISCO BELTRAO 360,00 0,00 0,00 360,00
5.2.01.01.0042 1072-3 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
GUARAPUAVA 25.740,10 3.300,00 0,00 29.040,10
5.2.01.01.0044 1076-6 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
LONDRINA 19.085,00 4.427,50 0,00 23.512,50
5.2.01.01.0045 1077-4 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
FRANCISCO BELTRAO 133.470,26 10.505,00 0,00 143.975,26
5.2.01.01.0050 1110-0 EPI - REGIONAL CURITIBA 2.453,50 0,00 0,00 2.453,50
5.2.01.01.0051 1116-9 SECRETARIA DA JUSTICA - REGIONAL
MARINGA 56.250,73 5.610,00 0,00 61.860,73
5.2.01.01.0052 1127-4 MATERIAL DIRETO - REGIONAL MARINGA 8.900,00 0,00 0,00 8.900,00
5.2.01.02 CUSTOS COM VISITAS E TRABALHOS
TECNICOS 18.420,92 1.134,46 0,00 19.555,38
5.2.01.02.0001 818-4 LOCOMOGAO 4.318,53 134,52 0,00 4.453,05
5.2.01.02.0002 819-2 HOSPEDAGENS 6.250,22 315,00 0,00 6.565,22
5.2.01.02.0003 820-6 LANCHES E REFEICOES 7.852,17 684,94 0,00 8.537,11
6 DESPESAS 2.618.789,11 222.212,61 0,00 2.841.001,72
6.1 DESPESAS OPERACIONAIS 2.618.789,11 222.212,61 0,00 2.841.001,72
6.1.01 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2.347.168,13 170.428,76 0,00 2.517.596,89
6.1.01.01 PESSOAL 2.347.168,13 170.428,76 0,00 2.517.596,89
6.1.01.01.0001 821-4 SALARIOS 1.124.945,41 87.634,01 0,00 1.212.579,42
6.1.01.01.0002 822-2 ADICIONAL TEMPO DE SERVICO 19.961,25 1.694,45 0,00 21.655,70
6.1.01.01.0004 824-9 INDENIZACOES TRABALHISTAS 40.707,24 0,00 0,00 40.707,24
6.1.01.01.0008 828-1 FERIAS 135.433,39 3.729,58 0,00 139.162,97
6.1.01.01.0009 829-0 1/3 SOBRE FERIAS 41.777,60 602,96 0,00 42.380,56
6.1.01.01.0010 830-3 13° SALARIO 148.273,51 0,00 0,00 148.273,51
6.1.01.01.0012 832-0 AVISO PREVIO 33.485,50 15.220,68 0,00 48.706,18
6.1.01.01.0013 833-8 13° SALARIO INDENIZADO 2.536,78 1.268,39 0,00 3.805,17
6.1.01.01.0014 834-6 ESTAGIARIOS 303.844,21 32.836,05 0,00 336.680,26
6.1.01.01.0015 835-4 VALE TRANSPORTE 30.913,05 3.779,18 0,00 34.692,23
6.1.01.01.0016 836-2 INSS 337.641,05 12.463,40 0,00 350.104,45
6.1.01.01.0017 837-0 FGTS 116.251,29 10.774,05 0,00 127.025,34
6.1.01.01.0018 838-9 PIS 11.397,85 426,01 0,00 11.823,86
6.1.02 DESPESAS COM LOCOMOGAO E
VIAGENS 2.431,93 4.056,85 0,00 6.488,78
6.1.02.01 DESPESAS COM LOCOMOGAO E
VIAGENS 2.431,93 4.056,85 0,00 6.488,78
6.1.02.01.0003 841-9 LOCOMOGAO 2.371,83 306,85 0,00 2.678,68
6.1.02.01.0004 842-7 LANCHES E REFEICOES 60,10 3.750,00 0,00 3.810,10
6.1.03 DESPESAS GERAIS 235.752,20 42.207,87 0,00 277.960,07
6.1.03.01 DESPESAS DE CUSTEIO 202.993,35 39.486,88 0,00 242.480,23
6.1.03.01.0001 843-5 TREINAMENTOS 0,00 11.600,00 0,00 11.600,00
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6.1.03.01.0003 845-1 CARTORIOS 1.116,26 0,00 0,00 1.116,26
6.1.03.01.0004 846-0 CORREIOS 406,62 0,00 0,00 406,62
6.1.03.01.0005 847-8 IMPRENSA OFICIAL 26.546,00 2.496,00 0,00 29.042,00
6.1.03.01.0007 849-4 SERVICOS TOMADOS 33.536,97 107,44 0,00 33.644,41
6.1.03.01.0008 850-8 ASSINATURA DE REVISTA ELETRONICA 1.938,97 109,80 0,00 2.048,77
6.1.03.01.0010 852-4 MATERIAL DE EXPEDIENTE 7.051,37 4.082,81 0,00 11.134,18
6.1.03.01.0012 854-0 MANUTENGAO DE SOFTWARE 13.350,81 1.455,69 0,00 14.806,50
6.1.03.01.0013 855-9 MANUTENGAO E CONSERVAGCAO 29,50 0,00 0,00 29,50
6.1.03.01.0014 856-7 MANUTENGCAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS 546,80 0,00 0,00 546,80
6.1.03.01.0015 857-5 EPI - EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO
INDIVIDUAL 1.454,13 0,00 0,00 1.454,13
6.1.03.01.0019 872-9 GRU JUDICIAL 7.410,05 0,00 0,00 7.410,05
6.1.03.01.0021 932-6 BENS DE PEQUENO VALOR 1.645,58 0,00 0,00 1.645,58
6.1.03.01.0022 941-5 MEDICINA OCUPACIONAL 46.438,15 9.581,60 0,00 56.019,75
6.1.03.01.0023 942-3 PUBLICAGAO EM JORNAIS E REVISTAS 1.743,00 0,00 0,00 1.743,00
6.1.03.01.0028 1012-0 LOCAGAO DE SOFTWARE 47.617,14 7.053,54 0,00 54.670,68
6.1.03.01.0030 1074-0 BRINDES 12.162,00 3.000,00 0,00 15.162,00
6.1.03.03 DEPRECIAGAO 26.593,27 2.252,00 0,00 28.845,27
6.1.03.03.0001 860-5 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 13.958,53 1.292,23 0,00 15.250,76
6.1.03.03.0002 861-3 MOVEIS E UTENSILIOS 6.665,01 605,91 0,00 7.270,92
6.1.03.03.0003 862-1 COMPUTADORES E PERIFERICOS 5.969,73 353,86 0,00 6.323,59
6.1.03.04 AMORTIZAGAO 6.165,58 468,99 0,00 6.634,57
6.1.03.04.0001 863-0 LICENCA DE USO DE SOFTWARE 6.165,58 468,99 0,00 6.634,57
6.1.04 DESPESAS FINANCEIRAS 33.394,48 5.519,07 0,00 38.913,55
6.1.04.01 DESPESAS FINANCEIRAS 33.394,48 5.519,07 0,00 38.913,55
6.1.04.01.0001 864-8 IOF 866,45 4.464,44 0,00 5.330,89
6.1.04.01.0002 865-6 TARIFAS BANCARIAS 2.588,14 256,74 0,00 2.844,88
6.1.04.01.0003 858-3 MULTAS E JUROS 29.937,48 797,89 0,00 30.735,37
6.1.04.01.0004 1111-8 PERDAS EM APLICACOES FINANCEIRAS 2,41 0,00 0,00 2,41
6.1.05 DESPESAS TRIBUTARIAS 42,37 0,06 0,00 42,43
6.1.05.01 DESPESAS TRIBUTARIAS 42,37 0,06 0,00 42,43
6.1.05.01.0001 939-3 IRRF SOBRE APLICAGAO FINANCEIRA 42,37 0,06 0,00 42,43
TOTAL GERAL 0,00 28.645.374,27  28.645.374,27 0,00



17. 017 - Declaragao de Bens (15 - XVI - Declaragao Expressa Unidade d)



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO I
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 13 DA LEI FEDERAL N® 8.429/92

Declaro, para os devidos fins, que o Gestor das Contas do SERVICO SOCIAL
AUTONOMO PARANAEDUCACAO, no exercicio de 2021, Sr. Claudio Aparecido
Alves Palozi, esta em dia com a obrigacdo de apresentagao da declaragao dos bens
e valores que compdem o seu patriménio privado de que trata o artigo 13 da Lei
Federal n2 8.429, de 02 de junho de 1992, e Lei Estadual n® 13.047, de 16 de janeiro
de 2001, estando devidamente arquivadas nesta Unidade de Pessoal.

Curitiba, 22 abril de 2022.

(—\H_SL_.\ 9 —"L_:Q_,\g' S ,(_Q/’\-_./
Aline Maria Vignolis Barboza .c07A
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SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

kS . L
I ::a) CNPJ: 02.392.034/0001-02
- Rua dos Funcionarios, 1323 CEP: 80.035-050
Telefone: (41) 3250-8387
Curitiba - Parana

PARANA
EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N 168/2021 —
TCE-PR

ART. 11

PARAGRAFO UNICO

AS DETERMINACOES DESTE
PARAGRAFO ESTAO CONTIDAS EM
FOLHAS DESTA PRESTACAO DE
CONTAS, CONFORME SEGUE:

INCISO | DESTE PARAGRAFO UNICO:
PAGS. 10 A 16 DO RELATORIO DA
ADMINISTRACAQ; e,

INCISOS 1l E lll: PAGS. 36 A 49 DO
RELATORIO DA ADMINISTRACAO.
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TCE-PR

ART. 11

PARAGRAFO UNICO

AS DETERMINACOES DESTE
PARAGRAFO ESTAO CONTIDAS EM
FOLHAS DESTA PRESTACAO DE
CONTAS, CONFORME SEGUE:

INCISO | DESTE PARAGRAFO UNICO:
PAGS. 10 A 16 DO RELATORIO DA
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RELATORIO DA ADMINISTRACAO.
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ART. 11

PARAGRAFO UNICO

AS DETERMINACOES DESTE
PARAGRAFO ESTAO CONTIDAS EM
FOLHAS DESTA PRESTACAO DE
CONTAS, CONFORME SEGUE:

INCISO | DESTE PARAGRAFO UNICO:
PAGS. 10 A 16 DO RELATORIO DA
ADMINISTRACAQ; e,
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RELATORIO DA ADMINISTRACAO.
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Em cumprimento ao disposto no inciso V do art. 157 do Regimento Interno’
(RI) deste Tribunal, a 12 Inspetoria de Controle Externo (1ICE) apresenta o Relatério Anual
de Fiscalizacao, referente ao exercicio financeiro de 2021, sobre os fatos ocorridos e os
atos de gestdo praticados no ambito do SERVICO SoCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO.

A principal finalidade deste relatério € a de, com base no escopo e amostras
definidos, apresentar o resultado da fiscalizagdo, em atendimento as normas regimentais e

demais atos normativos desta Corte de Contas.

2.1. IDENTIFICACAO DO ORGAO, DIRIGENTES E RESPONSAVEIS
TECNICOS

Entidade SERVICO SocIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

CNPJ 02.392.034/0001-02

Inscricdo Municipal 08.02.447.292-6*

Endereco Rua dos Funcionarios, 1.323

Vinculacao Secretaria de Estado da Educacao e do Esporte - SEED
Natureza Juridica Servigco Social Autbnomo

Claudio Aparecido Alves Palozi - Superintendente —

Ordenador de Despesas 01/01/2021 a 31/12/2021

Responsavel Técnico Diego Augusto Chaves Buttencourte — CRC-PR n®
P 063146/0-6 —01/01/2021 a 31/12/2021

Controle Interno Marcos Aurelio Figel —01/01/2021 a 31/12/2021

Fonte: SICAD — Sistema de cadastro do Tribunal de Contas — Consulta realizada em 25/01/2022.

*Fonte: http://dadoscadastraiscco.curitiba.pr.gov.br/frmExtrato.aspx?2|447292 — Consulta realizada em
25/01/2022.

T Art. 157. Compete as Inspetorias as seguintes atribuicoes: (Redacao dada pela Resolugdo n° 58/2016)

[...]

V - emitir e encaminhar a Coordenadoria de Fiscalizacdo Estadual os relatérios anuais de fiscalizacao, que
deverao ser publicados no Diario Eletronico do Tribunal de Contas do Estado do Parand; (Redagéo dada pela
Resolucao n° 64/2018)
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2.2. CONSTITUIGCAO E ATRIBUIGAO DO JURISDICIONADO

O PARANAEDUCACAO, Servico Social Autdnomo, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, criado pela Lei Estadual n® 11.9702,
de 19 de dezembro de 1997, goza de autonomia administrativa e financeira e, por forca do
artigo 428 da citada Lei de criagdo, vincula-se, por cooperacio, a Secretaria de Estado da
Educacéo e do Esporte - SEED.

Tem sede e foro na cidade de Curitiba e jurisdicao em todo o territério do
Estado do Parana, podendo estabelecer unidades ou escritérios de representacdo em

qualquer municipio paranaense.

Nos termos do artigo 12 da Lei Estadual n? 11.970/1997 4, o
PARANAEDUCACAO tem por finalidade auxiliar na gestdo do Sistema Estadual de
Educagédo, por meio da assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa, de
infraestrutura em educacado, pedagdgica, da aplicacdo de recursos orgcamentarios
destinados pelo Governo do Estado, e da captagao e gerenciamento de outros recursos de

entes publicos e particulares nacionais e internacionais.

2.3. ORCAMENTO

Embora dependa exclusivamente de recursos publicos, ndo ha na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), Lei Estadual n® 20.446/2020°, previsdo orgamentdria para a
manuten¢do do PARANAEDUCACAO.

2 Lei Estadual n® 11.970/1997 3

Sumula: Instituio PARANAEDUCAGCAOQ, pessoa juridica de direito privado, sob a modalidade de servigo social
auténomo, na forma que especifica.

3 Art. 4. O PARANAEDUCAGAO se vinculara, por cooperagao, a Secretaria de Estado da Educagéo e do
Esporte - Seed, que se incumbira de supervisionar a sua gestdo e administragéo, observadas as orientagdes
normativas que emitir e em conformidade com o Contrato de Gestdo, que com o Estado subscrever, nos
termos previstos pela lei. (Redagdo dada pela Lei 19.848 de 03/05/2019)

4 Art. 12. Institui o PARANAEDUCAGCAOQ, pessoa juridica de direito privado, sob a modalidade de servico social
autébnomo, sem fins lucrativos, de interesse coletivo, com a finalidade de auxiliar na Gestdo do Sistema
Estadual de Educacao, por meio da assisténcia institucional, técnico-cientifica, administrativa, de infraestrutura
em educacao, pedagogica, da aplicacao de recursos orgamentarios destinados pelo Governo do Estado, bem
como da captagédo e gerenciamento de recursos de entes publicos e particulares nacionais e internacionais.
(Redacéo dada pela Lei 18540 de 01/09/2015)

5 Estima a receita e fixa a despesa para o exercicio financeiro de 2021.




De acordo com LOA de 2021, a Secretaria de Estado da Educacgéao e do
Esporte - SEED tem fixado em seu orcamento recursos para o gerenciamento do Contrato
de Gestdo com o PARANAEDUCACAO no valor de R$ 21.510.000,00 (Projeto Atividade
6469 — Manutencdo e Execucdo do Contrato de Gestdo com PARANAEDUCACAO —

Gerenciamento de Servigos de Apoio Escolar).

Ha também a fixacdo de despesas no orgcamento do Instituto Paranaense
de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR no valor de R$ 11.400.001,00 (Projeto
Atividade 6452 — Gerenciamento do Contrato de Gestdo com PARANAEDUCAGAO).

Somados os valores previstos no orcamento da SEED e do FUNDEPAR,
resultam num montante de R$ 32.910.001,00.

Ressalta-se que o PARANAEDUCACAO tem uma estrutura com
caracteristicas especiais sob o ponto de vista das finangas publicas e a sua contabilidade e
controles devem atender aos ditames da Lei n? 6.404/76, legislacdo que orienta as

sociedades comerciais.

2.4. PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL

O quadro a seguir retrata a situacao das Prestacbes de Contas Anuais

relativas aos 3 (trés) ultimos exercicios:

SITUACAO DAS PRESTACOES DE CONTAS ANUAIS - EXERCICIOS DE 2018 A 2020

Protocolo Exercicio Relator Tramite Acordao Resultado
Ivan Lelis ]
283199/19 2018 Bonilha Arquivado 3445/2019 Regular
, Regular com
263210/20 o019 | Jose DuvalMattos | o ivado | 705/2021 | Ressalvas e
do Amaral R -
ecomendacdes
246211/21 2020 vens Zschoerper | o ivado | 2277/2021 Regular

Linhares

FONTE: Sistema de Tramite do TCEPR. Data de Levantamento dos Dados: 25/01/2022

E importante salientar que para efeito da Prestacao de Contas Anual - PCA,
esta em tramite nesta Corte de Contas o processo de n® 368119/20, que trata de Prejulgado

relativo as Prestacdes de Contas dos repasses efetuados em decorréncia da formalizagao



de Contratos de Gestao, cuja abrangéncia e exigibilidade atingem o SERVICO SOCIAL
AuTONOMO PARANAEDUCACAO.

Em que pese a decisdo exarada no Acordao n® 1271/21 — Tribunal Pleno,
verifica-se que em razao de motivos operacionais, a D. Coordenadoria Geral de Fiscalizacao
(CGF), por meio do Despacho n? 1098/21 - CGF (pec¢a 22 dos autos n® 368119/20), sugere
que as alteracdes sejam efetivadas a partir do exercicio de 2023, conforme excerto:

“l.2 - os dados referentes a execugao dos Contratos de Gestdao com Servigos Sociais
Auténomos e Fundagbdes Publicas de Direito Privado na esfera Estadual serdo
informados no sistema SEI-CED e no SIAP, ou naquele(s) que venha(m) substitui-
lo(s), a partir do exercicio de 2023;”

Referida sugestdo foi materializada por meio da decisdo exarada no
Acdrdao n? 3499/21 — STP, que revisou o Prejulgado n® 30, nos seguintes termos:

I- revisar o Prejulgado n® 30, aprovado pelo Ac6rdao n® 1271/21 — Tribunal Pleno, a
fim de que unicamente a aplicagcao do respectivo item |.2 se torne exigivel a partir
do exercicio de 2023; (grifamos).

Portanto, a Prestacao de Contas Anual referente ao periodo de 01/01/2021
a 31/12/2021, seguira os critérios estabelecidos no Acérdao n® 3221/21 - STP, exarado nos
autos n® 616737/2021, que trata do Escopo de Analise das Prestacdes de Contas Anuais
das Entidades Estaduais.

Ressalta-se, consoante o disposto no citado Acérdao n® 3221/21 - STP, bem
como na Instrucdo Normativa n® 168/2021, que o prazo para o PARANAEDUCACAO
encaminhar a Prestacdo de Contas do exercicio de 2021 foi fixado em 30/04/2022.

2.5. TOMADAS DE CONTAS EXTRAORDINARIAS PROPOSTAS PELA 1ICE EM
EXERCICIOS ANTERIORES

Na Sessao Ordinaria n® 42, de 12/12/2018, o Tribunal Pleno desta Corte de
Contas aprovou a redistribuicao dos segmentos da Administracao Publica Estadual a serem

fiscalizados pelas Inspetorias de Controle Externo.

Em 11/02/2021 foi publicada a Portaria TCE-PR n? 281 que ajustou os
segmentos da Administragdo Publica Estadual, para o quadriénio 2019/2022, ficando, em
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consequéncia, sob a responsabilidade da 1ICE, a fiscalizacdo do SERVIGCO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO.

Ex positis, considerando que a 1ICE iniciou os procedimentos fiscalizatorios
no SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO no ano de 2021, ndo ha Tomadas de
Contas Extraordinarias instauradas pela 1ICE em exercicios anteriores.

3.1. PRELIMINARMENTE

No intuito de delinear os pressupostos para a caracterizacdo da
dependéncia dos Servicos Sociais Autbnomos e suas consequéncias, o Conselheiro Dr.
Fernando Augusto Mello Guimarées suscitou, no Acérddo de Parecer Prévio 287/18
exarado nos autos n®314619/18, a instauragdo de prejulgado para pronunciamento do
TCEPR sobre a matéria, cujo processo tramita nesta Corte de Contas sob n? 722273/19.

Destarte, a equipe de fiscalizacdo ndao adentrara em tema que esta sendo
enfrentado em processo apartado, cuja decisao foi transcrita no item 2.4 deste Relatério.

3.2. CAPTACAO DE DADOS VIA SIT

Em 27 de fevereiro de 2019, o Excelentissimo Presidente do Tribunal de
Contas do Estado encaminhou ao Dignissimo Secretario Chefe da Casa Civil do Estado do
Parana, o Oficio n® 004/2019, em que comunica o conteudo da Determinacao 12 do Acérdao
de Parecer Prévio n® 287/18, transcrita abaixo:

“12. Em atendimento a Lei 9.637/98, e nos termos da Resolugdo n° 28/11 — TCEPR
(alterada pela Resolugcao n° 46/14 — TCEPR) e da Instrucao de Servico n® 61/11 —
TCEPR, a partir do exercicio de 2019, inclusive, deverdo ser prestadas, junto ao
Sistema Integrado de Transferéncias, as contas dos contratos de gestédo firmados
pelo Estado do Parana com seus Servigos Sociais Autbnomos e com suas Empresas
Estatais dependentes;”



A transferéncia de recursos do FUNDEPAR ao PARANAEDUCACAO, foi
cadastrada no Sistema Integrado de Transferéncias - SIT sob o n®42378, como
demonstrado a seguir:

Transferéncias

N2 . . e e Fim de
SIT Tipo Instrumento Concedente Tomador Situacdo Celebracio Vigéncia Valor Total
:: 42378 Contrato de Gestdo - 5/N/15998 FUNDEPAR PARANAEDUCAQ»&O Em Execugdo 25/03/1998 25/03/2023 R$ 12.848.118,00
Maostrar Pagina de 1 Paginas Exibir Registros por Pagina

A transferéncia de recursos da SEED ao PARANAEDUCACAO foi
cadastrada no SIT sob o n® 42673, como demonstrado a seguir:

Transferéncias

N2 . . e e Fim de
SIT Tipo Instrumento Concedente Tomador Situacdo Celebracdio e Valor Total
:: 42673 Contrato de Gestdo - 5/N/1998 SEED PARANAEDUCAQ»&O Em Exescucdo 25/03/1998 25/03/2023 R$45.750.000,00
Mostrar Pagina de 1 Paginas Exibir Registros por Pagina

Ato continuo, a equipe de fiscalizagdo examinou os dados inseridos no
sistema SIT e observou que ha acompanhamento da execucao do objeto do Contrato de
Gestao pelos 6rgaos concedentes, conforme descrito a seguir.

3.2.1.SIT n? 42378 - FUNDEPAR

Os valores previstos para repasse no exercicio de 2021 foram reduzidos
11,27% em relagdo ao montante do ano anterior, a saber:

Etapa/Fase Data Inicio Data Fim Valor Previsto
Etapa unica 01/01/02019 31/12/02019 R$ 12.848.118,00
Etapa 2020 01/01/02020 31/12/02020 R$ 12.848.118,00
Etapa 2021 01/01/02021 31/12/02021 R$ 11.400.001,00
TOTAL R$ 37.096.237,00

De acordo com os dados do SIT, o responsavel pela fiscalizagcdo da
transferéncia do FUNDEPAR ao PARANAEDUCAGCAO é o servidor Artur Mann Neto.



Compulsando os dados do SIT, em 01/02/2022, observa-se uma
divergéncia entre os saldos do Resumo Financeiro da Transferéncia (item “a” do quadro a

seguir) em cotejo com o Saldo Bancario (item “b” do quadro a seguir).

SIT 42378 — Descrigao

Valor - RS

emitido em 01/02/2022 do SIT

Saldo do Resumo Financeiro da Transferénciaem 31/12/2021 (a)

2.387.493,89

extraida do SIT

Saldo bancario da Transferéncia (b) em 31/12/2021 — informacéo

2.354.625,12

Diferenga entre os saldos bancario e da transferéncia 32.868,77
a) Resumo Financeiro da Transferéncia
Resumo Financeiro da Transferéncia @
Créditos
Saldo Inicial R$ 1.264,702,64
Valor Repassado R$ 36.946.237,00 [+]
Contrapartida Depositada R$ 0,00
Recurso Préprio Depositado R$ 21.192,13 [ +]
Rendimento Liquido Aplicacoes Financeiras R$ 210.351,65 [+]
Glosa de Despesas R$ 0,00
Estorno de Despesas R$73.37560 [+]
Débitos
Despesa R$ 36.128.365,13 [ +]

Devolugdo de Saldo ao Concedente

Devolugido de Saldo ao Tomador

Total
Saldo Final

Posicao Conta Bancaria / Saldo Sistema
Créditos
Débitos
Pagamentos ndo informados
Débitos nao realizados
Glosas n3o Ressarcidas
Estornos ndo Ressarcidos
Saldo Financeiro

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 2.387.493,89

R$ 38.515.859,02
(-) R$ 36.128.365,13
R$ 0,00

R$ 0,00

(-)R$ 0,00

(-)R$ 0,00

(+) R$ 2.387.493,89

Fonte: Sistema Integrado de Transferéncia — SIT — Consulta realizada em 01/02/2022.




b) Saldo bancario da transferéncia

Saldo Bancario @

Banco BANCO DO BRASIL S.A.

Agéncia 3793-1

Nimero da Conta 12349-8
Data do Saldo

Saldo Conta Corrente (RS)

Saldo Conta Aplicagio (RS)

Relagso de Saldos

Data
31/01/2019
28/02/2019
31/03/2019
30/04/2018
31/05/2019
30/06/2019
31/07/2018
31/08/2018
30/09/2019
31/10/2019
30/11/2019
31/12/2019
31/01/2020
28/02/2020
31/03/2020
30/04/2020
29/05/2020
30/06/2020
31/07/2020
31/08/2020
30/09/2020
31/10/2020
30/11/2020
31/12/2020
26/01/2021
28/02/2021
31/03/2021
30/04/2021
31/05/2021
30/06/2021
30/07/2021
31/08/2021
30/09/2021
31/10/2021
30/11/2021
31/12/2021

Saldo Conta Aplicacdao

RS 0,00

RS 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

RS 1.501.503,46
RS 689.816,91
R$ 1.588.151,94
R$ 1.482.545,17
RS 3.549.866,94
RS 3.106.818,41
RS 2.247.593,66
RS 4.407.631,45
RS 3.566.118,18
RS 2.380.577.9%
R$ 4.560.350,11
RS 3.746.559,91
RS 2.894.951,00
RS 5.617.728,71
RS 3.832.305,95
RS 3.258.650,65
RS 5.006.858,54
RS 3.965.866,27
RS 3.010.157,11
RS 4.644.857,77
RS 3.674.323,57
RS 2.624.470,92
RS 4.252.849,58
R$ 3.355.051,89
RS 2.125.958,90
RS 4.008.843,77

RS 2.354.625,12

Saldo Conta Corrente
RS 0,00
Rs 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
RS$ 0,00
RS 0,00
Rs$ 0,00
RS 0,00
RS 0,00
RS 0,00
Rs 0,00
RS 0,00
RS 4.800,54
R$ 4.488,03
RS 7.380,87
RS 3.139,71
RS 6.482,78
RS 7.585,03
RS 8.266,46
RS 7.965,58
RS 5.558,47
RS 3.628,88
R$ 0,00
RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00
RS$ 0,00
RS 0,00
Rs 0,00
RS 0,00
RS 0,00
RS 0,00
R$ 0,00
Rs 0,00
R$ 0,00

Rs 0,00

Saldo Total

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 0,00

Rs 1.501.503,46
Rs 689.816,91
Rs 1.988.191,94
RS 1.487.345,71
RS 3.954.354,97
RS 3.114.199,38
Rs 2.250.733,37
RS 4.414.114,23
Rs 3.573.707,21
Rs 2.388.844,45
Rs 4.568.319,69
Rs 3.755.118,38
Rs 2.898.579,88
Rs 5.617.728,71
Rs 3.832.305,95
Rs 3.258.690,65
Rs 5.006.858,54
Rs 3.965.866,27
Rs 3.010.157,11
RS 4.644.857,77
RS 3.674.323,57
Rs 2.624.470,92
Rs 4.292.849,58
Rs 3.355.051,89
Rs 2.125.958,90
Rs 4.008.843,77

Rs 2.354.625,12
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Fonte: Sistema Integrado de Transferéncia — SIT — Consulta realizada em 01/02/2022.

Nao obstante a diferenca observada na data de 31/12/2021, no montante
de R$ 32.868,77, é possivel observar nos registros inseridos no SIT que o érgao repassador
dos recursos ainda esta analisando os gastos realizados e a movimentacao financeira da
transferéncia, haja vista que o termo do Contrato de Gestao é 25/03/2023.

Verbi gratia, conforme delineado nos quadros a seguir, observa-se que o
FUNDEPAR esta em processo de avaliagcdo da execucado da transferéncia, haja vista a
solicitacdo ao PARANAEDUCACAO da apresentacdo de justificativas para gastos e as
movimentagodes financeiras realizadas:

Avaliacdo de Execucdo e Despesas @

Regular Item Avaliado
Houve a realizagdo do regular processo licitatério para a efetivagdo das despesas

S3o utilizados documentos adequados para cada tipo de despesa, revestidos das formalidades e
compativeis com a legislagdo fiscal

As despesas est3o de acordo com o objeto da transferéncia e com o plano de trabalho
O tomador cumpriu as formalidades para os processos de compras, atendento a legislagdo de licitagdes
quando 6rg3o publico, obedecendo ao regulamento de compras quando OSCIP ou OS, e realizando

pesquisas de pregos

Existe o acompanhamento e avaliagdo da execugdo pelo fiscal da transferéncia ., nomeado pelo concedente
Data da Avaliacdo

18/06/2021

Motivos dos Itens Irregulares [~ __ _ .. _2_ o ~c 15

Resta(m) 2000 caractere(s)
Responsavel pela Avaliacdo

CPF [022.584.789-28

/53-8

Nome |\ ARTANE MAESTRELLI WIGGERS
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Avaliacdo de Movimentacgdo Financeira @

Regular

Item Avaliado

Todos os recursos da transferéncia, inclusive contrapartida, s30 movimentados em conta especifica para a
transferéncia aberta em banco oficial

Houve a correta movimentagdo dos recursos e os langamentos da conta especifica guardam conformidade
com os eventos registrados sendo possivel conciliar todos os langamentos contdbeis @ movimentos

financeiros

Enquanto ndo utilizados, os recursos foram depositados em poupanga ou outra aplicagdo financeira

Os rendimentos estdo devidamente registrados junto ao saldo contabil da transferéncia

Os repasses ocorreram dentro do cronograma previsto / N3o houve retengdo de parcelas por culpa do

tomador

Data da Avaliagdo 1q/n07 2021

Motivos dos Itens Irregulares -

Responsavel pela Avaliagdo

Resta(m) 2000 c

aractere(s)

CPF |022.584.789-28

Nome |\ ARIANE MAESTRELLI WIGGERS

c) Aplicacao de recursos conforme estabelecido no plano de trabalho;

Do quadro a seguir, contendo valores extraidos do SIT em 01/02/2022,

infere-se que o 6rgao repassador dos recursos, o FUNDEPAR, estda acompanhando a

execucao da transferéncia, uma vez que nao ha execucao de despesa acima do previsto no

Plano de Aplicacao:

Detalhe das Despesas

TRABALHISTAS

3 Valor Valor % . .
Despesa Valor Previsto Valor Gasto Glosado | Estornado | Executado Saldo Disponivel

3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 27.167.974,16 | 20.025.615,85 0,00 0,00 73,71 7.142.358,31
3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO POR TEMPO DE 614.094,31 441.203,12 0,00 0,00 71,85 172.891,19
SERVICO

3.1.90.11.43 - 132 SALARIO 2.157.576,41 1.327.826,71 0,00 0,00 61,54 829.749,70
3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 340.214,37 265.983,97 0,00 0,00 78,18 74.230,40
3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 771.180,02 568.189,48 0,00 0,00 73,68 202.990,54
3.1.90.13.01 - FGTS 2.604.929,68 1.969.393,13 0,00 0,00 75,60 635.536,55
|3le.$90.13.02 - CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - 8.907.298,97 6.473.086,60 0,00 0,00 72,67 2.434.212,37
3.1.90.13.18 - CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP S/ A

FOLHA DE PAGAMENTO 310.617,95 221.862,21 0,00 0,00 71,43 88.755,74
3.1.90.67.02 - DEPOSITOS JUDICIAIS 26.878,73 29.620,92 0,00 2.742,19 100,00 0,00
3.1.90.67.03 - DEPOSITOS PARA RECURSOS 50.000,00 40.895,36 0,00 0,00 81,79 9.104,64
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 803.432,79 825.445,93 0,00 | 49.249,22 96,61 27.236,08
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3.3.90.14.14 - DIARIAS NO PAI[S 63.320,91 63.401,91 0,00 81,00 100,00 0,00
3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO 166.869,16 102.183,02 0,00 484,31 60,95 65.170,45
3.3.90.30.16 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 28.480,53 22.824,59 0,00| 1.255,75 75,73 6.911,69
3.3.90.30.17 - MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 15.000,00
DADOS

3.3.90.30.21 - MATERIAL DE COPA E COZINHA 2.000,00 120,29 0,00 0,00 6,01 1.879,71
3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE

HIGIENIZACKO 2.402,97 1.351,24 0,00 0,00 56,23 1.051,73
3.3.90.30.23 - UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 45.513,60 30.109,95 0,00 0,00 66,16 15.403,65
3.3.90.30.24 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE

BENS IMOVELS 208.795,01 148.451,36 0,00 0,00 71,10 60.343,65
3.3.90.30.25 - MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE

BENS MOVEIS 50.636,77 41.890,31 0,00 764,80 81,22 9.511,26
3.3.90.30.26 - MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 4.000,00 1.534,33 0,00 0,00 38,36 2.465,67
3.3.90.30.28 - MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA 44.481,96 38.541,42 0,00 0,00 86,65 5.940,54
3.3.90.30.42 - FERRAMENTAS 15.217,65 12.594,81 0,00 0,00 82,76 2.622,84
3.3.90.32.99 - OUTROS MATERIAIS PARA

DISTRIBUICAO GRATUITA 12.000,00 11.101,90 0,00 0,00 92,52 898,10
3.3.90.33.01 - PASSAGENS PARA O PAI[S 38.258,75 20.494,94 0,00 0,00 53,57 17.763,81
3.3.90.33.05 - LOCOMOCAO URBANA 4.678,07 2.316,85 0,00 25,97 48,97 2.387,19
3.3.90.36.06 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 17.699,38 9.392,92 0,00 0,00 53,07 8.306,46
3.3.90.36.07 - ESTAGIARIOS 1.472.182,41 | 1.298.453,66 0,00| 8.094,19 87,65 181.822,94
3.3.90.36.09 - SALARIOS DE INTERNOS EM

DENITENCIARIAS 1.389.128,01 | 1.274.612,06 0,00 0,00 91,76 114.515,95
3.3.90.39.05 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 366.769,97 311.044,03 0,00 866,97 84,57 56.592,91
3.3.90.39.16 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE

BENS IMOVELS 5.000,00 579,70 0,00 0,00 11,59 4.420,30
3.3.90.39.41 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 94.507,50 80.596,22 0,00 846,00 84,39 14.757,28
3.3.90.39.48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO 55.341,87 40.641,04 0,00| 8.826,74 57,49 23.527,57
3.3.90.39.72 - VALE-TRANSPORTE 199.880,46 153.051,84 0,00 0,00 76,57 46.828,62
3.3.90.39.80 - HOSPEDAGENS 46.514,67 13.418,53 0,00 81,31 28,67 33.177,45
3.3.90.39.81 - SERVICOS BANCARIOS 11.257,95 6.101,83 0,00 57,15 53,69 5.213,27
3.3.90.39.90 - SERVICOS DE PUBLICIDADE LEGAL 62.382,59 50.541,72 0,00 0,00 81,02 11.840,87
3.3.90.39.94 - AQUISICAO DE SOFTWARES DE

APLICAGAO 85.000,00 28.980,00 0,00 0,00 34,09 56.020,00
3.3.90.40.11 - LOCACAO DE SOFTWARES 192.720,42 168.934,20 0,00 0,00 87,66 23.786,22
4.4.90.52.34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E

EQUIPAMENTOS DIVERSOS 16.000,00 4.779,18 0,00 0,00 29,87 11.220,82
4.4.90.52.35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO 10.000,00 1.198,00 0,00 0,00 11,08 £.802,00
DE DADOS

4.4.90.52.42 - MOBILIARIO EM GERAL 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00

Fonte: Dados extraidos do Sistema Integrado de Transferéncia — SIT em 01/02/2022

3.2.2.SIT n? 42673 - SEED

Os valores previstos para repasse no exercicio de 2021 sao praticamente

0s mesmos em relacdo ao ano anterior, um aumento de R$ 10.000,00, a saber:
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Etapa/Fase Data Inicio Data Fim Valor Previsto

Etapa Unica 01/01/02019 31/12/02019 R$ 24.250.000,00
Etapa Unica 01/01/02020 31/12/02020 R$ 21.500.000,00
Etapa Unica 01/01/02021 31/12/02021 R$ 21.510.000,00
TOTAL R$ 67.260.000,00

De acordo com os dados do SIT, o responsavel pela fiscalizagdo da
transferéncia na SEED é o servidor Evandro Guilherme Alves.

Compulsando os dados do SIT, em 01/02/2022, observa-se uma
divergéncia entre os saldos do Resumo Financeiro da Transferéncia (item “a” do quadro a
seguir) e do Saldo Bancario (item “b” do quadro a seguir).

Descrigdo Valor — RS
Saldo do Resumo Financeiro da Transferéncia (a) emitido em
01/02/2022 do SIT
(+) Diferenca de informacdo do repasse no SIT em
12/12/2019 (informado 60.070,38, quando o correto é 7.000,00
67.070,38)
Saldo bancario da Transferéncia (b) em 31/12/2021 -
informacédo extraida do SIT
Diferenga entre os saldos bancario e da transferéncia -31.805,44

4.345.331,89

4.384.137,33
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a) Resumo Financeiro da Transferéncia

Resumo Financeiro da Transferéncia @

Créditos
Saldo Inicial
Valor Repassado
Contrapartida Depositada
Recurso Proprio Depositado
Rendimento Liquido Aplicagoes Financeiras
Glosa de Despesas
Estorno de Despesas

Débitos
Despesa
Devolugdo de Saldo ao Concedente
Devolugdo de Saldo ao Tomador

Total
Saldo Final

Posicao Conta Bancaria / Saldo Sistema
Créditos
Débitos
Pagamentos ndo informados
Débitos n3o realizados
Glosas nao Ressarcidas
Estornos ndo Ressarcidos
Saldo Financeiro

Fonte: Sistema Integrado de Transferéncia — SIT — Consulta realizada em 01/02/2022

R$ 2.204.545,08
R$ 64,943.538,88
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 330.022,07
R$ 0,00

R$ 9.067.971,06

R$ 72.200.745,20
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 4.345.331,89

R$ 76.546.077,09
(-) R$ 72.200.745,20
R$ 0,00

R$ 0,00

(-)R$ 0,00

(-)R$ 0,00

(+) R$ 4.345.331,89

[+]

[+]

[+]

[+]
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b) Saldo bancario da transferéncia

Saldo Bancario @

Banco BANCO DO BRASIL S.A.
Agéncia 3793-1
Nimero da Conta 12.350-1
Data do Saldo —

Saldo Conta Corrente (R$)

Saldo Conta Aplicacdo (R$)

Relagdo de Saldos

Saldo Conta

Data ApliCACEO Saldo Conta Corrente Saldo Total
01/01/2019 R$ 2.204.468,79 R$ 0,00 R$ 2.204.468,79
28/02/2019 R$ 1.899.768,22 R$ 0,00 R$ 1.899.768,22
30/04/2019 R$ 2.116,323,01 R$ 0,00 R$ 2.116.323,01
30/06/2019 R$ 393.120,62 R$ 0,00 R$ 393.120,62
31/08/2019 R$ 378.786,11 R$ 0,00 R$ 378.786,11
31/10/2019 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
31/12/2019 R$ 2.135.353,21 R$ 0,00 R$ 2.135.353,21
29/02/2020 R$ 2.410.588,10 R$ 19.501,87 R$ 2.430.089,97
30/04/2020 R$ 854.366,28 R$ 740,75 R$ 855.107,03
29/05/2020 R$ 504.728,21 R$ 9.807,87 R$ 914.536,08
30/06/2020 R$ 2.606.318,80 R$ 9.807.87 R$ 2.616.126,67
31/07/2020 R$ 2.996.997,39 R$ 0,00 R$ 2.996.997,39
31/08/2020 R$ 3.006.879,15 R$ 0,00 R$ 3.006.879,15
30/09/2020 R$ 2.996.875,88 R$ 0,00 R$ 2.996.875,88
31/10/2020 R$ 3.084.104,38 R$ 0,00 R$ 3.084.104,38
30/11/2020 R$ 3.457.672,65 R$ 0,00 R$ 3.457.672,65
31/12/2020 R$ 2.375.351,59 R$ 0,00 R$ 2.375.351,59
29/01/2021 R$ 1.401.465,55 R$ 0,00 R$ 1.401.465,55
28/02/2021 R$ 3.103.085,17 R$ 0,00 R$ 3.103.085,17
31/03/2021 R$ 3.032.407,39 R$ 0,00 R$ 3.032.407,39
30/04/2021 R$ 3.138.542,62 R$ 0,00 R$ 3.138.542,62
31/05/2021 R$ 3.278.682,24 R$ 0,00 R$ 3.278.682,24
30/06/2021 R§$ 3.440.339,98 R$ 0,00 R$ 3.440.339,98
30/07/2021 R$ 3.648.047,86 R$ 376,00 R$ 3.648.423,86
31/08/2021 R$ 3.857.329,61 R$ 376,00 R$ 3.857.705,61
30/09/2021 R$ 4.072.671,56 R$ 376,00 R$ 4.073.047,56
31/10/2021 R$4.211.601,16 R$ 376,00 RS 4.211.977,16
30/11/2021 R$ 2.417.858,84 R$ 376,00 R$ 2.418.234,84
31/12/2021 R$ 4.383.761,33 R$ 376,00 R$ 4.384.137,33

Fonte: Sistema Integrado de Transferéncia — SIT — Consulta realizada em 01/02/2022

Nao obstante a diferenca observada na data de 31/12/2021, no montante
negativo de R$ 31.805,44, é possivel observar nos registros inseridos no SIT que o 6rgao
repassador dos recursos ainda esta analisando os gastos realizados € a movimentagcao
financeira da transferéncia, haja vista que o termo do Contrato de Gestao é 25/03/2023.

Verbi gratia, conforme delineado nos quadros a seguir, observa-se que a
SEED esta em processo de avaliacao da execucgao da transferéncia, haja vista a solicitacao

16



ao PARANAEDUCAGCAO da apresentacao de justificativas para gastos e as movimentacoes

financeiras realizadas:

Avaliacdo de Execucdo e Despesas @

Regular

Item Avaliado
Houve a realizagdo do regular processo licitatério para a efetivagdo das despesas

S3o utilizados documentos adequados para cada tipo de despesa, revestidos das formalidades e
compativeis com a legislagdo fiscal

As despesas est3o de acordo com o objeto da transferéncia e com o plano de trabalho

O tomador cumpriu as formalidades para os processos de compras, atendento a legislagdo de licitages
quando 6rgdo publico, obedecendo ao regulamento de compras quando OSCIP ou OS, e realizando
pesquisas de precos

Existe o acompanhamento e avaliagdo da execugdo pelo fiscal da transferéncia , nomeado pelo concedente

Data da Avaliagao 01/10/2021

Motivos dos Itens Irregulares

icos e

valor acordade no Planc de

4

Resta(m) 2000 caractere(s)

Avaliacdo

Regular

| pela A gao
CPF 377.616.096-91
Nome |NEVWTON CAMPOS DE CASTRO

de Movimentacado Financeira @

Item Avaliado

Todos os recursos da transferéncia, inclusive contrapartida, s3o movimentados em conta especifica para a
transferéncia aberta em banco oficial

Houve a correta movimentag3o dos recursos e os langamentos da conta especifica guardam conformidade
com os eventos registrados sendo possivel conciliar todos os langamentos contabeis e movimentos
financeiros

Enquanto n3o utilizados, os recursos foram depositados em poupanga ou outra aplicagdo financeira
Os rendimentos estdo devidamente registrados junto ao saldo contabil da transferéncia

Os repasses ocorreram dentro do cronograma previsto / N3o houve reten¢3o de parcelas por culpa do
tomador

Data da Avaliacdo 05/02/2021

Motivos dos Itens Irregulares | C o a A
1t nceira
ia ral n°
a o segui - D 1rscs v
ia da parce P em
A T s, O AR T B V

Resta(m) 2000 caractere(s)

| pela Avaliacs
CPF [377.616.096-91

Nome | NEVWTON CAMPOS DE CASTRO
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c) Aplicacao de recursos conforme estabelecido no plano de trabalho;

Do quadro a seguir, contendo valores extraidos do SIT em 01/02/2022,

infere-se que o érgao repassador dos recursos, a SEED, esta acompanhando a execugao

da transferéncia, uma vez que nao ha execucao de despesa acima do previsto no Plano de

Aplicacao:

Detalhe das Despesas
) Valor Valor o Saldo

Despesa Valor Previsto | Valor Gasto Glosado Estornado % Executado Disponivel
3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 47.149.945,95 | 36.666.111,05 0,00 | 3.405.433,12 70,54 | 13.889.268,02
zElR\Ei?(;t)ly - GRATIFICACAO POR TEMPO DE 6.598.536,84 | 4.862.401,79 0,00 0,00 73,69 1.736.135,05
3.1.90.11.43 - 132 SALARIO 4.550.776,89 3.217.962,87 0,00 | 247.206,42 65,28 1.580.020,44
3.1.90.11.44 - FERIAS - ABONO PECUNIARIO 75.595,03 29.607,69 0,00 0,00 39,17 45.987,34
3.1.90.11.45 - FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 1.798.091,02 1.284.615,79 0,00 0,00 71,44 513.475,23
3.1.90.13.01 - FGTS 4.752.754,81 | 4.608.684,17 0,00 | 1.186.313,25 72,01 1.330.383,89
|3le.590‘13‘02 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - 16.224.811,99 | 15.675.132,81 0,00 | 4.039.890,70 71,71 | 4.589.569,88
3.1.90.13.18 - CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP S/ A
FOLHA DE PAGAMENTO 580.682,08 565.796,91 0,00 149.306,51 71,72 164.191,68
3.1.90.16.44 - HORAS EXTRAS E SERVICOS
EXTRAORDINARIOS 2.055,75 2.055,75 0,00 0,00 100,00 0,00
3.1.90.67.02 - DEPOSITOS JUDICIAIS 53.098,17 61.043,84 0,00 7.945,67 100,00 0,00
3.1.90.67.03 - DEPOSITOS PARA RECURSOS 19.657,02 19.657,02 0,00 0,00 100,00 0,00
3.1.90.91.02 - DESPESAS INCORPORAVEIS NO LIMITE
DE GASTOS COM PESSOAL 14.367,50 14.367,50 0,00 0,00 100,00 0,00
3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
TRABALHISTAS 705.109,52 398.519,57 0,00 0,00 56,52 306.589,95
3.3.90.30.28 - MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
3.3.90.32.99 - OUTROS MATERIAIS PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA 6.941,14 0,00 0,00 0,00 0,00 6.941,14
3.3.90.33.01 - PASSAGENS PARA O PAIS 17.000,00 3.094,73 0,00 0,00 18,20 13.905,27
3.3.90.36.06 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 827,90 29.957,29 0,00 29.129,39 100,00 0,00
3.3.90.39.05 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 68.937,90 0,00 0,00 0,00 0,00 68.937,90
3.3.90.39.40 - PROGRAMA DE ALIMENTAGAO DO
TRABALHADOR 3.678.721,76 2.685.319,59 0,00 0,00 73,00 993.402,17
3.3.90.39.41 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 3.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.750,00
3.3.90.39.50 - SERVICO MEDICO - HOSPITALAR,
ODONTOLOGICO E LABORATORIAL 156.000,00 57.959,93 0,00 0,00 37,15 98.040,07
3.3.90.39.72 - VALE-TRANSPORTE 2.850.421,85 1.961.429,56 0,00 2.746,00 68,72 891.738,29
3.3.90.39.80 - HOSPEDAGENS 9.000,00 468,00 0,00 0,00 5,20 8.532,00
3.3.90.39.81 - SERVICOS BANCARIOS 7.976,39 2.139,48 0,00 0,00 26,82 5.836,91
3.3.90.40.11 - LOCAGAO DE SOFTWARES 27.990,00 12.990,00 0,00 0,00 46,41 15.000,00
3.3.90.47.15 - MULTAS 17.250,49 17.250,49 0,00 0,00 100,00 0,00
4.4.90.52.35 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO 15.000,00 1.709,91 0,00 0,00 11,40 13.290,09

DE DADOS

Fonte: Dados extraidos do Sistema Integrado de Transferéncia — SIT em 01/02/2022
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3.3. AREA CONTABIL/FINANCEIRA/ORCAMENTARIA

3.3.1.Execucao de Despesas

Os trabalhos de fiscalizacdo compreenderam o exame formal dos
pagamentos efetivados pelo PARANAEDUCAGCAO no periodo de 01/01/2021 a 31/12/2021.
Na selecdo da amostra foram considerados: 0s recursos humanos e materiais disponiveis,

bem como o tempo e demais recursos necessarios a finalizagdo dos trabalhos.

A amostra foi selecionada a partir dos dados obtidos nos balancetes da
entidade, naqueles disponiveis no sistema SEI-CED do Tribunal de Contas, bem como nos
demais sistemas contabeis, corporativos e auxiliares utilizados pelo jurisdicionado, e esta

devidamente registrada nos papéis de trabalho anexados ao Teams®.

Foram aplicados os critérios estabelecidos nos citados papéis de trabalho
para avaliar a regularidade formal de cada tipo de procedimento registrado na amostra.

A abrangéncia e a profundidade do exame realizado na amostra estao
registradas, de forma individual, nos papéis de trabalho em poder da Inspetoria e anexados
ao Teams. Neles estdo minutadas também as restricoes de aplicagao dos critérios, bem
como a declaracdo de critérios complementares, afora as notas, diligéncias e demais

metodologias aplicadas.

E importante salientar que ndo foram realizados testes para assegurar a
efetiva entrega dos materiais e prestagcdo dos servicos discriminados nos comprovantes
juntados nos processos de pagamento, portanto, a conclusdo obtida se refere
exclusivamente aos critérios aplicados no exame das formalidades, cumprindo registrar que
as andlises efetuadas nao afastam eventuais irregularidades que, porventura, sejam
constatadas por outros meios ou em eventos subsequentes.

Do total das despesas executadas pelo PARANAEDUCACAO até o més de
dezembro de 2021, no montante de R$ 31.336.271,31, conforme dados extraidos do
Balancete Contabil Mensal - Estatais de dezembro de 2021 do SEI-CED, emitido em

6 Teams — Sistema utilizado por esta 1ICE para acompanhamento e registro das atividades de fiscalizagdo.
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01/02/2022, foram analisadas as despesas realizadas no més de setembro de 2021, no
montante de R$ 2.748.276,57, conforme registrado nos papéis de trabalho relacionados a
SDI 02/2021-PREDUC e anexados ao Teams, sendo R$ 1.795.364,98 dos recursos
repassados pela SEED e R$ 952.911,59 dos recursos repassados pelo FUNDEPAR.

De acordo com os critérios constantes nos papéis de trabalho utilizados pela
equipe da 1ICE, ndao foram encontradas nao conformidades formais nos processos

examinados.

Destarte, a andlise dos processos de pagamento se ateve apenas as
formalidades de processamento, ndo servindo de atesto de conformidade com as exigéncias
previstas na Resolucao 28/2011-TCEPR e na Instrucdo Normativa n® 61/2011-TCEPR.

3.3.2.Conciliacao Bancaria

A equipe da 1ICE solicitou ao PARANAEDUCACAO a apresentagdo dos
extratos bancarios das contas de titularidade do SSA” na competéncia 05/2021, bem como

da respectiva conciliacdo bancaria.

O PARANAEDUCACAO apresentou copias dos extratos bancarios das
contas listadas no quadro a seguir, cujos saldos conferem com os valores registrados na

contabilidade, a saber:

CONTA SALDO CONTABIL SALDO BANCARIO
BB Conta corrente 22037-X 0,00 0,00
BB Conta investimento 22.037-X 119.784,09 119.784,09
CEF Conta corrente 2797-1 7.243,73 7.243,73
CEF Conta investimento 2797-1 11.771,78 11.771,78
BB Conta investimento 12.349-8 4.644.857,77 4.644.857,77
BB Conta corrente 12349-8 0,00 0,00
BB Conta corrente 12350-1 0,00 0,00
BB Conta investimento 12350-1 3.158.898,15 3.158.898,15
CEF Conta poupanga 24172-5 6.337,07 6.337,07
BB Conta corrente 11800-1 0,00 0,00
BB Conta investimento 11800-1 150.836,77 150.836,77
BB Conta corrente 12196-7 0,00 0,00
BB Conta investimento 12196-7 176.505,42 176.505,42

7 SSA é o acrénimo de “Servico Social Auténomo”.
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3.3.3.Receitas

As receitas do PARANAEDUCAGCAO, processadas até o més de dezembro
de 2021, sédo provenientes exclusivamente do Contrato de Gestao firmado com o Estado do
Parand, no qual a SEED e o FUNDEPAR séo participes.

De acordo com o referido contrato, o Estado do Parana, por meio da SEED
e do FUNDEPAR se obriga a “prover o PARANAEDUCACAO dos meios financeiros
decorrentes de suas prestacdes de servicos de apoio e auxilio as acoes previstas em
planos, programas, projetos e atividades de que tratam os Planos de Acbes Estratégicas
Anuais, do acesso as bases publicas dos canais de comunicagcdo e dos estimulos

institucionais necessarios a execugdo do Contrato de Gestao”.

Consoante o Contrato de Gestéo, os repasses ao PARANAEDUCACAO

devem ser mensais.

No orcamento de 2021 foram fixados, para a SEED e para o FUNDEPAR,
0s seguintes valores para a execugao do objeto do Contrato de Gestao firmado com o
PARANAEDUCACAO:

Orgcamento 2021 — Lei n2 20.446/2020 Valores
SEED — Acéo 64698 21.510.000,00
FUNDEPAR — Agao 6452° 11.400.001,00
TOTAL 32.910.001,00

O Balancete contabil do PARANAEDUCAGCAO, emitido em 01/02/2022,
referente ao més de dezembro de 2021, evidencia o registro das seguintes receitas:

RECEITAS OPERACIONAIS 33.318.056,23
Receita Liquida 32.910.001,00
Receitas Financeiras 267.668,90
Outras Receitas Operacionais 140.386,33

Fonte: Balancete Contabil Mensal de 12/2021 do SEI-CED - emitido em 01/02/2022.

8 Agdo 6469 — Manutencao e Execugao do Contrato de Gestdo com o PARANAEDUCAGAO - Gerenciamento
de Servigos de Apoio Escolar. )
9 Acdo 6452 — Gerenciamento do Contrato de Gestdo com o PARANAEDUCACAO.
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A equipe da 1ICE realizou o cotejo entre as informag¢des da SEED e do
FUNDEPAR constantes no SIAF (CP Orcamentario do periodo de janeiro a dezembro de
2021 emitido em 25/01/2022) e os registros da contabilidade do PARANAEDUCACAO,
consignados no Balancete Contabil apresentados pela entidade, todos anexados ao Teams,
e constatou que os assentamentos contabeis das receitas processadas até o més de
dezembro de 2021 s&o compativeis com os valores contabilizados pela SEED e pelo
FUNDEPAR, conforme demonstrado a seguir:

Descricao

SIAF

Contabilidade do
PARANAEDUCACAO

Repasses da SEED — orgamento 2021

21.510.000,00

21.510.000,00

Janeiro 0,00 0,00
Fevereiro 3.306.000,00 3.306.000,00
Margo 1.653.000,00 1.653.000,00
Abril 1.653.000,00 1.653.000,00
Maio 1.653.000,00 1.653.000,00
Junho 1.653.000,00 1.653.000,00
Julho 1.653.000,00 1.653.000,00
Agosto 1.653.000,00 1.653.000,00
Setembro 1.653.000,00 1.653.000,00
Outubro 1.653.000,00 1.653.000,00
Novembro 0,00 0,00
Dezembro 4.980.000,00 4.980.000,00

Repasses do FUNDEPAR — or¢camento 2021

11.400.001,00

11.400.001,00

Janeiro 0,00 0,00
Fevereiro 2.700.000,00 2.700.000,00
Margo 0,00 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 2.700.000,00 2.700.000,00
Junho 0,00 0,00
Julho 0,00 0,00
Agosto 2.700.000,00 2.700.000,00
Setembro 0,00 0,00
Outubro 0,00 0,00
Novembro 3.300.001,00 3.300.001,00
Dezembro 0,00 0,00

Total Geral do periodo de jan a dez/2021

32.910.001,00

32.910.001,00
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3.4. AREA DE PESSOAL

3.4.1.Folha de pagamento

O Plano de Cargos e Salarios do PARANAEDUCAGCAO, e as suas
respectivas alteracdes, devem ser apreciadas e aprovadas pelo Conselho de Administragao,
conforme disposto no § 22 do art. 19 da Lei n? 11.970/199719,

A Ultima alteracdo do Plano de Cargos e Saléarios foi aprovada pela 302
Reuniao Extraordinaria do Conselho de Administracao ocorrida em 28/07/2021, a saber:

Capitulo
Do Corpo Diretivo e de Assessoramento Superior

Art. 16 — O Corpo Diretivo do Paranaeducagéo, nos termos da Lei 11.970/97, alterada
pela Lei 18.540/2014, fica constituido de 1 (um) cargo de Superintendente, 1(um)
cargo de Diretor Técnico e 1 (um) cargo de Diretor Administrativo-Financeiro, sendo
fixada a remuneracdo do Superintendente em R$ 19.759,31 e as dos Diretores
Técnico e Administrativo em R$ 15.220,68 cada.

Art. 17 - O Corpo de Assessoramento Superior do Paranaeducagao, nos termos da Lei
18.540/2014, fica constituido de 1 (um) cargo de Procurador Juridico e de 1 (um) cargo
de Auditor Interno, sendo fixada a remuneragao de R$15.220,68 para cada um dos
cargos de que trata este artigo.

Os demais empregados da entidade possuem a estrutura remuneratoria
dividida em seis carreiras (Agente Técnico Superior I, Il e Ill; Agente Técnico Especializado;

Agente Técnico Administrativo e Agente de Apoio), conforme quadros a seguir:

10§ 22, O Plano de Cargos e Salarios, bem como as suas revisdes e alteragdes devera ser apreciado e
aprovado pelo Conselho de Administracao.
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CARREIRA - AGENTE TECNICO SUPERIOR |

R$ R$

01 |5.377,36 16 | 8.452 68

02 [5.646,22 17 |8.706,25

’ 03 581562 | o 18 [8.96745

5 04 [5.990,08 | o 19 | 9.236,47
Z 05 16.169,79 | Z 20 |9.513,55
c’ 06 [6.354,88 | & 21 |9.798,97
i 07 654552 | it 22 110.092.93
& 08 |6.74188 | o 23 |10.395.73
n 09 6.944,16 | w 24 [10.707,60
> 10 715246 | 25 | 11.028.83
w 11 |7.367,06 | I 26 |11.35968
2 12 |7.58806 |2 27 | 11.927,68
4 13 781569 | Z 28 | 12.285,49
14 | 8.206,49 29 [12.654,07

15 | 8.377,36 30 | 13.033,69
CARREIRA - AGENTE TECNICO SUPERIOR |I

R$ R$
01 |7.920,00 16 | 12.641,03
02 |8.198,02 17 113.020,26
< 03 [8.443,96 | 18 [13.410,85
0 04 [8.697.28 | 5 19 113.813,17
= 05 |8.95820 |2 20 | 14.22757
= 06 |9.22696 | 21 [14.654.40
m 07 [9.503,74 | 22 | 15.094,04
v 08 |0.788,86 | i 23| 15.546 87
W 09 |10.082,53 | w 24 [16.013,27
= 10 [10.385,01] o 25 | 16.493,66
i 11 [10.696,57 | 26 | 16.988,47
2 12 [11.01746 | 2 27 |17.498,12
- 13 [11.34797 | © 28 | 18.023,07

14 [11.915,38 29 [18.563,76 |

115 [12.272,83 30 |19.120,69
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CARREIRA - AGENTE TECNICO SUPERIOR I

R$

01 | 3.462,60

02 | 356648
< 103 | 367347
O |04 | 378367
w105 | 3.897,19
w06 | 4.014,10
w07 | 413453
- 08 | 425857
o 09 | 438633
2 10 | 4517,92
4 11 | 4.653,46
Z 12 | 4.793,06

13 | 4.936,86

14 | 5084,96

15 | 5.237,51

NIVEIS DE REFERENCIA

R$

16 | 5.394,63

17 | 555646

18 | 5.723.16

19 | 589486

20 | 6.071,70
21 | 625385
22 | 6.44147

23 | 6.634,71

24 | 683375

25 | 7.03876

26 | 724993

21 | 746742
28 | 769145 |
29 | 7.922,18
30 | 8.159,85

CARREIRA - AGENTE TECNICO ESPECIALIZADO

01

RE
2918,01

02

3.063,92

03

3.155,85

04

3.250,51

05

3.348,03

06

3448 48

07

3.551,93

08

3.658,50

09

3.768,25

10

3.881,29

1
12

NIVEIS DE REFERENCIA

3.997,73
4.117,65

13

4.241,20

14

4.453,25

4.586,84

NIVEIS DE REFERENCIA

R$

16

4.724 46

17

4.866,18

18

5.012,18

19

5.162,55

20

5.317 42

21

5.476,93

22

5.641,24

123

5.810,48

| 24

5.984 81

25

6.164,34

26

6.472,57

27

6.666,74

28

6.866,73

29

7.072,74

30

7.28492

15,

s
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'CARREIRA - AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

R$ R$
1 211854 16 [3.430,05
2 [2.22448 17 |3.532,96
< 3 1229120 < 18 |3.63894
S 4 [235994 9 [19 [3.748,12
‘H:-I 5 243074 ‘1&“ 20 |3.86055
E 6 [250368 E 21 |3.976,36
w7 |257877 W |22 |4.09566
o (8 [2656,15 = |23 [421853
0 |9 [273583 O |24 [434509
o  [10 281791 w [25 | 447543
Y 11 |290243 d 26 469921
z 12 |2.989,52 Z |27 |4.84019
13 [3.079,19 28 | 498538
14 (323316 29 | 5.134,96
15 |3.330,15 30 |5.289,01
'CARREIRA - AGENTE DE APOIO
R$ RS
1 [1.01591 16 [1.777,52
2 [1.05451 17_11.845,07
< [3 [1.00457 < |18 [191519
S 14 [113619 9 [19 [1.987,95
W5 [117935 | W [20 206350
i [6 [1.204.14 w [21 [2.141,90
W |7 |127068 W (22 222329
Co[8 [131895 o 23 12.307,79
o |9 136909 0 |24 |239549
@ [10 [1.421,11 ® |25 |2486,51
W11 [147511 Y 26 [2.580,99
Z (12 [153117 | Z [27 |2679,08
13 [1.589.35 28 [2.780,89
14 [1649,76 29 | 2886,55
15 [1.712,44 30 |2.996,24
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O cotejo entre os valores do salario base fixados no Plano de Cargos e
Salarios do PARANAEDUCAGCAO, acrescidos da revisdo geral condedida pela Lei
n® 18.493/2015 e implementada pela Lei n® 19.912/2019, e os consignados nas folhas de
pagamento nao detectou divergéncias.

A folha de pagamento dos empregados do SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO, até o més de dezembro de 2021, processou-se da seguinte maneira:

Més VI?: ;2?::;3)? Descontos Linu;:jhoada Fung:)dne{;rios
CLT
Janeiro 1.717.903,29 336.205,08 1.381.698,21 756
Fevereiro 1.695.183,94 327.128,82 1.368.055,12 752
Marco 1.703.945,68 336.804,77 1.367.140,91 751
Abril 1.672.569,11 326.726,18 1.345.842,93 732
Maio 1.649.962,28 323.094,79 1.326.867,49 709
Junho 1.613.418,21 338.577,27 1.274.840,94 694
Julho 1.756.967,25 370.306,14 1.386.661,11 689
Agosto 1.605.149,91 327.355,13 1.277.794,78 686
Setembro 1.607.446,56 331.423,41 1.276.023,15 679
Outubro 1.569.833,90 312.658,66 1.257.175,24 670
Novembro 2.385.133,52 313.723,25 2.071.410,27 637
Dezembro 1.758.933,60 329.012,09 1.429.921,51 636
TOTAL 20.736.447,25| 3.973.015,59 16.763.431,66

Do total de empregados consignados na folha de pagamento do
PARANAEDUCACAO (636 em dezembro/2021), 572 ocupam o cargo de “Auxiliares de
Servigcos Gerais”, cujos contratos foram declarados nulos, conforme tratado no item “3.5.5.
Contratos Nulos” do relatério de fiscalizagdo concernente ao exercicio de 2019 (pega 21
do processo 263210/20).
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Os achados de fiscalizacdo contemplam deficiéncias e falhas de natureza
formal e irregularidades que nao ocasionaram danos ao erario ou o dano causado/estimado
foi inferior ao minimo previsto no § 52 do artigo 12 da Resolugdo 60/2017- TCEPR' e,
portanto, ndo ensejaram até o momento a propositura de Tomada de Contas Extraordinaria.

No decorrer dos trabalhos, conforme escopo delimitado pela 1ICE, nao
foram identificadas situacbes que pudessem ser enquadradas como “Achados de
Fiscalizacdo” e que devessem integrar a Prestacdo de Contas da entidade para que fosse

oportunizado o contraditério ao gestor.

A aplicacdo dos critérios de fiscalizagdo da 1ICE, exclusivamente nas
amostras selecionadas e registradas nos papéis de trabalho foram anexados ao sistema

Teams.

Ressalta-se que os apontamentos ndo enquadrados na presente situacgéo,
se for o caso, estardo devidamente relatados nos itens 5 — Homologacao de
Recomendacoes propostas em 2021 e 6 — Tomadas de Contas Extraordinarias

propostas em 2021, deste relatorio.

No exercicio de 2021, a 1ICE n&o apresentou proposta de Homologacao de
Recomendacdes em face do SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO.

" Art. 12 A titulo de racionalizagdo administrativa e economia processual, o Tribunal podera, mediante
Instrugdo Normativa, fixar valores minimos relativos ao dano ao erario, apurado ou estimado, para fins de
instauracdo ou processamento dos seguintes processos ou procedimentos em geral:

| —tomadas de contas;

[..]

§ 52 Até que sobrevenha a hip6tese do § 12, fixa-se em R$ 15.000,00 (quinze mil reais) o valor de que este
dispositivo trata.

[..]
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No exercicio de 2021, a 1ICE nao apresentou proposta de Tomada de
Contas Extraordinaria em face do SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO.

Nos termos do art. 157 do Regimento Interno, procedemos aos trabalhos de
fiscalizacdo no SERVIGO SociAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO, relativos as areas
contabil, financeira, pessoal, patrimonial e legal, referentes ao exercicio de 2021, com base
no escopo e amostras definidos pela 1ICE e nas informacdes prestadas pela administragao
do PARANAEDUCACAO.

O objetivo dos trabalhos é exercer a fiscalizacdo sob o aspecto da
legitimidade, legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Os trabalhos foram conduzidos em conformidade com ordenamento
constitucional, leis que regem a matéria, normas regimentais e demais atos normativos
desta Corte de Contas, bem como os procedimentos de fiscalizacdo adotados pela 12
Inspetoria de Controle Externo.

Sob a ética dos resultados descritos neste Relatério, com fundamento no
escopo, amostras e critérios evidenciados nos papéis de trabalho anexados ao Teams,
conclui-se pela regularidade das contas do SERvVICO SoclAL  AUTONOMO
PARANAEDUCACAO, concernentes ao exercicio de 2021.

Ressalta-se, no entanto, que as conclusGes deste relatério ndo elidem
responsabilidades por atos ndo alcangados pelo seu conteludo, por divergéncias nas
informacgdes prestadas, ressalvados, ainda, fatos supervenientes ou denuncias que possam

vir a ser apresentadas.
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8.1. OBJETIVO E ALCANCE DA FISCALIZACAO

O objetivo da fiscalizacao da Inspetoria consiste no acompanhamento das
operacdes dos jurisdicionados, aplicando os procedimentos e critérios estabelecidos pela
1ICE que estdo devidamente registrados nos papéis de trabalho anexados ao Teams.
Salienta-se, entretanto, que referida fiscalizacdo nao avalia as contas anuais, nao fornece
parecer sobre as demonstracdes contabeis, ndo examina atos especificos de registro de
admissdao de pessoal, inativacdo, pensdo e revisdes de beneficios e ndo analisa
transferéncias voluntarias, tendo em vista serem tais atividades especificas atribuicbes de

outras Unidades do Tribunal.

A conclusao obtida, no exercicio da fiscalizagédo, se refere exclusivamente
a amostra selecionada e aos critérios aplicados, cumprindo registrar que as andlises
efetuadas nao afastam eventuais irregularidades que, porventura, sejam constatadas por

outros meios ou em eventos subsequentes.

8.2. AMOSTRA SELECIONADA

A amostra verificada esta registrada nos papéis de trabalho da Inspetoria e,
estes, anexados ao Teams. A fiscalizacao foi realizada tendo por base amostra selecionada
a partir das informacdes disponibilizadas pelo jurisdicionado, em informacdes obtidas junto
ao Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Estado — Novo SIAF e/ou demais
sistemas contébeis, corporativos e auxiliares adotados pelos jurisdicionados.

A fiscalizagcao por amostragem tem por fundamento a racionalizagédo dos
trabalhos e as limitacbes de tempo e de estrutura dos jurisdicionados e da Inspetoria, ndo
tendo sido aplicados métodos estatisticos que possam dar suporte a generalizagdes,
quando disponibilizado para os respectivos registros.

8.3. METODOLOGIA APLICADA

Constitui 0 método de trabalho empregado nas atividades de fiscalizacao
traduzidas em técnicas e acbes que foram utilizadas para a obtencdo dos resultados

explicitados neste relatorio.
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A metodologia utilizada consistiu em:
* pesquisa em material informatizado;

« consulta a dados e informagbes nos sistemas corporativos do

jurisdicionado e do Tribunal de Contas;
» exame da documentacado da amostra e de calculos diversos;
* inspecao ‘in loco’;

* entrevistas com representantes do 6rgao e responsaveis por setores.

Quanto a metodologia aplicada na execucao dos trabalhos, vale ressaltar
que a consulta aos sistemas de informacao e base de dados do jurisdicionado aos quais 0
Tribunal de Contas tem acesso foi utilizado somente no intuito de subsidiar a execuc¢ao das
atividades de fiscalizacdo da Inspetoria, ndo sendo objeto de escopo a validacdo dos

sistemas e respectivas informagoes.

Curitiba, 09 de marco de 2022.

Agnaldo Gomes dos Santos
Auditor de Controle Externo

Isabel Karasek Rocha Bellaguarda
Auditora de Controle Externo

José Mario Nowak
Auditor de Controle Externo

De acordo:

Marcelo Evandro Johnsson
Revisor

Heloisa Cristina de Moura Lopes
Coordenadora de Fiscalizacao
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Luciane Maria Gongalves Franco
Inspetora de Controle Externo
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23. 023 - Instrucao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO: 280316/22

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO
EXERCICIO: 2021
INSTRUGAO N.° 463/2022 - CGE - 12 ANALISE
GESTOR:
Nome Cargo Inicio Fim
CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI Superintendente 01/01/21 31/12/21

Prestagdo de Contas Anual. Administracdo Indireta.
Exercicio de 2021. Encaminhamento para abertura de prazo
para contraditorio.

1 - INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

INFORMAGOES INSTITUCIONAIS EM 31/12/2021.

Entidade SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
Vinculagao SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE
Natureza Juridica SERVICO SOCIAL AUTONOMO

Diretor Presidente DEP.CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

Diretor Financeiro DIEGO HENRIQUE VANETI

Presidente do Conselho de Administragao MARCELO PIMENTEL BUENO

DIEGO AUGUSTO CHAVES BUTTENCOURTE - CONTADOR -

Responsavel Técnico CRC:PR0O6314606

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 30ES.69L6.NXJG.3BDT.Z



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

2 - FORMALIZAGCAO DO PROCESSO

Nos termos do art. 175-J do Regimento Interno deste Tribunal de
Contas, vem a esta Coordenadoria de Gestdo Estadual o presente processo de
Prestacdo de Contas para analise e instrugcdo sobre os aspectos formais, técnico-
contabeis e de gestdo, tendo por base os fatos constatados na andlise desta
Coordenadoria, bem como nos relatérios de fiscalizagdo das Inspetorias de Controle

Externo deste Tribunal.

Os exames foram conduzidos em observancia as técnicas contabeis
geralmente aceitas e sob a 6tica das legislagdes aplicadas a estas Entidades, reunindo

e apontando os fatos importantes que marcaram a gestao, no exercicio em analise.

A presente Prestacdo de Contas foi protocolada em 28/04/2022,

portanto dentro do prazo estipulado no art. 222" do Regimento Interno deste Tribunal.

Confrontando a documentagcdo enviada com a exigida na Instrugcao
Normativa n° 168/2021%, que define a documentagdo minima que deve compor o
processo de Prestacdo de Contas das Entidades Estaduais dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, inclusive os
Fundos Especiais, pbde-se constatar o atendimento a mencionada Instrugao

Normativa.

' Art. 222, Para os orgdos integrantes da Administragcdo Indireta do Poder Executivo, incluidas as
autarquias, fundos especiais, sociedades de economia mista, empresas publicas, servigos sociais
autbnomos, fundagdes e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder Publico, o prazo final sera 30 de
abril, relativo ao exercicio financeiro anterior.

2 sumula: “Dispbe sobre o encaminhamento e estabelece o escopo de anélise das Presta¢cdes de
Contas das Entidades Estaduais dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e
da Defensoria Publica, relativas ao exercicio de 2021, nos termos dos arts. 220 a 223 do Regimento
Interno do Tribunal de Contas, e da outras providéncias.”
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3 - FORMALIZACAO DO SEI-CED

Os dados quadrimestrais de cada um dos mddulos integrantes do SEI-

CED, aplicaveis a entidade para o periodo, foram encaminhados dentro dos prazos

fixados na Instrugao Normativa n® 113/2015, conforme situagdo demonstrada a seguir:

Dados quadrimestrais de cada um dos modulos integrantes do SEI-

CED:
Quadrimestre Prazo para Envio Data de Envio Situacao
1° 31/05/2021 28/05/2021 Dentro do Prazo
2° 30/09/2021 29/09/2021 Dentro do Prazo
3° 31/03/2022 29/03/2022 Dentro do Prazo
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4 - DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A entidade esta dispensada de publicar as Demonstragdes Financeiras,
conforme art. 294 da Lei 6.404/76.

4.1 - BALANGCO PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial demonstra a posic¢ao financeira da entidade em
determinado momento e representa, de forma ordenada, seu conjunto de bens, direitos
e obrigagdes ao final do exercicio. Sua apresentacdo obedece a Lei n° 6.404/76,
alterada pelas Leis n°s 11.638/07, 11.941/09 e 12.431/2011, sendo dividido em Ativo,
Passivo e Patriménio Liquido, onde o Ativo representa os Bens e Direitos da Entidade,
o Passivo as obrigagbes com terceiros, e o Patrimbnio Liquido os recursos aplicados

pelos acionistas.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Estado do Parana

Tipo de consolidado
Relatério:

Entidade: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

Até o més: 12

Ano: 2021

BALANGCO PATRIMONIAL ESTATAL Gerado em : 26/07/2022
10h39min

Especificagao Exerc. Atual A.V.% Exerc. Anterior  A.V.% A. H.
ATIVO 7.744.642,73 100,00 6.905.497,42 100,00 12,15
ATIVO CIRCULANTE 7.234.104,98 93,41 6.587.439,62 95,39 9,82
Caixa e Equivalentes de Caixa 7.094.212,05 91,60 6.559.285,86 94,99 8,16
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 3.338,00 0,04 39,01 0,00 8456,78
VPD Pagas Antecipadamente 136.554,93 1,76 28.114,75 0,41 385,71
ATIVO NAO CIRCULANTE 510.537,75 6,59 318.057,80 4,61 60,52
Ativo Realizavel a Longo Prazo 384.174,09 4,96 162.191,48 2,35 136,86
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 384.174,09 4,96 162.191,48 2,35 136,86
Imobilizado 105.542,62 1,36 128.410,71 1,86 -17,81
Bens Moveis 366.214,46 4,73 360.237,28 5,22 1,66
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(-)Depreciacao, Exaustao e Amortizagao

Acumuladas -260.671,84 -3,37 -231.826,57 -3,36 -12,44
Intangivel 20.821,04 0,27 27.455,61 0,40 -24,16
Softwares 69.149,46 0,89 69.149,46 1,00 0,00
(-)Amortizagdo Acumulada -48.328,42 -0,62 -41.693,85 -0,60 -15,91
TOTAL DO ATIVO 7.744.642,73 100,00 6.905.497,42 100,00 12,15
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 7.744.642,73 100,00 6.905.497,42 100,00 12,15
PASSIVO CIRCULANTE 1.513.252,19 19,54 1.686.651,56 24,42 -10,28
Ascgacoes g;g*;f'giséﬁftbpgf;’;ie”Cié”as e 109207075 14,10  1.347.359,60 1951  -18,95
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 81.390,38 1,05 3.718,35 0,05 2088,88
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 339.791,06 4,39 335.573,61 4,86 1,26
PASSIVO NAO CIRCULANTE 2.843.171,67 36,71 5.373.450,90 77,81 -47,09
Provisbes a Longo Prazo 2.843.171,67 36,71 5.373.450,90 77,81 -47,09
TOTAL DO PASSIVO 4.356.423,86 56,25 7.060.102,46 102,24 -38,30
PATRIMONIO LIQUIDO 3.388.218,87 43,75 -154.605,04 -2,24 229153
Resultados Acumulados 3.388.218,87 43,75 -154.605,04 -2,24  2291,53
Resultado do Exercicio 1.977.909,01 25,54 -1.650.072,85 -23,90 219,87
Resultado de exercicios anteriores -154.605,04 -2,00 1.538.481,06 22,28 -110,05
Ajustes de exercicios anteriores 1.564.914,90 20,21 -43.013,25 -0,62 3738,22
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 7.744.642,73 100,00 6.905.497,42 100,00 12,15
Fonte: SEI-CED
4.1.1 - ANALISE DE BALANGO
indices Equagio Exercicio Atual ?;:::i(::
Comp_osigéo do Pass?voCircuIgnte/(PassivoCirouIante + 34.74 23.89
Endividamento PassivoNaoCirculante)*100 ’ ’
g?r?ﬂgiigjtigzido Ativo Permanente/Patriménio Liquido*100 3,73 1,00
Imobilizagéo de Ativo Permanente/(Patriménio Liquido + Passivo Nao 203 299
Recursos ndo Correntes  Circulante)*100 ’ ’
Liquidez Seca Ativo Circulante / Passivo Circulante 4,78 3,91

(Ativo Circulante — Estoques — Despesas Antecipadas)/

Liquidez Corrente Passivo Circulante

4,69 3,89

Fonte: SEI-CED
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COMPOSICAO DO ENDIVIDAMENTO
A andlise da composicdo do endividamento possibilita mensurar o
volume de dividas da entidade com vencimento no curto prazo em relagdo a divida

total.

Adotando-se o0 padrdao de analise deste indicador, de quanto menor,
melhor, ao observarmos os numeros demonstrados no Balangco Patrimonial do
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, temos que a divida de curto

prazo representa 34,74% em relagao a divida total no exercicio analisado.

IMOBILIZACAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

A analise do indice de Imobilizagdo do Patrimbnio Liquido permite
identificar quanto do Patriménio Liquido da entidade esta investido no Ativo
Permanente. Para efeito do calculo deste indicador, consideramos como Ativo
Permanente, a somatodria dos subgrupos Investimentos, Imobilizado e Intangivel. A
menor, ou maior, alocagdo de recursos do Patriménio Liquido no Ativo Permanente,

indica menor, ou maior, grau de imobilizacdo de recursos proéprios.

Adotando-se o padrdo de analise deste indicador, de quanto menor,
melhor, pelos valores apresentados no Balango Patrimonial do SERVICO SOCIAL
AUTONOMO PARANAEDUCACAO, temos que o volume de recursos aplicados no

Ativo Permanente, no exercicio analisado, representa 3,73% do Patrimbnio Liquido.

IMOBILIZACAO DE RECURSOS NAO CORRENTES

Ampliando a abrangéncia do indice de Imobilizagdo do Patriménio
Liquido, podemos incluir os passivos de longo prazo, que também nado comprometem
diretamente o capital de giro da entidade. Neste caso, agregando os recursos do
Passivo Nao Circulante aos do Patrimbnio Liquido, poderemos identificar quanto dos
recursos nao correntes, de longo prazo, da entidade estad investido no Ativo
Permanente. Neste caso, também consideramos como Ativo Permanente, a somatéria
dos subgrupos Investimentos, Imobilizado e Intangivel. O percentual de aplicagéo
destes recursos de longo prazo, em geral menos onerosos, no Ativo Permanente,
possibilita constatar se ha utilizagdo de recursos de curto prazo em itens patrimoniais

de caracteristicas préprias de longo prazo.
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Desta forma, adotando-se o padréao de analise deste indicador, de
quanto menor, melhor, pelos valores apresentados no Balanco Patrimonial do
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, temos um indice de
Imobilizagao de Recursos ndo Correntes de 2,03% sobre o valor do Ativo Permanente

no exercicio analisado.

LIQUIDEZ SECA e LIQUIDEZ CORRENTE

A solvéncia financeira de uma entidade resulta diretamente da boa, ou
ma, gestao financeira de seus dirigentes, especificamente no tocante aos recursos de
curto prazo. Relevante caracteristica da capacidade técnica de uma gestéo justifica
demonstrarmos o indicador que evidencia tal fato. Este é conhecido como indice de
Liquidez, que nas suas diversas peculiaridades, retorna em diferentes graus de
abrangéncia e especificidade a situagdo financeira de uma entidade frente aos

compromissos financeiros assumidos.

Utilizando-se os valores apresentados no Balango Patrimonial da
entidade, temos que o SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
apresenta indice de Liquidez Corrente de 4,69 e, mais especificamente ainda, um
indice de Liquidez Seca de 4,78. Em regra, adota-se para analise destes indicadores a
interpretacdo de que, em relagdo ao indice, quanto maior, melhor. Porém, devemos
considerar as peculiaridades da atividade desenvolvida pela Entidade, e as

particularidades de cada caso.

4.1.2 - INCREMENTO DO PASSIVO A DESCOBERTO

ApOs analisar as contas patrimoniais da entidade, constata-se que nao

houve Passivo a Descoberto ou incremento de Passivo a Descoberto.

4.2 - DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

A Demonstragado do Resultado do Exercicio tem como objetivo principal
apresentar de forma resumida o resultado apurado em relagdo ao conjunto de

operacoes realizadas num determinado periodo.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Estado do Parana

Tipo de consolidado
Relatério:

Entidade: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

Até omés: 12

Ano: 2021
DEMONSTRAGAO RESULTADO EXERCICIO ESTATAL Gerado em : 26/07/2022
10h39min
Especificagéo Exerc Atual AV %  Exerc Anterior AV % AH%

RECEITA OPERACIONAL BRUTA 32.910.001,00 100,00 34.348.118,00 100,00 -4,19
Valor Bruto de Exploragédo de Bens e Direitos e Prestagao de 32.910.001,00 100,00 34.348.118,00 100,00 -4,19

Servigos
(=)RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 32.910.001,00 100,00 34.348.118,00 100,00 -4,19
(-)CUSTOS DAS MERCADORIAS/PRODUTOS/SERVICOS 28.499.145,50 86,60 29.676.156,81 86,40 -3,97
Custo de Servigos Prestados 28.499.145,50 86,60 29.676.156,81 86,40 -3,97
()RESULTADO OPERACIONAL BRUTO 4.410.855,50 13,40 4.671.961,19 13,60 -5,59
(-)DESPESAS OPERACIONAIS 2.802.088,17 8,561  6.444.029,98 18,76 -56,52
Pessoal e Encargos 2.517.596,89 7,65 2.720.274,90 7,92 -7,45
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 284.448,85 0,86 3.723.732,79 10,84 -92,36
Tributarias(exceto IR e CSSL) 42,43 0,00 22,29 0,00 90,35
(+/-)RESULTADO FINANCEIRO 228.755,35 0,70 118.482,55 0,34 93,07
(+)Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 267.668,90 0,81 123.535,95 0,36 116,67
(-)Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 38.913,55 0,12 5.053,40 0,01 670,05
(+/-)OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS 140.386,33 0,43 3.513,39 0,01 3895,75
(+)OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 140.386,33 0,43 3.513,39 0,01 3895,75

(=)RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES = 1.977.909,01 6,01 -1.650.072,85 -4,80 219,87
(=)RESULTADO ANTES DAS PARTICIPAGOES 1.977.909,01 6,01 -1.650.072,85 -4,80 219,87
(=)RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 1.977.909,01 6,01 -1.650.072,85 -4,80 219,87

4.2.1 - ANALISE DRE

indices Equacao Exercicio Atual Exercicio Anterior

Resultado Liquido / Ativo

Rentabilidade do Ativo Total*100 25,54 -23,90
Resultado Liquido /
Rentabilidade do Patriménio Liquido = Patriménio Liquido 122,33 -238,47

Médio*100

Fonte: SEI-CED
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RENTABILIDADE DO ATIVO

Ao analisar este indicador, objetiva-se medir a eficiéncia global dos
gestores da entidade na geragao de lucros com o total de ativos disponiveis. Ha que se
considerar neste indicador, o efeito que cada ramo de atividade pode gerar,
possibilitando uma interpretacdo padréo, e ao mesmo tempo livre se considerarmos as

peculiaridades de cada caso.

Adotando-se o padréo de analise deste indicador, de quanto maior,
melhor, ao observarmos os numeros apresentados nas Demonstragbes Contabeis do
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, temos que a Rentabilidade do
Ativo é de 25,54%.

RENTABILIDADE DO PATRIMONIO LIQUIDO

Para a analise do retorno que os acionistas obtém em relacdo aos seus
investimentos, utilizamos o indicador conhecido como Rentabilidade do Patriménio
Liquido, também conhecido como Retorno do Capital Préprio, por utilizar como
denominador apenas dados do Patrimbnio Liquido. Espera-se que este indicador
evidencie que o investidor obteve um retorno superior a remuneracdo média do
mercado. Similarmente, deve-se considerar uma interpretacao padrao, sem deixar de

lado as peculiaridades de cada caso, ou ramo de atividade.

Adotando-se o padrdo de analise deste indicador, de quanto maior,
melhor, os numeros apresentados nas Demonstragdes Contabeis do SERVICO
SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, demonstram que Rentabilidade do
Patriménio Liquido é de 122,33%.

4.3 - DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA

Esta demonstracao apresenta os fluxos de caixa, que sdo as entradas
e saidas de caixa e equivalentes de caixa em determinado periodo, classificados por

atividades operacionais, de investimento e de financiamento.

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 30ES.69L6.NXJG.3BDT.Z



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Estado do Parana

Tipo de consolidado
Relatério:

Entidade: SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

Ano: 2021
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA (Método Indireto) Gerado em : 26/07/2022
10h39min
Fluxos De Caixa Ano Atual AV Ano Ano Anterior AV Ano Analise
Atual Anterior Horizontal

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES
OPERACIONAIS
Lucro/Prejuizo liquido do exercicio 1.977.909,01 0,00 -1.650.072,85 0,00 219,87
AJUSTES PARA A CONCILIAQAO DO
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO COM A
GERACAO DE CAIXA DAS ATIVIDADES
OPERACIONAIS
Depreciacao 35.479,84 6,56 35.183,92 1,45 0,84
Aumento/Redugéo de Provisdes -2.530.279,23 -467,79 3.499.502,15 144,04 -172,30
Outros Ajustes para conciliagao do lucro 1.564.914,90 289,32 -43.013,25 -1,77 3.738,22
liquido
REDUCAO (AUMENTO) DOS ATIVOS E
PASSIVOS
Aumento/Reducgéao de Depdésitos Judiciais -221.982,61 -41,04 68.207,02 2,81 -425,45
Aumento/Redugéo de Outros Créditos -111.739,17 -20,66 0,00 0,00 0,00
Aumento/Redugdo em contas a pagar 77.672,03 14,36 1.022,97 0,04 7.492,80
Aumento/Redugéo em Obrigagdes sociais e -255.288,85 -47,20 194.994,30 8,03 -230,92
trabalhistas
Aumento/Reducéo de outros tributos 0,00 0,00 -102,33 0,00 100,00
Aumento/Redugéo de outros passivos 4.217,45 0,78 323.788,72 13,33 -98,70
operacionais
(=) FLUXO DE CAIXA OPERACIONAL 540.903,37 100,00 2.429.510,65 100,00 -77,74
LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES
OPERACIONAIS
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE
INVESTIMENTO
Pagamento pela aquisicdo de imobilizado -5.977,18 100,00 -26.300,00 100,00 77,27
CAIXA LIQUIDO UTILIZADO PELAS -5.977,18 100,00 -26.300,00 100,00 77,27
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
TOTAL DO AUMENTO/REDUCAO NO
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Saldo inicial de caixa e equivalentes de caixa 6.559.285,86 0,00 4.156.075,21 0,00 57,82
Saldo final de caixa e equivalentes de caixa 7.094.212,05 0,00 6.559.285,86 0,00 8,16
VARIACAO NO CAIXA E EQUIVALENTES 534.926,19 0,00 2.403.210,65 0,00 -77,74

DE CAIXA
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4.4 - DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

Esta demonstragdo evidencia toda movimentacdo do Patrimdnio

Liquido, seus acréscimos e diminuigdes, como também a formacéo e utilizagdo de

reservas.
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Estado do Parana
Tipo de consolidado
Relatorio:
Entidade: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
Ano: 2021
DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIiQUIDO - DMPL Gerado em : 26/07/2022
10h39min
Especificagao Capital Reservas de Reservas de = Lucros/Pre;j. Qutros Patr. Lig. do
Social Capital Lucros Acumulados Resultados Sécios da
Abrangentes Controladora
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO 0,00 0,00 0,00 -154.605,04 0,00 -154.605,04
DO EXERCICIO ANTERIOR - R$
LUCRO{PREJUIZO LiQuIDO DO 0,00 0,00 0,00 1.977.909,01 0,00 1.977.909,01
EXERCICIO
Outros Ajustes da de 0,00 0,00 0,00 0,00 1.564.914,90 1.564.914,90
reclassificagao
OUTROS RESULTADOS 0,00 1.564.914,90
ABRANGENTES
RESULTADO ABRANGENTE 0,00 3.542.823,91
TOTAL
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO 0,00 0,00 0,00 1.823.303,97 1.564.914,90 3.388.218,87

DO EXERCICIO ATUAL - R$

4.5 - DEMONSTRAGAO DO VALOR ADICIONADO

A Demonstracdo do Valor Adicionado tem a funcdo de divulgar e
identificar o valor da riqueza gerada pela entidade, e como essa riqueza foi distribuida
entre os diversos setores que contribuiram, direta ou indiretamente, para a sua

geragao.

A entidade esta dispensada da elaboracdo da Demonstracao do Valor
Adicionado por nao se enquadrar no disposto no Inciso V, do art. 176 da Lei n°
6.404/1976, alterada pela Lei n® 11.638/2007.
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4.6 - CAPITAL SOCIAL
O SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO pela sua

natureza juridica nao possui composigao acionaria.

4.7 - NOTAS EXPLICATIVAS

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes
Contabeis, e apresentam informag¢des de natureza patrimonial, econémica, financeira,
legal, fisica e social, bem como os critérios utilizados na elaboracdo das
demonstracdes contabeis e eventos subsequentes ao balangco. As Notas Explicativas
das Demonstracbes Contabeis do SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO encontram-se na peca n° 9 do presente processo.

4.8 - ANALISE CONTABIL, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Na analise Contabil, Financeira e Patrimonial ndo houve

irregularidades/anomalias nos resultados apresentados.

4.9 - COMPARATIVO DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENTIDADE X DADOS SEI-

CED

Especificagao Valor SEI-CED Valor PCA Diferenca (R$)
BALANCO PATRIMONIAL
Ativo 7.744.642,73 7.744.642,73 0,00
Ativo Circulante 7.234.104,98 7.234.104,98 0,00
Ativo Nao Circulante 510.537,75 510.537,75 0,00
Passivo e Patriménio Liquido 7.744.642,73 7.744.642,73 0,00
Passivo Circulante 1.513.252,19 1.513.252,19 0,00
Passivo Nao Circulante 2.843.171,67 2.843.171,67 0,00
Patriménio Liquido 3.388.218,87 3.388.218,87 0,00
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
Resultado Liquido do Exercicio 1.977.909,01 1.977.909,01 0,00

Fonte: SEI-CED / PCA
A comparagao entre os valores dos grupos do Balango Patrimonial, e

do Resultado Liquido do Exercicio, emitidos pela contabilidade, ndo evidenciou
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divergéncias com os numeros levantados a partir dos dados enviados no Sistema
Estadual de Informagdes — SEI/CED.

4.10 - RELATORIO DA ADMINISTRAGAO

O Relatério da Administracdo apresenta os principais resultados
alcangados pela Entidade, o qual divulga informac¢des que possibilitam o conhecimento
da Instituigdo, assim como seus objetivos e politicas, em complemento as pecas
contabeis e notas explicativas contidas nas Demonstragcdes Financeiras. E expbe
ainda, um quadro das posturas e do desempenho da administragdo na gestdo e

alocacéao dos recursos que se encontram a ela confiados.

O Relatério da Administragdo do SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO encontra-se na peca n° 4 do presente processo.

4.11 - PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

O Parecer dos Auditores Independentes tem a sua apresentagao e
publicagcdo obrigatoria, juntamente com as demonstragcbes contabeis, para as
companhias aberta e outras empresas com regulamentagéo especial, como institui¢cao
financeira, seguradoras e outras, conforme Art. 275, da Lei n® 6.404/76. A finalidade
deste parecer € expor resumidamente a opinido dos auditores a respeito da

fidedignidade das Demonstragdes Financeiras.

As Demonstragbes Financeiras do SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO, referentes ao exercicio de 2021, foram auditadas pela empresa
YSA — Auditores Independentes, cujo parecer constante na peca n° 14 , contém opinido

Sem Ressalvas, conforme segue:

Em nossa opinido, as demonstragcbes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspetos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira
do Servico Social Autbnomo Paranaeducacdo em 31 de dezembro de 2021, o
desempenho de suas operagdes € os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.
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4.12 - PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é o érgéo fiscalizador do Conselho de Administragéao
das Sociedades Anbnimas, conforme disposto nos artigos 161 a 165 da Lei n°® 6.404/76
e suas alteragdes. Dentre suas varias atribuigcdes, compete ao Conselho Fiscal: opinar
sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar no seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias ou uteis a deliberacdo da
assembleia geral; analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais
demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente pela companhia; examinar as

demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.

Para as entidades que ndo possuirem Conselho Fiscal, essas
atribuicbes poderao ser de outro Conselho, como de Administracédo, de Investimento,

Estadual, Diretor, Superior.

Ressalta-se que a Entidade encaminhou a Ata da 322 Reunido
Extraordinaria do Conselho de Administragdo, peca 15, ao invés do efetivo Parecer.
Pelo que consta do documento, o Balango Patrimonial de 2021, apresentado pelo

contador foi aprovado por unanimidade.

14

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 30ES.69L6.NXJG.3BDT.Z



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

5 - CONTROLE INTERNO

A Constituicdo Federal de 1988 dispde, em seus arts. 70 e 74, sobre a
necessidade de criacdo de sistema de controle interno de cada Poder, acompanhados

em igual sentido pelos arts. 74 e 78 da Constituicdo do Estado do Parana.

No campo infraconstitucional, as normas de Controle Interno sao
temas de capitulo especifico na Lei Federal n° 4.320/64 (arts. 76 a 80). A Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF) também reafirma a importancia do Controle Interno,
delegando ao responsavel varias atribuigdes (paragrafo unico do art. 54 e art. 59). A Lei
Complementar n°® 113/2005 (Lei Organica do Tribunal de Contas) dedicou um capitulo

especifico ao tema (Titulo |, Capitulo Ill, arts. 4° a 8°).

A Controladoria Geral do Estado (CGE), criada pela Lei n® 17.745/13,
alterada pela Lei n° 19.848/19, por meio da sua Coordenadoria de Controle Interno,
atua como o6rgao central de coordenacao e tem por finalidade e competéncia, planejar,
coordenar, controlar e avaliar as atividades do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Estadual. Esta coordenacédo, por sua vez, se da de forma descentralizada
em cada Entidade da Administracdo Estadual, por meio dos Agentes de Controle

Interno, que atuam na avaliagdo in loco.

Além do exigido pelo art. 74 da Constituicdo Federal, o Relatorio sera
composto pelo resultado das avaliagdes efetivadas pelo Agente de Controle Interno
Avaliativo, conjugadas com o Relatério encaminhado pela Controladoria Geral do
Estado e devera evidenciar o resultado das acdes decorrentes dos controles

existentes, atendendo as orientagdes técnicas da CGE (IN n° 03/2021-CGE).

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO PARA A PRESTAGAO DE CONTAS

Origem da Ano Atesto Notas
= Achado Art. 74 Medidas para o Achado Explicativas
Operagao Achado X
C.F Monitoramento
Achado 1157 2021 s O Nucleo _de Integrit_jad_e e Comp!ian_ce (N!C) nao esta
devidamente instituido no érgéao/entidade.
Monitoramento ) ) s Gestor entrara em contato o NIC para expor a situagéo Realizado

do Paranaeducacao.

Diante da justificativa do gestor, esta Coordenadoria de
Controle Interno recomenda que a entidade entre em
Recomendagéo = > S contato com a Coordenadoria de Integridade e Realizado
Compliance — CIC/CGE, para verificagdo do cronograma
de implantagdo do NIC na entidade e demais
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informacgdes pertinentes.

O 6rgao ou entidade n&o editou normativa prépria para
Achado 1186 2021 S os expedientes de trabalho e atendimento presencial ao
publico, conforme art. 7° do Decreto 4230/2020

Monitoramento - - S Nao realizado. Nao realizado

Em que pese a motivagdo do Agente de Controle Interno
e a justificativa do Gestor da pasta, esta Coordenadoria
de Controle Interno recomenda que seja editada
normativa propria para os expedientes de trabalho e
atendimento presencial ao publico, visando atender as
especificidades do 6rgao/entidade.

Recomendacao - - S N&o realizado

O orgao/entidade nao utiliza o sistema de Gestao
Integrada de Relacionamento — GIR, para divulgagéo
das reunides/agendas/compromissos das autoridades,
conforme previsto na resolugao 009/2019 - CGE/PR.

Achado 1264 2021 S

Monitoramento - - S Nao realizado. Nao realizado

Visando as boas praticas na administragdo, assim como
a transparéncia nos atos publicos, esta Controladoria
Geral do Estado, recomenda que a entidade utilize o

sistema de Gestao Integrada de Relacionamento — GIR,

para divulgacao das reunides, agendas e compromissos
das autoridades

Recomendacao - - S Nao realizado

Achado 19 2021 S O ¢6rgao/ entidade possui almoxarifado?
Monitoramento - - S Nao realizado. Nao realizado

Esta Controladoria Geral do Estado recomenda que seja
criado o espago fisico adequado para o almoxarifado,
bem como, que seja implantando o sistema GMS criado
pela SEAP para o controle do mesmo.

Recomendacao - - S Nao realizado

O Orgao/Entidade n3o utiliza o Sistema de Gestao de
Achado 569 2021 S Materiais e Servigos - GMS para controle do
Almoxarifado?

Monitoramento - - S Nao realizado. Nao realizado

Considerando o principio da boa administragao e
visando melhorar o controle de despesas, esta
Recomendagéao - - S Coordenadoria de Controle Interno, recomenda que seja Nao realizado
utilizado o sistema GMS conforme determina o Decreto
5880/2020.

Como descrito na tabela anterior, ha indicagao “S” no atesto ao contido
no art. 74 da Constituicdo Federal. Porém, a partir da analise do Relatério do Controle

Interno encaminhado via SEI-CED, verifica-se que os achados 19, 569, 1186 e 1264,

cuja recomendacao consta "ndo realizado", podem comprometer a gestdo da Entidade.

Na sequéncia, a conclusdo do Parecer do Controle Interno (pegca 11)

apresentou opinativo nos seguintes termos:
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Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizacdo aplicado e conduzido
por este Orgdo de controle interno sobre os atos de gestao do exercicio financeiro de
2021, do Servico Social Auténomo PARANAEDUCAGAO, em atendimento as
determinagdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no
relatorio de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE/REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo
em condigao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-
se o teor do referido Relatorio e deste documento ao conhecimento do Responsavel
pela Administragao.

A opinido supra néo elide nem respalda irregularidades nao detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Curitiba, 19 de Abril de 2022.

.

. ‘;” - ”)/{/L\ 4{,/3

Car Varfé{ %Augustinhak

Ag de Controle Interno
Portafria n® 120-2022

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAD

Em que pese o Parecer do Controle Interno opinar pela regularidade da

gestdo, os dados remetidos por meio do SEI-CED evidenciam nao_conformidades

cuja recomendacéao néo foi realizada pelo Gestor da Entidade.

Diante do exposto, entende-se necessario ofertar contraditério aos
responsaveis para se manifestarem em relagcdo aos achados 19, 569, 1186 e 1264
constantes do RELATORIO DO CONTROLE INTERNO PARA A PRESTACAO DE

CONTAS apresentado neste topico.
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6 - RELATORIOS DAS ICES

Nos termos do art. 157, inciso | do Regimento Interno deste Tribunal,
as Inspetorias de Controle Externo realizam fiscalizagdo contabil, financeira,
operacional e patrimonial dos jurisdicionados sob o aspecto da legitimidade, legalidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, visando subsidiar as atividades desta

Coordenadoria de Gestao Estadual.

Cabe ainda as ICEs elaborar relatérios de inspecido, anualmente,

contendo o resultado destes trabalhos de fiscalizagéo.

A coépia do respectivo Relatério de Fiscalizacdo foi juntada na peca

anterior a esta instrugao.

A seguir apresenta-se a conclusdo do Relatério Anual de 2021, emitido
pela 12 Inspetoria de Controle Externo, superintendida pelo Conselheiro Nestor

Baptista.

RELATORIO DE FISCALIZAGAO

4. ACHADOS DA FISCALIZAGAO

Os achados de fiscalizagdo contemplam deficiéncias e falhas de natureza
formal e irregularidades que n&o ocasionaram danos ao erario ou o dano
causado/estimado foi inferior ao minimo previsto no § 5° do artigo 1° da Resolugéo
60/2017- TCEPR e, portanto, ndo ensejaram até o momento a propositura de
Tomada de Contas Extraordinaria.

No decorrer dos trabalhos, conforme escopo delimitado pela 1ICE, ndo foram
identificadas situacbes que pudessem ser enquadradas como “Achados de
Fiscalizacdo” e que devessem integrar a Prestacdo de Contas da entidade para que
fosse oportunizado o contraditério ao gestor.

A aplicagdao dos critérios de fiscalizagdo da 1ICE, exclusivamente nas
amostras selecionadas e registradas nos papéis de trabalho foram anexados ao
sistema Teams.

Ressalta-se que os apontamentos ndo enquadrados na presente situagédo, se
for o caso, estardo devidamente relatados nos itens 5 — Homologagdo de
Recomendagdes propostas em 2021 e 6 — Tomadas de Contas Extraordinarias
propostas em 2021, deste relatério.

5. HOMOLOGAGAO DE RECOMENDAGOES PROPOSTAS EM 2021

No exercicio de 2021, a 1ICE n&o apresentou proposta de Homologacéo de
Recomendagdes em face do SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO.
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6. TOMADAS DE CONTAS EXTRAORDINARIAS PROPOSTAS EM 2021

No exercicio de 2021, a 1ICE ndo apresentou proposta de Tomada de Contas
Extraordinaria em face do SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO.

7. CONCLUSAO

Nos termos do art. 157 do Regimento Interno, procedemos aos trabalhos de
fiscalizagdo no SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO, relativos as
areas contabil, financeira, pessoal, patrimonial e legal, referentes ao exercicio de
2021, com base no escopo e amostras definidos pela 1ICE e nas informacdes
prestadas pela administragdo do PARANAEDUCACAO.

O objetivo dos trabalhos €& exercer a fiscalizagdo sob o aspecto da
legitimidade, legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Os trabalhos foram conduzidos em conformidade com ordenamento
constitucional, leis que regem a matéria, normas regimentais e demais atos
normativos desta Corte de Contas, bem como os procedimentos de fiscalizagdo
adotados pela 12 Inspetoria de Controle Externo.

Sob a dtica dos resultados descritos neste Relatério, com fundamento no
escopo, amostras e critérios evidenciados nos papéis de trabalho anexados ao
Teams, conclui-se pela regularidade das contas do SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO, concernentes ao exercicio de 2021.

Ressalta-se, no entanto, que as conclusdes deste relatério nido elidem
responsabilidades por atos n&do alcangados pelo seu conteudo, por divergéncias nas
informacgdes prestadas, ressalvados, ainda, fatos supervenientes ou denuncias que
possam Vvir a ser apresentadas.
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7 - SITUAGCAO DAS PRESTAGOES DE CONTAS ANTERIORES

Nos termos do artigo 352, VI do Regimento Interno deste Tribunal,
informa-se a seguir a situagdo da Prestacdo de Contas do SERVICO SOCIAL
AUTONOMO PARANAEDUCACAO, relativa ao dltimo exercicio, a fim de verificagéo da
existéncia de recomendacgdes, determinacdes legais ou ressalvas, para subsidiar o

julgamento deste processo.

EXERCICIO PROCESSO N° ASSUNTO ACORDAO N° SITUAGCAO
PRESTAGAO DE
2020 246211/21 CONTAS ANUAL 227712021 Regular

8 - PROCESSOS REFERENTES A ENTIDADE

Demonstra-se a seguir a situagcdo dos processos de responsabilidade
da Entidade no exercicio de 2021, relativos a Processos de Tomada de Contas
Extraordinaria (art. 236 do RI), Denuncia (art. 276 do RI), Representagéo (art. 277 do
RI), Auditorias (art. 253 do RI) e Homologagdo de Recomendacgdes (artigo 267-A do
RI).

Assunto N° Processo N° Acérdao Situacao

Nada consta nos registros do
Sistema de Tramite deste - -

Tribunal.
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9 - CONCLUSAO

RESULTADO DA ANALISE:
Item Item de Analise Referéncia Base Legal Multa Administrativa Resultado
art. 222 do
Atendimento do prazo para envio da . Regimento
a prestacdo de contas ez Interno deste B REgEr
Tribunal
Instrugéo
b Formalizagao do processo Titulo 2 Normativa-TC - Regular
n°168/2021
Atendimento dos prazos para envio Instrucao
c dos dados quadrimestrais de cada um Titulo 3 Normativa-TC - Regular
dos médulos integrantes do SEI-CED n°113/2015
Comparativo dos saldos do Balango
Patrimonial e do Resultado Liquido do Instrucao
d Exercicio entre os dados do SEI-CED Titulo 4 Normativa-TC - Regular
e os demonstrativos encaminhados na n°113/2015

prestacdo de contas

art. 158, da Lei n°

e Verificagdo do Passivo a descoberto Titulo 4 6.404/76 - Regular
f Andlise Contabil, Financeira e Titulo4  Lein®6.404/76 - Regular
Patrimonial
g Parecer dos Auditores Independentes Titulo 4 Lei n°® 6.404/76 - Regular
h Parecer do Conselho Titulo 4 Lei n°® 6.404/76 - Regular
i Relatério do Controle Interno Titulo 5 da Constituicao . . Contraditério
113/2005 (Lei Organica do
Federal .
Tribunal de Contas)
art. 157, inciso |
Relatérios da Inspetoria de Controle . do Regimento
Externo Titulo 6 Interno deste . Regular
Tribunal

Procedida a analise técnico-contabil na Prestacdo de Contas do
SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, referente ao exercicio
financeiro de 2021, bem como os aspectos legais e de gestao alicergada nos exames
procedidos por esta Coordenadoria, € no relatério emitido pela 12 Inspetoria de
Controle Externo, superintendida pelo Conselheiro Nestor Baptista, foi possivel avaliar
a administracédo dos responsaveis pela Entidade.

Os exames realizados se pautaram pela legislagao vigente e demais

dispositivos que norteiam as Entidades ligadas a Administragao Publica.
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Destaca-se que as conclusbes aqui expostas ndo elidem
responsabilidades por atos ndo alcancados pelo conteudo da prestacédo de contas, nao
validam divergéncias em informagbes de carater declaratério, ndo detectadas na
analise, e nem eximem anomalias levantadas em outras espécies de procedimentos

fiscalizatorios.

A luz das constatacdes relatadas nesta Instrucdo, a presente Prestacao
de Contas apresenta situagdes que necessitam de apresentacdo de justificavas pelos
responsaveis, conforme demonstrado no quadro “Resultado da Analise”, cujos itens

tiveram como Resultado: “Contraditorio”.

Assim, por for¢a do principio do contraditorio, do qual decorre o direito
a ampla defesa, previsto no art. 5° LV, da Constituicio Federal, e na Lei
Complementar Estadual n°® 113/2005, é necessaria a intimacao dos responsaveis, para

que, querendo, apresentem defesa acerca dos apontamentos listados nesta instrugao.

Conforme delegado pela Instru¢do de Servigco n® 71/2014, sugere-se
oportunizar o direito de contraditério e ampla defesa, nos termos do art. 5° LV, da

Constituicdo Federal, ao seguintes Gestores das Contas:

NOME CPF CARGO
CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI 350.348.589-91 Superintendente
JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO 047.848.599-93 Superintendente

E a instrucao.

CGE, em 10 de agosto de 2022.

Ato elaborado por: ONIVALDO FERREIRA DOS SANTOS - Técnico de Controle
Ato revisado por: PAULO VITORIANO DE OLIVEIRA - Auditor de Controle Externo

De acordo. DIOGO GUEDES RAMINA - Coordenador
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% Tribunal de Contas do Estado do Parana
COORDENADORIA DE GESTAO ESTADUAL

AN
N

PROCESSONZ®°: 280316/22

ORIGEM : SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
GEREMIAS DE JESUS NETO

ASSUNTO : PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

DESPACHO N°: 52/22

Por delegagdo do Conselheiro Fernando Augusto Melo Guimaraes,
Relator deste processo, em cumprimento a Instrugdo de Servigo n® 71/14, encaminhem-

se os autos a Diretoria de Protocolo para a adogao das seguintes providéncias:

|. Proceda-se a CITACAO das partes a seguir nominadas para, querendo, no prazo de
15 (quinze) dias, apresentar ao Tribunal as razbes de contraditério quanto ao
contido na Instrugéo n° 477/22-CGE, nos termos dos arts. 355, 386, 380-A, 389 e
32, § 2°, do Regimento Interno.

a) Sr. CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, Superintendente, CPF:
350.348.589-91; e,

b) Sr. JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO, Superintendente, CPF:
047.848.599-93.

ll. Proceda-se & INTIMACAO das partes a seguir nominadas para, querendo, no prazo
de 15 (quinze) dias, apresentar ao Tribunal as razdes de contraditério quanto ao
contido na Instrugcao n°® 454/22-CGE, nos termos dos arts. 355, 386, 380-A, 389 e
32, § 2°, do Regimento Interno.

a) SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO PARANAEDUCAGAO,
CNPJ 02.392.034/0001-02, na pessoa do seu representante legal, e procuradores

constituidos.

lll. Alerte-se que a n&o apresentacdo do contraditério podera resultar na adogao de
medidas previstas na Lei Complementar Estadual n° 113/2005, no Regimento

Interno e nos demais atos normativos deste Tribunal.

CGE, 10 de agosto de 2022.

(documento assinado digitalmente)
DIOGO GUEDES RAMINA

Coordenador

1

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 30ES.69L6.NXJG.3BDU.L



25. 025 - Certiddo de Comunicacao Processual Eletronica



o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

PROCESSO N° - 280316/22

ASSUNTO - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Entidade - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
Gestor atual - JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO

Gestor das Contas - CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

Ex-Gestor - CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

CERTIDAO DE COMUNICACAO PROCESSUAL ELETRONICA

Certifico que a comunicacao eletrénica n® 3941/2022, referente ao
Despacho Processual Diverso n°® 52/2022, foi disponibilizada no dia 16/08/2022, com prazo de
resposta inicial de 15 dias, tendo sido citado(s) , ao Sr. JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS
NETO e ao Sr. CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI.

Diretoria de Protocolo, em 16/08/2022
Documento assinado digitalmente

JERUSA HELENA PIAZ KLOCK
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - matricula n® 512818



26. 026 - Certiddo de Comunicacao Processual Eletronica



o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

PROCESSO N° - 280316/22

ASSUNTO - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Entidade - SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
Gestor atual - JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO

Gestor das Contas - CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

Ex-Gestor - CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

CERTIDAO DE COMUNICACAO PROCESSUAL ELETRONICA

Certifico que a comunicacao eletrénica n® 3942/2022, referente ao
Despacho Processual Diverso n°® 52/2022, foi disponibilizada no dia 16/08/2022, com prazo de
resposta inicial de 15 dias, tendo sido intimado(s) ao SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACAO.

Diretoria de Protocolo, em 16/08/2022
Documento assinado digitalmente

JERUSA HELENA PIAZ KLOCK
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - matricula n® 512818



27. 027 - Certidao de Publicagdo DETC



. ﬁ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:  280316/22

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

ENTIDADE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE GEREMIAS DE
JESUS NETO

CERTIDAO AUTOMATICA DE PUBLICACAO

Certifica-se que o(a) Despacho n° 52/2022 — Coordenadoria de Gestao Estadual,
proferido(a) no processo acima citado, foi disponibilizado(a) no Diario Eletrénico do Tribunal
de Contas do Estado do Paran&a n° 2817, do dia 18/08/2022, considerando-se como data de
publicacéo o primeiro dia Gtil seguinte ao da disponibilizacdo no Diario, conforme o disposto
nos 88 3° e 4°, do art. 386, do Regimento Interno.

Curitiba, 19/08/2022

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 30ES.69L6.XTV5.Z6AB.S



28. 028 - Informacéo



Tribunal de Contas do Estado do Parana
Diretoria de Protocolo

)

i

-

PROCESSO N°: 280316/22

ORIGEM : SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
INTERESSADO : CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
GEREMIAS DE JESUS NETO

ASSUNTO : PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAGAO : 6529/22

A fim de cumprir o determinado no Despacho n° 52/2022 (peca
24), sera efetuada citagdo por via postal ao Sr. CLAUDIO APARECIDO ALVES
PALOZI e ao Sr. JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO, bem como,
intimagdo ao SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO.

DP, em 26 de setembro de 2022.

CAROLINE LEMES KARAM DE MENESES
Auditor de Controle Externo - Juridica
51.7291
DP

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LJGQ.Z6L8.BSN5.TQN5.E



29. 029 - Oficio de contraditério



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

-

PROCESSO N°: 280316/22

ASSUNTO: Prestacdo de Contas Anual

ENTIDADE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
GEREMIAS DE JESUS NETO

RELATOR: FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES

Oficio n°® 2036/22-OCN-DP Curitiba, 26 de setembro de 2022.

Ref.: CONCESSAO DE CONTRADITORIO
Prezado Senhor,

Reiterando Comunicacdo Eletrénica n°® 3942/2022 e em cumprimento
ao Despacho n° 52/2022, fica INTIMADO o Servigo Social Autbnomo Paranaeducacéo,
CNPJ n° 02.392.034/0001-02, na pessoa de seu gestor atual e representante legal,
para, querendo, no prazo de 15 (quinze) dias, contado da juntada do aviso de
recebimento aos autos digitais, apresentar ao Tribunal as razdes de contraditorio no
processo acima citado, em atencdo ao disposto nos arts. 357 e 389, caput, do
Regimento Interno do Tribunal.

A n&o apresentacdo do contraditorio podera resultar na adogao de
medidas previstas na Lei Complementar n°® 113, de 15/12/2005, e no Regimento
Interno do Tribunal.

Conforme o disposto no § 4° do art. 380, do Regimento Interno,
presumem-se validas as citagdes e intimagdes dirigidas ao endereco declinado nas
manifestacbes das partes e interessados, cumprindo-lhes atualizar o respectivo
endereco, sempre que houver modificagdo temporaria ou definitiva.

E ainda conforme o disposto no art. 383, também do Regimento
Interno, apos a citagao da parte e interessados, se houver, as intimagdes realizar-se-ao
da seguinte forma: | — por meio eletrénico a parte ou ao seu procurador, se houver, e
desde que regularmente credenciado; Il — por publicacdo, no Diario Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, dos despachos e decisées do Relator ou dos
orgaos colegiados.

A integra do processo eletrénico, com o seu andamento em tempo real,
esta disponivel as partes, interessados e procuradores, desde que credenciados no
Portal e-Contas-Parana, acessivel no site do Tribunal e com o uso do certificado
digital’, no seguinte caminho:

1. Inserir o certificado digital

2. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.gov.br

3. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
4. Clicar no icone Acessar processo eletrénico

! Certificado digital — veja onde adquirir no site
http://www.iti.gov.br/twiki/bin/view/Certificacao/CertificadoObterUsar

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LJGQ.Z6L8.J227.SV6L.R



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

Nao havendo o credenciamento das partes, interessados e
procuradores, a cépia do processo, com o seu andamento processual até a fase de
expedigao deste oficio, esta disponivel no site do Tribunal, pelo prazo de 90 (noventa)
dias, no seguinte caminho:

1. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.gov.br

2. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
3. Selecionar a opgao Copia de Autos Digitais

4. Indicar o numero do processo 280316/22

5. Indicar o numero do Cadastro CNPJ n° 02.392.034/0001-02

6. Clicar em Exibir copia

Os numeros do processo e deste oficio deverdao ser indicados na
resposta ao Relator, que devera ser apresentada ao Tribunal, preferencialmente, por
peticionamento eletrénico, com o uso do certificado digital.

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Diretoria de
Protocolo, e o0 andamento processual esta acessivel no site do Tribunal
www.tce.pr.gov.br, Consulta Processual.

Atenciosamente,

PAULO SERGIO MOURA SANTOS
Diretor
TC 51.560-4

Ao Senhor

JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO
Servigo Social Autbnomo Paranaeducagao
Rua dos Funcionarios, 1323 Parana Educacgao
CURITIBA-PR

CEP 80.035-050

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LJGQ.Z6L8.J227.SV6L.R



30. 030 - Oficio de contraditério



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

-

PROCESSO N°: 280316/22

ASSUNTO: Prestacdo de Contas Anual

ENTIDADE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
GEREMIAS DE JESUS NETO

RELATOR: FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES

Oficio n°® 2037/22-OCN-DP Curitiba, 26 de setembro de 2022.

Ref.: CONCESSAO DE CONTRADITORIO
Prezado Senhor,

Reiterando Comunicacéo Eletrénica n°® 3941/2022 e em cumprimento
ao Despacho n° 52/2022, fica CITADO o Sr. JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS
NETO (CPF n° 047.848.599-93), para, querendo, no prazo de 15 (quinze) dias,
contado da juntada do aviso de recebimento aos autos digitais, apresentar ao Tribunal
as razdes de contraditorio no processo acima citado, em atencédo ao disposto nos arts.
357 e 389, caput, do Regimento Interno do Tribunal.

A ndo apresentacdo do contraditorio podera resultar na adogao de
medidas previstas na Lei Complementar n°® 113, de 15/12/2005, e no Regimento
Interno do Tribunal.

Conforme o disposto no § 4° do art. 380, do Regimento Interno,
presumem-se validas as citagdes e intimagdes dirigidas ao enderego declinado nas
manifestacbes das partes e interessados, cumprindo-lhes atualizar o respectivo
endereco, sempre que houver modificacdo temporaria ou definitiva.

E ainda conforme o disposto no art. 383, também do Regimento
Interno, apds a citagao da parte e interessados, se houver, as intimacodes realizar-se-ao
da seguinte forma: | — por meio eletrénico a parte ou ao seu procurador, se houver, e
desde que regularmente credenciado; Il — por publicagdo, no Diario Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, dos despachos e decisées do Relator ou dos
orgaos colegiados.

A integra do processo eletrénico, com o seu andamento em tempo real,
esta disponivel as partes, interessados e procuradores, desde que credenciados no
Portal e-Contas-Parana, acessivel no site do Tribunal e com o uso do certificado
digital’, no seguinte caminho:

1. Inserir o certificado digital

2. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.qgov.br

3. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
4. Clicar no icone Acessar processo eletrénico

Ndo havendo o credenciamento das partes, interessados e
procuradores, a copia do processo, com o seu andamento processual até a fase de

! Certificado digital — veja onde adquirir no site
http://www.iti.gov.br/twiki/bin/view/Certificacao/CertificadoObterUsar

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LJGQ.Z6L.8.J227.SV6M.8



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

-

expedigao deste oficio, esta disponivel no site do Tribunal, pelo prazo de 90 (noventa)
dias, no seguinte caminho:

1. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.gov.br

2. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
3. Selecionar a opgédo Copia de Autos Digitais

4. Indicar o numero do processo 280316/22

5. Indicar o numero do Cadastro CPF n° 047.848.599-93

6. Clicar em Exibir copia

Os numeros do processo e deste oficio deverdo ser indicados na
resposta ao Relator, que devera ser apresentada ao Tribunal, preferencialmente, por
peticionamento eletrénico, com o uso do certificado digital.

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Diretoria de
Protocolo, e o0 andamento processual esta acessivel no site do Tribunal
www.tce.pr.gov.br, Consulta Processual.

Atenciosamente,

PAULO SERGIO MOURA SANTOS
Diretor
TC 51.560-4

Ao Senhor

JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO
Avenida Agua Verde, 2140 Sala 314
CURITIBA-PR

CEP 80.240-900

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LJGQ.Z6L.8.J227.SV6M.8



31. 031 - Oficio de contraditério



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

-

PROCESSO N°: 280316/22

ASSUNTO: Prestacdo de Contas Anual

ENTIDADE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
GEREMIAS DE JESUS NETO

RELATOR: FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES

Oficio n°® 2038/22-OCN-DP Curitiba, 26 de setembro de 2022.

Ref.: CONCESSAO DE CONTRADITORIO
Prezado Senhor,

Reiterando Comunicacéo Eletrénica n°® 3941/2022 e em cumprimento
ao Despacho n°® 52/2022, fica CITADO o Sr. CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI
(CPF n° 350.348.589-91), para, querendo, no prazo de 15 (quinze) dias, contado da
juntada do aviso de recebimento aos autos digitais, apresentar ao Tribunal as razbes
de contraditério no processo acima citado, em atengao ao disposto nos arts. 357 e 389,
caput, do Regimento Interno do Tribunal.

A ndo apresentacdo do contraditorio podera resultar na adogao de
medidas previstas na Lei Complementar n°® 113, de 15/12/2005, e no Regimento
Interno do Tribunal.

Conforme o disposto no § 4° do art. 380, do Regimento Interno,
presumem-se validas as citagdes e intimagdes dirigidas ao enderego declinado nas
manifestacbes das partes e interessados, cumprindo-lhes atualizar o respectivo
endereco, sempre que houver modificacdo temporaria ou definitiva.

E ainda conforme o disposto no art. 383, também do Regimento
Interno, apds a citagao da parte e interessados, se houver, as intimacodes realizar-se-ao
da seguinte forma: | — por meio eletrénico a parte ou ao seu procurador, se houver, e
desde que regularmente credenciado; Il — por publicagdo, no Diario Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, dos despachos e decisées do Relator ou dos
orgaos colegiados.

A integra do processo eletrénico, com o seu andamento em tempo real,
esta disponivel as partes, interessados e procuradores, desde que credenciados no
Portal e-Contas-Parana, acessivel no site do Tribunal e com o uso do certificado
digital’, no seguinte caminho:

1. Inserir o certificado digital

2. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.qgov.br

3. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
4. Clicar no icone Acessar processo eletrénico

Ndo havendo o credenciamento das partes, interessados e
procuradores, a copia do processo, com o seu andamento processual até a fase de

! Certificado digital — veja onde adquirir no site
http://www.iti.gov.br/twiki/bin/view/Certificacao/CertificadoObterUsar

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LJGQ.Z6L8.J227.SV6M.R



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

-

expedigao deste oficio, esta disponivel no site do Tribunal, pelo prazo de 90 (noventa)
dias, no seguinte caminho:

1. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.gov.br

2. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
3. Selecionar a opgédo Copia de Autos Digitais

4. Indicar o numero do processo 280316/22

5. Indicar o numero do Cadastro CPF n° 350.348.589-91

6. Clicar em Exibir copia

Os numeros do processo e deste oficio deverdo ser indicados na
resposta ao Relator, que devera ser apresentada ao Tribunal, preferencialmente, por
peticionamento eletrénico, com o uso do certificado digital.

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Diretoria de
Protocolo, e o0 andamento processual esta acessivel no site do Tribunal
www.tce.pr.gov.br, Consulta Processual.

Atenciosamente,

PAULO SERGIO MOURA SANTOS
Diretor
TC 51.560-4

Ao Senhor

CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI
Rua dos Funcionarios, 1323
CURITIBA-PR

CEP 80.035-050

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LJGQ.Z6L8.J227.SV6M.R



32. 032 - AR do Oficio OCN - 2036-2022 - DP
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33. 033 - AR do Oficio OCN - 2037-2022 - DP
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34. 034 - AR do Oficio OCN - 2038-2022 - DP
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35. 035 - Recibo de Peticdo Intermediaria - 676899-22, de 01-11-22



RECIBO DE PETICAO INTERMEDIARIA N°: 676899/22

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 280316/22
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tipo de peticdo: INGRESSO COMO INTERESSADO

DOCUMENTOS ANEXOS
- Peticdo (Decreto nomeacao Sara)

PETICIONARIO: SARA SUELY SOBRINHO LOPES, CPF 756.337.602-04, em seu proprio nome.
Email: sara_s_lopes@hotmail.com
Telefone: 91236321

Curitiba, 01 de novembro de 2022 19:01:55

Portal eContas Parana Pagina 1
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01/11/2022 18:59 https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacaol/listarAtosAno.do?action=exibirlmpressao&codAto=256519

Decreto 9698 - 06 de Dezembro de 2021
Publicado no Diario Oficial n°. 11071 de 6 de Dezembro de 2021
Sumula: Nomeia SARA SUELY SOBRINHO LOPES, RG n°® 4692161/PC/PA, para exercer o cargo de Procuradora Juridica do

Servigo Social Autbnomo PARANAEDUCAGAO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das suas atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°
18.346.487-6,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o art. 24, inciso I, da Lei n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970, SARA SUELY
SOBRINHO LOPES, RG n°® 4692161/PC/PA, para exercer o cargo de Procuradora Juridica do Servigo Social Auténomo
PARANAEDUCACAO, ficando exonerado PEDRO HENRIQUE BRAZ DE VITA, RG n° 8182139-9, a partir de1° de dezembro de
2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 06 de dezembro de 2021, 200° da Independéncia e 133° da Republica.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Renato Feder
Secretario de Estado da Educagéo e do Esporte

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Estado

https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacaol/listarAtosAno.do?action=exibirlmpressao&codAto=256519
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ﬁ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

RECIBO DE PETICAO INTERMEDIARIA N°: 676910/22

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 280316/22
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tipo de peticio: PETICAO DE OUTRA NATUREZA

DOCUMENTOS ANEXOS

- Peticéo (PETICAO_TCE.)

- Outros Documentos (TCE_INFORMACAO DIRETORIA TECNICA)

- Outros Documentos (TCE_EMAIL ENVIADO AOS NRES)

- Outros Documentos (TCE_EMAIL ENVIADO AOS FUNCIONARIOS)

PETICIONARIO: JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO, CPF 047.848.599-93, em seu proprio nome.
Email: jeanpierre@educacao.pr.gov.br
Telefone: 3340-1500

Curitiba, 01 de novembro de 2022 19:18:33

Portal eContas Parana Pagina 1
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR CONSELHEIRO RELATOR DO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Autos n° 280.316/2022

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO, pessoa juridica de
direito privado, criado pela Lei Estadual n© 11.970/1997, inscrito no CNPJ sob o
n° 02.392.034/0001-02, com sede e foro juridico na cidade de Curitiba-PR, na
Avenida Visconde de Guarapuava, n° 5.500, Bairro Batel, CEP 80240-010 (atos
constitutivos em anexo), neste ato devidamente representado por seu
Superintende JEAN PIERRE NETO (Decreto Estadual n° 10.728/2022), vem
tempestiva e respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, nos autos da
prestacao de contas anual em epigrafe — exercicio financeiro de 2021, em
atengdo ao Oficio n® 2036/22-0OCN-DP, emitido pela Diretoria de Protocolo -
DP/TCE-PR, apresentar

CONTRADITORIO

em face dos apontamentos consignados pela Coordenadoria de Gestdao Estadual
— CGE/TCE-PR na INSTRUGCAO N° 463/2022 - CGE - 12 ANALISE, consoante
as razoes de fato a seguir aduzidas.

I - RELATORIO DE FISCALIZACAO 2021

Inicialmente, convém observar que a 12 Inspetoria de Controle Externo
desse Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parand - 12 ICE/TCE-PR,
responsavel pela fiscalizacdo deste servico social autdonomo no exercicio
financeiro de 2021, nao constatou nenhuma irregularidade na respectiva
prestacao de contas.

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel — Curitiba — Parana — Brasil — CEP: 80.240-010
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Com efeito, no RELATORIO DE FISCALIZACAO 2021, a 12 ICE/TCE-PR
opinou pela aprovacao das contas sem qualquer ressalva (céd. 111148227):

—_

AREA CONTABIL/FINANCEIRA/ORGCAMENTARIA
1.

[..
3.3.
3.3.1. Execucgao de Despesas
[..

[

De acordo com os critérios constantes nos papéis de trabalho
utilizados pela equipe da 1ICE, nao foram encontradas nao
conformidades formais nos processos examinados.

[...]

7. CONCLUSAO

Nos termos do art. 157 do Regimento Interno, procedemos aos
trabalhos de fiscalizagdo no SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACADQO, relativos as areas contabil, financeira, pessoal,
patrimonial e legal, referentes ao exercicio de 2021, com base no
escopo e amostras definidos pela 1ICE e nas informag0es prestadas
pela administracdo do PARANAEDUCACAO.

O objetivo dos trabalhos é exercer a fiscalizacdo sob o aspecto da
legitimidade, legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Os trabalhos foram conduzidos em conformidade com ordenamento
constitucional, leis que regem a matéria, normas regimentais e
demais atos normativos desta Corte de Contas, bem como os
procedimentos de fiscalizacdo adotados pela 12 Inspetoria de
Controle Externo.

Sob a dtica dos resultados descritos neste Relatério, com
fundamento no escopo, amostras e critérios evidenciados nos
papéis de trabalho anexados ao Teams, conclui-se pela
regularidade das contas do SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCAGAO, concernentes ao exercicio de 2021.
Ressalta-se, no entanto, que as conclusdes deste relatério ndo
elidem responsabilidades por atos ndo alcancados pelo seu
conteddo, por divergéncias nas informagdes prestadas,
ressalvados, ainda, fatos supervenientes ou denlncias que possam
vir a ser apresentadas.

[...]

(grifo nosso)

Nota-se, portanto, que a equipe de fiscalizacdao, apds detida andlise das
areas contabil, financeira, pessoal, patrimonial e legal, atestou a regularidade
das contas desta entidade sob os aspectos da legitimidade, da legalidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

II - INSTRUGAO N° 463/2022 - CGE - 12 ANALISE

Ao analisar os dados informados pela 12 ICE/TCE-PR no RELATORIO DE
FISCALIZA(;Z\O 2021 e demais documentos que instruem a presente prestacao
de contas anual, a Coordenadoria de Gestao Estadual - CGE/TCE-PR fez os

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel — Curitiba — Parana — Brasil — CEP: 80.240-010



SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

PARANA
EDUCACAO

seguintes apontamentos na INTRUGAO N° 463/2022 - CGE - 12 ANALISE,
datada de 10 de agosto do presente ano de 2022 (céd. 111150711):

[...]

5 - CONTROLE INTERNO

[...]

Em que pese o Parecer do Controle Interno opinar pela regularidade
da gestdo, os dados remetidos por meio do SEI-CED evidenciam
nao conformidades cuja recomendacao nao foi realizada pelo
Gestor da Entidade.

Diante do exposto, entende-se necessario ofertar contraditério
aos responsaveis para se manifestarem em relagdo aos achados
19, 569, 1186 e 1264 constantes do RELATORIO DO CONTROLE
INTERNO PARA A PRESTACAO DE CONTAS apresentado neste
topico.

[..] )

9 - CONCLUSAO

A luz das constatagOes relatadas nesta Instrucao, a presente
Prestacdo de Contas apresenta situagdes que necessitam de
apresentacdo de justificavas pelos responsaveis, conforme
demonstrado no quadro “Resultado da Analise”, cujos itens tiveram
como Resultado: “Contraditério”.

Assim, por forca do principio do contraditério, do qual decorre o
direito a ampla defesa, previsto no art. 5°, LV, da Constituicdo
Federal, e na Lei Complementar Estadual n°® 113/2005, ¢é
necessaria a intimacdo dos responsaveis, para que, querendo,
apresentem defesa acerca dos apontamentos listados nesta
instrugao.

[...]

As nao conformidades mencionadas pela CGE/TCE-PR na Instrucdao em
apreco, atinentes aos achados 19, 569, 1186 e 1264 do relatério do controle
interno para a prestacao de contas, estdo listadas no quadro abaixo:

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel — Curitiba — Parana — Brasil — CEP: 80.240-010
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O drgdo ou entidade ndo editou normativa propria para
Achado 1186 2021 S os expedientes de trabalho e atendimento presencial ao
publico, conforme art. 7° do Decreto 4230/2020
Monitoramento - - S Nao realizado. Nao realizado

Em que pese a motivacdo do Agente de Controle Interno
e a justificativa do Gestor da pasta, esta Coordenadoria
de Controle Interno recomenda que seja editada
normativa propria para os expedientes de trabalho e
atendimento presencial ao publico, visando atender as
especificidades do 6rgdo/entidade.

Recomendacdo . - S Nao realizado

O érgao/entidade nao utiliza o sistema de Gestao
Integrada de Relacionamento — GIR, para divulgacéo
das reunides/agendas/compromissos das autoridades,
conforme previsto na resolucdo 009/2019 - CGE/PR.

Achado 1264 2021

]

Monitoramento - - S Néo realizado. Nao realizado

Visando as boas praticas na administracdo, assim como
a transparéncia nos atos publicos, esta Controladoria
Geral do Estado, recomenda que a entidade utilize o

sistema de Gestao Integrada de Relacionamento — GIR,

para divulgacéo das reunides, agendas e compromissos
das autoridades

Recomendacdo - - S Nao realizado

Achado 19 2021 S O 6rgao/ entidade possui almoxarifado?
Monitoramento - - S Néo realizado. Nao realizado

Esta Controladoria Geral do Estado recomenda que seja
criado o espaco fisico adequado para o almoxarifado,
bem como, que seja implantando o sistema GMS criado
pela SEAP para o controle do mesmo.

Recomendacdo B - S Nao realizado

0 Orgao/Entidade néo utiliza o Sistema de Gestao de
Achado 569 2021 S Materiais e Servicos - GMS para controle do
Almoxarifado?

Monitoramento - - S Néo realizado. Nao realizado
Considerando o principio da boa administracao e
visando melhorar o controle de despesas, esta
Recomendacdo B - S Coordenadoria de Controle Interno, recomenda que seja N3o realizado

utilizado o sistema GMS conforme determina o Decreto
5880/2020.

III - ACHADOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
III.1 - ACHADO 19 - ALMOXARIFADO

O achado 19 do relatério do controle interno para a prestacao de contas
refere-se a auséncia de um espaco fisico adequado para almoxarifado.

Primeiramente, cumpre informar que o numero de funcionarios que
trabalham na sede deste servigo social autébnomo é bastante reduzido. Em 2021,
trabalhavam na sede da entidade os cinco membros da Administragao Superior
(Superintendente, Diretor Administrativo-Financeiro, Diretor Técnico, Procurador
Juridico e Auditor Interno), seis funcionarios do quadro efetivo (cargos da area
administrativa), alguns estagiarios e menores aprendizes.

Os demais funcionarios, dentre os quais encontram-se engenheiros,
arquitetos e auxiliares de servigos gerais, dentre outros, sao lotados nas diversas

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
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escolas e Nucleos Regionais de Educacdo - NREs da Secretaria de Estado da
Educacao e do Esporte — SEED e no Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional - FUNDEPAR, por forca do Contrato de Gestao firmado com o Estado
do Parana (documento em anexo).

Dessa forma, o Paranaeducacgdao nao trabalha com estoque de materiais.
Os materiais se resumem a material de expediente, tais como canetas e clips,
que sdo utilizados diariamente e frequentemente substituidos nas rotinas de
trabalho.

Por tal razdo, como o setor administrativo da entidade é bem pequeno,
nunca houve necessidade de um espaco fisico destinado exclusivamente para
almoxarifado.

Como se nao bastasse, em 2021 a sede do Paranaeducacao ficava dentro
do prédio do Instituto FUNDEPAR, no qual ocupava somente 02 (duas) salas, ou
seja, sequer havia um espaco fisico disponivel que pudesse servir como
almoxarifado.

Tendo em vista o projeto de expansao da entidade, que almeja inclusive
ampliar seu quadro de funcionarios, em agosto de 2022 o Paranaeducacdo se
mudou para uma sede propria, com mais espaco, a qual dispde de uma sala que
podera ser destinada ao almoxarifado caso haja real necessidade e/ou caso essa
Egrégia Corte de Contas assim determine.

A recomendacdo concernente a adogao do Sistema de Gestao de Materiais
e Servigos - GMS serd analisada no préoximo Subitem, que trata especificamente
sobre 0 assunto.

II1.2 - ACHADO 569 - SISTEMA GMS

Conforme tratado no Subitem III.1, o Paranaeducacdo nao trabalha com
estoque de materiais, no entanto, mesmo sem utilizar o Sistema GMS, o
Paranaeducacao efetua o acompanhamento dos poucos itens por meio de
planilhas/relatorios internos.

Buscando dar transparéncia para os dados do controle, manifestado no
paragrafo anterior, ao mesmo tempo que aprimoramos o processo motivada pela
Instrucao n.° 463/2022 - CGE, criamos uma nova aba no Portal de
Transparéncia Institucional do Paranaeducacdo, denominado “Controle de
Almoxarifado”, disponivel no link:
https://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Controle-de-almoxarifado.

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel — Curitiba — Parana — Brasil — CEP: 80.240-010
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Da analise das planilhas ora acostadas aos autos, conclui-se que, apesar
de ndo utilizar o Sistema GMS, o efetivo controle do almoxarifado sempre existiu.

Vale ressaltar que a adogao do Sistema GMS ndo é obrigatdria para esta
entidade que, como servigo social autbnomo dotado de personalidade juridica de
direito privado, ndo integra a Administragdo publica direta nem indireta.

De acordo com o Decreto Estadual n® 5.880/2020, o Sistema GMS nao é
obrigatério nem mesmo para sociedades de economia mista e empresas publicas
sujeitas as regras contidas na Lei Federal n° 13.303/2016. A redagao do
paragrafo Unico do seu artigo 1° é inequivoca nesse sentido:

Art. 10 Fica obrigatério aos 6rgdos e entidades da Administracao
Pablica do Estado Direta e Indireta do Estado registrar e
manter atualizados todos os dados e informacdes relativos as
licitagcOes, processos de inexigibilidade e dispensa, contratos e suas
alteragdes, garantias contratuais, ocorréncias de fornecedores,
bem como os demonstrativos financeiros gerenciais e contabeis
junto ao Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigos — GMS.
Paragrafo unico. As sociedades de economia mista e empresas
publicas do Estado do Parana sujeitas as regras contidas na
Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016 utilizardao
preferencialmente o Sistema GMS, ficando facultada a estas
entidades a utilizacdo de sistema proprio, mantida a
obrigatoriedade do registro e atualizacdo de todos os dados e
informacdes referidos no caput deste artigo. (grifos nossos)

Conforme mencionado ha pouco, o Paranaeducacdo é um servico social
autonomo dotado de personalidade juridica de direito privado e, portanto, nao
integra a Administracdo publica direta nem indireta.

O art. 19 da Lei Estadual n® 11.970/1997 ndo deixa duvidas a respeito da
natureza juridica de direito privado desta entidade:

Art. 10, Institui o PARANAEDUCACAO, pessoa juridica de direito
privado, sob a modalidade de servico social autébnomo, sem fins
lucrativos, de interesse coletivo, com a finalidade de auxiliar na
Gestdo do Sistema Estadual de Educagao, por meio da assisténcia
institucional, técnico-cientifica, administrativa, de infraestrutura
em educacdo, pedagdgica, da aplicacdo de recursos orcamentarios
destinados pelo Governo do Estado, bem como da captagdo e
gerenciamento de recursos de entes publicos e particulares
nacionais e internacionais (Redacdo dada pela Lei 18540 de
01/09/2015).

(Grifo nosso)

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
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Nao obstante o fato de ja existir um controle efetivo do almoxarifado de
materiais e a auséncia de imposicao legal, o Paranaeducacado, visando atender a
recomendacao da Coordenadoria de Controle Interno e aprimorar ainda mais sua
administracdo, informa que ja esta tomando providéncias com o intuito de
implantar o Sistema GMS.

Realizaremos uma reunido entre a equipe técnica do Paranaeducagdao com
a equipe do Departamento de Logistica para Contratagdes Publicas
(SEAP/DECON), objetivando tal implantacdo no decorrer do més de novembro de
2022.

III1.3 - ACHADO 1186 - EXPEDIENTE DE TRABALHO E ATENDIMENTO
PRESENCIAL AO PUBLICO

Em relacdo ao achado 1186 do relatério do controle interno para prestacgao
de contas, concernente a falta de normativa propria para os expedientes de
trabalho e atendimento presencial ao publico durante a pandemia causada pelo
coronavirus, cumpre esclarecer que o Paranaeducagao ndo faz atendimento ao
publico externo.

O atendimento realizado pelos departamentos administrativos da
entidade, tais como juridico, financeiro e recursos humanos, restringe-se aos
seus proprios colaboradores. Trata-se, portanto, de um atendimento meramente
interno. Por exemplo, os funcionarios da entidade consultam o departamento de
recursos humanos quando possuem duvidas em relacdo a jornada de trabalho,
faltas, férias e beneficios, dentre outros, consultam o financeiro quando possuem
duvidas em relacdao ao pagamento do salario, despesas com viagem etc.

Além do publico interno propriamente dito, o Paranaeducacdo atende tdo
somente aos colaboradores da SEED e do Instituto FUNDEPAR em razao do
Contrato de Gestdo firmado com o Estado do Parana.

Por tal motivo, ndo houve necessidade de normatizar o atendimento
presencial ao publico no periodo da pandemia, consoante prevé o art. 7° do
Decreto Estadual n© 4,230/2020.

No tocante ao expediente de trabalho, a Diretoria Técnica deste servico
social auténomo emitiu INFORMAGAO em 17 de marco de 2020, estabelecendo
0 regime de teletrabalho nos seguintes termos (documento em anexo):
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INFORMACAQO

Tendo em vista o decreto n? 4230/2020, que dispde sobre as medidas para

enfrentamento ao COVID-19, a diretoria do Paranaeducacao, vem, através da
presente, informar:

1. Que n3o deverdo mais comparecer ao ambiente de trabalho,
realizando suas funcbes através de teletrabalho, os seguintes
funcionarios:

a. Com idade acima de 60 anos;

b. Com doencas crdnicas, as quais deverdo ser comprovadas
través de atestado médico;

c. Com problemas respiratoérios;

d. Gestantes e lactantes;

Ainda na mesma data, o departamento de recursos humanos encaminhou
a Informacao da Diretoria Técnica por e-mail a todos os NREs ligados a SEED (e-
mail em anexo):

---------- Mensagem encaminhada -

Remetente: "Aline Maria Vignolis Baroza" <alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>

Data: 17/03/2020 1646

Assunto: Informagdo aos funciondrios Paranaeducacéio - COVID-19

Para: "NRE Apucarana” <nreapu_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Norte" <nremetn_rh@seed pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Sul" <nremets_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Assis
Chateaubriand” <nreasd_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Campo Mourao" <nrecom_rh@seed.pr.gov.br>, "Recursos Humanos" <recursoshumanos@nrecascavel.com>, "NRE Cianorte"

<nrecne_rh@seed pr.gov.br>, "NRE Comelio Procopio” <nrecpp_rhi@seed.pr.gov.br>, "NRE Curitiba" <nrecta_rh@seed.pr.gov.br>, "ALINE D AVILA BRONSTRUP" <alinedavila@seed.prgov.br>, "NRE Dois
Vizinhos" <nredvz_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Foz do Iquacu" <nrefoz_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Francisco Beltrao" <nrefnb_rh@seed.prgov.br>, "NRE Goioere" <nregre_rh@seed prgov.br>, "NRE
Guarapuava" <nreqrp_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ihaiti" <nreibt_rh@seed pr.gov.br>, "NRE Irat’" <nreiri_rh@seed.prgov.br>, "NRE Ivaipora" <nreivp_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Jacarezinho"
<nrejzo_rh@seed.pr.gov.or>, "NRE Laranjeiras do Sul" <nrelds_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Loanda" <nreloa_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Londrina" <nrelda_rh@seed.pr.gov.br, "NRE Maringa'
<nremga_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Paranagua” <nrepng_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Paranavai” <nrepva_rh@seed.pr.gov.br, "NRE Pato Branco” <nrepbc_rh@seed.prgov.br>, "NRE Pitanga"
<nrepig_rh@seed pr.gov.br>, "NRE Ponta Grossa" <nrepgo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Telemaco Borba" <nreteb_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Toledo" <nretoo_h@seed.pr.gov.br>, "NRE Umuarama"
<nreumr_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Uniao da Vitoria" <nreuva_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Wenceslau Braz" <nrewbz_rh@seed.pr.gov.br>

Boa Tarde!

Seque em anexo Informacéo do Diretor Técnico do Paranaeducacio.
Como as aulas irdo parar somente dia 20 as medidas informadas no anexo devem ser aplicadas de imediato.

Obrigada,

Aline Barboza

Recursos Humanos - Preduc
CRAPR-26.233

41 32508116

Nota-se que o Paranaeducacgao regulamentou o expediente de trabalho em
17 de margo de 2020, exatamente um dia apds a publicacdo do Decreto Estadual
n° 4.230/2020 no Diario Oficial do Estado — DIOE n° 10.646, em 16 de marco

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel — Curitiba — Parana — Brasil — CEP: 80.240-010
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daquele mesmo ano, o que demonstra o imediato cumprimento do disposto no
aludido art. 7° (redacao conforme o texto original do Decreto):

Art. 7.0 Os Titulares dos Orgéos e Entidades compreendidos no art.
10 deste Decreto poderdo, apds analise justificada da necessidade
administrativa e, dentro da viabilidade técnica e operacional,
suspender, total ou parcialmente, o expediente do Orgao ou
Entidade, assim como o atendimento presencial ao publico, bem
como instituir o regime de teletrabalho para servidores,
resguardando, para manutencdao dos servicos considerados
essenciais, quantitativo minimo de servidores em sistema de
rodizio, através de escalas diferenciadas e adocBes de horarios
alternativos.

§ 1° Para a execucgao dos preceitos deste artigo, considera-se
teletrabalho o trabalho prestado remotamente por servidor publico
ocupante de cargo efetivo ou em comissdo, com a utilizagdo de
recursos tecnoldgicos, fora das dependéncias fisicas do Orgdo ou
da Entidade de sua lotacao, e cuja atividade, nao constituindo por
sua natureza trabalho externo, possa ter seus resultados
efetivamente mensuraveis, com efeitos juridicos equiparados
aqueles da atuagdo presencial, nos termos deste Decreto.

§ 20 E obrigatério o teletrabalho aos servidores publicos abaixo

listados:

I - acima de sessenta anos; (Revogado pelo Decreto 5686 de
15/09/2020)

II - com doencgas cronicas; (Revogado pelo Decreto 5686 de
15/09/2020)

III - com problemas respiratérios; (Revogado pelo Decreto 5686
de 15/09/2020)

IV - gestantes e lactantes. (Revogado pelo Decreto 5686 de
15/09/2020)

[...]

Logo na sequéncia, mais precisamente em 25 de margo de 2020, a
Diretoria Técnica enviou e-mail aos funcionarios com orientacdes acerca do
controle de jornada e da comprovacao de atividades e metas durante o
teletrabalho (e-mail em anexo):

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel — Curitiba — Parana — Brasil — CEP: 80.240-010
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Boa tarde pessoal, para registro de ponto utilizaremos a mesma ferramenta adotada pelo Fundepar, Pego que preencham no inicio do expediente, saida e retorno para almogo, e termino de expediente.
Quanto a comprovacdo das atividades e metas, vocés deverdo enviar para o e-mall: alinevbarboza@paranagducacao,pr.gov.br, cpia dos relatdrios que Serdo enviados para o Fundepar,
Para aqueles que preencheram o termo de teletrabalho, enviar juntamente com os relatrios supracitados.

Quem no preencheu termo referente a realizacdo de teletrabalho, favor dar retorno nos informando para que possamos providenciar
Att.

Diego Henrique Vanef
Dirtor Técnico
(M) 32504393
0 paranaeducacan,prgovbr

A partir da leitura dos documentos ora acostados aos autos, depreende-
se que, embora nao tenha sido editada normativa em sentido estrito, por meio
de portaria, houve efetiva regulamentacao acerca do expediente de trabalho
durante a pandemia, consoante os termos do art. 79 do Decreto Estadual n©
10.646/2020. O atendimento ao publico, por sua vez, somente ndo foi
regulamentado porque esta entidade ndo presta atendimento ao publico externo,
conforme visto ha pouco.

II1.4 - ACHADO 1264 - SISTEMA GIR

O achado 1264 refere-se ao fato de o Paranaeducagao nao utilizar o
Sistema de Gestao Integrada de Relacionamento - GIR para divulgacao das
reunides, agendas e compromissos das autoridades da entidade.

Preambularmente, ha que se atentar que as regras consignadas na
Resolugdao n°® 009/2019 da Controladoria Geral do Estado - CGE nao se aplicam
a esta entidade.

Isso porque o paragrafo Unico do seu artigo 1° estabelece que a Resolugao
abrange tao somente agentes publicos da administracdo publica direta e indireta
do Estado do Parand, in verbis:

Art. 19, O procedimento para a realizagdo de reunides com a
participacdo de agentes publicos que atuem nos 6rgaos e
entidades do Poder Executivo Estadual, bem como a
disponibilizacao da respectiva agenda de reunides e compromissos
nos sitios institucionais e no Portal da Transparéncia do Estado sao
estabelecidas nos termos desta Resolugao.

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
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Paragrafo Unico. Estdo abrangidos por esta resolucdo os
agentes publicos que atuem em niveis de direcao superior
dos 6rgaos da administracao direta, bem como os agentes
publicos a serem definidos pelos conselhos deliberativos
superiores das entidades da administracao indireta. (grifos
nossos)

Conforme visto no Subitem III.2, o Paranaeducacao € um servico social
autonomo dotado de personalidade juridica de direito privado que ndo integra a
administracdo publica direta nem indireta.

Ademais, o Sistema GIR ficou desativado no periodo que antecedeu o
pleito eleitoral de 2022, por conta das especificas vedacdes legais impostas para
o periodo.

Mesmo nao havendo obrigagdo legal para adocdo do Sistema GIR e apods
a sua liberacdo, pos pleito eleitoral de 2022, o Paranaeducacdo passara a
disponibilizar a agenda executiva da Superintendéncia no site da entidade
https://www.paranaeducacao.pr.gov.br/, conforme se verifica do print da tela
abaixo:

<= Outubro 2022 ==
Sem agenda para este dia
D 5 E Q Q 5 S
1
2 3 4 5 b 7 8
9 10 1 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29
30 i

Ressalta-se que se encontra em tramite o pedido de liberacdao de acesso

ao Sistema GIR, para que o Paranaeducacao o alimente com os respectivos
dados.

IV - ANALISE E REQUERIMENTOS FINAIS

Conforme restou demonstrado no decorrer do presente contraditério, os
achados consignados no relatério do controle interno em cuja recomendacao

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
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consta “nado realizado” nao comprometeram a boa administracao da entidade e a
consecucao de sua finalidade institucional de auxiliar no sistema estadual de
educacao. Sao, em verdade, achados de natureza meramente formal que nao
prejudicam de forma alguma a regularidade das contas.

Regularidade esta que inclusive ja foi atestada pela 12 ICE/TCE-PR (que
acompanhou de perto os trabalhos de fiscalizagdo) sem qualquer ressalva sob os
aspectos da legitimidade, da legalidade, da eficiéncia e da eficacia.

Ademais, as recomendacdes da Coordenadoria de Controle para cada
achado ja foram ou estdo sendo devidamente implementadas/aprimoradas.

Por todas a razdoes de fato de direito apresentadas, requer-se o
recebimento, o processamento e a analise deste contraditério, bem como sejam
aprovadas em sua integralidade as contas deste Servigo Social Auténomo
Paranaeducacdo atinentes ao exercicio financeiro de 2021.

Nesses termos, pede deferimento.
Curitiba, 1° de novembro de 2022.

JEAN PIERRE NETO
Superintendente
Decreto Estadual n© 10.728/2022
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Servico Social Auténomo Paranaeducagio
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 - Cabral CEP: 80.035-050
Fone: (41) 3250-8389
Curitiba/PR

INFORMACAO

Tendo em vista o decreto n2 4230/2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento ao COVID-19, a diretoria do Paranaeduca¢do, vem, através da

presente, informar:

1. Que ndo deverdo mais comparecer ao ambiente de trabalho,
realizando suas fun¢des através de teletrabalho, os seguintes
funcionarios:

d.

b.

Com idade acima de 60 anos;

Com doencgas cronicas, as quais deverdo ser comprovadas
través de atestado médico;

Com problemas respiratérios;

Gestantes e lactantes;

Quanto aos que ndo se enquadram na situacao acima descrita, esta
diretoria estd elaborando a orientagdo pertinente, que sera disponibilizada em
momento oportuno, com a maior brevidade possivel.

Curitiba, 17 de margo de 2020.

‘ “ ;. _.'Il.j
AENRIQUE VANET]
Diretor Técnico
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https://seed.pr.gov.br/expressoMaill_2/index.php
Expressolivre - ExpressoMail
Remetente: "Aline Maria Vignolis Barboza" <alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>
Para: "THATYANE DOMINGUES CARRETEIRO" <thatyane.carreteiro@paranaeducacao.pr.gov.br>
Data: 25/10/2022 16:22
Assunto: Fw: Informacdo aos funcionarios Paranaeducagdo - COVID-19
Anexos: digitalizar0324.pdf (134.83 KB)
Obrigada,

Aline Barboza
Recursos Humanos - Preduc
CRA PR - 26.233

---------- Mensagem encaminhada ----------

Remetente: "Aline Maria Vignolis Barboza"
<alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>

Data: 17/03/2020 16:46

Assunto: Informacao aos funcionarios Paranaeducagao - COVID-19

Para: "NRE Apucarana" <nreapu_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Norte"
<nremetn_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Sul"
<nremets_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Assis Chateaubriand"
<nreasd_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Campo Mourao" <nrecpm_rh@seed.pr.gov.br>,
"Recursos Humanos" <recursoshumanos@nrecascavel.com>, "NRE Cianorte"
<nrecne_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Cornelio Procopio" <nrecpp_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Curitiba" <nrecta_rh@seed.pr.gov.br>, "ALINE D AVILA BRONSTRUP"
<alinedavila@seed.pr.gov.br>, "NRE Dois Vizinhos" <nredvz_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Foz do Iguacu" <nrefoz_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Francisco Beltrao"
<nrefnb_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Goioere" <nregre_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE
Guarapuava" <nregrp_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ibaiti" <nreibt_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Irati" <nreiri_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ivaipora" <nreivp_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Jacarezinho" <nrejzo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Laranjeiras do Sul"
<nrelds_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Loanda" <nreloa_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE
Londrina" <nrelda_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Maringa" <nremga_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Paranagua" <nrepng_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Paranavai"
<nrepva_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Pato Branco" <nrepbc_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE
Pitanga" <nrepig_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ponta Grossa"
<nrepgo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Telemaco Borba" <nreteb_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Toledo" <nretoo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Umuarama"
<nreumr_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Uniao da Vitoria" <nreuva_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Wenceslau Braz" <nrewbz_rh@seed.pr.gov.br>

Boa Tarde!

Segue em anexo Informacao do Diretor Técnico do Paranaeducacao.
Como as aulas irao parar somente dia 20 as medidas informadas no anexo devem ser

26/10/2022 08:56
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aplicadas de imediato.

Obrigada,

Aline Barboza

Recursos Humanos - Preduc
CRA PR - 26.233

41 32508116

https://seed.pr.gov.br/expressoMaill_2/index.php

26/10/2022 08:56
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Expressolivre - ExpressoMail

Remetente: "Aline Maria Vignolis Barboza" <alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>

Para: "THATYANE DOMINGUES CARRETEIRO" <thatyane.carreteiro@paranaeducacao.pr.gov.br>
Data: 25/10/2022 16:19

Assunto: Fw: Fw: Registro de ponto Home Office

Obrigada,

Aline Barboza
Recursos Humanos - Preduc
CRA PR - 26.233

---------- Mensagem encaminhada ----------

Remetente: "DIEGO HENRIQUE VANETI" <diegovaneti@paranaeducacao.pr.gov.br>
Data: 25/03/2020 14:48

Assunto: Fw: Registro de ponto Home Office

Para: "Aline Maria Vignolis Barboza" <alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>
Ja havia enviado quando vi sua mensagem.

Mas ai esta o email.

att

Diego Henrique Vaneti
Diretor Técnico
(41) 3250-8393
www.paranaeducacao.pr.gov.br

—————————— Mensagem encaminhada ----------

Remetente: "DIEGO HENRIQUE VANETI" <diegovaneti@paranaeducacao.pr.gov.br>
Data: 25/03/2020 14:44 (02 minutos atras)

Assunto: Registro de ponto Home Office

Para: "Joao Rocha Pedro de Almeida" <joaoar@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Antonio
Carlos de Paula Brandao" <antoniobrandao@fundepar.pr.gov.br>, "Eloisa Pasternak
Montemezzo" <eloisamontemezzo@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Giovanna Botter
Pablos" <giovannab@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Angela Cristina Kawka"
<angelakawka@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Eliane Blanco Lopes"
<elianeblopes@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Eliton Fuchs"
<elitonfuchs@paranaeducacao.pr.gov.br>, "IRINEU ALBERTO PETRY"
<irineup@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Dayelle Karine Frois"
<dayellefrois@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Dalton Riva de Paula"
<daltonrivap@paranaeducacao.pr.gov.br>, "FERNANDA MANTUAN DALA ROSA DE
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OLIVEIRA" <fmantuan@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Milton Hideo Onose"
<miltononose@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Franciele Kristin Ferreira Buss"
<francielebuss@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Roberto Behar Buffara"
<robertobehar@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Mauricio Branco de Souza"
<mauriciobranco@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ALINE MARQUES LEUTNER"
<alineleutner@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Danieli da Rocha"
<danielidarocha@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paulo Vitor Gaissler Moreira"
<paulogmoreira@paranaeducacao.pr.gov.br>, "LUIS FERNANDO GASPAR DE AQUINO"
<luis.aquino@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Daysi De Fatima Toniolo Santos"
<daysisantos@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Diogo Suzuki"
<diogosuzuki@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Marlos Caramuru Zumbach da Silva"
<marlosc@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Francisco Carlos Sassala"
<franciscos@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Eduardo Carlos Rosenbaum"
<eduardorosenbaum@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Carolina Franzoni Mondadori"
<carolinamondadori@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Rubens Margarido Gallucci"
<rubensmgallucci@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Amanda Avila Daros"
<amandadaros@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paula Kalliany da Silva Ono"
<paulaono@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Klaus Wollinger Michel"
<klausmichel@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Sabrina Tabita Nehring Queiroz"
<sabrinaqueiroz@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Rodrigo Corcini"
<rodrigocorcini@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ALINE FERREIRA"
<alinef@paranaeducacao.pr.gov.br>, "AUGUST KONRAD FECHNER"
<august.fechner@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Leticia de Oliveira"
<leticiaoliveira@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Alana Marion De George"
<alanadegeorge@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Heloise Ferreira Goncalves"
<heloise.ferreira@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paulo Alves de Almeida Junior"
<pauloaalmeida@paranaeducacao.pr.gov.br>, "THAIS ALGAYER CALIXTQO"
<thaiscalixto@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Mauricio Tamashiro"
<mtamashiro@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ANTONIO MARIO MANICARDI FILHO"
<ar_amb@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Marcio Augusto do Nascimento"
<marcionascimento@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Adriano Mariot"
<adrianomariot@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Marco Tulio Batista Prado"
<marco.prado@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paulo Otavio Ghizoni"
<pauloghizoni@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Larissa Maria de Andrade"
<larissa.andrade@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Aline Hermann"
<aline.hermann@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Jonas Marcelo Chapuis"
<jonasmchapuis@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Vinicius Maronezi"
<viniciusmaronezi@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Kelly Daianne de Brito"
<kellybrito@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Antonio Lucas Cortivo"
<antoniocortivo@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Ivan Cereda Barreto"
<ivancbarreto@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Luiz Alfredo Splendor"
<luiz.splendor@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Rodrigo Luiz Gilnek"
<rodrigolg@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ELDER KUHNEN MACHADQO"
<elder.machado@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Ana Claudia Conceicao"
<acconceicao@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ADRIEL DEMITO CARDOSQ"
<adriel_obras@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Diego Augusto Chaves Buttencourte"
<diegobuttencourte@paranaeducacao.pr.gov.br>

Boa tarde pessoal, para registro de ponto utilizaremos a mesma ferramenta adotada
pelo Fundepar. Peco que preencham no inicio do expediente, saida e retorno para
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almoco, e termino de expediente.

Quanto a comprovacao das atividades e metas, vocés deverao enviar para o e-mail:
alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br, copia dos relatérios que serdao enviados para
o Fundepar.

Para aqueles que preencheram o termo de teletrabalho, enviar juntamente com os
relatorios supracitados.

Quem nao preencheu termo referente a realizacao de teletrabalho, favor dar retorno
nos informando para que possamos providenciar.

Att.

Diego Henrique Vaneti
Diretor Técnico
(41) 3250-8393
www.paranaeducacao.pr.gov.br

---------- Mensagem encaminhada ----------

Remetente: rhpreduc@gmail.com

Data: 25/03/2020 14:32 (05 minutos atras)

Assunto: PARANA EDUCAGAO

Para: diegovaneti@paranaeducacao.pr.gov.br

Google Forms

Este é um convite para vocé preencher o formulario:

PARANA EDUCACAO

Frequéncia Home Office

PREENCHER FORMULARIO

Crie seu proprio formulario do Google.

30of3 27/10/2022 11:23
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RECIBO DE PETICAO INTERMEDIARIA N°: 676961/22

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 280316/22
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tipo de peticdo: INGRESSO COMO INTERESSADO

DOCUMENTOS ANEXOS
- Petico (DOC000_MINUTA CONTRADITORIO)

PETICIONARIO: RICARDO CIPRIANI DIETERICH, CPF 114.274.199-06, em seu proprio nome.
Email: ricardocipriani.adv@gmail.com
Telefone: 9946-8209

Curitiba, 01 de novembro de 2022 20:44:13

Portal eContas Parana Pagina 1
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR CONSELHEIRO RELATOR DO
EGREGIO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Autos n° 280.316/2022

CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, ja devidamente qualificado nos autos
do processo em epigrafe vem tempestiva e respeitosamente a presenca de Vossa
Exceléncia, nos autos da prestacao de contas anual em epigrafe - exercicio
financeiro de 2021, em atengao ao Oficio n® 2038/22-0OCN-DP, emitido pela
Diretoria de Protocolo - DP/TCE-PR, apresentar

CONTRADITORIO

em face dos apontamentos consignados pela Coordenadoria de Gestdao Estadual
— CGE/TCE-PR na INSTRUGCAO N° 463/2022 - CGE - 12 ANALISE, consoante
as razoes de fato a seguir aduzidas.

I - RELATORIO DE FISCALIZAGCAO 2021

Inicialmente, convém observar que a 12 Inspetoria de Controle Externo
desse Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Paranda - 12 ICE/TCE-PR,
responsavel pela fiscalizacdo do servico social autbnomo no exercicio financeiro
de 2021, ndo constatou nenhuma irregularidade na respectiva prestacdao de
contas.

Com efeito, no RELATORIO DE FISCALIZACAO 2021, a 12 ICE/TCE-PR
opinou pela aprovacao das contas sem qualquer ressalva (céd. 111148227):

—_

AREA CONTABIL/FINANCEIRA/ORCAMENTARIA
1.

[..
3.3.
3.3.1. Execucao de Despesas
[..

-

De acordo com os critérios constantes nos papéis de trabalho
utilizados pela equipe da 1ICE, nao foram encontradas nao
conformidades formais nos processos examinados.

[...]

7. CONCLUSAO



Nos termos do art. 157 do Regimento Interno, procedemos aos
trabalhos de fiscalizagdo no SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCACADOQ, relativos as areas contabil, financeira, pessoal,
patrimonial e legal, referentes ao exercicio de 2021, com base no
escopo e amostras definidos pela 1ICE e nas informagdes prestadas
pela administracdo do PARANAEDUCACAO.

O objetivo dos trabalhos é exercer a fiscalizagdo sob o aspecto da
legitimidade, legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Os trabalhos foram conduzidos em conformidade com ordenamento
constitucional, leis que regem a matéria, normas regimentais e
demais atos normativos desta Corte de Contas, bem como os
procedimentos de fiscalizacdo adotados pela 12 Inspetoria de
Controle Externo.

Sob a odtica dos resultados descritos neste Relatério, com
fundamento no escopo, amostras e critérios evidenciados nos
papéis de trabalho anexados ao Teams, conclui-se pela
regularidade das contas do SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCAGAO, concernentes ao exercicio de 2021.
Ressalta-se, no entanto, que as conclusGes deste relatério nao
elidem responsabilidades por atos ndo alcancados pelo seu
conteldo, por divergéncias nas informacdes prestadas,
ressalvados, ainda, fatos supervenientes ou denlncias que possam
vir a ser apresentadas.

[...]

(grifo nosso)

Nota-se, portanto, que a equipe de fiscalizagdo, apds detida analise das
areas contabil, financeira, pessoal, patrimonial e legal, atestou a regularidade
das contas da entidade sob os aspectos da legitimidade, da legalidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

IT - INSTRUCAO N° 463/2022 - CGE - 12 ANALISE

Ao analisar os dados informados pela 1@ ICE/TCE-PR no RELATORIO DE
FISCALIZA(;I"-'\O 2021 e demais documentos que instruem a presente prestacao
de contas anual, a Coordenadoria de Gestdo Estadual — CGE/TCE-PR fez os
seguintes apontamentos na INTRUGAO N° 463/2022 - CGE - 12 ANALISE,
datada de 10 de agosto do presente ano de 2022 (c6d. 111150711):

[...]

5 - CONTROLE INTERNO

[...]

Em que pese o Parecer do Controle Interno opinar pela regularidade
da gestdo, os dados remetidos por meio do SEI-CED evidenciam
nao conformidades cuja recomendagdo ndo foi realizada pelo
Gestor da Entidade.

Diante do exposto, entende-se necessario ofertar contraditério
aos responsaveis para se manifestarem em relagdo aos achados
19, 569, 1186 e 1264 constantes do RELATORIO DO CONTROLE
INTERNO PARA A PRESTACAO DE CONTAS apresentado neste
topico.

[...] .

9 - CONCLUSAO

A luz das constatacOes relatadas nesta Instrucdo, a presente
Prestacdo de Contas apresenta situagdes que necessitam de
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apresentacdo de justificavas pelos responsaveis, conforme
demonstrado no quadro “Resultado da Analise”, cujos itens tiveram
como Resultado: “Contraditério”.

Assim, por forca do principio do contraditorio, do qual decorre o
direito a ampla defesa, previsto no art. 59, LV, da Constituicdo
Federal, e na Lei Complementar Estadual n® 113/2005, é
necessaria a intimacdo dos responsaveis, para que, querendo,
apresentem defesa acerca dos apontamentos listados nesta
instrucao.

[...]

As nao conformidades mencionadas pela CGE/TCE-PR na Instrucdo em
apreco, atinentes aos achados 19, 569, 1186 e 1264 do relatério do controle
interno para a prestacao de contas, estao listadas no quadro abaixo:

Achado

Monitoramento

Recomendacao

Achado

Monitoramento

Recomendacio

Achado

Monitoramento

Recomendacio

Achado

Monitoramento

Recomendacao

1186

1264

569

O orgéo ou entidade ndo editou normativa propria para
os expedientes de trabalho e atendimento presencial ao
publico, conforme art. 7° do Decreto 4230/2020

2021 S

N&o realizado. M3o realizado

Em que pese a motivacdo do Agente de Controle Interno
e a justificativa do Gestor da pasta, esta Coordenadoria
de Controle Interno recomenda que seja editada
normativa prépria para os expedientes de trabalho e
atendimento presencial ao publico, visando atender as
especificidades do drgdofentidade.

Mao realizado

0 drgdo/entidade ndo utiliza o sistema de Gestao
Integrada de Relacionamento — GIR, para divulgacéo
das reunides/agendas/compromissos das autoridades,
conforme previsto na resolucao 009/2019 - CGE/PR.

2021 S

Nao realizado. Mao realizado

Visando as boas praticas na administracdo, assim como
a transparéncia nos atos publicos, esta Controladoria
Geral do Estado, recomenda que a entidade utilize o

sistema de Gestao Integrada de Relacionamento — GIR,

para divulgacio das reunides, agendas e compromissos
das autoridades

MEo realizado

2021 S 0 orgéol entidade possui almoxarifado?

- 5 Nao realizado. Mao realizado

Esta Controladoria Geral do Estado recomenda que seja
criado o espaco fisico adequado para o almoxarifado,
bem como, que seja implantando o sistema GMS criado
pela SEAP para o controle do mesmo.

M3o realizado

O Org3o/Entidade n3o utiliza o Sistema de Gestao de
Materiais e Servicos - GMS para controle do
Almoxarifado?

2021 s

Nao realizado. Mao realizado

Considerando o principio da boa administracao e
visando melhorar o controle de despesas, esta
Coordenaderia de Controle Interne, recomenda que seja
utilizade o sistema GMS conforme determina o Decreto
5880/2020.

Mao realizado

III - ACHADOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

II1.1 - ACHADO 19 - ALMOXARIFADO

O achado 19 do relatério do controle interno para a prestacdo de contas
refere-se a auséncia de um espaco fisico adequado para almoxarifado.



Primeiramente, cumpre informar que o numero de funcionarios que
trabalham no servico social autbnomo é bastante reduzido. Em 2021,
trabalhavam na sede da entidade os cinco membros da Administracao Superior
(Superintendente, Diretor Administrativo-Financeiro, Diretor Técnico, Procurador
Juridico e Auditor Interno), seis funcionarios do quadro efetivo (cargos da area
administrativa), alguns estagiarios e menores aprendizes.

Os demais funciondrios, dentre os quais encontram-se engenheiros,
arquitetos e auxiliares de servigos gerais, dentre outros, sao lotados nas diversas
escolas e Nucleos Regionais de Educacao - NREs da Secretaria de Estado da
Educacao e do Esporte — SEED e no Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Educacional - FUNDEPAR, por forca do Contrato de Gestao firmado com o Estado
do Parana (documento em anexo).

Dessa forma, o Paranaeducacdo nao trabalha com estoque de materiais.
Os materiais se resumem a material de expediente, tais como canetas e clips,
que sado utilizados diariamente e frequentemente substituidos nas rotinas de
trabalho.

Por tal razao, como o setor administrativo da entidade é bem pequeno,
nunca houve necessidade de um espaco fisico destinado exclusivamente para
almoxarifado.

Como se nao bastasse, em 2021 a sede do Paranaeducacdo ficava dentro
do prédio do Instituto FUNDEPAR, no qual ocupava somente 02 (duas) salas, ou
seja, sequer havia um espaco fisico disponivel que pudesse servir como
almoxarifado.

A recomendacdo concernente a adogao do Sistema de Gestdao de Materiais
e Servicos — GMS sera analisada no préoximo Subitem, que trata especificamente
sobre 0 assunto.

II1.2 - ACHADO 569 - SISTEMA GMS

Conforme tratado no Subitem III.1, o Paranaeducagao nao trabalha com
estoque de materiais, no entanto, mesmo sem utilizar o Sistema GMS, o
Paranaeducacao efetua o acompanhamento dos poucos itens por meio de
planilhas/relatérios internos.

Da analise das planilhas ora acostadas aos autos, conclui-se que, apesar
de nao utilizar o Sistema GMS, o efetivo controle do almoxarifado sempre existiu.

Vale ressaltar que a adogdo do Sistema GMS ndo é obrigatéria para a
entidade que, uma vez que é servigo social auténomo é dotado de personalidade
juridica de direito privado e nao integra a Administracdo publica direta nem
indireta.



De acordo com o Decreto Estadual n°® 5.880/2020, o Sistema GMS nao é
obrigatdrio nem mesmo para sociedades de economia mista e empresas publicas
sujeitas as regras contidas na Lei Federal n°® 13.303/2016. A redagao do
paragrafo Unico do seu artigo 1° é inequivoca nesse sentido:

Art. 1° Fica obrigatorio aos érgdos e entidades da Administracao
Pablica do Estado Direta e Indireta do Estado registrar e
manter atualizados todos os dados e informagoes relativos as
licitagOes, processos de inexigibilidade e dispensa, contratos e suas
alteragbes, garantias contratuais, ocorréncias de fornecedores,
bem como os demonstrativos financeiros gerenciais e contabeis
junto ao Sistema de Gestdao de Materiais, Obras e Servigos - GMS.
Paragrafo Unico. As sociedades de economia mista e empresas
publicas do Estado do Parana sujeitas as regras contidas na
Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016 utilizarao
preferencialmente o Sistema GMS, ficando facultada a estas
entidades a utilizacdo de sistema proprio, mantida a
obrigatoriedade do registro e atualizacdo de todos os dados e
informacdes referidos no caput deste artigo. (grifos nossos)

Conforme mencionado ha pouco, o Paranaeducacao € um servigo social
autonomo dotado de personalidade juridica de direito privado e, portanto, ndao
integra a Administracdo publica direta nem indireta.

O art. 1° da Lei Estadual n® 11.970/1997 ndo deixa duvidas a respeito da
natureza juridica de direito privado desta entidade:

Art. 19, Institui o PARANAEDUCAGAO, pessoa juridica de direito
privado, sob a modalidade de servico social autbnomo, sem fins
lucrativos, de interesse coletivo, com a finalidade de auxiliar na
Gestdo do Sistema Estadual de Educagdo, por meio da assisténcia
institucional, técnico-cientifica, administrativa, de infraestrutura
em educacdo, pedagdgica, da aplicacdo de recursos orgcamentarios
destinados pelo Governo do Estado, bem como da captacdo e
gerenciamento de recursos de entes publicos e particulares
nacionais e internacionais (Redacdao dada pela Lei 18540 de
01/09/2015).

(Grifo nosso)

III.3 - ACHADO 1186 - EXPEDIENTE DE TRABALHO E ATENDIMENTO
PRESENCIAL AO PUBLICO

Em relacdo ao achado 1186 do relatdrio do controle interno para prestacao
de contas, concernente a falta de normativa prépria para os expedientes de
trabalho e atendimento presencial ao publico durante a pandemia causada pelo
coronavirus, cumpre esclarecer que o Paranaeducacao ndo faz atendimento ao
publico externo.

O atendimento realizado pelos departamentos administrativos da
entidade, tais como juridico, financeiro e recursos humanos, restringe-se aos



seus proprios colaboradores. Trata-se, portanto, de um atendimento meramente
interno. Por exemplo, os funcionarios da entidade consultam o departamento de
recursos humanos quando possuem duvidas em relacao a jornada de trabalho,
faltas, férias e beneficios, dentre outros, consultam o financeiro quando possuem
duvidas em relacdo ao pagamento do salario, despesas com viagem etc.

Além do publico interno propriamente dito, o Paranaeducacdo atende tao
somente aos colaboradores da SEED e do Instituto FUNDEPAR em razdo do
Contrato de Gestdo firmado com o Estado do Parana.

Por tal motivo, ndo houve necessidade de normatizar o atendimento
presencial ao publico no periodo da pandemia, consoante prevé o art. 7° do
Decreto Estadual n© 4,230/2020.

No tocante ao expediente de trabalho, a pedido do Superintendente da
época, o Diretoria Técnica do servico social autonomo emitiu INFORMAGAO em
17 de marco de 2020, estabelecendo o regime de teletrabalho nos seguintes
termos (documento em anexo):

INFORMACAO

Tendo em vista o decreto n2? 4230/2020, gue dispde sobre as medidas para
enfrentamento ao COVID-19, a diretoria do Paranaeducac¢do, vem, através da
presente, informar:

1. Que n3o deverao mais comparecer ao ambiente de trabalho,

realizando suas funcdes através de teletrabalho, os seguintes
funcionarios:

a. Com idade acima de 60 anos;

b. Com doengas crénicas, as quais deverdo ser comprovadas
través de atestado médico;

c. Com problemas respiratérios;
d. Gestantes e lactantes;

Ainda na mesma data, o departamento de recursos humanos encaminhou
a Informacao da Diretoria Técnica por e-mail a todos os NREs ligados a SEED (e-
mail em anexo):



---------- Mensagem encaminhada -

Remetente: "Aline Maria Vignalis Barhoza" <alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>

Data: 17/03/2020 16:46

Assunto: Informagdo aos funciondrios Paranaeducacéio - COVID-19

Para: "NRE Apucarana” <nreapu_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Norte" <nremetn_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Sul" <nremets_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Assis
Chateaubriand” <nreasd_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Campo Mourao" <nrecpm_rh@seed.pr.gov.br>, "Recursos Humanos" <recursoshumanosi@nrecascavel.com, "NRE Cianorte”
<nrecne_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Comelio Procopio” <nrecpp_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Curitiba" <nrecta_rh@seed.pr.gov.br>, "ALINE D AVILA BRONSTRUP" <alinedavila@seed.pr.gov.br>, "NRE Dois
Vizinhos" <nredvz_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Foz do Iguacu" <nrefoz_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Frandisco Beltrao" <nrefb_rh@seed prgov.br>, "NRE Goioere" <nregre_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE
Guarapuava" <nreqrp_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ihaiti" <nreibt_rh@seed pr.gov.br>, "NRE Irat" <nreiri_rh@seed pr.gov.br>, "NRE Ivaipora" <nreivp_rh@seed.prgov.br>, "NRE Jacarezinho"
<nrejzo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Laranjeiras do Sul" <nrelds_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Loanda" <nreloa_rh@seed.prgov.br>, "NRE Londrina" <nrelda_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Maringa"
<nremqa_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Paranagua” <nrepng_r@seed.pr.gov.br>, "NRE Paranavai" <nrepva_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Pato Branco" <nrepbc_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Pitanga"
<nrepig_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ponta Grossa" <nrepgo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Telemaco Borba™ <nreteb_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Toledo" <nretoo_rh@seed pr.gov.br>, "NRE Umuarama"
<nreumr_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Uniao da Vitoria" <nreuva_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Wenceslau Braz" <nrewbz_rhi@seed.pr.gov.br>

Boa Tarde!

Seque em anexo Informacdo do Diretor Técnico do Paranaeducacio.
Como as aulas irdo parar somente dia 20 as medidas informadas no anexo devem ser aplicadas de imediato.

Obrigada,

Aline Barboza

Recursos Humanos - Preduc
CRAPR-26.233

41 32308116

Nota-se que o Paranaeducacgao regulamentou o expediente de trabalho em
17 de margo de 2020, exatamente um dia apds a publicacdo do Decreto Estadual
n° 4.230/2020 no Diario Oficial do Estado — DIOE n° 10.646, em 16 de margo
daquele mesmo ano, o que demonstra o imediato cumprimento do disposto no
aludido art. 79 (redagao conforme o texto original do Decreto):

Art. 7.9 Os Titulares dos Orgéos e Entidades compreendidos no art.
10 deste Decreto poderdo, apds analise justificada da necessidade
administrativa e, dentro da viabilidade técnica e operacional,
suspender, total ou parcialmente, o expediente do Orgdo ou
Entidade, assim como o atendimento presencial ao publico, bem
como instituir o regime de teletrabalho para servidores,
resguardando, para manutencao dos servicos considerados
essenciais, quantitativo minimo de servidores em sistema de
rodizio, através de escalas diferenciadas e adocGes de horarios
alternativos.

§ 1° Para a execugao dos preceitos deste artigo, considera-se
teletrabalho o trabalho prestado remotamente por servidor publico
ocupante de cargo efetivo ou em comissdo, com a utilizacdo de
recursos tecnolégicos, fora das dependéncias fisicas do Orgdo ou
da Entidade de sua lotagdo, e cuja atividade, ndo constituindo por
sua natureza trabalho externo, possa ter seus resultados
efetivamente mensuraveis, com efeitos juridicos equiparados
équelqs da atuacgao presencial, nos termos deste Decreto.

§ 29 E obrigatério o teletrabalho aos servidores publicos abaixo

listados:

I - acima de sessenta anos; (Revogado pelo Decreto 5686 de
15/09/2020)

II - com doencas crbnicas; (Revogado pelo Decreto 5686 de
15/09/2020)

III - com problemas respiratérios; (Revogado pelo Decreto 5686
de 15/09/2020)

IV - gestantes e lactantes. (Revogado pelo Decreto 5686 de
15/09/2020)



Logo na sequéncia, mais precisamente em 25 de marco de 2020, a
Diretoria Técnica enviou e-mail aos funciondrios com orientacdes acerca do
controle de jornada e da comprovacao de atividades e metas durante o
teletrabalho (e-mail em anexo):

Boa tarde pessoal, para registro de ponto utilizaremos a mesma ferramenta adotada pelo Fundepar, Peco que preencham no inicio do expediente, saida e retono para almogo, e termino de expediente.
Quanto a comprovaco das afividades e metas, vocés deverdo enviar para o e-mail: alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br, cpia dos relatarios que serdo enviados para o Fundepar.
Para aqueles que preencheram o termo de teletrabalho, enviar juntamente com os relatdrios supracitados.

Quem néo preencheu termo referente a realizacdo de teletrabalho, favor dar retomo nos informando para que possamos providenciar

Att.

Diggo Henrique Vanef
Oiretor Técnico
(1) 250833
W paranaeducacao prgovbr

A partir da leitura dos documentos ora acostados aos autos, depreende-
se que, embora nao tenha sido editada normativa em sentido estrito, por meio
de portaria, houve efetiva regulamentacao acerca do expediente de trabalho
durante a pandemia, consoante os termos do art. 7° do Decreto Estadual n©
10.646/2020. O atendimento ao publico, por sua vez, somente ndo foi
regulamentado porque a entidade ndo presta atendimento ao publico externo,
conforme visto ha pouco.

II1.4 - ACHADO 1264 - SISTEMA GIR

O achado 1264 refere-se ao fato de o Paranaeducacao nao utilizar o
Sistema de Gestao Integrada de Relacionamento - GIR para divulgacao das
reunides, agendas e compromissos das autoridades da entidade.

Preambularmente, ha que se atentar que as regras consignadas na
Resolugdao n° 009/2019 da Controladoria Geral do Estado — CGE nao se aplicam
a esta entidade.

Isso porque o paragrafo Unico do seu artigo 1° estabelece que a Resolugao
abrange tao somente agentes publicos da administracdo publica direta e indireta
do Estado do Parana, in verbis:

Art. 19, O procedimento para a realizagdo de reunides com a
participacdo de agentes publicos que atuem nos o6rgaos e
entidades do Poder Executivo Estadual, bem como a
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disponibilizacao da respectiva agenda de reunides e compromissos
nos sitios institucionais e no Portal da Transparéncia do Estado sdo
estabelecidas nos termos desta Resolugdo.

Paragrafo Unico. Estao abrangidos por esta resolucdo os
agentes publicos que atuem em niveis de direcao superior
dos 6rgdos da administracao direta, bem como os agentes
publicos a serem definidos pelos conselhos deliberativos
superiores das entidades da administracao indireta. (grifos
nossos)

Conforme visto no Subitem III.2, o Paranaeducacao é um servico social
autonomo dotado de personalidade juridica de direito privado que nao integra a
administracao publica direta nem indireta.

IV — ANALISE E REQUERIMENTOS FINAIS

Conforme restou demonstrado no decorrer do presente contraditério, os
achados consignados no relatério do controle interno em cuja recomendacao
consta “ndo realizado” nao comprometeram a boa administracdo da entidade e a
consecucao de sua finalidade institucional de auxiliar no sistema estadual de
educagao. Sao, em verdade, achados de natureza meramente formal que nao
prejudicam de forma alguma a regularidade das contas.

Regularidade esta que inclusive ja foi atestada pela 12 ICE/TCE-PR (que
acompanhou de perto os trabalhos de fiscalizacdo) sem qualquer ressalva sob os
aspectos da legitimidade, da legalidade, da eficiéncia e da eficacia.

Por todas a razbdes de fato de direito apresentadas, requer-se o
recebimento, o processamento e a analise deste contraditério, bem como sejam
aprovadas em sua integralidade as contas deste Servico Social Autbnomo
Paranaeducacdo atinentes ao exercicio financeiro de 2021.

Nesses termos, pede deferimento.
Curitiba, 1° de novembro de 2022.

RICARDO CIPRIANI DIETERICH
OAB/PR 110.454



PARANA
EDUCACAO

Servico Social Auténomo Paranaeducagio
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Rua dos Funcionarios, 1323 - Cabral CEP: 80.035-050
Fone: (41) 3250-8389
Curitiba/PR

INFORMACAO

Tendo em vista o decreto n2 4230/2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento ao COVID-19, a diretoria do Paranaeduca¢do, vem, através da

presente, informar:

1. Que ndo deverdo mais comparecer ao ambiente de trabalho,
realizando suas fun¢des através de teletrabalho, os seguintes
funcionarios:

d.

b.

Com idade acima de 60 anos;

Com doencgas cronicas, as quais deverdo ser comprovadas
través de atestado médico;

Com problemas respiratérios;

Gestantes e lactantes;

Quanto aos que ndo se enquadram na situacao acima descrita, esta
diretoria estd elaborando a orientagdo pertinente, que sera disponibilizada em
momento oportuno, com a maior brevidade possivel.

Curitiba, 17 de margo de 2020.

‘ “ ;. _.'Il.j
AENRIQUE VANET]
Diretor Técnico
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---------- Mensagem encaminhada ----------

Remetente: "Aline Maria Vignolis Barboza"
<alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>

Data: 17/03/2020 16:46

Assunto: Informacao aos funcionarios Paranaeducagao - COVID-19

Para: "NRE Apucarana" <nreapu_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Norte"
<nremetn_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Area Metropolitana Sul"
<nremets_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Assis Chateaubriand"
<nreasd_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Campo Mourao" <nrecpm_rh@seed.pr.gov.br>,
"Recursos Humanos" <recursoshumanos@nrecascavel.com>, "NRE Cianorte"
<nrecne_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Cornelio Procopio" <nrecpp_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Curitiba" <nrecta_rh@seed.pr.gov.br>, "ALINE D AVILA BRONSTRUP"
<alinedavila@seed.pr.gov.br>, "NRE Dois Vizinhos" <nredvz_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Foz do Iguacu" <nrefoz_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Francisco Beltrao"
<nrefnb_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Goioere" <nregre_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE
Guarapuava" <nregrp_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ibaiti" <nreibt_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Irati" <nreiri_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ivaipora" <nreivp_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Jacarezinho" <nrejzo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Laranjeiras do Sul"
<nrelds_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Loanda" <nreloa_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE
Londrina" <nrelda_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Maringa" <nremga_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Paranagua" <nrepng_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Paranavai"
<nrepva_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Pato Branco" <nrepbc_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE
Pitanga" <nrepig_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Ponta Grossa"
<nrepgo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Telemaco Borba" <nreteb_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Toledo" <nretoo_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Umuarama"
<nreumr_rh@seed.pr.gov.br>, "NRE Uniao da Vitoria" <nreuva_rh@seed.pr.gov.br>,
"NRE Wenceslau Braz" <nrewbz_rh@seed.pr.gov.br>

Boa Tarde!

Segue em anexo Informacao do Diretor Técnico do Paranaeducacao.
Como as aulas irao parar somente dia 20 as medidas informadas no anexo devem ser
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aplicadas de imediato.

Obrigada,

Aline Barboza

Recursos Humanos - Preduc
CRA PR - 26.233

41 32508116

https://seed.pr.gov.br/expressoMaill_2/index.php
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Expressolivre - ExpressoMail

Remetente: "Aline Maria Vignolis Barboza" <alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>

Para: "THATYANE DOMINGUES CARRETEIRO" <thatyane.carreteiro@paranaeducacao.pr.gov.br>
Data: 25/10/2022 16:19

Assunto: Fw: Fw: Registro de ponto Home Office

Obrigada,

Aline Barboza
Recursos Humanos - Preduc
CRA PR - 26.233

---------- Mensagem encaminhada ----------

Remetente: "DIEGO HENRIQUE VANETI" <diegovaneti@paranaeducacao.pr.gov.br>
Data: 25/03/2020 14:48

Assunto: Fw: Registro de ponto Home Office

Para: "Aline Maria Vignolis Barboza" <alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br>
Ja havia enviado quando vi sua mensagem.

Mas ai esta o email.

att

Diego Henrique Vaneti
Diretor Técnico
(41) 3250-8393
www.paranaeducacao.pr.gov.br

—————————— Mensagem encaminhada ----------

Remetente: "DIEGO HENRIQUE VANETI" <diegovaneti@paranaeducacao.pr.gov.br>
Data: 25/03/2020 14:44 (02 minutos atras)

Assunto: Registro de ponto Home Office

Para: "Joao Rocha Pedro de Almeida" <joaoar@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Antonio
Carlos de Paula Brandao" <antoniobrandao@fundepar.pr.gov.br>, "Eloisa Pasternak
Montemezzo" <eloisamontemezzo@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Giovanna Botter
Pablos" <giovannab@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Angela Cristina Kawka"
<angelakawka@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Eliane Blanco Lopes"
<elianeblopes@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Eliton Fuchs"
<elitonfuchs@paranaeducacao.pr.gov.br>, "IRINEU ALBERTO PETRY"
<irineup@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Dayelle Karine Frois"
<dayellefrois@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Dalton Riva de Paula"
<daltonrivap@paranaeducacao.pr.gov.br>, "FERNANDA MANTUAN DALA ROSA DE
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OLIVEIRA" <fmantuan@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Milton Hideo Onose"
<miltononose@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Franciele Kristin Ferreira Buss"
<francielebuss@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Roberto Behar Buffara"
<robertobehar@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Mauricio Branco de Souza"
<mauriciobranco@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ALINE MARQUES LEUTNER"
<alineleutner@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Danieli da Rocha"
<danielidarocha@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paulo Vitor Gaissler Moreira"
<paulogmoreira@paranaeducacao.pr.gov.br>, "LUIS FERNANDO GASPAR DE AQUINO"
<luis.aquino@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Daysi De Fatima Toniolo Santos"
<daysisantos@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Diogo Suzuki"
<diogosuzuki@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Marlos Caramuru Zumbach da Silva"
<marlosc@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Francisco Carlos Sassala"
<franciscos@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Eduardo Carlos Rosenbaum"
<eduardorosenbaum@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Carolina Franzoni Mondadori"
<carolinamondadori@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Rubens Margarido Gallucci"
<rubensmgallucci@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Amanda Avila Daros"
<amandadaros@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paula Kalliany da Silva Ono"
<paulaono@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Klaus Wollinger Michel"
<klausmichel@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Sabrina Tabita Nehring Queiroz"
<sabrinaqueiroz@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Rodrigo Corcini"
<rodrigocorcini@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ALINE FERREIRA"
<alinef@paranaeducacao.pr.gov.br>, "AUGUST KONRAD FECHNER"
<august.fechner@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Leticia de Oliveira"
<leticiaoliveira@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Alana Marion De George"
<alanadegeorge@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Heloise Ferreira Goncalves"
<heloise.ferreira@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paulo Alves de Almeida Junior"
<pauloaalmeida@paranaeducacao.pr.gov.br>, "THAIS ALGAYER CALIXTQO"
<thaiscalixto@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Mauricio Tamashiro"
<mtamashiro@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ANTONIO MARIO MANICARDI FILHO"
<ar_amb@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Marcio Augusto do Nascimento"
<marcionascimento@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Adriano Mariot"
<adrianomariot@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Marco Tulio Batista Prado"
<marco.prado@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Paulo Otavio Ghizoni"
<pauloghizoni@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Larissa Maria de Andrade"
<larissa.andrade@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Aline Hermann"
<aline.hermann@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Jonas Marcelo Chapuis"
<jonasmchapuis@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Vinicius Maronezi"
<viniciusmaronezi@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Kelly Daianne de Brito"
<kellybrito@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Antonio Lucas Cortivo"
<antoniocortivo@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Ivan Cereda Barreto"
<ivancbarreto@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Luiz Alfredo Splendor"
<luiz.splendor@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Rodrigo Luiz Gilnek"
<rodrigolg@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ELDER KUHNEN MACHADQO"
<elder.machado@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Ana Claudia Conceicao"
<acconceicao@paranaeducacao.pr.gov.br>, "ADRIEL DEMITO CARDOSQ"
<adriel_obras@paranaeducacao.pr.gov.br>, "Diego Augusto Chaves Buttencourte"
<diegobuttencourte@paranaeducacao.pr.gov.br>

Boa tarde pessoal, para registro de ponto utilizaremos a mesma ferramenta adotada
pelo Fundepar. Peco que preencham no inicio do expediente, saida e retorno para
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almoco, e termino de expediente.

Quanto a comprovacao das atividades e metas, vocés deverao enviar para o e-mail:
alinevbarboza@paranaeducacao.pr.gov.br, copia dos relatérios que serdao enviados para
o Fundepar.

Para aqueles que preencheram o termo de teletrabalho, enviar juntamente com os
relatorios supracitados.

Quem nao preencheu termo referente a realizacao de teletrabalho, favor dar retorno
nos informando para que possamos providenciar.

Att.

Diego Henrique Vaneti
Diretor Técnico
(41) 3250-8393
www.paranaeducacao.pr.gov.br

---------- Mensagem encaminhada ----------

Remetente: rhpreduc@gmail.com

Data: 25/03/2020 14:32 (05 minutos atras)

Assunto: PARANA EDUCAGAO

Para: diegovaneti@paranaeducacao.pr.gov.br

Google Forms

Este é um convite para vocé preencher o formulario:

PARANA EDUCACAO

Frequéncia Home Office

PREENCHER FORMULARIO

Crie seu proprio formulario do Google.
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RECIBO DE PETICAO INTERMEDIARIA N°: 679570/22

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 280316/22
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tipo de peticdo: INGRESSO COMO INTERESSADO

DOCUMENTOS ANEXOS
- Peticdo (DOC00_JUNTADA DE PROCURACAO)

PETICIONARIO: RICARDO CIPRIANI DIETERICH, CPF 114.274.199-06, em seu proprio nome.
Email: ricardocipriani.adv@gmail.com
Telefone: 9946-8209

Curitiba, 03 de novembro de 2022 12:46:16

Portal eContas Parana Pagina 1



45. 045 - Peti¢do (DOC00_JUNTADA DE PROCURACAO)



EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR CONSELHEIRO RELATOR DO EGREGIO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Autos n° 280.316/2022

CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZ]I, ja devidamente qualificado nos autos
de prestacao de contas anual - exercicio financeiro de 2021 em epigrafe, vem,
tempestiva e respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, expor e requerer o que
segue.

O peticionante realizou protocolo de seu contraditério no dia 1°© de novembro
de 2022, sob o0 n° de recibo 676961/22. Sendo este, portanto, o prazo fatal para o fiel
cumprimento de sua manifestacao. Nos termos do art. 104, §1° do Cddigo de Processo
Civil - CPC:

Art. 104. O advogado ndo sera admitido a postular em juizo sem
procuracdo, salvo para evitar preclusdo, decadéncia ou prescrigdo, ou
para praticar ato considerado urgente.

8§ 1° Nas hipoteses previstas no caput, o advogado devera,
independentemente de caucao, exibir a procuracao no prazo de 15
(quinze) dias, prorrogavel por igual periodo por despacho do juiz.

No mesmo sentido, o art. 59 do Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados
do Brasil - EAOAB:

Art. 50 O advogado postula, em juizo ou fora dele, fazendo prova do
mandato.

§ 1° 0 advogado, afirmando urgéncia, pode atuar sem procuracgao,
obrigando-se a apresenta-la no prazo de quinze dias, prorrogavel
por igual periodo.

Diante de todo o exposto, requer a juntada da procuracao anexa e a efetiva
comprovacao da representacao processual do peticionante para a pratica do ato.

Nesses termos, pede deferimento.
Curitiba, 03 de novembro de 2022.
RICARDO CIPRIANI DIETERICH

ADVOGADO
OAB/PR 110.454



PROCURACAO

OUTORGANTE: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, brasileiro, casado, inscrito
no RG sob o n° 2.089.496-2/SSPPR, e CPF n° 350.348.589-91, residente e domiciliado
na Rua Leonilda Tofalini Cano, n° 1.131, Jardim Imperial, S3o Jorge do
Patrocinio/Parana, CEP 87.555-000, telefone (44) 99101-3000, e-mail
cpalozi@hotmail.com.

OUTORGADOS: RICARDO CIPRIANI DIETERICH, advogado, inscrito na OAB/PR
sob o n® 110.454, brasileiro, solteiro, inscrito no RG sob o n® 12.449.556-3 SSP/PR e
no CPF n° 114.274.199-06, com escritorio profissional na Rua Capitdo Lednidas
Marques, n® 2.410, CEP 81.550-000, Curitiba/PR, telefone (41) 99882-4446, e-mail
ricardocipriani.adv@gmail.com.

PODERES GERAIS: Pelo presente instrumento o outorgante confere aos outorgados
amplos poderes para o foro geral, com clausula “ad-judicia et extra”, em qualquer
Orgdo, Juizo, Instancia ou Tribunal, podendo propor contra quem de direito as agdes
competentes e defendé-lo nas contrarias, seguindo umas e outras, até final decisdo,
usando os recursos legais e acompanhando-os, conferindo-lhes ainda, poderes
especiais para confessar e conhecer a procedéncia do pedido, desistir, renunciar ao
direito sobre que e fundada a agdo, transigir, firmar compromissos e acordos, receber
valores, levantar e receber RPV e alvara, dar quitacdo, podendo agir em Juizo e fora
dele, assim como substabelecer esta a outrem com ou sem reservas de poderes, para
agir em conjunto ou separadamente com o substabelecido.

PODERES ESPECIFICOS: Juntada de contraditério nos autos de PRESTACAO DE
CONTAS ANUAL n° 280.316/2022.

Curitiba, 02 de novembro de 2022.

e 7
CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Estadual

PROCESSO N°: 280316/22-TC

ENTIDADE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

INSTRUGAO N°: 855-CGE — ANALISE CONTRADITORIO

PROCESSO N°: 291849/22-TC

Prestacdo de Contas Anual.
Administracao Indireta. Exercicio de
2021. Anadlise do contraditério
apresentado em face da Instrucéo
n°® 463/22-CGE. Pela regularidade.

Trata-se da prestacdo de contas do SERVIGO SOCIAL AUTONOMO
PARANAEDUCAGAO, referente ao exercicio financeiro de 2021.

No primeiro exame realizado por esta Coordenadoria de Gestao
Estadual foi constatada auséncia de elementos essenciais para analise e/ou

existéncia de inconformidades que necessitavam de apresentagao de justificativas.

Oportunizado o direito ao principio constitucional do contraditério e
ampla defesa quanto ao apontado na Instrugdo n° 463/22-CGE (pegca 23), o
responsavel Claudio Aparecido Alves Palozi, Superintendente do
PARANAEDUCACAO, apresentou suas justificativas e documentacdo complementar,
razdo pela qual retornam as contas para exame, seguindo-se a sintese dos
apontamentos contidos na citada Instrugdo, e as novas conclusdes face os fatos
apresentados na peca de defesa.

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR Z50Z.0NLA.C55P.A81S.Q



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Estadual

1. DAS CONSTATAGCOES DO PRIMEIRO EXAME

A analise inicial da presente prestacdo de contas concluiu pela
oportunizacdo de contraditério em razao do apontamento do Titulo 5 da Instrucéo
n°® 463/22-CGE.

2.DA ANALISE DO CONTRADITORIO DOS APONTAMENTOS DA
COORDENADORIA DE GESTAO ESTADUAL

a) Apontamento do Titulo 5 — Controle Interno

Da analise do Relatério do Controle Interno encaminhado via SEI-

CED, constatou-se a existéncia de nao conformidades cujas recomendacbdes nao

haviam sido acatadas pelo Gestor da Entidade.

Dessa forma, entendeu-se necessario ofertar contraditério ao
PARANAEDUCACAO para se manifestar em relagéo aos achados 19, 569, 1186 e
1264, constantes do RELATORIO DO CONTROLE INTERNO PARA A PRESTACAO
DE CONTAS (peca 10).

DA DEFESA:

O Superintendente do PARANAEDUCACAO, Sr. Claudio Aparecido
Alves Palozi, encaminhou sua defesa a pega 38. Ao final, requereu o recebimento, o

processamento e a analise deste contraditorio, bem como a aprovagdo em sua integralidade
das contas do PARANAEDUCACAO atinentes ao exercicio financeiro de 2021.

As pecas 38 a 45 o PARANAEDUCACAO traz documentos e

justificativas que demonstram a atuagéo do seu Controle Interno.

DA ANALISE TECNICA DA CGE

De fato, é possivel constatar nas justificativas apresentadas a efetiva
atuacao do Controle Interno em relagdo aos apontamentos constantes do Titulo 5 da
Instrugcéo 463/2022 (pecga 38).

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR Z50Z.0NLA.C55P.A81S.Q



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Estadual

A seguir listamos as |justificativas apresentadas pelo SERVICO
SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO:

1- ACHADO 19 - O achado 19 do relatério do controle interno para a prestacao
de contas refere-se a auséncia de um espago fisico adequado para almoxarifado.

Primeiramente, cumpre informar que o nimero de funcionarios que trabalham na
sede deste servigo social autdnomo € bastante reduzido.

Em 2021, trabalhavam na sede da entidade os cinco membros da Administragao
Superior (Superintendente, Diretor Administrativo-Financeiro, Diretor Técnico,
Procurador Juridico e Auditor Interno), seis funcionarios do quadro efetivo (cargos
da area administrativa), alguns estagiarios e menores aprendizes.

Os demais funcionarios, dentre os quais encontram-se engenheiros, arquitetos e
auxiliares de servigos gerais, dentre outros, sdo lotados nas diversas escolas e
Nucleos Regionais de Educagao — NREs da Secretaria de Estado da Educagao e do
Esporte — SEED e no Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
FUNDEPAR, por forgca do Contrato de Gestao firmado com o Estado do Parana
(documento em anexo).

Dessa forma, o Paranaeducacdo ndo trabalha com estoque de materiais. Os
materiais se resumem a material de expediente, tais como canetas e clips, que sao
utilizados diariamente e frequentemente substituidos nas rotinas de trabalho.

Por tal razdo, como o setor administrativo da entidade € bem pequeno, nunca houve
necessidade de um espaco fisico destinado exclusivamente para almoxarifado.

Como se nao bastasse, em 2021 a sede do Paranaeducacéo ficava dentro do prédio
do Instituto FUNDEPAR, no qual ocupava somente 02 (duas) salas, ou seja, sequer
havia um espaco fisico disponivel que pudesse servir como almoxarifado.

Tendo em vista o projeto de expansao da entidade, que almeja inclusive ampliar seu
quadro de funcionarios, em agosto de 2022 o Paranaeducagédo se mudou para uma
sede prépria, com mais espago, a qual dispde de uma sala que podera ser
destinada ao almoxarifado caso haja real necessidade e/ou caso essa Egrégia Corte
de Contas assim determine.

A recomendagdo concernente a adogdo do Sistema de Gestdo de Materiais e
Servigos — GMS sera analisada no préximo Subitem, que trata especificamente
sobre o assunto.

2- ACHADO 569 - SISTEMA GMS - Conforme tratado no Subitem Ill.1, o
Paranaeducagao nao trabalha com estoque de materiais, no entanto, mesmo sem
utilizar o Sistema GMS, o Paranaeducagao efetua o acompanhamento dos poucos
itens por meio de planilhas/relatérios internos.

Buscando dar transparéncia para os dados do controle, manifestado no paragrafo
anterior, a0 mesmo tempo que aprimoramos o processo motivada pela Instrug¢ao n.°
463/2022 - CGE, criamos uma nova aba no Portal de Transparéncia
Institucional do Paranaeducagdao, denominado “Controle de Almoxarifado”,
disponivel no link: https://www.paranaeducacao.pr.gov.br/Controle-de-almoxarifado.
Da analise das planilhas ora acostadas aos autos, conclui-se que, apesar de nao
utilizar o Sistema GMS, o efetivo controle do almoxarifado sempre existiu.

Vale ressaltar que a adogéo do Sistema GMS nao é obrigatéria para esta entidade
que, como servigo social autbnomo dotado de personalidade juridica de direito
privado, ndo integra a Administragcao publica direta nem indireta.

De acordo com o Decreto Estadual n° 5.880/2020, o Sistema GMS n&o & obrigatério
nem mesmo para sociedades de economia mista e empresas publicas sujeitas as

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR Z50Z.0NLA.C55P.A81S.Q



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Estadual

regras contidas na Lei Federal n° 13.303/2016. A redacao do paragrafo Unico do seu
artigo 1° é inequivoca nesse sentido:

Art. 1° Fica obrigatério aos 6rgdos e entidades da Administragao Publica do
Estado Direta e Indireta do Estado registrar e manter atualizados todos os
dados e informagbes relativos as licitagbes, processos de inexigibilidade e
dispensa, contratos e suas alteragbes, garantias contratuais, ocorréncias de
fornecedores, bem como os demonstrativos financeiros gerenciais e contabeis
junto ao Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servicos — GMS. Paragrafo
tnico. As sociedades de economia mista e empresas publicas do Estado
do Parana sujeitas as regras contidas na Lei Federal n° 13.303, de 30 de
junho de 2016 utilizardo preferencialmente o Sistema GMS, ficando
facultada a estas entidades a utilizacdo de sistema proprio, mantida a
obrigatoriedade do registro e atualizagdo de todos os dados e informagbes
referidos no caput deste artigo. (grifos nossos)

Conforme mencionado ha pouco, o Paranaeducagédo € um servigo social autbnomo
dotado de personalidade juridica de direito privado e, portanto, ndo integra a
Administragao publica direta nem indireta. O art. 1° da Lei Estadual n® 11.970/1997
nao deixa duvidas a respeito da natureza juridica de direito privado desta entidade:

Art. 1° Institui o PARANAEDUCACAO, pessoa juridica de direito privado,
sob a modalidade de servigo social autbnomo, sem fins lucrativos, de interesse
coletivo, com a finalidade de auxiliar na Gestdo do Sistema Estadual de
Educagdo, por meio da assisténcia institucional, técnico-cientifica,
administrativa, de infraestrutura em educagdo, pedagdgica, da aplicagdo de
recursos orgamentarios destinados pelo Governo do Estado, bem como da
captacdo e gerenciamento de recursos de entes publicos e particulares
nacionais e internacionais (Redag¢do dada pela Lei 18540 de 01/09/2015). (Grifo
nosso)

N&o obstante o fato de ja existir um controle efetivo do almoxarifado de materiais e a
auséncia de imposicéo legal, o Paranaeducacao, visando atender a recomendacéo
da Coordenadoria de Controle Interno e aprimorar ainda mais sua administragao,
informa que ja estd tomando providéncias com o intuito de implantar o Sistema
GMS.

Realizaremos uma reunido entre a equipe técnica do Paranaeducagao com a equipe
do Departamento de Logistica para Contratacbes Publicas (SEAP/DECON),
objetivando tal implantacéo no decorrer do més de novembro de 2022.

3- ACHADO 1186 — EXPEDIENTE DE TRABALHO E ATENDIMENTO PRESENCIAL
AO PUBLICO - Em relagéo ao achado 1186 do relatério do controle interno para
prestacdo de contas, concernente a falta de normativa prépria para os expedientes
de trabalho e atendimento presencial ao publico durante a pandemia causada pelo
coronavirus, cumpre esclarecer que o Paranaeducagdo nao faz atendimento ao
publico externo.

O atendimento realizado pelos departamentos administrativos da entidade, tais
como juridico, financeiro e recursos humanos, restringe-se aos seus préprios
colaboradores.

Trata-se, portanto, de um atendimento meramente interno. Por exemplo, os
funcionarios da entidade consultam o departamento de recursos humanos quando
possuem duvidas em relacdo a jornada de trabalho, faltas, férias e beneficios,
dentre outros, consultam o financeiro quando possuem duvidas em relagdo ao
pagamento do salario, despesas com viagem etc.

Além do publico interno propriamente dito, o Paranaeducacéo atende tdo somente
aos colaboradores da SEED e do Instituto FUNDEPAR em razdo do Contrato de
Gestéao firmado com o Estado do Parana. Por tal motivo, ndo houve necessidade de

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR Z50Z.0NLA.C55P.A81S.Q



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Estadual

normatizar o atendimento presencial ao publico no periodo da pandemia, consoante
prevé o art. 7° do Decreto Estadual n°® 4.230/2020.

No tocante ao expediente de trabalho, a Diretoria Técnica deste servigo social
autébnomo emitiu INFORMAGCAO em 17 de margo de 2020, estabelecendo o regime
de teletrabalho nos seguintes termos (documento em anexo):

Tendo em vista o decreto n? 4230/2020, que dispde sobre as medidas para

enfrentamento ao COVID-19, a diretoria do Paranaeducacdo, vem, através da
presente, informar:

1. Que ndc deverdo mais comparecer ao ambiente de trabalho,
realizando suas funcdes através de teletrabalho, os seguintes
funcionarios:

a. Com idade acima de 60 anos;

b. Com doencas crénicas, as quais deverdo ser comprovadas
través de atestado médico;

c. Com problemas respiratérios;

d. Gestantes e lactantes;

Nota-se que o Paranaeducagéo regulamentou o expediente de trabalho em 17 de
margo de 2020, exatamente um dia apdés a publicacdo do Decreto Estadual n°
4.230/2020 no Diario Oficial do Estado — DIOE n°® 10.646, em 16 de margo daquele
mesmo ano, o que demonstra o imediato cumprimento do disposto no aludido art. 7°
(redagao conforme o texto original do Decreto):

Art. 7.° Os Titulares dos Orgéos e Entidades compreendidos no art. 1° deste
Decreto poderdo, apos analise justificada da necessidade administrativa e,
dentro da viabilidade técnica e operacional, suspender, total ou parcialmente, o
expediente do Orgdo ou Entidade, assim como o atendimento presencial ao
publico, bem como instituir o regime de teletrabalho para servidores,
resguardando, para manutengdo dos servigos considerados essenciais,
quantitativo minimo de servidores em sistema de rodizio, através de escalas
diferenciadas e adogbes de horarios alternativos.

§ 1° Para a execugdo dos preceitos deste artigo, considera-se teletrabalho o
trabalho prestado remotamente por servidor publico ocupante de cargo efetivo
ou em comissdo, com a utilizagdo de recursos tecnolégicos, fora das
dependéncias fisicas do Orgéo ou da Entidade de sua lotacdo, e cuja atividade,
néo constituindo por sua natureza trabalho externo, possa ter seus resultados
efetivamente mensuraveis, com efeitos juridicos equiparados aqueles da
atuagdo presencial, nos termos deste Decreto.

§ 2° E obrigatério o teletrabalho aos servidores publicos abaixo listados:

I - acima de sessenta anos; (Revogado pelo Decreto 5686 de 15/09/2020)

Il - com doencas crénicas; (Revogado pelo Decreto 5686 de 15/09/2020)

1ll - com problemas respiratérios; (Revogado pelo Decreto 5686 de 15/09/2020)
IV - gestantes e lactantes. (Revogado pelo Decreto 5686 de 15/09/2020) [...]

Logo na sequéncia, mais precisamente em 25 de margo de 2020, a Diretoria
Técnica enviou e-mail aos funcionarios com orientagdes acerca do controle de
jornada e da comprovacgao de atividades e metas durante o teletrabalho.

A partir da leitura dos documentos ora acostados aos autos, depreende-se que,
embora ndo tenha sido editada normativa em sentido estrito, por meio de portaria,
houve efetiva regulamentagdo acerca do expediente de trabalho durante a
pandemia, consoante os termos do art. 7° do Decreto Estadual n® 10.646/2020.

O atendimento ao publico, por sua vez, somente nio foi regulamentado porque esta
entidade ndo presta atendimento ao publico externo, conforme visto ha pouco.
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4- ACHADO 1264 - SISTEMA GIR - O achado 1264 refere-se ao fato de o
Paranaeducacdo nao utilizar o Sistema de Gestdo Integrada de Relacionamento —
GIR para divulgagao das reunifes, agendas e compromissos das autoridades da
entidade.

Preambularmente, hd que se atentar que as regras consignadas na Resolugdo n°
009/2019 da Controladoria Geral do Estado — CGE n&o se aplicam a esta entidade.

Isso porque o paragrafo Unico do seu artigo 1° estabelece que a Resolugédo abrange
tdo somente agentes publicos da administragdo publica direta e indireta do Estado
do Parana, in verbis:

Art. 1°. O procedimento para a realizagdo de reuniées com a participagado de
agentes publicos que atuem nos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Estadual, bem como a disponibilizacdo da respectiva agenda de reunibes e
compromissos nos sitios institucionais e no Portal da Transparéncia do Estado
sdo estabelecidas nos termos desta Resolugo.

Paréagrafo Unico. Estao abrangidos por esta resolugdo os agentes publicos
que atuem em niveis de direcdo superior dos 6rgdos da administracao
direta, bem como os agentes publicos a serem definidos pelos conselhos
deliberativos superiores das entidades da administragao indireta. (grifos
nossos)

Conforme visto no Subitem 111.2, o Paranaeducagdo é um servigco social autbnomo
dotado de personalidade juridica de direito privado que nao integra a administragao
publica direta nem indireta.

Ademais, o Sistema GIR ficou desativado no periodo que antecedeu o pleito eleitoral
de 2022, por conta das especificas vedacdes legais impostas para o periodo.

Mesmo n&o havendo obrigagao legal para adog¢do do Sistema GIR e apds a sua
liberagdo, pods pleito eleitoral de 2022, o Paranaeducacgao passara a disponibilizar a
agenda executiva da Superintendéncia no site da entidade
https://www.paranaeducacao.pr.gov.br/, conforme se verifica do print da tela abaixo:

Outubro 2022

D s T Q Q S s

23 24 25 26 27 28 29

30 31

Ressalta-se que se encontra em tramite o pedido de liberagdo de acesso ao Sistema
GIR, para que o Paranaeducacao o alimente com os respectivos dados.

Tendo em vista que, com base nas justificativas apresentadas, foi
possivel verificar que o PARANAEDUCACAO tem atuado prontamente em relagéo
aos achados da Coordenadoria Geral do Estado, esta unidade técnica entende pelo

afastamento do apontamento.

Conclusao CGE: Apontamento afastado, item regularizado.
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2.1 RESULTADO DA ANALISE DA COORDENADORIA DE GESTAO ESTADUAL

De acordo com os motivos e conclusdes expostos na analise técnica
do contraditério, entende-se que a entidade apresentou justificativas ou medidas
suficientes para afastar, em sua totalidade, os apontamentos desta CGE contidos no

primeiro exame da prestacédo de contas.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, apés o exame do contraditério das contas da
Parana Turismo, relativas ao exercicio financeiro de 2021, realizado por esta
Coordenadoria e pela 12 Inspetoria de Controle Externo, e a luz dos comentarios
supra expendidos, conclui-se que a presente prestacdo de contas pode ser

considerada regular.

Destaca-se que estas conclusdes nao elidem responsabilidades por
atos ndo alcangados pelo conteudo da prestacdo de contas, e por divergéncias nas
informagdes de carater declaratério, ressalvadas, ainda, as constatagcdes de

procedimentos fiscalizatorios especificos.

E a instrucéo.

CGE, em 11 de novembro de 2022.

Ato elaborado por: ONIVALDO FERREIRA DOS SANTOS — Técnico de Controle
Ato revisado por: PAULO VITORIANO DE OLIVEIRA — Auditor de Controle Externo
De acordo. DIOGO GUEDES RAMINA — Coordenador

Encaminhe-se ao MPC.
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da 72 Procuradoria de Contas

PROTOCOLO N°:  280316/22

ORIGEM: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

INTERESSADO:  CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE GEREMIAS
DE JESUS NETO

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

PARECER: 1120/22

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL. Exercicio de
2021. Pela regularidade, cf. CGE.

Versa o expediente sobre Prestagdo de Contas Anual do Servigo Social
Autdbnomo Paranaeducacéo, referente ao exercicio financeiro de 2021.

A Coordenadoria de Gestado Estadual, em seu primeiro exame, a partir
da analise dos aspectos elencados no quadro sumario do escopo e das ocorréncias
disposto na Instrugdo n.° 463/22 (peca n.° 23), pugnou pela abertura de contraditério e
ampla defesa aos responsaveis pela entidade, para que se manifestassem acerca das
irregularidades apontadas no Relatério do Controle Interno, quais sejam: (i) a entidade
nao editou normativa propria para os expedientes de trabalho e atendimento presencial
ao publico, conforme artigo 7° do Decreto n.° 4230/2020; (ii) a entidade ndo utiliza o
sistema de Gestdo Integrada de Relacionamento — GIR, para divulgagcdo das
reunides/agendas/compromissos das autoridades, conforme previsto na Resolugéo n.°
009/2019 - CGE/PR; (iii) a entidade nao possui almoxarifado; e (iv) a entidade nao
utiliza o sistema de Gestdo de Materiais e Servicos — GMS para controle do
almoxarifado.

Analisando as justificativas e documentos encaminhados, a Douta
Coordenadoria, em sua Instrucdo n.° 855/22 (peca n.° 46), entendeu-os como
suficientes para modificar o opinativo inicialmente proposto, concluindo pela
regularidade das contas em apreco.

Partindo da presuncdo de legitimidade das informacdes e da analise
técnico-contabil empreendida pela douta CGE, nada tem a opor este Ministério
Publico as conclusbes por ela alcancadas, sendo de se ressaltar, contudo, que a
avaliagao do presente expediente ndo exclui a possibilidade de apuracédo de eventuais
irregularidades em procedimentos préprios.

Pela regularidade €, portanto, o Parecer.

Curitiba, 18 de novembro de 2022.

JULIANA STERNADT REINER

Procuradora do Ministério Publico de Contas

1
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

-

PROCESSO N°:  280316/22
ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
GEREMIAS DE JESUS NETO

PROCURADOR: RICARDO CIPRIANI DIETERICH
RELATOR: CONSELHEIRO FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES

ACORDAO N° 3212/22 - Tribunal Pleno

Prestacdo de contas de Superintendente do Servigo
Social Autbnomo PARANAPREVIDENCIA - Contas

regulares.

1. RELATORIO

Versa o presente expediente acerca da prestacido de contas do Sr.
Claudio Aparecido Alves Palozi como Superintendente do Servigco Social Autbnomo
PARANAPREVIDENCIA no exercicio de 2021.

O Relatorio de Fiscalizagédo da 1.2 Inspetoria de Controle Externo (Peca
22) indica a nao constatacao de impropriedades.

A Coordenadoria de Gestao Estadual (Instrugdo 855/22 — Peca 46)
opinou pela regularidade das contas.

O Ministério Publico de Contas (Parecer 1120/22-7PC — Pega 47)
acolheu integralmente o posicionamento da Unidade Técnica.

2.VOTO

Considerando os documentos acostados aos autos e os pertinentes
dispositivos legais, endosso o entendimento esposado pela Coordenadoria de Gestao
Estadual, bem como pelo Parquet, e voto no sentido de que deve o Tribunal de Contas
do Estado do Parana:

- julgar regulares as contas do Sr. Claudio Aparecido Alves Palozi
como Superintendente do Servico Social Auténomo PARANAPREVIDENCIA, no
exercicio de 2021, com base no disposto no art. 16, |, da LC/PR 113/05;

- determinar o encerramento do Processo, apds o transito em julgado
da decisao.

VISTOS, relatados e discutidos,

ACORDAM
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OS MEMB,ROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro FERNANDO
AUGUSTO MELLO GUIMARAES, por unanimidade:

| - julgar regulares as contas do Sr. Claudio Aparecido Alves Palozi
como Superintendente do Servico Social Autbnomo PARANAPREVIDENCIA, no
exercicio de 2021, com base no disposto no art. 16, |, da LC/PR 113/05;

Il - determinar o encerramento do Processo, apos o transito em julgado
da decisao.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros FERNANDO AUGUSTO
MELLO GUIMARAES, IVAN LELIS BONILHA, JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL,
IVENS ZSCHOERPER LINHARES e MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA e o
Auditor SERGIO RICARDO VALADARES FONSECA

Presente a Procuradora Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal
de Contas, VALERIA BORBA.

Plenario Virtual, 8 de dezembro de 2022 — Sessao Virtual n° 18.

FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES
Conselheiro Relator

FABIO DE SOUZA CAMARGO
Presidente
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. ﬁ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:  280316/22

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

ENTIDADE: SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE GEREMIAS DE
JESUS NETO

CERTIDAO AUTOMATICA DE PUBLICACAO

Certifica-se que o(a) Acordao n° 3212/2022 — Tribunal Pleno, proferido(a) no processo
acima citado, foi disponibilizado(a) no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do
Parana n° 2892, do dia 14/12/2022, considerando-se como data de publicacdo o primeiro dia
atil seguinte ao da disponibilizagdo no Diario, conforme o disposto nos 88 3° e 4°, do art. 386,
do Regimento Interno.

Curitiba, 15/12/2022
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

-~

PROCESSO N°:  280316/22

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
. CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
INTERESSADO: GEREMIAS DE JESUS NETO
RELATOR: CONSELHEIRO PRESIDENTE FERNANDO AUGUSTO MELLO

GUIMARAES
CERTIDAO DE TRANSITO EM JULGADO - 79/23 - STP

Certifico que o Acérdao n°® 3212/2022, do Tribunal Pleno (pecga n°48),
proferido no processo acima citado, foi disponibilizado’ no Diario Eletrénico do Tribunal
de Contas do Estado do Parana n° 2892, do dia 14/12/2022, e transitou em julgado em
10/02/2023%.

STP, em 10 de fevereiro de 2023.
ALINE GRIGOLETTI DE LACERDA COSTA

Secretaria do Tribunal Pleno
matricula n° 52.446-8

! Considera-se como data de publicagdo o primeiro dia Ctil seguinte ao da disponibilizagcdo no Diario, conforme o disposto nos §§ 3°
e 4°, do art. 386, do Regimento Interno.

2 Conforme DETC 2287/20, portaria 253/20, considerando a necessidade da retomada gradativa dos prazos processuais para o
pleno atendimento dos cidadaos, o que se mostra viavel tecnicamente para os processos eletronicos;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica reestabelecido o decurso normal dos prazos processuais e administrativos, no ambito do Tribunal de Contas, a partir do
dia 04 de maio de 2020.

1
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RECIBO DE PETICAO INTERMEDIARIA N°: 744081/23

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 280316/22
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tipo de peticdo: INGRESSO COMO INTERESSADO

DOCUMENTOS ANEXOS
- Peticéo (Correcéo de erro material PCA 21)
- Outros Documentos (Decreto nomeacéo Viviane Vaz Vieira Kana)

PETICIONARIO: VIVIANE VAZ VIEIRA KANAYAMA, CPF 041.391.399-60, em seu proprio nome.
Email: vivaz.kanay @gmail.com
Telefone: 999771577

Curitiba, 13 de novembro de 2023 16:10:37

Portal eContas Parana Pagina 1
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"ﬂ SERVICO SOCIAL AUTONOMO

PARANA PARANAEDUCACAO PARANA
EDUCACAD SOVERIS

AO EXCELENTISSIMO CONSELHEIRO RELATOR FERNANDO AUGUSTO MELLO
GUIMARAES- TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Referéncia: Identificador da demanda n° 280.316/22 (PRESTAGCAO DE CONTAS
2021)

Servico Social Autbnomo Paranaeducacao, pessoa juridica de direito privado,
criado pela Lei Estadual n® 11.970/1997, inscrito no CNPJ sob o n° 02.392.034/0001-
02, com sede na Av. Visconde Guarapuava, 5500, bairro Batel, CEP 80.240-010,
Curitiba/PR, neste ato representado por sua procuradora juridica Viviane Vaz Vieira
Kanayama, vem a presenga de Vossa Senhoria, REQUERER a corre¢ao de erro

material contido no Acordao n° 3212/22- Tribunal Pleno, com base nas razdes abaixo:

O mencionado acérdao contém erro material, pois em alguns trechos constam

as mencgdes “PARANAPREVIDENCIA”, ao invés de Paranaeducagao. Veja-se:

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel - CEP: 80.240-010 - Curitiba - Parana



SERVICO SOCIAL AUTONOMO

PARANA PARANAEDUCACAO

EDUCACAO GOVERNO
DO ESTADO

PROCESSO N°:  280316/22
ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

INTERESSADO: CLAUDIO APARECIDO ALVES PALOZI, JEAN PIERRE
GEREMIAS DE JESUS NETO

PROCURADOR: RICARDO CIPRIANI DIETERICH
RELATOR: CONSELHEIRO FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES

ACORDAO N° 3212/22 - Tribunal Pleno

Prestac3o de contas de Superintendente do Servigo
Social Autdnomo PARANAPREVIDENCIA - Contas
regulares.

1. RELATORIO

Versa o presente expediente acerca da prestacdo de contas do Sr.
Claudio Aparecido Alves Palozi como Superintendente do Servico Social Autdnomo
PARANAPREVIDENCIA no exercicio de 2021.

O Relatério de Fiscalizagao da 1.° Inspetoria de Controle Externo (Pega
22) indica a nao constatagao de impropriedades.

A Coordenadoria de Gestdo Estadual (Instrugdo 855/22 — Peca 46)
opinou pela regularidade das contas.

O Ministério Publico de Contas (Parecer 1120/22-7PC - Pecga 47)
acolheu integralmente o posicionamento da Unidade Técnica.

2.VOTO

Considerando os documentos acostados aos autos e os pertinentes
dispositivos legais, endosso o entendimento esposado pela Coordenadoria de Gestao
Estadual, bem como pelo Parquet, e voto no sentido de que deve o Tribunal de Contas
do Estado do Parana:

- julgar regulares as contas do Sr. Claudio Aparecido Alves Palozi
como Superintendente do Servico Social Auténomo PARANAPREVIDENCIA, no
exercicio de 2021, com base no disposto no art. 16, |, da LC/PR 113/05;

- determinar o encerramento do Processo, apds o transito em julgado
da decisao.

VISTOS, relatados e discutidos,
ACORDAM

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel - CEP: 80.240-010 - Curitiba - Parand
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,.) SERVIGO SOCIAL AUTONOMO

PARANA PARANAEDUCAGAO

EDUCACAO GOVERNO
DO ESTADO

0OS MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro FERNANDO
AUGUSTO MELLO GUIMARAES, por unanimidade:

| - julgar regulares as contas do Sr. Claudio Aparecido Alves Palozi
como Superintendente do Servico Social Autdnomo PARANAPREVIDENCIA, no
exercicio de 2021, com base no disposto no art. 16, |, da LC/PR 113/05;

Il - determinar o encerramento do Processo, apds o transito em julgado
da decisao.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros FERNANDO AUGUSTO
MELLO GUIMARAES, IVAN LELIS BONILHA, JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL,
IVENS ZSCHOERPER LINHARES e MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA e o
Auditor SERGIO RICARDO VALADARES FONSECA

Presente a Procuradora Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal
de Contas, VALERIA BORBA.

Plenario Virtual, 8 de dezembro de 2022 — Sessao Virtual n° 18.

FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES
Conselheiro Relator

FABIO DE SOUZA CAMARGO
Presidente

Pede-se a correcao dos erros apontados, uma vez que embora ja tenha
ocorrido o transito em julgado do acérdao, pela diccao do art. 494, |, do CPC, mera
inexatidao material pode ser corrigida a qualquer tempo e ndo é acobertada pela coisa

julgada..

Pede deferimento.

Viviane Vaz Vieira Kanayama
Procuradora Juridica do Paranaeducacgéao
Decreto Estadual n® 970/2023

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500 — Batel - CEP: 80.240-010 - Curitiba - Parana
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Nomeia VIVIANE VAZ VIEIRA
KANAYAMA para o cargo de Procuradora
Juridica e KARINA AYUMI TANNO para o
cargo de Diretora Técnica, do Servigo
Social Auténomo PARANAEDUCAGAO

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Retifica o Decreto n® 917, de 14 de margo de 2023, na parte
onde se 1&: “KARINA AYUMI TANNO, RG n° 8.859.217-4, para exercer o cargo de
Procuradora Juridica do Servigo Social Autbnomo PARANAEDUCACAQ”; leia-se:
“KARINA AYUMI TANNO, RG n° 8.859.217-4, para exercer o cargo de Diretora-
Técnica do Servigo Social Autonomo PARANAEDUCACAQ”.

Art. 2° Fica nomeada, de acordo com o inciso lll do art. 24, da Lei n®
6.174, de 16 de novembro de 1970, VIVIANE VAZ VIEIRA KANAYAMA, RG n°
13.135.602-1, para exercer o cargo de Procuradora Juridica do Servico Social
Auténomo PARANAEDUCACAO.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, em 17 MR de 2023, 202° da Independéncia e 135° da

Republica.
DARCI PIANA JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado em exercicio Chefe da Casa Civil

RONI MIRANDA VIEIRA
Secretario de Estado da Educacéao

Assinatura de Documentos 795/2023. Assinatura Qualificada realizada por: Darci Piana em 17/03/2023 16:33. Inserido ao documento 504.845 por: Marcia Daniela Pinto
Brunet em: 17/03/2023 15:45. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no
enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 36fdedf22d99f92fe927e4160be7702a.
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