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03/2013, 10/2021, 12/2021 e 02/2022 e o Parecer n.º 210/2023 – BICAMERAL,

todos  do  Conselho  Estadual  da  Educação  e  o  contido  no  protocolado  n.º

20.457.595-9,

RESOLVE:

Art. 1º Renovar o reconhecimento do Ensino Fundamental – Fase II e do Ensino

Médio,  na modalidade Educação  de Jovens e  Adultos,  presencial, do  Centro

Estadual  de  Educação  Básica  para  Jovens  e  Adultos  Cantagalo –  Ensino

Fundamental e Médio, situado  na  Rua Alzira de Abreu, 329, do Município de

Cantagalo, NRE de  Laranjeiras  do Sul,  mantido pelo Governo do Estado do

Paraná,  que  obteve  a  última  renovação  do  credenciamento  para  a  oferta  da

Educação Básica pela Resolução n.º 6317/2017, de 06/12/2017, com vigência

até 07/02/2028.

§ 1º  A última renovação do reconhecimento do Ensino Fundamental – Fase II e

do Ensino Médio, na modalidade Educação de Jovens e Adultos, presencial, foi

concedida pela  Resolução  n.º  3274/2021,  de  28/07/2021,  com  vigência  até

31/12/2023.

§ 2º A renovação do reconhecimento dos ensinos é concedida no período de

01/01/2024 a 31/12/2024.  A  direção da instituição de ensino deverá solicitar

nova renovação dos atos, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo

concedido.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.

Curitiba, 26 de setembro de 2023.

assinado eletronicamente

Graziele Andriola

 Diretora de Planejamento e Gestão Escolar
Delegação de Competência Res. n.º 3801/2023 – GS/SEED

RESOLUÇÃO N.º 6.911/2023 – GS/SEED

A Diretora de Planejamento e Gestão Escolar da Secretaria
de Estado da Educação, no uso de suas atribuições legais, e considerando o

disposto  na Lei n.º  9.394,  de 20  de  dezembro de 1996, as  Deliberações  n.º

03/2006,  03/2013,  04/2021 e  12/2021, e  o  Parecer  n.º  215/2023  –

BICAMERAL,  todos  do  Conselho  Estadual  de  Educação  e  o  contido  no

protocolado n.º 20.342.722-0,

RESOLVE:

Art. 1º Renovar  o reconhecimento do Ensino  Fundamental  (anos finais) e  do

Ensino Médio, do Colégio Estadual do Campo Ireno Alves dos Santos – Ensino

Fundamental  e  Médio,  situado  no  Assentamento Ireno Alves  dos  Santos,  do

Município de Rio Bonito do Iguaçu, NRE de Laranjeiras do Sul, mantido pelo

Governo  do  Estado  do  Paraná,  que  obteve  a  última  renovação  do

credenciamento para a oferta da Educação Básica pela Resolução n.º 748/2018,

de 28/02/2018, com vigência até 21/02/2028.

§  1º O  Ensino  Fundamental  (anos  finais)  obteve  a  última  renovação  do

reconhecimento pela Resolução n.º 946/2020, de 30/03/2020, com vigência até

31/12/2023 e o Ensino Médio obteve a  última renovação do reconhecimento

pela Resolução n.º 945/2020, de 30/03/2020, com vigência até 31/12/2023.

§ 2º A renovação do reconhecimento dos ensinos é concedida pelo prazo de 05

(cinco) anos, no período de 01/01/2024 a 31/12/2028. A direção da instituição de

ensino deverá solicitar nova renovação dos atos, 180 (cento e oitenta) dias antes

de terminar o prazo concedido.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.

Curitiba, 26 de setembro de 2023.

assinado eletronicamente

Graziele Andriola

 Diretora de Planejamento e Gestão Escolar
Delegação de Competência Res. n.º 3801/2023 – GS/SEED

 108296/2023

RESOLUÇÃO N.º 7024/2023 - GS/SEED
Súmula: Rescinde contratação em Regime Especial - PSS.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educação, no uso das atribuições 
legais considerando o disposto na Lei Estadual n.º 6.174, de 16 de novembro de 
1970, na Lei Estadual n.º 20.656, de 3 de agosto de 2021, na Lei Complementar 
n.º 108, de 19 de maio de 2005, na Instrução Normativa da CGE n.º 3, de 7 de 
dezembro de 2015, e o contido no Protocolado n.º 19.453.810-3,

R E S O L V E:

Art. 1.º Rescindir o contrato celebrado entre a Secretaria de Estado da Educação 
do Paraná e a funcionária Simone Grocoski, RG n.º 9.973.377-2, contratado por 
Regime Especial através de Processo Seletivo Simplifi cado – PSS, com fulcro na 
Cláusula Nona do contrato de trabalho c/c art. 17, inciso III, da Lei Complementar 
n.º 108, de 18 de maio de 2005, por infração do art. 279, inciso VI, e do art. 293, 
inciso V, alínea “e”, todos da Lei Estadual n.º 6.174, de 16 de novembro de 1970.
Art. 2.º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Curitiba, 04 de outubro de 2023.
Louise Caroline Campos Löw
Res. n.º 26/2023 – GS/SEED

De legação de Competência à Diretora-Geral
108379/2023

  RESOLUÇÃO N.º 7036/2023 - GS/SEED
Súmula: Substitui membros da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar.
    A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educação, no uso das atribuições 
legais e, considerando o contido no protocolado n.º 20.746.446-5,  

R E S O L V E: 

Art. 1.º Designar, Pablo Augusto Inácio Almeida, RG n.º 6.467.079-4, servidor em 
exercício na Secretaria de Estado da Educação - ASS TEC/CPADS, em substituição 
à servidora Elaine Cristina Nascimento, RG n.º 5.925.571-1, também servidora da 
Secretaria de Estado da Educação - ASS TEC/CPADS, como membro secretário.
Art. 2.º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 Curitiba,   04 de outubro de 2023.
Louise Caroline Campos Löw
Res. n.º 26/2023 – GS/SEED

Delegação de Competência à Diretora-Geral
108383/2023

PARANÁEDUCAÇÃO

 
PORTARIA N.º 021/2023 – PREDUC 

A Diretoria Executiva do Serviço Social Autônomo Paranaeducação, 
no uso das suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 14 do Estatuto 
do Serviço Social Autônomo, Decreto de n.º 8.961/2018 e, Considerando 
a necessidade de disciplinar os procedimentos de concessão de férias 
coletivas, garantido o direito ao descanso anual remunerado, de acordo 
com a legislação vigente; Considerando a necessidade do cumprimento 
das metas e atividades estabelecidas no Plano de Ação Estratégica para 
exercício de 2023; 
RESOLVE: Art. 1.º Estabelecer que os funcionários pertencentes ao 
quadro de pessoal desse SSA Paranaeducação, exceto os da carreira 
de agente de apoio (auxiliar de serviço gerais), deverão usufruir férias 
regulamentares, de forma coletiva, referente ao período aquisitivo de 
2022, conforme disciplinado nesta portaria. §1º. As férias 
regulamentares, de forma coletiva, ocorrerão no período de 26 de 
dezembro de 2023 a 04 de janeiro de 2024. §2º. O funcionário poderá 
converter 1/3 do período de férias a que tiver direito em abono 
pecuniário, no valor da remuneração que lhe seria devida nos dias 
correspondente, devendo o abono de férias ser requerido até o dia 30 
de outubro de 2023, para e-mail: rh@preduc.pr.gov.br. §3º.  O saldo de 
férias deverá ser usufruído até o dia 30 de junho de 2024, mediante 
solicitação individual e prévia autorização da Diretoria Técnica do SSA 
Paranaeducação. §4º. Os funcionários contratados a menos de 1 (um) 
ano, gozarão de férias proporcionais, nos termos do artigo 140, da CLT. 
Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias. 
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