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SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO

PARANA 55 500 508
EDUCACAO 00 003400 00

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 03/2022 — PREDUC

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO

CONTRATO N° 03/2023-PREDUC

CONTRATANTE: Servigco Social Autbnomo PARANAEDUCACAO, com sede na Avenida Visconde
de Guarapuava n° 5500 - Bairro Batel CEP: 80.250-901, inscrito no CNPJ sob o n.° 02.392.034/0001-
02, neste ato representado pelo seu Superintendente Interino, Senhor Roni Miranda Vieira, designado
pelo Decreto Estadual n® 063/2023, inscrito no CPF sob o n.° 031.851.659-42, portador do RG n.°
8.298.160-8, expedido por SSP/PR.

CONTRATADO: CONSORCIO INSIGNIA SOCIAL, inscrito no CNPJ/CPF sob o n.° 48.968.814/0001-
40, com sede na Rua Antbnio Gil, n.° 904 S/C - Jardim Alzira, Sado Paulo — SP, CEP: 04.655-001, neste
ato representado por Gabriel Felipe de Oliveira Alves, inscrito no CPF sob o n.° 355.110.338-04,
portador do RG n.° 30284378, expedido por Secretaria de Seguranga Publica (SSP), residente e
domiciliado no(a) Alameda Min. Rocha Azevedo, 38 - Bela Vista, S&o Paulo - SP, 01410-000, e-mail:
gabriel.alves@rededecisao.com.br e telefone: (11) 97144-6676.

As Partes resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato de Prestagéo de Servigos (“Contrato”),
conforme clausulas e condi¢gbes seguintes.

1. OBJETO

1.1. Constitui 0 objeto a contratacdo de empresa especializada na assisténcia gerencial de
Instituicdo de Ensino do Estado do Parana (“Instituicdo de Ensino”), objetivando a execugéo da gestao
administrativa — recursos materiais, incluindo a infraestrutura da unidade, de acordo com os critérios,
termos e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais anexos do Edital de
Credenciamento n.° 03/2022 - PREDUC.

1.2. Da Instituicdo de Ensino onde seréo prestados os servigcos pela CONTRATADA:

0] ANIBAL KHURY NETO, CE-EF M, localizada na Rua Avelino Mantovani, 420 — Uberaba,
Curitiba — PR, CEP: 81590-370.

1.3. Integram, como parte deste Contrato, independente de transcri¢édo, todas as disposi¢cdes do
Termo de Referéncia, bem como aquelas constantes do Edital de Credenciamento n® 003/2022 —
PREDUC, seus anexos e suas atualizagdes.

1.4. As especifica¢des técnicas estéo determinadas na Clausula 2 do Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTO

2.1. Este contrato decorre do Credenciamento n® 003/2022 - PREDUC, objeto do processo
administrativo n.° 19.711.565-3, com homologacao publicada no Diario Oficial do Estado n°® 11.336, de
11 de janeiro de 2023 e regido pela Lei Federal n°® 14.133/2021, regulamentada pelo Decreto Estadual
n° 10.086/2022.

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02
Avenida Visconde de Guarapuava, 5500
Batel — Curitiba — Parana — Brasil - CEP: 80.250-901

Assinatura Qualificada realizada por: Roni Miranda Vieira em 11/01/2023 16:22. Inserido ao protocolo 19.711.565-3 por: Victor Augusto de Nigro em: 11/01/2023 16:06.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b9b6081b42h0ee3bb324bfa8bfecbbfd.

Inserido ao protocolo 19.711.565-3 por: Marcelino Manhani Junior em: 13/01/2023 16:26. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 2897f4elf5fcd8e214662e55da7ec3a3.




N

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO 7

PARANA
EDUCACAO

3. PRECO E VALOR DO CONTRATO:
3.1.0 CONTRATANTE se obriga a pagar a CONTRATADA os seguintes valores:

a) O valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) por aluno matriculado na Instituicdo de Ensino,
conforme regras indicadas no Anexo Il - DESEMBOLSO FINANCEIRO do Termo de Referéncia.

b) O valor serd pago mensalmente, considerando o ndmero de Instituices de Ensino que a
CONTRATADA ficou credenciada.

3.2. A prestacgdo dos servicos, a ser realizada pela CONTRATADA, ndo implicard despesas para a
CONTRATANTE, sendo que a remuneracdo da CONTRATADA se dara conforme as regras previstas
no Anexo Ill — DESEMBOLSO FINANCEIRO do Termo de Referéncia.

3.3. Correrédo por conta exclusiva da CONTRATADA:

3.3.1. Todos os tributos que forem devidos em decorréncia dos servigcos prestados pela
CONTRATADA, bem como as obrigacdes acessorias deles decorrentes.

3.3.2. As contribui¢cdes devidas a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de
acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam necessarias a execucdo dos
Servicos.

4. REAJUSTE

4.1, O presente contrato poderd, através de termo aditivo, ser prorrogado por igual(is) e sucessivo(s)
periodo(s), limitado ao prazo estabelecido na Lei Federal n® 14.133/2021 e caso seja cumprido as metas
indicadas no Termo de Referéncia. Neste caso, serdo adotadas as mesmas condi¢des estabelecidas
no contrato original. Se efetivada a prorrogacdo, aplicar-se-a a correcao correspondente ao IPCA,
acumulado dos ultimos 12 (doze) meses, apurados até a data da renovacao.

4.1.1. O reajuste devera ser solicitado pelo CONTRATADO mediante requerimento protocolado até 30
(trinta) dias antes do fim de cada periodo de 12 (doze) meses.

4.2. O reajuste sera concedido mediante apostilamento, conforme dispde o Decreto Estadual n°
10.086/2022.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a
partir do Ultimo reajuste.

4.3.1. Nao serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

4.3.1.1 A concesséo de reajustes ndo pagos na época oportuna serd apurada por procedimento proprio.

5. DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:
5.1. A responsabilidade pela gestédo deste contrato cabera a comisséo que sera designada pela
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Secretaria de Estado da Educacédo (SEED), conforme item 5.3 deste Contrato, a qual sera responsavel
pelas atribuicdes definidas no Decreto Estadual n° 10.086/2022.

5.2. A gestéo e a fiscalizacdo do contrato serdo exercidas pela CONTRATANTE, que realizara a
fiscalizacdo, o controle e a avaliacao dos servicos prestados, bem como aplicara as penalidades, ap6s
o devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigacdes contratadas.

5.3. Os responsaveis pela gestédo e fiscalizacdo do contrato serdo designados por Portaria do
CONTRATANTE.

5.4. A gestdo e a fiscalizagé@o do contrato serdo exercidas pela CONTRATANTE, que realizara a
fiscalizagéo, o controle e a avaliagdo dos servicos prestados, bem como aplicara as penalidades, apés
o devido processo legal, caso haja descumprimento das obriga¢des contratadas.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Cumprir e executar todas as obrigacfes constantes no Termo de Referéncia.

6.2. A CONTRATADA iniciara a prestacdo do servico, conforme contido nas especificacbes
contempladas no Termo de Referéncia, a partir de janeiro de 2023, data de inicio do calendario escolar.

6.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo Fiscal do Credenciamento, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucéo.

6.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto deste Termo de
Credenciamento, bem como por todo e qualquer dano causado ao PARANAEDUCAGCAO e ao Estado
do Parana, devendo ressarcir imediatamente em sua integralidade, se for o caso.

6.5. Garantir a protecdo das informacgdes pessoais, de acordo com os padrdes e recomendagdes
estabelecidos na Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD - Lei Geral de Prote¢do de Dados).

6.6. Paralisar, por determinacdo da CREDENCIANTE, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que coloque em risco a seguran¢a de pessoas ou bens de
terceiros.

6.7. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagcbes que integram o Edital de
Credenciamento, no prazo determinado.

6.8. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de menor aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
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6.9. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢gfes assumidas,
todas as condi¢6es de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

6.10. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal que se verifique na prestacdo do servigo.

6.11. A integridade, confidencialidade, disponibilidade, autenticidade, consisténcia, seguranca e
atualizacao das informacdes sob a guarda da CONTRATADA deve ser mantida e assegurada.

6.12. Informar a CONTRATANTE sobre toda e qualquer anormalidade identificada na execuc¢ao dos
servicos, inclusive naqueles que, ndo sendo objeto do credenciamento, interfiram, de algum modo, nas
atividades a que ele se refere, bem como as providéncias tomadas para solu¢éo pertinente.

6.13. Obrigar-se a manter durante toda a execugdo do Termo de Credenciamento, em
compatibilidade com as obriga¢8es por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagédo e qualificacdo
exigidas quando do credenciamento, conforme prevé a legislacao.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas constantes deste Contrato.

7.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

7.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcgao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

7.4. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como direcionar a
contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas credenciadas.

7.5. Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos
Orgaos ou entidades contratantes, quando necessario para a execu¢do do objeto do contrato.

7.6. Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no
edital de credenciamento e na legislagéo.

8. FONTE DE RECURSOS
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8.1. As despesas do presente Contrato correrdo a conta dos recursos proprios do Servigo Social
Auténomo PARANAEDUCACAO, gerados pelas receitas decorrentes da execucdo do Contrato de
Gestao, celebrado entre o Governo do Estado do Parana e o PARANAEDUCAGAO.

9. VIGENCIA

9.1. O contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até 31/12/2023, podendo ser
prorrogado mediante aditivo, a critério do PARANAEDUCACAO, observados os limites legais. A
prestacao dos servicos terd duracao inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada nos prazos
indicados pelo Decreto n° 10.086/2022 e Lei Federal n°® 14.133/2021, a critério da SEED e caso haja
cumprimento das metas indicadas no ANEXO II.

10. PAGAMENTO

10.1. Os pagamentos serdo feitos no prazo maximo de 30 (trinta) dias da apresentacao da nota fiscal,
a qual devera ser atestada pela Comissdo Gestora do Contrato. Além disso, a nota fiscal deve ser
acompanhada do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do Sistema de Gestao de
Materiais, Obras e Servicos - GMS, destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal,
Estadual (inclusive do Estado do Paranéa para licitantes sediados em outro Estado da Federacao) e
Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposic¢des
do Termo de Referéncia.

10.2. Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestacdo
do servi¢o ou no cumprimento de obrigagfes contratuais.

10.3. Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacédo pelo credor, dos dados da conta-
corrente junto a instituicao financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual
n.° 4.505/2016, ressalvadas as excec¢des previstas no mesmo diploma legal.

10.4. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pelo
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100) 1 =0,00016438
- 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

10.5. O pagamento a ser efetuado ao Contratado, quando couber, estara sujeito as retengdes na
fonte de tributos, inclusive contribui¢cdes sociais, de acordo com 0s respectivos normativos.
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10.6. Os pagamentos devidos ao Contratado restringem-se aos quantitativos de servicos
efetivamente prestados.

11. PENALIDADES
11.1. As hipéteses de penalidades sdo aquelas indicadas no item 15 do Termo de Referéncia.

11.2. Nos casos ndo previstos no instrumento convocatorio, inclusive sobre o procedimento de
aplicacdo das sanc¢des administrativas, deverdo ser observadas as disposi¢cées do Decreto Estadual
10.086/2022 e Lei Federal n° 14.133/2021.

11.3. Sem prejuizo das penalidades previstas nas clausulas anteriores, a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela prética de atos contra a Administracéo Publica, nacional
ou estrangeira, na participagdo da presente licitacdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se
dara na forma prevista na Lei Federal n°® 12.846/2013, regulamentada, no ambito do Estado do Parana,
pelo Decreto Estadual n® 10.271/2014.

11.4. Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado do Paran& (CFPR).

11.5. Todas as penalidades descritas neste contrato somente serdo efetivamente aplicadas apés
instauracéo de regular processo administrativo.

11.6. Apos decisao definitiva proferida no processo administrativo, as multas aplicadas deverao ser
recolhidas a conta do CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificacéo,
sob pena de seu valor ser descontado da garantia do contrato ou do documento de cobranca, na
ocasido do pagamento, podendo, ainda, ser exigida judicialmente.

12. CASOS DE RESCISAO
12.1. O presente instrumento podera ser rescindido:

a) Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nas situagfes previstas no Decreto Estadual n°
10.086/2020 e Lei Federal n® 14.133/2021;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administracdo; ou

¢) judicialmente, nos termos da legislacéo.

12.2. A inexecucao total ou parcial das obrigacbes a serem previstas neste Edital e seus anexos
poderd ensejar a rescisdo da CONTRATADA, com as consequéncias avencadas e as previstas em lei
ou regulamento. Constituem motivo para descredenciamento:
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a. O nao cumprimento de clausulas, especificagfes ou prazos do Termo de Referéncia.
b. O cumprimento irregular de clausulas, especificagées ou prazos do Termo de Referéncia.
C. O atraso injustificado no inicio da execucao das obrigag6es compromissadas no Contrato.
d. A paralisacao do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE.
e. O desatendimento das determinacbes regulares emanadas da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucéo, assim como as de seus superiores.
f. O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢édo, anotadas na forma da legislacdo vigente.
g. A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil.
h. A dissolucdo da CONTRATADA.

i. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que

prejudique a execucao das obrigacdes e condigbes acordadas.

J- Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a

CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Edital de Credenciamento.

k. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao das obrigagfes e condi¢cdes acordadas.

l. A contratacao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de menor aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos, conforme determina a legislacéo vigente.

12.3.  Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa a CONTRATADA.

13. ALTERACOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES
13.1. Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas no Decreto Estadual n®
10.086/2022 e Lei Federal n® 14.133/2021.

13.2. O Contratado esté obrigado a aceitar acréscimos ou supressdes até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do contrato.
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13.3. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou
incorporagdo do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo
original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; e

¢) ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

13.4. As alteracdes previstas nesta clausula seréo formalizadas por termo aditivo ao contrato.

14. DISPOSICOES GERAIS
14.1. Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital do Credenciamento e seus anexos e
os documentos apresentados pela CONTRATADA durante a fase de Credenciamento.

14.2.  Este contrato € regido pelo Decreto Estadual n°® 10.086/2022 e pela Lei Federal n.° 14.133/2021
e demais leis estaduais e federais sobre contratos administrativos, aplicando-se referida legislacao aos
€asos 0missos No presente contrato.

14.3. A CONTRATANTE enviara o resumo deste contrato a publicagdo no Diério Oficial do Estado
do Parané.

14.4. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro Central da Comarca
da Regido Metropolitana de Curitiba - PR, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.
Curitiba, 11 de janeiro de 2023.
Roni Miranda Vieira
SUPERINTENDENTE INTERINO
Decreto Estadual n° 063/2023
GABRIEL FELIPE DE OLIVEIRA Assinado de forma digital por GABRIEL
FELIPE DE OLIVEIRA ALVES:35511033804
ALVES:35511033804 Dados: 2023.01.12 17:49:47 -03'00'
Gabriel Felipe de Oliveira Alves
CONSORCIO INSIGNIA SOCIAL
Testemunhas:
GUILHERME HENRIQUE Assinado de forma digital por
1 - Nome: GUILHERME HENRIQUE ARAUJO
ARAUJO LIMA:37052677873
LIMA:37052677873 Dados: 2023.01.13 11:00:26 -03'00'
2 - Nome:
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