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EDITAL DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL Ne¢ 8/2022-PREDUC

O ESTADO do PARANA, por intermédio do Servico Social Autonomo Paranaeducacio, através de
seu Pregoeiro, nomeado pela Portaria N2 121/2022 de 31 de margo de 2022, torna publico que
promovera licitacdo na modalidade Pregao Presencial, do tipo MENOR PRECO, para contratagdo em
regime de empreitada por preco global, nos seguintes termos:

Acolhimento/Abertura/Divulgacao de Propostas:

PREGAO PRESENCIAL: Até 09h e 30min do dia 18/04/2022
N¢ 8/2022-PREDUC Inicio da sesséo / disputa de lances:
TIPO: MENOR PRECO 09h 30min do dia 18/04/2022

PROTOCOLO: 18.428.721-8 Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para todas as
indicagOes de tempo constantes neste edital.

1. OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigo de
consultoria em mapeamento, analise e melhoria de processos, definicdo dos respectivos indicadores de
desempenho, implementagcdo de tecnologias, elaboragdo de minutas, elaboragdo do manual de
processos e treinamento e capacitagdo da equipe de Processos Administrativos Disciplinares da
Assessoria Técnica da Secretaria de Educagdo do Estado do Parana, esclarecendo que a presente
licitagdo e consequente contratacdo serd regida pelo Decreto Estadual 10.086/2022, aplicando-se
subsidiariamente a Lei Federal n.% 14.133/2021 e as respectivas alteragdes posteriores, bem como pelas
disposicdes fixadas neste Edital e Anexos.

2. VALOR MAXIMO DA LICITAGAO

O prego global maximo para o presente procedimento licitatério € de R$ 639.594,00 (seiscentos e trinta
e nove mil, quinhentos e noventa e quatro reais) o qual sera pago de acordo com o cronograma de
pagamento.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas do presente Contrato correrdo a conta dos recursos proprios do Servico Social Autbnomo
Paranaeducacéo, gerados pelas receitas decorrentes da execugcado do Contrato de Gestéo, celebrado
entre o Governo do Estado do Parana e o Paranaeducacao.

4. DO PREGAO PRESENCIAL
O edital esta disponivel na internet, na pagina www.comprasparana.pr.gov.br ou pelo e-malil
licitacaopreduc@paranaeducacao.pr.gov.br

Os trabalhos serdo conduzidos pelo pregoeiro Pedro Henrique Golin Linhares e equipe de apoio,
designadas pela Portaria N2 121/2022 de 31 de margo de 2022, funcionarios do Servigo Social Autbnomo
Paranaeducacéo.

E-mail: licitacaopreduc@paranaeducacao.pr.gov.br

Telefones: (41) 3250-8356 - (41) 3250-8387
Endereco: Rua dos Funcionarios, 1323 - Cabral - CEP 80.035-050 Curitiba/PR.

O atendimento sera feito no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h00 as 17h30.
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5. ESCLARECIMENTOS, INPUGNAGOES E RECURSOS

5.1 ESCLARECIMENTOS

Qualquer cidadao ou licitante podera solicitar esclarecimentos e providéncias, que deverao ser feitos, no
prazo de até 3 (irés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessado publica do pregdo, em
campo especifico no site www.comprasparana.pr.gov.br pelo qual serdo respondidos os esclarecimentos
solicitados.

5.2 IMPUGNACOES

Qualquer cidadao ou licitante podera impugnar o ato convocatério até 3 (trés) dias Uteis antes da data
fixada para a realizacdo da sessdo publica do pregdao, em campo especifico no site
www.comprasparana.pr.gov.br cabendo ao pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 01
(um) dia atil.

5.3 RECURSOS E CONTRARRAZOES
As razdes de recurso e as contrarrazbes poderdo ser:

a) Enviadas por meio eletronico licitacaopreduc@paranaeducacao.pr.gov.br observando as regras
dispostas no item 7 das Condigbes Gerais do Pregao;

b) Protocoladas no protocolo do Servico Social Autbnomo Paranaeducagao, localizado na Rua dos
Funcionarios, 1323 - Cabral - CEP 80.035-050 Curitiba/PR, em atencdo a Comissdo de Licitacdo do
Paranaeducacéao.

5.4 DISPONIBILIDADE DOS AUTOS

No curso da licitagdo, os autos do processo licitatério estardo a disposicdo dos interessados com o
funcionario responsavel pela condug¢éo do pregao.

6. CONDICOES DA LICITACAO

6.1 A licitacdo e a contratacdo dela decorrente sao reguladas pelas condi¢cbes especificas e gerais do
pregéo e pelo disposto nos demais anexos do Edital.

6.2 A licitagao sera regida pelo Decreto Estadual n® 10.086/2022, pela Lei Complementar n® 123/2006,
pela Lei Federal n? 10.520/2002 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n® 14.133/21, demais leis
estaduais e federais e decretos sobre licitagdes, bem como as suas devidas alteragdes.
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CONDICOES ESPECIFICAS DO PREGAO

1. DA PARTICIPACAO NA SESSAO PUBLICA:

1.1. Os interessados deverdo comparecer a sessdo publica do pregdo por intermédio de seu
representante legal ou procurador, EFETUANDO O CREDENCIAMENTO DE ACORDO COM AS
REGRAS DESTE EDITAL.

Os documentos de credenciamento e os envelopes da habilitagdo e da proposta de precos deverao ser
entregues ao (a) pregoeiro (a) na sessao publica de abertura das propostas. Tais documentos ndo serao
recebidos antecipadamente.

1.2 DOS ENVELOPES
Os licitantes deverao entregar ao Pregoeiro dois envelopes, devidamente fechados e indevassaveis, na
sessdo publica de abertura deste certame, com as seguintes informagdes na parte externa frontal:

ENVELOPE 1 - PROPOSTA ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
Servico Social Autbnomo Paranaeducacao Servico Social Autbnomo Paranaeducacao
Pregao Presencial N° 8/2022-PREDUC Pregdo Presencial N° 8/2022-PREDUC
(Razao Social do Proponente e CNPJ) (Razéo Social do Proponente e CNPJ)

2. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PREGOS: PRECO MAXIMO:

2.1 Nao sera admitida proposta acima do valor maximo global de R$ 639.594,00 (seiscentos e trinta e
nove mil, quinhentos e noventa e quatro reais).

3. CRITERIOS DE ABERTURA DE SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES:

3.1 Aberta a sesséo, o pregoeiro efetuara o credenciamento dos licitantes, receberd a declaragao de
que retinem as condigOes de habilitagdo exigidas no Edital e recebera os dois envelopes, “PROPOSTA”
e “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”.

3.2 O pregoeiro, em seguida, abrira as propostas, verificara a sua conformidade com as exigéncias
deste Edital e classificara para a fase de lances o autor da menor proposta e, sucessivamente, os das
propostas com valor até 10% (dez por cento) superiores.

3.2.1 ADISPUTA DE LANCES SERA REALIZADA PELO PREGO MAXIMO GLOBAL.

3.2.1.2 Nao existindo pelo menos 3 (irés) propostas nas condigbes do item 3.2, o pregoeiro classificara
os autores das propostas subsequentes, até o limite de 3 (trés), independentemente do valor.

3.2.1.1 Havendo empate no terceiro valor, seréo classificadas todos os licitantes empatados.

3.3 Na sequéncia, tera inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos proponentes
selecionados, que deverdo, de forma sucessiva e distinta, apresentar seus lances, a comegar com o
autor da maior proposta, seguido dos demais em ordem decrescente, até que nao haja mais cobertura
da menor proposta.

3.3.1 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelos licitantes, nessa fase, sera realizado
sorteio entre eles para que se estabelega a ordem de apresentacao dos lances.

3.3.2 Somente serdo admitidos lances verbais inferiores ao do menor valor anteriormente registrado.
3.4 Os licitantes terao o tempo maximo de 3 (trés) minutos para efetuar cada lance.

3.5 A desisténcia da apresentagdo de lance verbal na ordem estabelecida excluira o licitante das
rodadas subsequentes, impedindo-o de fazer novos lances.
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3.6 A fase de lances sera encerrada quando ndo houver mais licitantes aptos e interessados em fazer
novos lances.

3.7 Encerrados os lances ou inexistentes, se for o caso previsto no item 6 das CONDICOES GERAIS
DO PREGAO PRESENCIAL, o pregoeiro convocard, sucessivamente, a Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte melhor classificada para que, no prazo decadencial de 5 (cinco) minutos, oferte lance de
preco inferior ao do primeiro colocado.

3.8 O pregoeiro devera, sempre que possivel, negociar diretamente com o licitante melhor classificado,
visando obter menor preco.

3.9 Encerrada a negociacao, o pregoeiro ordenara as propostas, examinara a aceitabilidade da melhor
classificada quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

3.10 Aceita a proposta, o pregoeiro abrird os envelopes de “Documentos para Habilitagdo” dos 3 (trés)
primeiros classificados e analisara se o licitante classificado em primeiro lugar atende aos requisitos de
habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

3.11 Inabilitado o licitante classificado em primeiro lugar, o pregoeiro examinard a oferta subsequente,
na ordem de classificagéo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo do proponente e
assim sucessivamente até a apuracdo de uma proposta que atenda as condicdes estabelecidas no
Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

3.11.1 A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada na ata de reuniao.

3.11.2 Quando todas as propostas escritas forem desclassificadas o pregoeiro podera suspender o
pregéo e estabelecer uma nova data, com prazo nao superior a 03 (trés) dias Uteis, para o recebimento
de novas propostas.

3.12 Declarado o vencedor, ao final da sess&o, qualquer licitante podera manifestar sua inten¢do de
recorrer da decisdo do pregoeiro, observadas as disposicoes especificas deste Edital. Nao havendo
recurso, o pregoeiro adjudicara o objeto da licitacao.

3.12.1 Adjudicado o objeto, o licitante declarado vencedor devera entregar ao pregoeiro a sua proposta
definitiva de acordo com o valor obtido na fase de lances, até o dia Gtil seguinte ao do encerramento da
sessao.

3.13 Caso ndo se realizem lances verbais pelos licitantes selecionados e a proposta de menor prego
vier a ser desclassificada ou inabilitada, o pregoeiro devera restabelecer a etapa competitiva de lances
entre os licitantes, obedecendo os critérios dos itens 3.2 e 3.2.1

3.14 Havendo suspensdo dos trabalhos, o pregoeiro informard o dia, hora e local em que serdo
reiniciados, considerando-se os licitantes, desde logo, informados.

3.15 E facultado ao pregoeiro a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugédo do processo.

3.15.1 O pregoeiro exercera as atribuicoes previstas no artigo 42 do Decreto Estadual n® 10.086/2022

3.15.2 O pregoeiro rubricara todos os envelopes e documentos e convidara os demais presentes a fazé-
lo, se o desejarem.
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4. PRAZO MINIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS:

O prazo de validade das propostas, que deverdo constar no Descritivo das Propostas de Precgos
ANEXO lll, ndo podera ser inferior ao fixado neste edital.

5. VIGENCIA E PRAZO DE EXECUGAO

O prazo de execugéao do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de aceite da Ordem de
Servico e a vigéncia do contrato se inicia com a assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos
termos do art. 585 do Decreto Estadual n® 10.086/2022.

5.1 O Prazo maximo para entrega dos trabalhos abaixo, a partir da Ordem de Servigos, serd de 12 (doze)
meses.

5.1.1 Servigos de apoio e orientacdo para os processos indicados na planilha “nome do processo” do
ANEXO | - Termo de Referéncia, para a implementagédo dos processos abaixo:

a) Mapeamento de processos, conforme especificacdoes do ANEXO | Termo de Referéncia;

b) Redesenho dos processos de trabalho, conforme especificacbes do ANEXO | Termo de
Referéncia;

¢) Manualizacao dos processos mapeados, conforme especificagbes do ANEXO | Termo de
Referéncia;

d) Treinamento e Capacitacao, conforme especificagdes do ANEXO | Termo de Referéncia.

5.1.2 Os servigos indicados no item 5.1.1 devem ser executados de forma presencial, por no minimo 03
(trés) profissionais da prestadora de servigos, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados,
durante toda a vigéncia do contrato nas dependéncias da SEED.

6. RECURSOS FINANCEIROS E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. As despesas com o futuro Contrato correrdo & conta dos recursos préprios do Servigo Social
Autdbnomo Paranaeducacao, gerados pelas receitas decorrentes da execucdo do Contrato de Gestao,
celebrado entre o Governo do Estado do Parana e o Paranaeducacao.

6.2. Ao final de cada més, devera ser realizada uma reunido com o responsavel técnico da
CONTRATADA e o gestor e o fiscal do contrato, parte da CONTRATANTE, para apresentar os servigos
de forma qualitativa e quantitativa e os resultados parciais obtidos até aquela data, referente as
atividades relacionadas no item 5.

6.3. A realizagdo da reunido indicada no item 6.2 acima é fator determinante e imprescindivel para a
liberacado do pagamento mensal.

6.6. Os pagamentos referentes aos servigos executados e atestados pelo gestor e pelo fiscal do
contrato, serdo efetuados pelo Servico Social Autbnomo Paranaeducacdo em 15 (quinze) dias, quando
em conformidade com as exigéncias deste Edital e as especificagbes do ANEXO | - Termo de
Referéncia

6.6.1 O pagamento sera feito por meio de depdsito na conta corrente da CONTRATADA, por meio de
Ordem Bancéria, mediante apresentacdo da respectiva Fatura ou Nota Fiscal do fornecimento,
acompanhada do atesto do Fiscal do Contrato.

6.6.2 Sobre o valor da Nota Fiscal, o CONTRATANTE fara as retencdes dos valores devidos ao INSS e
dos impostos e das contribuigbes previstas nas legisla¢des vigentes.

6.6.3 A CONTRATADA deverd apresentar, juntamente com a Fatura/Nota Fiscal, os documentos
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comprobatorios de regularidade fiscal e trabalhista, exigidos no Edital desta Licitagao.

6.6.4 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacgéo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que
isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.6.5 Ao CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, no momento da
aceitacdo, o0s servigos prestados ndo estiverem em perfeitas condicbes e em conformidade com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

7. LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL, SEUS ANEXOS, INFORMACOES E PROTOCOLO DAS
PROPOSTAS

7.1. Para a retirada do Edital os interessados deverdao acessar os sites www.comprasparana.pr.gov.br
www.paranaeducacao.pr.gov.br ou pelo e-mail licitacaopreduc@paranaeducacao.pr.gov.br

7.2 Os envelopes contendo as propostas e as documentagdes serdo entregues para a Comissao de
Licitacdo do Paranaeducacao, sita a sita a Rua dos Funcionarios, n? 1323, Bairro Cabral, CEP: 80.035-
050, Curitiba, Parand, até o momento da abertura do certame ou serdo entregues no momento da
abertura da Licitagao para a Comissao de Licitagao.

7.2.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento convocatério exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento.

7.2.2 S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente no érgédo ou na
entidade.

7.2.3Todos os avisos pertinentes a presente licitagdo serao publicados na imprensa oficial e nos sites
www.comprasparana.pr.gov.br - www.paranaeducacao.pr.gov.br

7.2.4 O Edital pode ser impugnado, motivadamente, devendo-se obedecer as seguintes datas limite e
procedimento:

7.2.5 As impugnacdes e recursos administrativos deverdo atender o disciplinado nos artigos 62 e 105 do
Decreto Estadual n® 10.086/2022.

7.2.6 Impugnacao por qualquer empresa interessada em participar da presente licitagéo até o 3° dia dtil
antes da data fixada para a abertura dos envelopes referentes a respectiva licitagao.

7.2.7 A impugnacao deve ser protocolada no PROTOCOLO GERAL - PTG, enderegada & Comissao de
Licitacdo do Paranaeducacdo, na Rua dos Funcionarios, n? 1323, Bairro Cabral, CEP: 80.035-050,
Curitiba, Parand, ou, ainda, incluir no site www.comprasparana.pr.gov.br “impugnag¢ao”, “incluir
impugnacao”, neste caso o documento original devera ser apresentado em até 5 (cinco) dias Uteis, apds
aincluséo.

7.2.8 As impugnacgdes e consultas ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.
7.3 DATA, HORA E LOCAL FIXADOS PARA A ABERTURA
7.3.1 A sessao de abertura ocorrerd na seguinte data:

7.3.1.1 Dia 18 de abril de 2022 as 09h e 30m na sala de Licitagbes do Paranaeducacéo, sita a sita a
Rua dos Funcionarios, n® 1323, Bairro Cabral, CEP: 80.035-050, Curitiba, Parana.

7.4 DOCUMENTOS INSTRUTORES DA LICITACAO

Os documentos que instruem esta licitagdo s@o os seguintes:
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a) Edital;

b) Anexos;

8. ANEXOS:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Documentos de Habilitacao;

ANEXO Il - Modelo de Descritivo da Proposta de Precgos;
ANEXO IV - Modelo de Procuragao;

ANEXO V - Modelo de Declaragao;

ANEXO VI - Modelo da Declaracao de Responsabilidade Técnica

ANEXO VII - Minuta de Contrato.
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CONDICOES GERAIS DO PREGAO PRESENCIAL

1. EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO
1.1 Poderao participar desta licitagéo as pessoas juridicas com ramo de atuagéo pertinente ao objeto da
licitacdo e que apresentem os documentos exigidos para habilitacdo.

1.2 Recomenda-se a prévia inscri¢do dos licitantes no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Parana (CFPR), por intermédio do portal de compras do Governo do Estado do Parana
www.comprasparana.pr.gov.br nos termos do Decreto Estadual n.? 9.762/2013.

1.3 N&o poderao participar desta licitacdo as pessoas fisicas ou juridicas que:

1.3.1 tenham sido declaradas inidbneas no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, em
qualquer esfera da Administracdo Publica;

1.3.2 estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria em dmbito estadual;

1.3.3 estejam cumprindo penalidade de impedimento de licitar, aplicada no &mbito estadual, com base
no Decreto Estadual n® 10.086/2022;

1.3.4 constituiram as pessoas juridicas que foram apenadas conforme itens 1.3.1 e 1.3.2, enquanto
perdurarem as causas das penalidades, independentemente de nova pessoa juridica que vierem a
constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

1.3.5 tenham s6cios comuns com as pessoas juridicas referidas no item 1.3.3;

1.3.6 ndo funcionem no Pais, se encontrem sob faléncia, concordata, dissolugado ou liquidagdo, bem
como as pessoas fisicas sob insolvéncia;

1.3.7 um de seus sécios ou administradores seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro grau, de agente publico pertencente aos
quadros do Governo do Estado do Parana;

1.3.8 o servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade estadual, bem como a empresa da qual figurem como
sécios, dirigentes ou da qual participem indiretamente.

1.3.8.1 Considera-se participagdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

1.4 A participagdo nesta licitagdo implica a aceitagdo das condicoes estabelecidas no Edital e na
legislagao aplicavel.

1.5 Além destas condigbes gerais, deverdao ser obedecidas as exigéncias especificas de participacao
fixadas no Edital.

1.6 O pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condicées de participagdo, especialmente
qguanto a existéncia de san¢éo que impeca a participa¢do no certame ou a futura contratagao.

2. CREDENCIAMENTO

2.1 O licitante ou o seu representante devera, no local, data e horario indicados no predmbulo deste
Edital, apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar seu credenciamento como participante deste Pregao,
munido da sua carteira de identidade ou de outro documento equivalente e do documento que lhe dé
poderes para manifestar-se durante a sessao publica em nome do licitante.

2.1.1 O licitante ou o seu representante que ndo se credenciar ou ndo comprovar seus poderes estara
impedido de apresentar lances, formular intencdo de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma,
durante a sessao.

2.2 Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos termos do estatuto ou
contrato social e do instrumento publico de procuragao ou particular com firma reconhecida.
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2.2.1 O representante do licitante, em todos os casos, devera apresentar copia do estatuto, do contrato
social ou do registro do empresario individual, a fim de comprovar a sua competéncia para representar o
licitante perante terceiros ou para comprovar a legitimidade do outorgante.

2.2.2 Quando a representacdo decorrer de procuragdo publica ou particular com firma reconhecida, o
instrumento devera conter poderes para formulagcdo de propostas e para a pratica dos demais atos
inerentes ao certame.

2.3 Cada credenciado poderd representar apenas um licitante.

2.4 O licitante cujo representante credenciado se ausentar no decorrer da sessdo publica néo tera
direito & manifestagdo quanto aos atos praticados na sua auséncia, ndo sera intimado dos atos
praticados e perderd o direito ao recurso se a oportunidade para fazé-lo ocorrer durante a auséncia.

2.5. No inicio do credenciamento, o licitante devera declarar o pleno conhecimento e o atendimento as
exigéncias de habilitagdo, de idoneidade e de inexisténcia de fato superveniente. A falta da entrega
dessa declaracao sera suprida na sessao de abertura das propostas por uma declaracao preenchida de
proprio punho pelo representante ou ainda por declaragdo oral que devera estar consignada na ata da
reuniao.

2.6. No inicio do credenciamento, o licitante devera declarar, também, a sua condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte para usufruir dos beneficios da Lei Complementar Federal n® 123/2006,
conforme modelo de Declaracao (Declaragao 2 do ANEXO V), quando for o caso.

3. DESCRITIVO DA PROPOSTA E HABILITACAO

3.1 A proposta de precos e os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados em envelopes
distintos, lacrados, com a indicacéo, no lado externo, da razéo social do proponente, do niimero
da licitacado e dos termos “PROPOSTA” e “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”, respectivamente.

3.1.1. Nao serao aceitos documentos apresentados em envelopes trocados.

3.1.2. Nao sera concedido prazo para apresentacdo de documentos ndo inseridos no envelope
correspondente.

3.2 A ndo apresentacao de documento exigido neste Edital ou a apresentagédo de documento com prazo
de validade expirado implicara na excluséo do licitante.

3.3 O descritivo da proposta de pregos devera ser apresentado em uma via, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, em papel timbrado do licitante ou com o carimbo do CNPJ, assinado na ultima folha e
rubricado nas demais pelo representante do licitante e devera conter: a identificagcdo da licitagao; o
CNPJ do licitante; o nome empresarial completo; a descricdo do produto oferecido para cada item e/ou
lote; os precos unitarios e globais por item e/ou lote, cotados em moeda corrente nacional; o prazo de
validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data da abertura dos
envelopes.

3.4 Constatado erro de célculo em qualquer operagao, prevalecera o valor mais favoravel para a
Administracdo Publica, salvo quando, diante das circunstancias, for possivel compreender de forma
inequivoca a intengao do proponente.

3.5 Nos termos do Convénio ICMS 26/03 - CONFAZ, quando se tratar de operagéo interna, os licitantes
beneficiados com a respectiva isengao fiscal devem apresentar as suas propostas e lances de pregos
com o valor liquido, ou seja, sem a carga tributaria do ICMS.

3.6 Os estabelecimentos enquadrados no Regime Fiscal do Simples Nacional ndo estdo abrangidos
pelo disposto no item 3.5, devendo apresentar a sua proposta de precos com a carga tributaria
completa.

3.7 Iniciada a sessao publica do pregao nao cabe desisténcia da proposta.
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3.8 Os pregos deverdo ser cotados em reais, com até duas casas decimais apos a virgula. Serao
desconsiderados os valores depois da segunda casa decimal ap6s a virgula.

4. ASESSAO PUBLICA

4.1 Aberta a sessao, o pregoeiro efetuard o credenciamento dos licitantes, recebera a declaracdo de
que retinem as condigOes de habilitagdo exigidas no Edital e recebera os dois envelopes, “PROPOSTA”
e “DOCUMENTOS PARA HABILITACAOQO”.

4.2 O pregoeiro, em seguida, abrirq as propostas, verificard a sua conformidade com as exigéncias
deste Edital e classificard para a fase de lances o autor da menor proposta e, sucessivamente, os das
propostas com valor até 10% (dez por cento) superiores.

4.2.1 Nao existindo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des do item 4.2, o pregoeiro classificara os
autores das propostas subsequentes, até o limite de 3 (trés), independentemente do valor.

4.2.1.1 Havendo empate no terceiro valor, serdo classificadas todos os licitantes empatados.

4.3 Na sequéncia, tera inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos proponentes
selecionados, que deverdo, de forma sucessiva e distinta, apresentar seus lances, a comegar com 0
autor da maior proposta, seguido dos demais em ordem decrescente, até que ndo haja mais cobertura
da menor proposta.

4.3.1 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelos licitantes, nessa fase, sera realizado
sorteio entre eles para que se estabeleca a ordem de apresentacao dos lances.

4.3.2 Somente serdao admitidos lances verbais inferiores ao do menor valor anteriormente registrado.
4.4 Os licitantes terdo o tempo maximo de 3 (trés) minutos para efetuar cada lance.

4.5 A desisténcia da apresentacdo de lance verbal na ordem estabelecida excluira o licitante das
rodadas subsequentes, impedindo-o de fazer novos lances.

4.6 A fase de lances sera encerrada quando nao houver mais licitantes aptos e interessados em fazer
novos lances.

4.7 Encerrados os lances ou inexistentes, se for o caso previsto no item 6 deste Edital, o pregoeiro
convocara, sucessivamente, a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada para
que, no prazo decadencial de 5 (cinco) minutos, oferte lance de prego inferior ao do primeiro colocado.

4.8 O pregoeiro deverd, sempre que possivel, negociar diretamente com o licitante melhor classificado,
visando obter menor preco.

4.9 Encerrada a negociagao, o pregoeiro ordenara as propostas, examinara a aceitabilidade da melhor
classificada quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

4.10 Aceita a proposta, o pregoeiro abrira os envelopes de “Documentos para Habilitagdo” dos 3 (trés)
primeiros classificados e analisara se o licitante classificado em primeiro lugar atende aos requisitos de
habilitacdo, caso em que seréa declarado vencedor.

4.11 Inabilitado o licitante classificado em primeiro lugar, 0 pregoeiro examinard a oferta subsequente,
na ordem de classificacao, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo do proponente e
assim sucessivamente até a apuragdo de uma proposta que atenda as condigbes estabelecidas no
Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

4.11.1 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada na ata de reuniéo.
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4.11.2 Quando todas as propostas escritas forem desclassificadas o pregoeiro podera suspender o
pregdo e estabelecer uma nova data, com prazo ndo superior a 03 (irés) dias Uteis, para o recebimento
de novas propostas.

4.12 Declarado o vencedor, ao final da sessdo, qualquer licitante podera manifestar sua intencéo de
recorrer da decisdo do pregoeiro, observadas as disposicdes especificas deste Edital. Nao havendo
recurso, o pregoeiro adjudicara o objeto da licitagcao.

4.12.1 Adjudicado o objeto, o licitante declarado vencedor deverd entregar ao pregoeiro a sua proposta
definitiva de acordo com o valor obtido na fase de lances, até o dia Util seguinte ao do encerramento da
Sessao.

4.13 Caso nao se realizem lances verbais pelos licitantes selecionados e a proposta de menor preco
vier a ser desclassificada ou inabilitada, o pregoeiro devera restabelecer a etapa competitiva de lances
entre os licitantes, obedecendo os critérios dos itens 4.2 € 4.2.1

4.14 Havendo suspensdo dos trabalhos, o pregoeiro informard o dia, hora e local em que serdo
reiniciados, considerando-se os licitantes, desde logo, informados.

4.15 E facultado ao pregoeiro a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instru¢do do processo.

4.15.1 O pregoeiro exercerd as atribuigdes previstas no Decreto

4.15.2 O pregoeiro rubricara todos os envelopes e documentos e convidara os demais presentes a fazé-
lo, se o desejarem.

5. 0 JULGAMENTO

5.1 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, inclusive quanto a exequibilidade, e
desclassificara aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
especialmente no tocante ao pregco maximo fixado.

5.2 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do Edital, com prego(s) em
desacordo com o critério de aceitabilidade fixado no Edital ou com prego(s) manifestamente
inexequivel(is), comparado(s) aos pre¢os de mercado.

5.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitario simbdlicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com os pregos de mercado dos insumos, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatoério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando se referirem a materiais do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade
da remuneragéo.

5.2.2 A Administracdo podera determinar que o licitante demonstre, por meio de planilhas, que os pregos
constantes de sua proposta estdo fundamentados nos custos de mercado dos insumos e em
coeficientes de produtividade compativeis com a execugédo do objeto a ser contratado.

5.2.3 Ocorrendo a desclassificagcao de todas as propostas apresentadas, os licitantes serdo convocadas
para, no prazo de até 3 (irés) dias Uteis, apresentarem novas propostas, respeitando o disposto no
Decreto Estadual n® 10.086/22.

5.3 As propostas que atenderem as especifica¢des do Edital seréo classificadas de acordo com o menor
preco.

5.4 Serao assegurados os beneficios da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e suas alteragdes, as

microempresas e empresas de pequeno porte, que declararem e comprovarem regularmente essa
condicao.
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5.4.1 Decaira do direito aos beneficios de que trata o item 5.4 a licitante que nao se identificar como
microempresa ou empresa de pequeno porte.

5.5 Em caso de empate entre propostas, o desempate obedecerd, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

5.5.1 A preferéncia em favor dos bens produzidos no Pais.

5.5.2 Por sorteio, em ato publico, a ser realizado em prazo nao inferior a 5 (cinco) dias e para o qual
todos os licitantes das propostas empatadas serdo convocados.

5.6 Nos termos do Decreto Estadual n? 2.474/2015, para a contratacdo de bens de informatica e
automacao, definidos no art. 16-A da Lei n? 8.248/1991, serd assegurado o direito de preferéncia
previsto no seu artigo 3°.

5.6.1 Nas contratacbes de bens de informatica e automacao, nos termos da Lei n® 8.248/1991 e do
Decreto Estadual n? 2.474/2015, as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de
pequeno porte que fizerem jus ao direito de preferéncia previsto no Decreto n® 7.174/2010, terdo
prioridade no exercicio desse beneficio em relagdo as médias e as grandes empresas na mesma
situagéo.

6. DA APLICABILIDADE DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006
6.1 Deverao ser observadas as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 123/2006 - Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

6.2 Em relagéo a disputa dos lotes, sera considerado empate quando as propostas apresentadas pelas
microempresas € empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada.

6.2.1 Neste caso, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada arrematante do lote, situagcdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado.

6.2.2 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada pelo
Pregoeiro para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, sob pena de precluséo.

6.2.3 N&o ocorrendo a arrematacao do lote pela microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
dos itens anteriores, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na situagédo de
empate prevista do item 6.2, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

6.2.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem na situagdo de empate prevista do item 6.2, sera realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.2.5 N3o existindo a situacdo de empate prevista do item 6.2, o licitante originalmente classificado em
primeiro lugar sera declarado arrematante do lote.

6.2.6 O disposto no item 6.2 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7. 0S RECURSOS

7.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, de forma imediata, manifestar motivadamente a
intencao de recorrer, tendo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentacdo das razdes de recurso,
fisicamente ou por meio eletrénico.

7.1.1 Os demais licitantes ficardo desde logo intimados para apresentar contrarrazées ao recurso no
prazo de 03 (trés) dias Uteis contados do término do prazo de apresentacdo das razdes do recorrente,
fisicamente ou por meio eletrénico.
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7.1.2 Caso os licitantes optem pelo envio das razdes de recurso e contrarrazdes por meio eletrénico (e-
mail), terdo até 3 (irés) dias Uteis para o envio postal do documento original com o mesmo teor,
contados apos o respectivo envio do documento eletronicamente, sob pena de nao conhecimento do
recurso.

7.1.2.1 A cdpia do comprovante do envio postal devera ser encaminhado, no mesmo prazo de 03 (irés)
dias Uteis, para o endereco eletrdnico indicado neste Edital, sob pena de nao conhecimento do recurso.

7.1.3 Caso as razdes de recurso ou as contrarrazbes estejam assinadas digitalmente, assim como os
seus anexos, sera dispensada a apresentacdo do documento fisico, apdés a devida verificacdo de
autenticidade, que serd juntada ao processo licitatério.

7.1.4 Na hipotese do item 7.1.2 os licitantes poderao, também, realizar o protocolo fisico do original, no
mesmo prazo de 03 (trés) dias Uteis, no endereco indicado neste Edital.

7.2 A falta de manifestagdo motivada e imediata do licitante quanto a intencdo de recorrer e a nao
apresentagdo das razbes do recurso no prazo fixado, implicardo na decadéncia do direito de
interposicéo do recurso.

7.3 As razdes e as contrarrazdes de recurso que nao forem apresentadas conforme o disposto nos itens
anteriores, ou subscritas por representante ndao habilitado ou ndo credenciado para responder pela
licitante, ndo serao conhecidas pelo pregoeiro.

7.4 O processo licitatorio podera ser consultado por qualquer interessado no endereco informado no
Edital.

7.5 O provimento de qualquer recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

8.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso
ndo haja interposi¢éo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos
apresentados.

8.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

9. CONTRATO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

9.1 O adjudicatario sera notificado para assinar o Contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel
a critério do érgao ou entidade contratante, sob pena de decair do direito a contratagdo e incidir nas
penalidades previstas neste Edital.

9.2 Para a assinatura do Contrato, o adjudicatario devera estar credenciado no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigos - GMS, para a comprovagao das
condicées de habilitagdo consignadas no Edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do Contrato.

9.3 Antes da assinatura do Contrato, a Administragdo realizara consulta ao Cadastro Informativo
Estadual - Cadin Estadual, haja vista a vedagéo contida no art. 3%, inc. |, da Lei Estadual n® 18.466/2015.

9.4 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagéao pelo credor dos dados da conta corrente
junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual n. ©
4.505/2016, ressalvadas as excecdes previstas na mesma norma.

9.5 Se o adjudicatario ndo apresentar as comprovagées dos itens 9.2 e 9.4 ou se recusar a assinar o
Contrato ou retirar a nota de empenho, a Administracao Publica podera convocar o(s) licitante(s)
seguinte(s) na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas
pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao pre¢o, ou revogar a licitagao.
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9.5.1 A recusa injustificada do adjudicatario ou a justificativa ndo aceita pela Administragao, implicara a
instauracdo de procedimento administrativo auténomo para eventual aplicagdo de sangbes
administrativas.

9.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nao tenha concorrido para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data
do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte
férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(TX) | = (6/100) 1=0,00016438

365 TX = Percentual da taxa
anual = 6%.

9.7 Antes de cada pagamento, a Contratante devera realizar consulta ao Sistema de Gestdo de
Materiais, Obras e Servi¢co - GMS para verificar a manutengao das condi¢coes de habilitagdo definidas
neste Edital.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 O licitante e o Contratado que incorram em infracbes sujeitam-se as seguintes sangdes
administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, por prazo nao
superior a 05 (cinco) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras
e Servigos - GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

10.2 As sancdes previstas nas alineas “a”, “¢c”, “d” e “e” do item anterior poderdo ser aplicadas ao
licitante, ao adjudicatario e ao Contratado, cumulativamente com a multa.

10.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitacao e
de contratagéo.

10.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatério;
b) ndo mantiver sua proposta;

c¢) apresentar declaracéo falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

10.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o Contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).
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10.6 Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do
Contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 312 (trigésimo
primeiro) dia sera cabivel a multa compensatéria prevista no item 10.7

10.7 A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, sera
aplicada no caso de inexecugao total ou parcial do Contrato.

10.8 A suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracéo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada ao licitante que:

a) abandonar a execugéo do Contrato;
b) incorrer em inexecugao contratual.

10.9 A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaracao falsa na fase de habilitagao;

b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o procedimento;

c) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo;

d) agir de ma-fé na relagao contratual, comprovada em procedimento especifico;

e) tenha sofrido condenagdo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

f) demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo, em virtude de atos ilicitos
praticados, em especial, infragdes a ordem econdmica definidas na Lei Federal n® 12.529/2011;

g) tenha sofrido condenacgéo definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

10.10 O impedimento de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras
e Servigos - GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicado a quem:

a) recursar-se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario, a assinar o Contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido neste Edital;

b) deixar de entregar documentacao exigida para o certame;

¢) apresentar documentacao falsa;

d) ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto;

e) ndo mantiver a proposta;

f) falhar ou fraudar na execugao do Contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo, fora das hipéteses previstas no item 10.9;

h) cometer fraude fiscal.

10.11 A autoridade méxima do érgéo ou entidade é a autoridade competente para impor as penalidades
previstas no item 10.1, alineas “c”, “d” e “e”.

10.12 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensao do direito de contratar com a Administracéo
ou da declaracao de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com
a Administragéo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova
pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas na alinea “a”.

10.13 Na aplicagcao das sangdes, a Administragdo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sangao, a gravidade da infragéo e o vulto econémico da contratagao;
b) os danos resultantes da infracéo;
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¢) situacdo econémico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragcao de receitas e
seu patriménio, no caso de aplicagao de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infracdo de igual natureza ap6s aplicagcdo da sancao
anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragéo.

10.14 Nos casos nado previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicagao das sangdes administrativas, deverdo ser observadas as disposicoes da Lei Estadual n®
15.608/2007, da Lei Federal n.? 10.520/2002 e da Lei Federal n® 8.666/1993.

10.15 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, na
participacdo da presente licitagdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada, no &mbito do Estado do Parana, pelo Decreto
Estadual n® 10.271/2014.

10.16 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado do Parana (CFPR).

11. DA GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 O adjudicatario prestara garantia de execugéao do contrato, nos moldes do Capitulo Il do Titulo IlI
da Lei Federal n® 14.133 de 2021, com validade durante a execugéo do contrato e por 90 (noventa) dias
apéds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

11.2 No prazo maximo de 30 (trinta) dias, a critério da CONTRATANTE, contados da data de
homologacdo da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, para a prestagdo da garantia pelo
CONTRATADO, podendo optar por caugdao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianga bancéria.

11.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

11.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

11.3.2 prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

11.3.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e

11.3.4 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

11.4 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

11.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica, com
correcao monetaria.

11.6 Caso a opcgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.
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12. PARTICIPACAO EM CONSORCIO
12.1 Ser& permitida a participagdo de pessoas juridicas organizadas em consércio constituido conforme
as regras seguintes, sem prejuizo de outras existentes no edital e seus anexos:

12.1.1 O numero maximo de integrantes de cada consoércio sera de 3 (trés) empresas;

12.1.2 A empresa lider sera a responsavel pela realizagdo dos atos que cumpram ao consércio, assim
como por representar o consoércio junto ao érgéo licitante;

12.1.3 No consércio entre empresas brasileiras e estrangeiras, a lideranca cabera, obrigatoriamente, a
empresa brasileira;

12.1.4 Os integrantes do consorcio respondem solidariamente pelos atos praticados pelo consércio,
tanto na fase de licitagdo quanto na de execugao do contrato;

12.1.5 As empresas consorciadas ndo poderdo participar da licitagao isoladamente ou através de outro
consorcio;

12.1.6 Nao sera admitida a participacdo de empresas pertencentes a um mesmo grupo econdmico em
consoércios distintos;

12.1.7 Nao sera permitida a modificacdo da composicao do consorcio ou a substituicdo de consorciado
até a conclusé@o do objeto do certame, ressalvada, se permanecerem as condi¢des de habilitacéo, a
autorizagao expressa do érgéo licitante.

12.2 As pessoas juridicas que participarem em consércio deverdo apresentar, além dos demais
documentos de habilitagéo juridica, termo de compromisso de constituicdo do consércio, por escritura
publica ou documento particular subscrito por todas, contendo:

12.2.1 A designagéo do consorcio, a indicagdo da participagdo nesta licitagdo e execugédo do contrato
dela decorrente como seu objeto e 0 endereco em que esta estabelecido.

12.2.2 A qualificacdo das empresas participantes e a forma de composicao do consércio, indicando o
percentual de participacao de cada uma na execucao do objeto licitado.

12.2.3 Aiindicagao da empresa lider como representante do consorcio.
12.2.4 Clausula de solidariedade, nos termos deste edital e da legislagéo.

12.2.5 O prazo do consorcio, que deve, no minimo, ser 180 (cento e oitenta) dias superior & data de
conclusao do objeto da licitagdo, admitindo-se clausula de prorrogagéao.

12.3 Cada um dos membros do consércio deverda comprovar, individualmente, os requisitos de
habilitacdo, notadamente as exigéncias de habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, e
apresentar as declaragdes exigidas no edital.

12.4 As empresas consorciadas poderao somar os seus atestados para atendimento das exigéncias de
qualificacdo técnica, os quais poderdo ser apresentados em nome de qualquer consorciada,
independentemente da sua cota de participagao no consércio.

12.5 Cada consorciado devera atender individualmente as exigéncias de qualificagdo econdmico-
financeira, salvo a comprovagao de patriménio liquido minimo, que podera ser atendida pelo somatério
dos valores de cada consorciado, na propor¢ao de sua respectiva participagéo.

12.7 Serd permitido o pagamento diretamente a qualquer uma das empresas que integram o consércio,
desde que tal preferéncia esteja expressamente manifestada, respeitada a proporcionalidade
estabelecida no termo de compromisso de constituicdo do consércio.
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12.8 No caso de consércio, devera haver a demonstragéao, por cada consorciado, do atendimento aos
indices contabeis definidos neste Edital.

12.9 Para o licitante que se apresentar na forma de consoércio, a garantia da proposta poderd ser
apresentada em nome de qualquer das consorciadas, assim como podera o valor exigido ser atendido
pela soma de garantias apresentadas por cada consorciada.

13. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA
13.1 Dentre os documentos de habilitagdo juridica devera ser incluido:

13.1.1 Compromisso de constituicdo do consércio, conforme regras estabelecidas no edital.

14. REQUISITOS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
14.1 Entendendo a Autoridade Administrativa conveniente e oportuno, podera ser acrescido:

14.1.1 Em se tratando de consorcio, fica estabelecido um acréscimo de 30% (trinta por cento) dos
valores de patriménio liquido exigidos para o licitante individual, admitindo-se, porém, o somatério dos
valores de cada consorciado, na proporcao de sua respectiva participagao na constituicdo do consércio,
calculado pela seguinte formula:

PLCCons = PLC x PartC

Onde:

PLCCons = Patriménio liquido do consorciado, considerado na soma do
patrimdnio liquido do consércio;

PLC = Patrimdnio liquido do consorciado;

PartC = Participag@o do consorciado no consorcio.

14.2 O acréscimo previsto no item anterior ndo sera aplicavel aos consorcios compostos, em sua
totalidade, por microempresas e empresas de pequeno porte.

14.3 NO TERMO DE CONTRATO POR CONSOCIO

14.3.1 Sera permitido o pagamento diretamente a qualquer uma das empresas que integram o
consorcio, desde que tal preferéncia esteja expressamente manifestada, respeitada a proporcionalidade
estabelecida no termo de compromisso de constituicdo do consércio.

15. DISPOSICOES GERAIS
15.1 Todas as referéncias de tempo deste Edital correspondem ao horario de Brasilia-DF.

15.2 Ocorrendo decretagéo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacdo da sessao
publica de abertura das propostas na data designada no Edital, ela sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicagéo.

15.3 E facultado ao pregoeiro a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugao do processo.

15.4 A ndo apresentagdo de qualquer documento ou a apresentacdo com prazo de validade expirado
implicara na desclassificagao ou inabilitagdo do licitante.

15.5 Os documentos que ndo mencionarem o prazo de validade serdo considerados validos por 90
(noventa) dias da data da emisséao, salvo disposicéo contraria de Lei a respeito.

15.6 Os documentos deverdo ser apresentados em via original, por qualquer processo de copia
autenticada por tabelido ou por servidor do érgdo que promove a licitagéo, por publicagcdo em 6rgao de
imprensa oficial ou, ainda, por cépia acompanhada do respectivo original. O pregoeiro, se julgar
necessario, verificara a autenticidade e a veracidade do documento.
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15.7 O pregoeiro podera, no interesse publico, relevar faltas meramente formais que ndo comprometam
a lisura e o real conteudo da proposta, podendo promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instru¢do do procedimento licitatorio, inclusive solicitar pareceres.

15.8 Os licitantes ou seus representantes deverdo comparecer a sessdo publica de abertura das
propostas e serdo nela intimados de todos os atos praticados.

15.8.1 Os atos ndo praticados em sessao publica serdo comunicados por qualquer meio que comprove
o recebimento ou pelo Diario Oficial.

15.9 A realizagdo da licitacdo ndo implica necessariamente a contratacdo total ou parcial do montante
previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive, revoga-la, total ou
parcialmente, por razdes de interesse publico, ou anulé-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéao
do interessado, mediante manifestagdo escrita e fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, conforme dispde o art. 91 da Lei Estadual n.? 15.608/2007.

15.9 O foro é o da Comarca da Regidao Metropolitana de Curitiba - Foro Central de Curitiba, no qual

serdo dirimidas todas as  questdes ndo resolvidas na  esfera  administrativa.

O funcionério que subscreve este Edital e seus anexos atesta que observou integralmente a Minuta
Padronizada aprovada pelo Procurador-Geral do Estado do Parana.

Curitiba, 01 de abril de 2022.

Pedro Henrique Golin Linhares
Pregoeiro Paranaeducagao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para a prestagao
de servigo de consultoria em mapeamento, analise e melhoria de processos, definicdo dos respectivos
indicadores de desempenho, implementacdo de tecnologias, elaboracdo de minutas, elaboracdo do
manual de processos e treinamento e capacitagdo da equipe de Processos Administrativos Disciplinares
da Assessoria Técnica da Secretaria de Educacao do Estado do Parana - SEED.

Especificacdo Técnica: Contratagdo de servigo de consultoria para realizagdo de mapeamento e
redesenho dos processos, revisdo e adequagdo da estrutura organizacional, capacitagéo,
dimensionamento do quadro de pessoal e levantamento de indicadores de desempenho, abrangendo a
area de Processos Administrativos Disciplinares da Assessoria Técnica da Secretaria de Educagéo do
Estado do Parana - SEED. Os servicos devem ser realizados como apoio e orientacdo, visando a
implementacéo dos processos abaixo:

a) Mapeamento de processos;

b) Redesenho dos processos de trabalho;
¢) Manualizacao dos processos mapeados;
d) Treinamento e Capacitacao.

1.1.1 Os servigos indicados acima devem ser executados de forma presencial, por no minimo 03 (irés)
profissionais da prestadora de servigos, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados,
durante toda a vigéncia do contrato nas dependéncias da SEED.
1.1.2 O setor do escopo compreende:
Coordenacao de Processos Administrativos Disciplinares da Assessoria Técnica.
ETAPAS DO PROCESSO
* Mapeamento de processos, com definicao de indicadores de desempenho.
Serdo mapeados, com descri¢cdo detalhada das atividades e juntada dos documentos associados, bem

como definidos indicadores de desempenho para todos os processos, conforme especificado abaixo:

Os processos que fardo parte do escopo do acompanhamento e otimizagao, objeto desta contratagao,
estdo identificados nas tabelas abaixo.

Eles foram escolhidos pelas respectivas unidades no momento de elaboracdo deste Termo de
Referéncia.

Nome do processo Quantidade
Sindicancias 50/més
Apuracado de Responsabilidade 50/Més
Diligéncias administrativas 50/Més

* Redesenho dos processos de trabalho.
A consultoria devera propor correcoes nas disfungdes, gargalos, retrabalhos, redundancias e demais
inconsisténcias que forem detectadas nos processos e rotinas de trabalho, devendo ser propostos os
aprimoramentos necessarios a eficiéncia e eficacia dos servigos e atividades das areas da Assessoria
Técnica, com vistas a obtencdo de resultados alinhados com o planejamento e com os objetivos
estratégicos da SEED.
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« Manualizacao dos processos mapeados.
Os processos mapeados serdo consolidados em manuais de processos da unidade.

Os processos mapeados serdo entregues em meio digital editavel (extensdo .bpm), contendo a
descricdo detalhada das atividades e os documentos associados anexados, bem como em meio
impresso, contendo as referidas informacgoes, neste caso observado o critério de legibilidade do fluxo.

Os indicadores de desempenho dos processos serdo entregues em planilhas com dashboard de
detalhamento das informagdes do indicador em meio digital editavel (extenséo .xls) .

Os manuais de processos serdo produzidos e entregues em meio digital editivel e serdo compostos
pelos processos das unidades, pelas descri¢des detalhadas das atividades que compdem 0s processos,
pelos modelos dos documentos e pelos indicadores associados a cada processo.
Serdo confeccionadas as minutas padrées a serem utilizadas pela area para trazer maior eficiéncia.

« Treinamento e Capacitacao
Sera realizada capacitagdo e acompanhamento continuo durante a vigéncia contratual para todos os
servidores da equipe de Processo Administrativo Disciplinar da Assessoria Técnica.
A capacitacdo e acompanhamento continuo devera ser feita por trés profissionais da prestadora de
servigos, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, durante a vigéncia contratual nas
dependéncias da SEED.
O contetudo programatico da capacitacdo deve contemplar, no minimo, o desenvolvimento das
competéncias abaixo identificadas, em nivel necessario ao desenvolvimento dos trabalhos durante a
execuc¢ao do contrato:

« Conhecer os principios fundamentais de gestdo de processos administrativos, nos termos da Lei
Estadual n® 20.656 de 2021;

« Dominio na legislacao estadual inerente aos servidores e prestadores de servicos da educacao:
Lei 6174/1970, Lei 20.656/2021, Lei Complementar 103/2004, Lei Complementar 108/2025;

« Entender a importancia da gestao de processos para a estratégia da organizacao;

* Entender o papel dos lideres de melhoria e inovagdo organizacional de cada unidade da
organizagao;

« Diferenciar e identificar macroprocessos, processos, subprocessos, atividades e tarefas;

« Saber utilizar as principais ferramentas da metodologia de gestdo de processos necessarias a
identificacdo, ao planejamento, a anélise e a modelagem de processos;

e Saber como criar, medir e utilizar indicadores de desempenho de processos;

« Entender a importancia da melhoria continua dos processos e saber como realizé-la de forma
sistematica;

» Aplicacédo de forma efetiva de todas as melhorias realizadas e levantadas pela consultoria.
1.2.3. Durante toda a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera manter 03 (irés) profissionais da

prestadora de servigos nas dependéncias da SEED, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, exceto
feriados, para os servigcos de apoio objeto deste Termo de Referéncia.
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1.3 LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO

1.3.1 O servigo devera ser prestado na sede da Secretaria de Educagdo do Estado do Parana,
localizada na Avenida Agua Verde, 2140 - Curitiba /PR no horério das 08 as 17h de segunda a sexta-
feira, exceto feriados. Caso haja algum impedimento para a realizagado das atividades previstas para
determinada data, as mesmas poderéo ser reagendadas de comum acordo entre o respectivo lider de
melhoria e inovacao e a contratada (dando conhecimento ao fiscal do contrato).

1.3.2 O prazo para prestagdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
contrato.

1.3.3 O servigco deverd ser prestado nas condigbes especificadas neste Edital.

1.4 PRAZO DO CONTRATO

1.4.1 O contrato sera celebrado pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado mediante
aditivo, a critério do Paranaeducagéao, observados os limites legais estabelecidos no Decreto Estadual
n® 10.086/2022.

1.5 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas do presente Contrato correrdo a conta dos recursos proprios do Servigo Social Autbnomo
Paranaeducacao, gerados pelas receitas decorrentes da execugdo do Contrato de Gestdo celebrado
entre o Governo do Estado do Parana e o Paranaeducagao

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

A partir da publicagcao da Lei n.2 20.656, de 3 de agosto de 2021, que estabelece normas gerais e
procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que ndo tenham disciplina legal
especifica, no &mbito do Estado do Parana, percebemos a necessidade de modernizacdo e otimizagao
dos fluxos e processos na equipe de Processos Administrativos Disciplinares da Assessoria Técnica da
Secretaria de Estado de Educacao e do Esporte — SEED, com o propdsito de tornar as atividades mais
céleres e efetivas.

Cabe salientar que a otimizagcao de processos contempla a implementacdo de praticas processuais por
sistema de videoconferéncias ou outros recursos tecnolégicos visando reduzir o tempo de tramitagao
dos processos, bem como, otimizar os fluxos de trabalho, de forma a possibilitar que os recursos
humanos da Assessoria Técnica possam dedicar seu tempo a atividades predominantemente
intelectuais.

Diante do grande volume de atividades na coordenagéo de Contencioso Administrativo, que atualmente
gira em torno de mil demandas por més, bem como, na Coordenagédo de Processos Administrativos
Disciplinares, que geralmente envolve casos graves que impactam diretamente na qualidade da
educacdo e dependem de respostas rapidas para comprovar a efetividade do Estado, entendemos
primordial a realizacao da revisdo de processos e implementacédo de melhorias.

Importante destacar que o “desenho” ou formato do organograma da Assessoria Técnica foi ganhando
corpo ao longo dos anos mediante simples agregacdo e expansdo ao sabor das necessidades da
SEED. Contudo, nao ha registro de que a distribuicdo de atribuicbes e responsabilidades entre os
setores, a forma de organizacao, as rotinas, procedimentos, recursos e instrumentos utilizados pelos
setores, ou qualquer aspecto da area meio tenha sido objeto de reflexao, estudo, andlise ou qualquer
tipo de investimento com vistas a seu aprimoramento.

Nao ha politica de informatizacado especifica para a area da Assessoria Técnica da SEED, tampouco
investimentos sistematicos e planejados no desenvolvimento de sistemas informatizados para os
servigos desta area.

Ainda predominam, nas unidades da Assessoria Técnica, quantidade razoavel de controles e
procedimentos executados manualmente. Na tentativa de solucionar problemas pontuais. Essa é uma
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situagdo contrdria a visdo estratégica que norteia o Sistema de Educagéo e as demais iniciativas que
vem sendo adotadas pela SEED.

Mapear os processos e rotinas de trabalho da &rea meio, e submeté-los a rigorosa reflexdo e andlise
pode trazer beneficios e resultados consideraveis em modernizacdo e agilidade para a Administracéo,
inclusive economicidade para o erario.

Sédo exemplos de beneficios decorrentes dos resultados do trabalho proposto, na coordenacdo de
Processos Administrativos Disciplinares: i) possibilidade de implantacdo imediata de rotinas e atividades
com foco no alcance de resultados institucionais; ii) melhoria do clima organizacional e estimulo a
cooperacdo e parceria, em funcdo de organizacdo harmoénica dos processos de trabalho; iii)
possibilidade de implantagdo de indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade; iv) identificacdo e
classificacdo dos processos quanto ao nivel de risco e instituicho de mecanismos e controles
especificos para protecéo contra erros ou fraudes.

A gestédo de processos tem sido implementada na Administragdo Publica com o intuito de otimizar as
rotinas de trabalho, padronizar processos, capacitar servidores, evitar o retrabalho e ainda fomentar a
transparéncia e a sustentabilidade no servigo publico. Por meio do conhecimento dos seus processos, a
organizagao tem a possibilidade de melhora-los a fim de prestar melhores servigos a sociedade.

E de fundamental importancia ressaltar que as atividades administrativas exercidas pela Assessoria
Técnica da SEED impactam diretamente na qualidade de ensino, razdo pela qual € fundamental primar
por sua celeridade e eficiéncia.

Os servigos em questdo devem ser feitos por profissionais detentores de especializagdo e experiéncia
especificos na area em questdo. O objeto deste projeto bésico exige a prestacdo de servico e a
realizagcao de atividades e atribui¢des para as quais ndo ha previsdo de cargo especifico no plano de
cargos do Paranaeducacado e da SEED, e tampouco hd no respectivo quadro de pessoal servidor
detentor de tais conhecimentos e competéncias.

2.1 RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

Tipo: Economicidade, agilidade, eficacia e eficiéncia.

Resultado: Processos de trabalho redesenhados ou redirecionados de forma a gerar o maximo valor e
maximo desempenho possivel quanto aos humanos esforgcos e aos recursos neles aplicados, para que
agreguem maior valor, mais qualidade e efetividade aos produtos dos servigos da Assessoria Técnica.

Tipo: Seguranca e controles dos processos e rotinas.
Resultado: A partir do mapeamento, analise e redesenho dos processos de trabalho os coordenadores
e servidores da equipe de Processos Administrativos disciplinares poderdo realizar, acompanhar e
melhor controlar as atividades realizadas no respectivo setor, e garantir que as atividades sejam
otimizadas e ocorram de uma forma pré-estabelecida.

Tipo: Reducéo ou eliminacao de erros e retrabalho.
Resultado: Processos e rotinas sem gargalos, redundéancias, passos desnecessarios, minimizagao de
desperdicios, reducao de custos, reducdo de tempos e movimentos e geragcao de ganhos.

Tipo: Adequagéao da estrutura e profissionalizagdo da gestao.
Resultado: Proposta de organograma, hierarquizagdo de cargos em vistas da cadeia de valor e dos
servigos que a DGA deve prestar, e de acordo com a realidade e objetivos da organizagéo.

Tipo: Controle do alcance dos resultados esperados.

Resultado: Formulagdo e implementacdo de indicadores para obter informagdes por meio da
mensuracdo do desempenho e dos resultados esperados, permitindo controle e melhoria continua dos
processos.

Tipo: Melhoria na alocacao da forga de trabalho.
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Resultado: Forca de trabalho redimensionada em face dos processos de trabalho redesenhados e da
estrutura organizacional proposta.

Tipo: Adequacéo, revisdo e criacao de minutaria.
Resultado: Revisdo dos processos e criacdo de minutas padronizadas a fim de otimizar o fluxo de
trabalhos da equipe e permitir o foco no intelectual.

Tipo: Capacitacao
Resultado: Acompanhamento da equipe e capacitagdo frente a legislacdo aplicavel as atividades
relacionadas ao processo administrativo disciplinar.

3. JUSTIFICATIVA A RESPEITO DO NAO PARCELAMENTO DO OBJETO

3.1 Os servigcos ndo podem ser parcelados, pois ha interferéncia de uma fase em outras a ponto de
comprometer suas execugbes a qualidade dos servigos. Ademais, existe interdependéncia entre as
diversas etapas do servico, o que transforma o objeto num conjunto indissociavel, como a construgéo de
uma unica solugdo, em que os servigcos devem ser executados de forma sincronizada, sob pena de
comprometer o resultado esperado, tanto em termos de cumprimento de cronograma, quanto em
relacédo a qualidade dos servigcos e a perfeita delimitagdo da responsabilidade técnica.

3.1.1 O regime de execugéo do contrato sera de empreitada por prego unitério. Os produtos a serem
entregues estdo de acordo com o servico a ser realizado pela contratada conforme descrito neste Termo
de Referéncia e englobam:

. Oficina de capacitagdo de, no minimo, 8 horas de duragéo (dividida em, no minimo, 2 tardes
com 4h cada).
. Produtos - processos mapeados, com a descricdo detalhada das atividades, documentos

associados ao processo (se houver) e indicadores do processo.

. Produtos - Manuais de Processos das unidades, contendo os fluxogramas dos trés processos
mapeados na unidade respectiva, com a descri¢cdo detalhada das atividades, documentos associados
ao processo (se houver) e detalhamento dos indicadores do processo.

. Produtos - Minutas padrdes, contendo todas as pegas modelos a serem usadas pela area de
contencioso da Assessoria Técnica, conforme redesenho e melhorias identificadas.

. Acompanhamento da implementagéo das atividades por trés consultores com formacao juridica,
de forma presencial, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, durante e vigéncia
contratual.

3.1.2 Caso ndo haja documentos a serem associados a um determinado processo, a unidade
responsavel e a consultoria deveréo atestar a inexisténcia desses documentos.

3.1.3 mediante acordo entre a Assessoria Técnica e a consultoria, o cronograma podera ser antecipado,
ou podera ser disponibilizado mais tempo para o tratamento de um processo cujo estudo que dependa
de mais tempo para sua analise, sem prejuizo ao prazo total de 12 (doze) meses para execugao dos
servigos previstos neste Termo de Referéncia.

4. SUSTENTABILIDADE
4.1 A empresa contratada para a prestacdo dos servicos devera adotar as seguintes praticas de
sustentabilidade:

4.1.1 Que use produtos de limpeza e conservagédo de superficies e objetos inanimados que obedegam
as classificagbes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

4.1.2 Que adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;
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4.1.3 Que observe a Resolugcdo CONAMA n? 20 de 07/12/1994, ou outra que venha sucedé-la, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruidos no seu funcionamento.

4.1.4 Que fornega aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a
execucao dos servigos;

4.1.5 Que realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
de execucgdo contratual, para redugao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e de
producao de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.6 Que realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administragao Publica Estadual direta, autarquica, e fundacional, na fonte geradora e a sua destinagéao
as Associacoes e Cooperativas de Catadores de materiais recicldveis, que serd procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos do Decreto Estadual n® 4.167 de 20 de
janeiro de 2009.

4.1.7 Que respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela ABNT sobre residuos sélidos;

4.1.8 Que preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis
segundo disposto na Lei Estadual n® 16.075 de 12 de abril de 2009.
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ANEXO Il )
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

2. REQUISITOS DE HABILITAGAO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE REGISTRO CADASTRAL de fornecedor, que podera ser feito
e emitido pelo Sistema GMS, no portal www.comprasparana.pr.gov.br e os documentos dos itens 2.3 e
2.4 abaixo descritos:

Os licitantes que nao estiverem inscritos no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
deverdo apresentar todos os documentos relacionados a seguir:

2.1 DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.
Registro comercial, no caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleigcdo de seus administradores. Inscricdo do ato constitutivo, no caso
de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designacéo de diretoria em exercicio. Decreto de
autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais. Ato de
registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente quando a atividade assim
0 exigir. Procuragao do representante do licitante no pregéo, se for o caso.

2.2 DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA Prova de inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); Prova de inscricdo no
cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; Certificado de regularidade
do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal; Certidées de regularidade com a Fazenda Federal
(Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao e Certidao relativa
a Contribuicbes Previdenciarias); Fazenda Estadual (inclusive do Estado do Parana para licitantes
sediados em outro Estado da Federacdo); e Fazenda Municipal; e Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n® 12.440/2011.

2.3 DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
2.3.1 O licitante devera encaminhar:

2.3.1.1 cépia do Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
qguando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;

2.3.1.2 para pessoa juridica, certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da
sede da empresa; para pessoa fisica, certiddo negativa de execugédo patrimonial expedida pelo
distribuidor de seu domicilio;

2.3.1.3 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacado de
balango patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

2.3.1.4 a comprovacao da situacdo financeira da empresa sera constatada mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicacao
das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Total
SG =

)

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = ;e
Passivo Circulante

2.3.1.5 As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
deverao apresentar resultado: superior ou igual a 1 (um) no indice de Liquidez Geral (LG); superior ou
igual a 1 (um) no indice de Solvéncia Geral (SG); superior ou igual a 1 (um) no indice de Liquidez
Corrente (LC).

2.3.1.6 As empresas DEVERAO APRESENTAR OS iNDICES JA CALCULADOS, com assinatura do
contador e do representante legal da empresa, que serdo analisados com base no balango apresentado.

2.3.1.7 As empresas, cadastradas ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
deverdao comprovar capital social ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagéo ou item pertinente.

2.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA
2.4.1 A proposta devera ser apresentada nos termos do ANEXO Il

2.4.2 Critérios de Habilitagao:
2.4.2.1 Capacitacao técnico-operacional.

2.4.2.1.1 A empresa devera possuir experiéncia compativel em quantidade e caracteristicas ao objeto
deste projeto basico, compreendendo experiéncia em atividades especificas em processo administrativo
disciplinar ou processo trabalhista, mapeamento, analise, redesenho e melhoria de processos de
trabalho, revisdo de estrutura organizacional, definicdo de indicadores setoriais de desempenho e de
gestdo, e dimensionamento de quadro de pessoal.

2.4.2.1.2 A comprovagdo devera ser feita mediante atestado, certificado ou declaragdo de capacidade
técnica, expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado, atestando servigos executados
equivalente aquela descrita nos itens 1 e 2.4.2.1.1 deste ANEXO Il, e que tenha em seus quadros mais
de 100 (cem) funcionarios.

2.4.2.1.3 No caso de emissdo do documento do item 2.4.2.1.2 por instituicdo privada, ndo sera
conhecido e nem considerado valido aquele emitido por empresa pertencente a0 mesmo grupo
empresarial da empresa proponente, conforme legislagéo vigente.

2.4.2.1.4 A empresa devera ter em seu objeto social as atividades relacionadas a consultoria.
2.4.2.2 Capacitagao técnico-profissional

2.4.2.2.1 A empresa devera dispor de Advogado detentor de atestado de responsabilidade técnica por
execugdo de servigo de caracteristicas semelhantes ao objeto deste edital, detentor de escolaridade
minima em nivel de pés-graduacdo strictu sensu, o qual sera o Coordenador e responsavel pela
conducgao dos trabalhos de consultoria e dos servigos referentes a este projeto basico, e atuara como
interlocutor junto aos fiscais do contrato e ao Paranaeducacéo.

2.4.2.2.2 A empresa devera dispor durante toda a execucdo do contrato de no minimo 03 (trés)

profissionais de nivel “pleno” que serdo locados de forma presencial na sede da Secretaria de Educagao
conforme indicado no subitem 1.2.3 deste Edital.
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2.4.2.2.2.1 Para fins de esclarecimento deve ser considerado como profissional “pleno” aquele com no
minimo de 05 (cinco) anos de experiéncia com pds-graduagao em Direito Administrativo, Gestao Publica
ou Direito Pudblico ou curso equivalente as atividades objeto deste Termo de Referéncia, com
capacidade de realizar atividades de alta complexidade e que tenham conhecimento em processo
administrativo e processo administrativo disciplinar, os quais deverao ser comprovados com certificados.

2.4.2.3 A comprovagao de que a licitante possui em seu quadro o profissional acima mencionado se
dara mediante apresentagcao de copia de carteira de trabalho, de contrato de prestacdo de servigos ou
de contrato social da empresa.

2.4.2.4 Critério de Julgamento:

2.4.2.4.1 O julgamento do certame sera pelo menor preco global.
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ANEXO Il
MODELO DE DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N¢ 8/2022-PREDUC

Prestador de servico :

CNPJ/CPF : Inscricédo Estadual :

Endereco :

Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: Fax: e-mail:

Banco: Agéncia: Conta-corrente:

Constitui objeto desta licitagdo: Prestagéo de servigo de servigos de medicina e seguranga do trabalho,
para atender ao(a) ORGAO/ENTIDADE.

Especificagoes técnicas:

Servico de consultoria em mapeamento, andlise e melhoria de processos, definicdo dos respectivos
indicadores de desempenho, implementagcdo de tecnologias, elaboracdo de minutas, elaboragdo do
manual de processos e treinamento e capacitagdo da equipe de Processos Administrativos Disciplinares
da Assessoria Técnica da Secretaria de Educagao do Estado do Parana, esclarecendo que a presente
licitacdo e consequente contratacdo sera regida pelo Decreto Estadual 10.086/2022, aplicando-se
subsidiariamente a Lei Federal n.% 14.133/2021 e as respectivas altera¢des posteriores, bem como pelas
disposi¢des fixadas neste Edital e Anexos.

Valor total - R$

A validade da proposta € de 90 (noventa) dias.

A empresa vencedora é responsavel pela qualidade do servigo contratado, inclusive, durante o periodo
de garantia. O Contratado deverd reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no total ou em parte, os
servicos em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucao ou dos
materiais utilizados.

Os precos cotados contemplam todos os custos diretos, indiretos e despesas que compdem a prestagéo
de servigos, tais como as despesas com impostos, taxas e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no Contrato.

Quando for o caso, os pregos cotados contemplam o custo do fornecimento de materiais inerentes ao
servico e os demais relacionados ao objeto, conforme definido no Termo de Referéncia.

O arrematante atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme ANEXO | deste Edital.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO IV
MODELO DE PROCURAGAO

OUTORGANTE: XXX, pessoa juridica de direito privado, neste ato representado por XXX, portador da
Carteira de Identidade n.?2 XXX, CPF n.2 XXX, residente e domiciliado na Rua XXX, n.2 XXX, Cidade
XXX, Estado XXX, CEP XXX.

OUTORGADO: XXX, portador da Carteira de Identidade n® XXX, e do CPF n? XXX, residente e
domiciliado no(a) XXX, n.?2 XXX, Cidade XXX, Estado XXX, CEP XXX.

PODERES: Por este instrumento, 0o OUTORGANTE confere ao OUTORGADO os mais amplos e gerais
poderes, para em seu nome representa-lo no(a) Pregao Presencial N¢ 55/2019-PREDUC, podendo para
tanto protocolar e receber documentos, assinar declara¢des, propostas e contratos de prestacdo de
servigos, interpor recurso, efetuar e efetivar lances no pregao, enfim, todos os atos necessarios ao fiel e
cabal cumprimento deste mandato.

Local e data

OUTORGANTE
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO

01 - DECLARACAO DE QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS EXIGIDOS NO EDITAL E
OS REQUISITOS DE HABILITACAO
(para todos os licitantes)

(timbre ou identificacao do licitante)

XXX, inscrito no CNPJ n® XXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) XXX, portador(a)
da Carteira de Identidade n® XXX e do CPF n? XXX, DECLARA, para os devidos fins, sob as penas da
Lei:

12 INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

22 O PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE HABILITACAO PREVISTAS
NO EDITAL.

32 NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que nao utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagéo de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza, para qualquer trabalho, m&o de obra
direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos, conforme determina o art. 72, inc. XXXIll da Constituicdo Federal.

42 REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL n.2 26/2015

Que ndo incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratacéo, indicadas no Decreto Estadual n®
26/2015, que veda o nepotismo nos érgéos e entidades estaduais nas contrata¢des celebradas pela
Administracdo Publica do Estado do Parana.

Declara, ainda, que nenhum funcionario da empresa possui qualquer tipo de impedimento em relagao
ao descrito no art. 49, inc. | e Il, do referido Decreto.

Local e data.

Nome e carimbo do representante legal
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ANEXO V
MODELOS DE DECLARACAO

02 - DECLARAGAO DE CONHECIMENTO

(timbre ou identificacao do licitante)
Pregao Presencial N° 8/2022-PREDUC
Declaro que a empresa XXX, inscrita no CNPJ n? XXX estabelecida na cidade de XXX, Estado de XXX,
no endereco XXX, telefone n? XXX, por meio de seu representante legal XXX, portador do R.G n? XXX,
expedido pela XXX, para fins de participagdo nessa licitagdo, tem pleno conhecimento das condi¢des e
peculiaridades inerentes & natureza dos trabalhos e assume total responsabilidade por este fato, de
forma que a falta de conhecimento das condigbes do local, onde serdao executados 0s servigos, ndo sera

utilizada para quaisquer questionamentos futuros e jamais poderéao ser alegadas em favor de eventuais
pretensdes de incluséo de servigos, quantitativos de material ou acréscimo dos pregos.

Por ser verdade, firmo o presente.

XXX (Local), XX de XXX de XXX.

(NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE DO LICITANTE - NOME DA EMPRESA)
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_ANEXO VI ,
MODELO DA DECLARACAO DE RESPONSABILIDADETECNICA

Ao

Servico Social Autbnomo Paranaeducacao

Pregao Presencial N° 8/2022-PREDUC

Objeto: Contratagdo de Empresa Prestadora de Servigos de Seguranca e Medicina do Trabalho.

O Abaixo assinado, na qualidade de responsével legal pela empresa XXX vem, pela presente, indicar a
V.Sas. o(s) profissional(is) Responsavel(is) Técnico(s) de acordo
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) ANEXO VIl ,
MINUTA PADRAO - CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUO

CONTRATO N2 XX/2022-PREDUC

CONTRATANTE: O Estado do Parana, através do 6rgdo Servigo Social Autbnomo Paranaeducacao
com sede na Rua dos Funcionarios, n? 1323 - Bairro Cabral CEP: 80.035-050, inscrito no CNPJ sob o
n.2 02.392.034/0001-02, neste ato representado pelo seu Superintendente, senhor Claudio Aparecido
Alves Palozi, nomeado pelo Decreto n® 0375/2019, inscrito no CPF sob o n.? 350.348-589-91, portador
do RG n.? 2.089.496-2, expedido por SSP/PR

CONTRATADO(A): (NOME), inscrito no CNPJ/CPF sob o n.? XXX, com sede no(a) XXX, neste ato
representado por (NOME E QUALIFICACAO), inscrito(a) no CPF sob o n.2 XXX, portador do RG n.?
XXX, expedido por XXX, residente e domiciliado no(a) XXX, e-mail XXX e telefone XXX.

OBJETO

1. O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para a prestagao de servigo de
consultoria em mapeamento, anélise e melhoria de processos, definicdo dos respectivos indicadores de
desempenho, implementagdo de tecnologias, elaboragdo de minutas, elaboragdo do manual de
processos e treinamento e capacitagdo da equipe de Processos Administrativos Disciplinares da
Assessoria Técnica da Secretaria de Educacao do Estado do Parana - SEED.

Especificacdao Técnica: Contratagdo de servico de consultoria para realizagdo de mapeamento e
redesenho dos processos, revisdo e adequacdo da estrutura organizacional, capacitacao,
dimensionamento do quadro de pessoal e levantamento de indicadores de desempenho, abrangendo as
areas vinculadas a Assessoria Técnica da SEED. Os servicos devem ser realizados como apoio e
orientacao, visando a implementacao dos processos abaixo:

a) Mapeamento de processos, conforme especificagbes do ANEXO | Termo de
Referéncia;

b) Redesenho dos processos de trabalho, conforme especificagbes do ANEXO | Termo
de Referéncia;

c) Manualizacao dos processos mapeados, conforme especificacbes do ANEXO | Termo
de Referéncia;

d) Treinamento e Capacitacdao, conforme especificagbes do ANEXO | Termo de
Referéncia.

1.1.1 Os servigos indicados acima devem ser executados de forma presencial, por no minimo 03 (irés)
profissionais da prestadora de servigcos, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados,
durante toda a vigéncia do contrato nas dependéncias da SEED.

2. FUNDAMENTO:
Este contrato decorre do Pregao Presencial n? 8/2022-PREDUC, objeto do processo administrativo n.®
18.428.721-8, com homologacao publicada no Diario Oficial do Estado n® XXXXX de XXXXX.

3. PRECO E VALOR DO CONTRATO:
3.1 O Contratante pagara a Contratada o prego constante em sua proposta, que é parte integrante deste
contrato:

3.2 O valor anual do presente contrato é de R$ XXX (por extenso), valor arrematado no Pregéo
Presencial N° 8/2022, com valor mensal de R$ XXX (por extenso).

3.3 No preco pactuado estdo incluidas todas as despesas necessarias a execucdo do objeto do
contrato, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagdo, além dos materiais inerentes a prestagdo dos servi¢os contratados.
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4. REAJUSTE

4.1 O presente contrato poderd, através de termo aditivo, ser prorrogado por igual(is) e sucessivo(s)
periodo(s), limitado em 60 meses, se assim o permitir a legislagéo pertinente e houver interesse das
partes, Neste caso, serdo adotadas as mesmas condigOes estabelecidas no contrato original. Se
efetivada a prorrogagéao, aplicar-se-4 a correcao correspondente ao INPC Indice Nacional de Precos ao
Consumidos, acumulado dos ultimos doze meses, apurados até a data da renovagéo.

4.1.1 O reajuste devera ser solicitado pelo Contratado mediante requerimento protocolado até trinta dias
antes do fim de cada periodo de doze meses.

4.2 O reajuste sera concedido mediante apostilamento, conforme dispbe o art. 108, § 3¢, inc. Il da Lei
Estadual n.2 15.608.2007.

4.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera contado a partir do
ultimo reajuste.

4.3.1 Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.
4.3.1.1 A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna serd apurada por procedimento préprio.

5. DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:
5.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao designados,

conforme item 5.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicées definidas no Decreto
Estadual n® 10.086/2022.

5.2 A responsabilidade pela fiscalizacdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao
designados, conforme o item 5.3 deste, o(a) qual serd responsavel pelas atribuicdes definidas no
Decreto Estadual n® 10.086/2022.

5.3 Os responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo do contrato serdo designados por Portaria do
Contratante.

5.4 A gestdo e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que realizara a fiscalizagao,
o controle e a avaliagdo dos servigos prestados, bem como aplicara as penalidades, apos o devido
processo legal, caso haja descumprimento das obrigagdes contratadas.

6. EXECUCAO E CONTROLE DOS SERVICOS
6.1 A execucao dos servigos terd inicio a partir da assinatura do contrato;

6.2 Os servicos devem ser recebidos, conforme cronograma, provisoriamente pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato no prazo de 03 (trés) dia, para efeito de posterior
verificagao de sua conformidade com as especificagdes no Termo de Referéncia e na proposta.

6.2.1 Quando em desacordo com as especifica¢gdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
os servigcos poderao ser corrigidos ou refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, as
custas da Contratada, e no caso de nao serem atendidas as determinacdes deverao ser rejeitados.

6.2.2 Cabe ao fiscal do Contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo para as corregoes.

6.3 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 03 (irés) dia, contados do recebimento
provisério, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico executado e materiais empregados,
com a consequente aceitacdo mediante documento assinado pelo Gestor do Contrato.

6.3.1 Na hipdtese da verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo

fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

Pagina 35 de 42



;‘?)ﬂ SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGCAO
‘ CNPJ: 02.392.034/0001-02

Egﬁ%ﬁN%o Rua dos Funciondérios, 1323 - Cabral - CEP: 80.035-050
¢ Curitiba - Parana

6.4 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

7. FONTE DE RECURSOS

7.1 As despesas do presente Contrato correrdo a conta dos recursos proprios do Servico Social
Auténomo Paranaeducacao, gerados pelas receitas decorrentes da execugédo do Contrato de Gestao,
celebrado entre o Governo do Estado do Parana e o Paranaeducacéo.

8. VIGENCIA

8.1 O contrato tera vigéncia de 12 (meses), contados de / / a_ [ |/ , podendo
ser prorrogado mediante aditivo, a critério do Paranaeducacdo, observados os limites legais
estabelecidos pela Lei de Licitagdes.

9. PAGAMENTO

9.1 As despesas com o presente Contrato correrdo a conta dos recursos proprios do Servigo Social
Auténomo Paranaeducacao, gerados pelas receitas decorrentes da execugédo do Contrato de Gestao,
celebrado entre o Governo do Estado do Parana e o Paranaeducacao.

9.2 Ao final de cada més, deverd ser realizada uma reunido com o responsavel técnico da
CONTRATADA e o gestor € o fiscal do contrato, parte da CONTRATANTE, para apresentar os servigcos
de forma qualitativa e quantitativa e os resultados parciais obtidos até aquela data, referente as
atividades relacionadas do item 5 “VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAO” do Edital de Licitagao
Pregao Presencial N° 8/2022-PREDUC.

9.3. Arealizagéo da reuniao indicada no item 9.2 é fator determinante e imprescindivel para a liberagao
do pagamento mensal.

9.4 Os pagamentos referentes aos servicos executados e atestados pelo gestor e pelo fiscal do
contrato, serdo efetuados pelo Servico Social Autbhomo Paranaeducacao em 15 (quinze) dias, quando
em conformidade com as exigéncias desta clausula e as especificagcbes do ANEXO | - Termo de
Referéncia, que é parte integrante deste contrato.

9.4.1 O pagamento sera feito por meio de depdsito na conta corrente da CONTRATADA, por meio de
Ordem Bancaria, mediante apresentacdo da respectiva Fatura ou Nota Fiscal do fornecimento,
acompanhada do atesto do Fiscal do Contrato.

9.4.2 Sobre o valor da Nota Fiscal, o CONTRATANTE fara as retengbes dos valores devidos ao INSS e
dos impostos e das contribuigdes previstas nas legisla¢des vigentes.

9.4.3 A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a Fatura/Nota Fiscal, os documentos
comprobatdrios de regularidade fiscal e trabalhista, exigidos no Edital desta Licitacao.

9.4.4 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagado qualquer
obrigagéo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que
isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

9.4.5 Ao CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, no momento da
aceitacdo, os servigos prestados ndo estiverem em perfeitas condigbes e em conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

9.5 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagao pelo credor, dos dados da conta-corrente
junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual n.®
4.505/2016, ressalvadas as excegoes previstas no mesmo regulamento.

9.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nédo tenha concorrido para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data
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do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

9.7 Os pagamentos devidos ao Contratado restringem-se aos quantitativos de servigos efetivamente
prestados.

9.8 O pagamento a ser efetuado ao Contratado, quando couber, estara sujeito as retengdes na fonte de
tributos, inclusive contribui¢des sociais, de acordo com os respectivos normativos.

10. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
10.1 S&0 obrigagbes da Contratante:

I - acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7.2 da Lei Federal
n.? 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagcao de terceiros para assisti-
los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigéo;

Il - proporcionar todas as condigdes necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir o
estabelecido no contrato;

lll - prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugédo contratual, que
venham a ser solicitados pelo contratado;

IV - fornecer os meios necessarios a execugao, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato;

V - garantir 0 acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos 6rgaos ou
entidades contratantes, quando necessario para a execugao do objeto do contrato;

VI - efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no edital
de credenciamento e na legislagao.

VIl - manter durante toda a vigéncia do contrato, de forma presencial, no minimo 03 (irés) profissionais
qualificados na forma dos itens 2.4.2.2.2 e 2.4.2.2.2.1 do ANEXO Il deste Edital, das 8h as 17h, de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, nas dependéncias da SEED.

10.2 S3o obrigagdes da contratada:

| - executar os servigos conforme especificagées contidas no termo de referéncia, no edital de licitagéo e
seus anexos, bem como na sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade |a especificadas;

Il - reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

lll - manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administragéo, quando for o caso;

Péagina 37 de 42



v

S

) SERVICO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCACAO
CNPJ: 02.392.034/0001-02

EgﬁFcui\N%o Rua dos Funciondérios, 1323 - Cabral - CEP: 80.035-050
¢ Curitiba - Parana

by

IV - responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugcédo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, Lei Federal n® 8.078, de 1990, ficando a contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital de licitagéo e seus anexos, ou dos pagamentos devidos ao contratado, o
valor correspondente aos danos sofridos;

V - utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagbes em vigor;

VI - zelar para que os empregados se apresentem uniformizados e portem cracha de identificagao, nos
casos de servicos a serem prestados nas dependéncias da contratante, e utilizem os equipamentos de
protecéo individual (EPI) necessarios a seguranca no trabalho, na forma da lei;

VII - apresentar ao contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que adentrardo o
Orgdo para a execugao do servico a serem prestados nas dependéncias do contratante;

VIl - responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
outras previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao
contratante;

IX - atender as solicitagbes da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado o descumprimento das obrigacdes
relativas a execucao do servigo, conforme descrito no termo de referéncia, no edital de licitagao e seus
anexos;

X - instruir os empregados da observancia obrigatéria das normas internas da Administragdo, salvo
disposi¢do que especificamente os dispense;

Xl - instruir os empregados sobre as atividades que devem desempenhar e proibi-los de exercer
atividades ndo relacionadas a execucdo do objeto contratado, devendo prontamente relatar a
contratante qualquer ocorréncia capaz de caracterizar desvio de fungao;

XIl - relatar & contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servicos;

XIll - ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XIV - manter-se, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, e
com as condi¢des exigidas para a habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificagdo na contratacédo direta;

XV - manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana,
conforme legislacéo vigente;

XVI - guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
XVII - arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando houver:

a) alteragcao qualitativa do projeto ou de suas especificacdes pela Administragao;

b) superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, ou previsivel de consequéncias incalculaveis,
estranho a vontade das partes, que altere fundamentalmente as condigbes de execugao do contrato;
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¢) retardamento na expedicdo da ordem de execucdo do servico ou autorizacdo de fornecimento,
interrupgcédo da execugdo do contrato ou diminuigdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracao;

d) aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta Lei;

e) impedimento de execugéo do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administracdo em
documento contemporaneo a sua ocorréncia;

f) omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administragcdo, inclusive quanto aos pagamentos
previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugdo do contrato, sem
prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

XVIII - ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigo técnico especializado, inclusive
daqueles que contemplem o desenvolvimento de programas e aplicagbes de internet para
computadores, maquinas, equipamentos e dispositivos de tratamento e de comunicag¢édo da informagéo
(software) e a respectiva documentacdo técnica associada, para livre uso e alteracdo pela
Administrag@o Publica em outras ocasides, nos termos do artigo 93 da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

XIX - ceder os direitos e fornecer os dados, documentos e elementos de informacgéo pertinentes a
tecnologia de concepcao, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacao
da obra quando o projeto se referir a obra imaterial de carater tecnolégico, insuscetivel de privilégio;

XX - garantir a contratante:

a) o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacgbes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo ao contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacoes;

b) os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da documentacao
produzida e congéneres, e os demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiras subcontratadas, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacao
expressa do contratante.

XXI - exercer o controle das atividades dos empregados alocados a prestacdo de servigcos com
dedicacao exclusiva de mao de obra, para evitar o desvio de fungéo.

11. PENALIDADES
11.1 O contratado que incorra em infragbes, sujeitam-se as seguintes sancdes administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, por prazo nao
superior a 05 (cinco) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras
e Servigos - GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.2 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e” do item anterior poderdo ser aplicadas ao
adjudicatario e ao contratado, cumulativamente com a multa.

11.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitacao e
de contratagéo.
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11.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatério;
b) ndo mantiver sua proposta;

¢) apresentar declaracao falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

11.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;
b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;
c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

11.6 Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do
contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 312 (trigésimo
primeiro) dia sera cabivel a multa compensatoria prevista no item 11.7.

11.7 A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera
aplicada no caso de inexecug¢dao total ou parcial do contrato.

11.8 A suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, seré aplicada ao licitante que:

a) abandonar a execucéao do contrato;
b) incorrer em inexecugao contratual.

11.9 A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaracéao falsa na fase de habilitacao;

b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacao ou qualquer outro expediente, o procedimento;

c¢) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo;

d) agir de ma-fé na relagédo contratual, comprovada em procedimento especifico;

e) tenha sofrido condenagdo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

f) demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo, em virtude de atos ilicitos
praticados, em especial, infracoes a ordem econdmica definidos na Lei Federal n? 12.529/2011;

g) tenha sofrido condenacao definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

11.10 O impedimento de licitar e de contratar com a Uniao, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras
e Servigos - GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicado a quem:

a) recusar-se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido no edital;

b) deixar de entregar documentacao exigida para o certame;

¢) apresentar documentacgao falsa;

d) ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto;

e) nao mantiver a proposta;

f) falhar ou fraudar na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo, fora das hip6teses da clausula 11.9;

h) cometer fraude fiscal.
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11.11 A autoridade maxima do 6rgdo ou entidade é a autoridade competente para impor as penalidades
previstas no item 11.1, alineas “c”, “d” e “e”.

11.12 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspenséo do direito de contratar com a Administracao
ou da declaracao de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com
a Administracdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova
pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no item anterior.

11.13 Na aplicacdo das sanc¢des, a Administragao observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sancao, a gravidade da infragcéo e o vulto econémico da contratagao;

b) os danos resultantes da infracao;

¢) situacdo econémico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragcédo de receitas e
seu patrimdnio, no caso de aplicacao de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infracdo de igual natureza apo6s aplicagcdo da sancao
anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragao.

11.14 Nos casos ndo previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicacdo das sangbes administrativas, deverdo ser observadas as disposicdes do Decreto Estadual
10.086/2022.

11.15 Sem prejuizo das penalidades previstas nas clausulas anteriores, a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragéo Publica, nacional
ou estrangeira, na participacao da presente licitacdo e nos contratos ou vinculos derivados, também se
dara na forma prevista na Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada, no &mbito do Estado do Parana,
pelo Decreto Estadual n® 10.271/2014.

11.16 Quaisquer penalidades aplicadas serédo transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado do Parana (CFPR).

11.17 Todas as penalidades descritas neste contrato somente serdo efetivamente aplicadas apds
instauracao de regular processo administrativo.

11.18 Apos decisdo definitiva proferida no processo administrativo, as multas aplicadas deveréao ser
recolhidas a conta do Contratante, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificagéo, sob
pena de seu valor ser descontado da garantia do contrato ou do documento de cobranga, na ocasiao do
pagamento, podendo, ainda, ser exigida judicialmente.

12. CASOS DE RESCISAO
12.1 O presente instrumento podera ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados no Decreto Estadual n®
10.086/022;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administragao; ou

c¢) judicialmente, nos termos da legislagéo.

12.2 No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intengao
a outra, por escrito.

12.3 Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.
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12.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso de
rescisdo administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

13. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES
13.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas no Decreto Estadual n®
10.086/2022.

13.1.1 O Contratado estéd obrigado a aceitar acréscimos ou supressdes até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do contrato.

13.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fuséo, cisio ou incorporagéo
do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao exigidos na licitagao
original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; e

¢) ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

13.3 As alteragdes previstas nesta clausula serao formalizadas por termo aditivo ao contrato.

13.3.1 A CONTRATADA poderd subcontratar parcialmente o objeto deste contrato.

13.3.2 Em qualquer hipétese de subcontratagao, permanece a responsabilidade integral da Contratada
pela perfeita execug¢édo Contratual.

14. DISPOSIGCOES GERAIS

14.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitacdo e seus anexos e a proposta
apresentada pelo Contratado durante a licitagao.

14.2 Este contrato é regido pelo Decreto Estadual n® 10.086/2022, pela Lei Federal n.® 10.520/2002 e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n.? 14.133/2021 e demais leis estaduais e federais sobre contratos
administrativos, aplicando-se referida legislacdo aos casos omissos no presente contrato.

14.3 O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicagao no Diario Oficial do Estado do Parana.
14.4 As questbes decorrentes da execugcdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas

administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga Estadual, no Foro Central da Comarca da
Regido Metropolitana de Curitiba - PR, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Local e data
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas
1 - Nome:

2 - Nome:
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